PREFEITURA MURNIGIPAL DE F@RMD@A

I LEIN°4172, DE 31 DE MARCO DE 2009

Reestrutura o RPPS ~ Regime Préprio de
+ . Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Formiga - MG e d4 outras

o A CAMARA MUNICIPAL DE FORMIGA APROVOU E EU SANCIONO A
SE UINTE LEI - - o
E: Fﬁ i&i.§ % ef‘*‘xq

Art. 1° Esta Lei estabelece os principios e as formas para funcionamento do
Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS dos servidores publicos titulares de cargos efetivos
e dos aposentados e pensionistas do Municipio de Formiga - MG, cuja organizacio serd baseada
em normas gerais de contabilidade ¢ atudria, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e
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- Art. 2° Fica reestruturado o Instituto de Previdéncia Social do Municipio de
3 Formwa MG, denominado de PREVIFOR, em consonincia com o art. 71 da Lei n° 4.320, de 17
o det de 1964, para garantir o plano de beneficio do RPPS, observados os seguintes critérios:
I- Reahzagao de avaliago atuarial em cada balango anual, bem como de auditoria,
por entidades mdependentes legalmente habilitadas, utilizando parimetros gerais, para
T ororamzac;ao e rev1saq do plano de custeio e beneficios;

- : I - Fmanmamento medjante recursos provenientes do Municipio e das
LA contnbulgoes dos servidores ativos, inativos que percebam beneficios acima do teto estabelecido
- pelalegislacio federal € pensionistas titulares de cargos efetivos;

I - Cobertura exclusiva a servidores publicos Municipais titulares de cargos
_ efetivos e aos seus’respectivos dependentes, vedados o pagamento de beneficios, med1ante
convemos ou consorcms com Estados e outros Municipios; -

. ’,f 3

IV - Pleno acesso dos segurados as 1nformagoes relativas a gestfio do regime, com
- 5]
[ 4L 4part1c1pagao de representantes de servidores publicos municipais, ativos e inativos, nos colegiados
e ST g ingtARetas de dec1sa0 em que os seus interesses sejam objetos de discussiio e deliberacsio:

Reorzstro individualizado das contribuigdes de cada servidor e dos orgdos da
admmlstrac;ao pubhca direta e das autarquias e funda¢es de qualquer dos Poderes do Municipio;

/i I VI - Ident1ﬁca<;ao e consolidagéio em demonstrativos financeiros e orcamentarios
- de todas as despesas fixas e varidveis com pessoal inativo e pensionista, bem como dos encargos
madentes sobre os proventos e pensdes pagos;

! i ;

S VII - Sujeicio as inspegbes e auditorias de natureza atuarial, contdbil, financeira
orgamenténa ¢ patrimonial dos 6rgdos de controle interno e externo;

VIII - Realizagfio de recenseamento previdencidrio, no minimo, a cada 5 (cinco)
anos, abrangendo todos os aposentados e pensionistas do respectivo regime; et
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PREFEITURA MUNIGIPAL DE FORMIGA

IX - Disponibilizar ao piblico, inclusive por meio de rede publica de transmissdo
de dados, informagdes atualizadas sobre receitas e despesas do respectivo regime, bem como 0s
critérios e pardmetros adotados para garantir seu equilibrio financeiro e atuarial.

X - Impossibilidade de concessfio de beneficios que nio estejam previstos no
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), salvo disposicdio em contrario da Constituicio da
Republica;

X1 - Participagdo no plano de beneficios, mediante contribuicéo;

XII - Célculo e manutengdo do valor dos beneficios com base na remuneragio-de-
contribui¢do ou nos proventos de aposentadoria do servidor, na forma da lei, observado o disposto
no art. 101 desta Let;

XII - Valor dos beneficios nfo inferior ao do saldrio-minimo nacional,
excetuando-se as parcelas pagas a titulo de complemento de aposentadorias ou pensdes, e o rateio,
entre dependentes, do beneficio da penséio por morte e da aposentadoria compulsoria;

Paragrafo uinico: As avaliagGes atuariais serfio custeadas com recursos proprios do
PREVIFOR, observado o limite previsto pela despesa administrativa.

Art. 3° A previdéncia social dos servidores publicos titulares de cargos efetivos e
dos aposentados e pensionistas da Administragio Municipal de Formiga - MG tem por finalidade
garantlr os meios de subsisténcia necessdrios nos eventos de invalidez, doenca, acidente em
servigo, idade avangada, recluséio e morte ¢ a proteciio 4 maternidade e & familia.

§1° A;s contribuicges do ente e dos servidores ativos, inativos e pensionistas e aos
recursos vinculados ‘a0 PREVIFOR somente poderio ser wtilizadds para fins previdenciérios,
ressalvadas as despésas administrativas, fixadas em 2% (dois por cento) do valor total da
remuneracio, proventos ¢ pensdes dos segurados vinculados ao RPPS relativamente ao exercicio
financeiro anterior.

§ 2° Os ocupantes, exclusivamente, de cargo em comisséo, declarado em lei de
livre nomeagio e exonerac;ao, bem como de outro cargo temporario ou de emprego publico, so
segurados obrigatérios do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS como empregado, e cujas
lels ¢ regulamentos ficam vinculados.

Art. 4° Na aplicagdo desta Lei serdo observados, além de outros, os seguintes
conceitos:

I — Béneficios: compreendem as aposentadorias e as pensdes, que se constituem
nos direitos primordiais do segurado a previdéncia municipal, além dos demais previstos no art.
28 desta Lei;

Il — Segurado: € a pessoa fisica, legalmente investida em cargo publico efetivo
municipal, inativo ou pensionista, em cond1goes de usufruir os beneficios da previdéncia
municipal; ;

III - Dependente: € a pessoa economicamente dependente do segurado, que esteja
habilitada no cadastro previdencidrio, apds preencher os requisitos legais, por solicitagdio do
segurado e em condi¢bes de usufruir os beneficios da previdéncia municipal;

IV — Beneficidrio: compreende tanto o segurado quanto o dependente;

V — Inscricdo: € o ato de habilitagfo, junto & previdéncia municipal, para se

usufruir os beneficios previdenciarios; /,
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PREFEITURA MUNIGIPAL DE FORMIGA

VI — Empregador: séo os 6rgdos da administracdo direta, as autarquias e fundages
do Poder Executivo, bem como a Camara Municipal;

TITULO IT

DOS BENEFICIARIOS E PLANO DE BENEFICIOS

CAPITULO I
DOS BENEFICIARIOS

Art. 5° S#o segurados obrigatorios do Regime Préprio de que trata esta Lei o
servidor publico titular de cargo efetivo dos 6rgdos dos Poderes Executivo e Legislativo, suas
autarquias, inclusive as de regime especial e fundagbes publicas, bem como os aposentados nos
cargos citados neste artigo.

§ 1° Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de
cargo em comissdo, declarado em let de livre nomeagfo e exoneracdo, bem como de outro cargo
temporario ou emprego publico, ainda que aposentado.

§ 2° Na hipétese de acumulagéo remunerada, o servidor mencionado neste artigo
serd segurado obrigatério em relagéio a cada um dos cargos ocupados.

¥

§3° O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal, estadual,
distrital ou municipa] filia-se a0 RGPS na condi¢&o de exercente de mandato eletivo.

Art. “6° Os beneficiarios do Previfor classificam-se como segurados ou
dependentes, nos termos das Segdes I e III deste Capitulo.

Art. 7° Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado, o servidor ativo que
estiver: :

I - Cedido para outro 6rgéo ou entidade da administracdo direta e indireta da
Unifo, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, com ou sem dnus para ¢ Municipio de

Formiga, incluindo a fadministrag’aio direta e indireta e Poder Legislativo;

I — Afastado temporariamente do cargo efetivo sem recebimento de subsidio ou
remuneracdo do Municipio, independentemente de contribuigiio, até doze meses apds a cessagio
das contribuigdes.

I - bmante o afastamento do cargo efetivo para exercicio de mandato eletivo,
observado os prazos previstos na Segéo Il deste capitulo.

IV — Licenciado que continuar realizando as contribui¢des, incluindo a parte do
Servidor e do Ente.

§ 1° O segurado exercente de mandato de vereador concomitante ao exercicio das
atribuicBes do seu cargo efetivo filiar-se-4 ao RPPS pelo cargo efetivo e ao Regime Geral de
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PREFEITURA MUNICHPAL DE FORMIGA

- § 2° O segurado de que trata este artigo deverd proceder ao recolhimento da sua
contribui¢fio, bem como da integralidade da contribuigdo patronal.

Art. 8° O servidor efetivo requisitado da Unifo, do Estado, do Distrito Federal ou
de outro Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

SECAO 1
Dos segurados
Art. 9 ° S50 segurados do RPPS

I - segurado ativo, assim classificado o servidor em atividade, titular de cargo de
provimento efetivo do Municipio de Formiga, compreendido em seus Poderes Legislativo e
Executivo, incluidas suas autarquias, inclusive as de regime especial e fundagdes pablicas;

IT — segurado inativo, assim classificado o servidor em inatividade que tenha sido

segurado ativo do PREVIFOR.

§ 1° Os beneficios de aposentadorias ¢ pensSes por morte ji concedidas até a
entrada em vigor da:Lei n® 3330/02, amparados pelo art. 40, § 2°, da Constitui¢do Federal com
redacio dada pela EC no 41/2003, ndo serdo considerados segurados - inativos ou pensionistas do
PREVIFOR, tendo, ‘entretanto, seus beneficios previdencidrios geridos pelo PREVIFOR, com
aporte financeiro especifico do Municipio ou dos entes publicos responsaveis.

§ 2° Os servidores inativos ou pensionistas, cujos proventos sdo pagos pelo
Tesouro Municipal na forma prevista no pardgrafo anterior deste artigo, serfio, obrigatoriamente,
nele mantidos, até a completa extingio dos beneficios.

§ 3° Na hipétese de acumulagio remunerada, o servidor mencionado neste artigo
sera segurado obrigatério em relagdo a cada um dos cargos ocupados.

§ 4° Ehtende—se como cargo efetivo, nos termos do inciso I deste artigo, o conjunto
de atribuigdes, deveres e responsabilidades especificas previstas na estrutura organizacional dos
Poderes Executivo ¢ Legislativo, suas autarquias, inclusive a de regime especial e fundacoes
puablicas, cometidas a um servidor aprovado por meio de concurso publico de provas ou de provas
e titulos. -

Art. 10 O segurado inativo que for investido em novo cargo de provimento efetivo
acumulédvel, na forma do inciso XVI do art. 37, combinado com § 6° do art. 40, ambos da
Constitui¢io da Reptblica, devera contribuir ao Previfor em relagio a este cargo, respeitando-se o
limite legal estabelecjdo para o recebimento de proventos.

Art. 11. O segurado ativo que se ausentar da Administragdo Municipal,
respeitando-se as condigBes previstas no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Formiga para a concessio de licenga ou afastamento, sem remuneracdo, poderd contribuir
facultativamente ao Previfor, por periodos ininterruptos.

§ 1° O segurado a que se refere este artigo reverterd para o Previfor a parcela
referente a sua remuneraciio-de-contribuigdo estabelecida no art. 100, e a parcela que couber ao &
Municipio de Formiga, estabelecida no art. 99, ambos desta Lel. 7 je&"*’ﬁ
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PREFEITURA MUNIGIPAL DE FORMIGA

§ 2° Os perfodos em que o segurado ativo contribuir facultativamente serdio
computados como tempo de contribui¢io, sendo-lhe assegurada a concessio de qualquer
prestagdo prevista pelo RPPS, bem como a seus dependentes, ndo contados esses periodos para o
cumprimento das exigéncias previstas no § 3° do art. 33, bem como dos incisos Ve VI do art. 34 ¢
dos incisos III e IV do art. 37, todos desta Lei.

§ 3° O pagamento da contribuiciio facultativa devera corresponder aoc més de
exercicio, sendo vedada sua realizagdio em cardter antecipado ou retroativo, a qualquer titulo,
observado o § 6° do art. 99 desta lei. '

§ 4° O pagamento da contribuicdo facultativa serd registrado pela Diretoria
Financeira do Previfor apés a apresentagfio da Guia Unica de Arrecadagio de ContribuigGes.

SECAO II
- Da perda e da suspensio da qualidade de segurado
Art. 12. A perda da qualidade de segurado decorrera:

I. Para o segurado ativo, pela vacéncia do cargo publico de provimento efetivo
por: '

a) exoneragio;
b) demissio;

¢) posse em outro cargo efetivo inacumulavel, nos termos do inciso XVI do art. 37
da Constituigio da Republica;

d) fale:cimento;

1I. Pa';a os segurados inativos por:

a) senéeng:a judicial transitada em julgado;
b) fale%cimento.

§ 1° A perda da condigdo de segurado ocorrerd no caso da Alinea a do inciso I,
deste artigo apds 3 meses da exoneracio e tal prazo serd dilatado para 6 (seis) meses, s¢ 0
segurado ja possuir mais de 120 (cento e vinte) contribui¢fes mensais ao Previfor.

§ 2° A hipétese prevista no § 1° deste artigo nfo serd observada quando ocorrer
acumulagfo ilicita de cargos, fato extintivo do direito dos segurados ou dependentes, com efeitos
retroativos & data da posse indevida.

§ 3° E garantida ao segurado ativo e aos seus dependentes a concessdo,
respectivamente, de gposentadoria por invalidez e penséo por morte durante os periodos a que se
refere o § 1° deste artigo, salvo se estiverem segurados por qualquer outro regime de previdéncia
social.

Art. 13. A consolidagfio da perda da qualidade de segurado apenas surtird efeito
ap0s a efetiva tramitagfo administrativa necessaria para gerar a vacéncia do cargo de provimento _,
efetivo na Administra¢go Publica Municipal. 2 g
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- Art. 14. Durante os periodos em que o segurado ativo encontrar-se em licenga ou
afastamento, respeitadas as condi¢Ges previstas no Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio

de Formiga, terd sua qualidade de segurado suspensa, salvo se estiver contribuindo na forma
previstano art. 11 e seus paragrafos, desta Lei.

Parigrafo dnico: Enquanto segurado suspenso, néo tera direito a prestagiio de
nenhum beneficio.

Art. 15. A perda ou a suspensdo da qualidade de segurado importa em caducidade
dos direitos inerentes a essa qualidade.

§ 1° A perda ou a suspensio da qualidade de segurado nfo prejudica o direito &
aposentadoria para cuja concessfio tenham sido preenchidos, previamente, todos os requisitos,
segundo a legislagio em vigor.

§ 2° Nio sera concedida pensiio por morte aos dependentes do segurado que falecer
apds a perda desta qualidade, salvo se preenchidos os requisitos para obtengfo de aposentadoria
- na forma do paragrafo anterior.

SECAO IIT
Dos dependentes
Art. 16. Sfo beneficidrios do Previfor, na condi¢do de dependentes do segurado:

I-0 é@njuge, a companheira, o companheiro, e o(s) filho(s) nfio emancipado(s), de
qualquer condi¢do, menor (es) de vinte e um anos ou invalido(s);

II - Os pais;

III - O(s) irméio(s) ndo emancipado(s), de qualquer condigdo, menor (es) de vinte e
um anos ou invalido(s).

§ 1° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso I € presumida e das
demais deve ser comprovada.

§ 2° A existéncia de dependente indicado em quaisquer dos incisos deste artigo
exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos subseqlientes.

§ 3° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mantenha unifio estavel com o segurado ou segurada.

P

§4° ansidera—se unifio estdvel aquela verificada como entidade familiar.

§ 5°.0 ex-conjuge ou ex-companheiro mantém a qualidade de dependente
enquanto lhe for assegurada penséo de alimentos.

Art. 17. Equipara-se aos filhos, nas condigdes do inciso I do artigo anterior, o
enteado ou o menor que estgja sob a tutela do segurado, que nfio possuir bens ou rendas
suficientes para o préprio sustento ou educagio, desde que seja apresentada declaragfo escrita do
segurado e comprovada a dependéncia econdmica, na forma estabelecida no Regulamento.

Art. 18. O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do segurado
mediante apresentagio do respectivo Termo de Tutela. 1
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PREFEITURA MUNIGIPAL BE FORMIGA

Art. 19. Para os fins desta lei, estende-se a compreensdo de companheira ou

companheiro e de unifio estdvel mencionados nos §§ 3° e 4° do art. 16, as seguintes situagdes
faticas:

I - Unifio Estavel ¢ aquela verificada entre o homem e a mulher, ou entre
homossexual, configurada na convivéncia ptiblica, continua e duradoura e estabelecida com o
objetivo de constituicdo de familia, quando forem solteiros, separados de fato ou judicialmente,
divorciados ou vitvos, ou tenham prole em comum, enquanto nfo se separarem.

SECAO IV

Da perda da qualidade de dependente

Art. 20. A perda da qualidade de dependente ocorre:

I - Para o (a) cOnjuge:

a) pela separacdo judicial, quando néo Ihe for assegurada a prestacéio de alimentos;
b) pela separacdo de fato, se ndo comprovada a dependéncia econémica;

c) pela anulagfo do casamento;

d) pelo 6bito;

e} por sentenca judicial transitada em julgado;

1) divg:ércio.

IT - B:ara a companheira ou companheiro, pela cessagdo da unifio estdvel com o
segurado ou segurada, desde que nfo assegurada prestacio de alimentos;

III - Para o filho ¢ o irméo, de qualquer condic#o, salvo se invélidos:

a) ao éompletarem vinte ¢ um anos de idade;

b) pelié emancipag¢io.

Parﬁgfrafo unico: Para os dependentes em geral, ocorre a perda dessa qualidade:
a) pelé, cessacio da invalidez;

b) porj.lordem judicial,

c) pelg renincia expressa;

d) pela cessacéio da dependéncia econdmica;

e) pelo falecimento.

SECAOV

Da filiagido ao Previfor
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Art. 21. Filiag8o ¢ o vinculo que se estabelece entre os segurados e dependentes e
o Previfor, do qual decorrem direitos e obrigagSes.

Art. 22. A filiagdo dos segurados ao Previfor decorre, automaticamente, da
investidura em cargo de provimento efetivo no Municipio de Formiga, em seus Poderes Executivo
e Legislativo, mclmdas suas autarquias e fundagbes, e se consohda com 0O pagamento das
contnbmgoes

Paragrafo unico: O segurado que for investido em cargos de provimento efetivo
que possam ser acumuldveis serd, obrigatoriamente, filiado em relagfo a cada um deles.

Art. 23 A filiagdo dos dependentes ao Previfor decorre da filiagdo dos segurados e
se consolida através do recolhimento das contribuigdes devidas pelo segurado.

SECAO VI

Da inscri¢do no Previfor

Art. 24. Considera-se inscri¢do o ato administrativo através do qual o segurado e
os dependentes serdia’ cadastrados no Previfor, mediante a comprovagio de dados pessoais e outros
elementos necessériqs e Uteis as suas caracterizagGes.

Art. ZS Os segurados serfio inscritos mediante a remessa, de oficio, pela érea de
Recursos Humanos do orgéo em que o segurado estiver lotado, das informages acerca do ato
administrativo de nomeag;ao para o cargo de provimento efetivo, do termo de posse ¢ a Ficha de
Registro Individual, com seus respectivos documentos comprobatérios, que poderfo ser remetidos
através de meios magnéticos estipulados e validados pelo Previfor.

§1° Constitui requisito acessério e obrigatério a juntada de informagdes acerca do
exame médico reallzado para o ingresso na Ademstrac;ao Municipal para o efetivo exercicio do
cargo, bem como a' CTC (certiddo de tempo de contribui¢do) do RGPS (Regime Geral de
Previdéncia Social) qu de outro RPPS (Regime Propno de Previdéncia Social), inclusive os dados
exigidos quando do recadastramento a que menciona o art. 95 desta Lei.

§2° Em caso de dbito do segurado no periodo compreendido entre a investidura no
cargo de provimento efetivo e ao inicio do exercicio de suas fungdes serd vedada sua inscricdo
post mortem, bem como de seus dependentes.

§ 3° A perda da condi¢fio de segurado implica o automético cancelamento da
inscri¢do de seus dependentes.

Art. 26. Os dependentes serfio inscritos mediante a remessa, de oficio, pela area de
Recursos Humanos qo Orgdo em que o segurado estiver lotado, ao Previfor, da Ficha de Registro
Individual dos segurados, com seus respectivos documentos comprobatérios, a serem defimdos no
Regulamento, que poderao ser remetidos através de meios magnéticos estipulados e validados
pelo Previfor.

§ 1° O fato superveniente que importe em exclusfo ou inclusfo de dependentes do
segurado ativo deve ser comunicado ao Previfor, por ato, de oficio, da 4rea de Recursos Humanos,
com as provas cabiveis, conforme legislacio pertinente.
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PREFEMTVURA MUNICGIPAL BE FORMIGA

§ 2° O segurado inativo devera comunicar ao Previfor qualquer fato superveniente
que importe em exclusdo ou inclusiio de dependentes, com as provas cabiveis, nos termos do
Regulamento.

§ 3° Serfo exigidos documentos pessoais ¢ contemporaneos, para comprovar a
dependéncia econdmica, conforme dispuser o Regulamento.

§ 4° O (a) segurado (a) casado (a) nfio podera realizar a inscri¢do de companheira
(0), salvo se comprovar encontrar-se na situagio de separado de fato.

§ 5° Os segurado que indicar a inscrigio dos pais ou irméos, deverfio comprovar a
inexisténcia de dependentes preferenciais, mediante declaragio firmada perante o Previfor.

§ 6° O dependente excluido de tais condi¢Bes em razdo desta Lei terd suas
inscrigdes tornado nulas de pleno direito.

§ 7° A inscricio de dependente invalido requer sempre a comprovacio desta
condigdo por pericia médica do Previfor, e devera ser comprovado que a invalidez é anterior ao
ébito do segurado.

§ 8° O segurado respondera pelas despesas acarretadas a0 PREVIFOR, oriundas de
inscrigdo indevida de dependentes, sem prejuizo das sangBes administrativas, civis e penais
cabiveis.

Art. 27. Ocorrendo o falecimento do segurado, sem que tenha sido feita a inscri¢do
do dependente, cabe a este promové-la, documentalmente, através da instauragdo de processo
administrativo a ser definido no Regulamento.

CAPITULO IT
DOS BENEFICIOS EM GERAL

Art. 28. Os beneficios assegurados pelo RPPS, preenchidos os requisitos legais, se
classificam nos seguintes beneficios:

[~ Ql%,anto a0 segurado:

a) apo%entadoﬁa por invalidez;

b) apéisentadoﬁa por idade e tempo de contribui¢io;
c) apdéentadoﬂa compulséria;

d) apc')‘sentadoria por idade;

e} auxiﬂio doencga;

f) salario-familia;

) salario-maternidade;

I~ Qu'anto ao dependente:

e
a) pensdo por morte; /5&
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b) auxilio reclusio;

SECAO I
Das regras para concessdo dos beneficios

Art. 29. A concessfo dos beneficios dar-se-4 através da aplicacio das seguintes

regras:

I - regras de transigéo;

II - regras permanentes.

§1° E assegurada a concessdo, a qualquer tempo, de aposentadoria aos servidores
publicos, bem como de pensdo aos seus dependentes que, até a publicacdo da Emenda
Constitucional n° 41 de 31/12/2003, e Emenda Constitucional n° 47/2005, tenham cumprido
todos os requisitos para obtencéio desses beneficios, com base nos critérios da legislagéio entfio
vigente, assegurando'o exercicio do direito adquirido, sob a aplicagio daquelas regras.

§ 2° Caso o segurado utilize-se da hip6tese prevista no § 1° deste artigo, fica-lhe
vedado o cébmputo de qualquer periodo posterior a 31/12/2003 e a implementacdo de qualquer
vantagem em decon-éncia deste.

§ 3° O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria
voluntéria, estabelec1das nos artigos. 32 a 34 e que opte por permanecer em atividade, fard jus a
um abono de permanéncia eqmvalente ao valor da sua contribuigio previdenciaria até completar
as exigéncias para apbsentadoria compulséria contida no art. 39.

I-0 a,bono previsto serd concedido, nas mesmas condi¢bes, ao servidor que, até a
data de publicagio da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003, tenha cumprido
todos os requisitos ;para obtencdo da aposentadoria voluntdria, com proventos integrais ou
proporcionais, com base nos critérios da legislagéo entdo vigente, como previsto no § 8° do art.
33, desde que conte com no minimo, vinte e cinco anos (9.125 dias) de contribui¢fo, se mulher,
ou trinta anos (10. 956) dias), se homem.

II - O valor do abono de permanéncia sera equivalente ao valor da contribuicédo
efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada competéncia.

I1I - O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do empregador
e serd devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtengdo do beneficio, conforme
disposto no § 3° e inciso I deste artigo, mediante opgaio expressa pela permanéncia em atividade.

§ 4° Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores publicos
referidos no § 1°, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuicio j4 exercido até
31/12/2003, bem como as pensdes de seus dependentes, serfio calculados de acordo com a
legislacdio em vigorid época em que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a
concessdo desses beneficios ou nas condigGes entdo vigentes.

§ 5° Os servidores abrangidos pela iseng8o da contribui¢fio prevista nos artigos 3°,
§ 1°e 8° § 5° da Emenda Constitucional no 20/1998, passardo a contribuir para o Previfor, ¢ farfio
jus ao recebimento do abono de permanéncia previsto no § 3° deste artigo.

§ 6° Concedida a aposentadoria ou a penséio, serd o ato publicado e encaminhado a

apreciacdo do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais. 27 e
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§ 7° Caso o ato de concessfio de aposentadoria ou penséo nio seja aprovado pelo
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, o processo de concessiio do beneficio serd
imediatamente revisto, devendo, se for o caso, serem tomadas as medidas juridicas pertinentes.

Art. 30. As regras de transicfio estabelecidas nesta Lei sio as condigdes
determinadas pela Constituigédo da Reptblica para os segurados previstos no art. 9° desta Lei, que
tenham ingressado, regularmente, em cargo efetivo na Administracio Publica Municipal até
16/12/98 e ndio completaram os requisitos necessérios 4 obtengiio dos beneficios até essa data.

Parigrafo tnico - A aplicabilidade das regras de transi¢Zo restringe-se a
aposentadoria por idade e por tempo de contribuigo.

Art. 31. Aos segurados que ingressaram na Administragdo Publica Municipal apés
16/12/98, ficam estabelecidas as regras permanentes de que trata a Constituicsio da Republica do
Brasil.

Parigrafo unico: Ao segurado que implementou todas as condigdes para o gozo
de qualquer prestagao previdencidria nos termos do § 1° do art. 29 e o art. 30 desta Lei, ﬁca
facultada a opgéo peEa aplicacfio das regras de transico ou das regras permanentes.

SECAO II

Da aposentadoria por idade e tempo de contribuico: regra de transicio

Art. 32. A aposentadoria por tempo de contribui¢io é ato voluntério do segurado e
consiste em proventos cujo valor sera calculado na forma estabelecida nos art.s 34 e 35 desta Lei.

Art. 33. Aplicando-se as regras de transicdo definidas no art. 30 desta Lei, é
assegurado o direito ‘de opgfio pela aposentadoria voluntéria com proventos calculados de acordo
com o art. 40, §§ 3° ¢ 17, da Constituigdio da Republica, aquele que tenha ingressado regularmente
em cargo efetivo na Administragﬁo Publica direta, autdrquica e fundacional, até 16/12/98.

§1° A aposentadoria por tempo de contribuicio pelas regras de transicdo podera
ser concedida quando o segurado implementar, cumulativamente, as seguintes condigdes:

I- po§suir 53 anos de idade, se homem, e 48 anos de idade, se mulher;

I - tiver 5 anos (1.825 dias) de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria;

I - contar tempo de contribuigfo igual, no minimo, 4 soma de:

a) trinta e cinco anos (12.775 dias), se homem, ¢ trinta anos (10.950 dias), se
mulher; e. :

b) implementar um periodo adicional de contribui¢io equivalente a 20% (vinte por
cento) do tempo que em 16/12/98 faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea “a”
deste inciso.

§ 2° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéneias para
aposentadoria na forma do § 1° terd os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano
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Constituigdo da Republica, na propor¢éio de 5% (cinco por cento), para aquele que completar as
exigéncias para aposentadoria na forma do § 1° a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 3° O segurado ativo professor que, até 16/12/98, tenha ingressado, regularmente,
em cargo de provimento efetivo de magistério e que opte por aposentar-se pelas regras de
transi¢do, terd o tempo de servico exercido até essa data contado com o acréscimo de 17%
(dezessete por cento), se homem, e de 20% (vinte por cento), se mulher, desde que se aposente,
exclusivamente, com o tempo, efetivo do exercicio das fun¢des de magistério, definidas no § 1°
do art. 70 desta Lei.

§ 4° O servidor de que trata este artigo, que tenha completado as exigénceias para
aposentadoria voluntaria estabelecida no § 1°, e que opte por permanecer em atividade, fard jus a
um abono de permanéncia equivalente ac valor da sua contribuigdio previdenciria até completar
as exigéncias para aposentadoria compulsoria contida no art. 40, § 1°, II, da Constitui¢io da
Republica. '

§5° A.s aposentadorias concedidas de acordo com este artigo aplica-se o disposto
no art. 82 desta Lei.

§ 6° Assegurar-se-4 a concesséo de aposentadoria e penséo, a qualquer tempo, aos
segurados e seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003, tenham cumprido os requisitos
para a obtencfio destes beneficios, com base nos critérios da legislagio entéo vigente, observado o
disposto no inciso XI do art. 37 da Constituig4o Federal.

§7° - Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados referidos no § 6°
deste artigo, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuigéo j& exercido até 31 de
dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus dependentes, serfio calculados de acordo com a
legislacdo em vigor & época em que foram atendidas as prescricBes nela estabelecidas para a

concessao desses beneficios ou nas condicSes da legislacio vigente.

§ 8° Observado o disposto no art. 37, X1, da Constituigdo Federal, os proventos de
aposentadoria dos se@urados do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS, em fruigdo em 31
de dezembro de 2003, bem como os proventos de aposentadoria dos servidores e as pensdes dos
dependentes abrangidos pelo § 6° deste artigo, serdo revistos na mesma proporgio € na mesma
data, sempre que s¢ modificar a remuneragio dos servidores em atividade, sendo também
estendidos aos aposgntados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, na forma da lei, inclusive quando decorrentes da
transformagéo ou reclassificagdo do cargo ou fungfo em que se deu a aposentadoria ou que serviu
de referéncia para a concessdo da penséo.

§ 9° Ressalvado o direito de opgfio 4 aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo
art. 35 ou pelas normas estabelecidas pelos §§ 1° ao 5° e caput deste artigo, o segurado do Regime
Proprio de Previdéncia Social, que tenha ingressado por concurso piiblico de provas ou de provas
¢ titulos em cargo p¥blico efetivo na Administracfio Piblica direta, autdrquica e fundacional do
Municipio, até 16 de dezembro de 1998, poderd optar ainda por aposentar-se com. proventos
integrais, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condi¢des:

I - trinta e cinco anos (12.775 dias) de contribuigio, se homem, e trinta anos (10.950

dias) de contribui¢éo, se mulher;

II - vinte e cinco anos (9.125 dias) de efetivo exercicio no servico piblico, quinze

anos (5.475 dias) de carreira e cinco anos (1.825 dias) no cargo em que se der a aposentadoria; -+

4
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III - idade minima resultante da reducfo, relativamente aos limites dos incisos de I a
IV do art. 34, de um ano de idade para cada ano de contribuigdo que exceder a condigdo prevista no

inciso I deste paragrafo.

§ 10. Observado o disposto no art. 37, X1, da Constitui¢Zo Federal, os proventos de
aposentadoria dos Serwdores e as pensdes derivadas dos proventos de servidores falecidos que
tenham se aposentado em conformidade com o § 8° deste artigo, serfio revistos na mesma
propor¢do ¢ na mesma data, sempre que se modificar a remuneragio dos servidores em atividade,
sendo também estendldos aos aposentados ¢ pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens que
ndo tenham cardter indenizatério, posteriormente concedidos aos servidores em atividade, na
forma da lei, inclusive quando decorrentes da transformaciio ou reclassificaciio do cargo ou
fun¢do em que se dey 2 aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessiio da penséo.

SECAO 1T

Da aposentadoria por idade e tempo de contribuicdo: regra permanente

Art. 34. Aplicando-se as regras permanentes definidas em Lei, a aposentadoria por
idade e tempo de contribui¢fio, com proventos calculados de acordo com o art. 40, §§3°e 17, da
Constituicdo da Republica, podera ser concedida quando o segurado implementar,
cumulativamente, as seguintes condi¢des:

I - possuir 60 anos ou mais de idade, se homem;
1I - po;:ssuir 55 anos ou mais de idade, se mulher;

II - contar com, no minimo, 35 anos (12.775 dias) de tempo de contribuigfo, se
homem; i

IV - contar com, no minimo, 30 anos (1.950 dias) de tempo de contribuicgo, se
mulher; - :

V - tiver 5 anos (1.825 dias), ou mais, de efetivo exercicio no cargo em que se dard
a aposentadoria;

VI - tiver 10 anos (3.650 dias), no minimo, de efetivo exercicio no servico publico

(federal, estadual, distrital, municipal).

§ 1° O tempo de efetivo exercicio no servigo piblico, federal, estadual e municipal
estabelecido no inciso VI deste artigo podera ser descontinuado e serd computado na forma
estabelecida no Regulamento.

§ 2° Os requisitos de idade e de tempo de contribuigio serfio reduzidos em 5 anos
(1.825 dias), em relacdio ao disposto nos incisos I a IV deste artigo, para o segurado ativo
professor que comprove, exclusivamente, tempo de efetivo exercicio das fungSes de magistério na
educagdo infantil e no ensino fundamental ¢ médio, definidas no art. 70 desta Lei.

§ 3° Consideram-se como fungSes de magistério as exercidas por professores e
especialistas em educagfo no desempenho das atividades educativas, quando exercidas em

i Qé::‘ .
& E
,«y,-»""’

Rua Bar&o de Piumhi, 121 Centro CEP:35.570-000 - Formiga-MG.
Fone: (37) 3329-1800 Fax:3322-2091 E-mail: pmformiga.secretariadegoverno@gmail.com
Home Page: www.formiga.mg.gov.br




PREFEMTTURA MUNICIPAL DE FORMIGA

estabelecxmento de educacio bdsica em seus diversos niveis e modalidades, incluidas, além do
exercicio da docéncia, as de direcfio de unidade escolar ¢ as de coordenaghio e assessoramento
pedagdgico, ou de acordo com Legislagdo Federal especifica.

§ 4° O servidor de que trata este artigo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria *voluntdria estabelecidas nos incisos 1 a IV, e que opte expressamente por
permanecer em atividade fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua
contribuicdo previdencidria até completar as exigéneias para aposentadoria compulséria contida
no art. 40, § 1°, II, da Constituigdo da Repiblica.

§ 5° As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo aplica-se o disposto
no art. 81 desta Lei.

Art. 35. Ressalvado o direito de opggio 4 aposentadoria pelas normas estabelecidas
pelo artigo 34 desta Lei ou pelas regras de transi¢#o estabelecidas no art. 33 desta Lei, o servidor,
que tenha ingressado mo servigo plblico até 31/12/2003 poderd aposentar-se com proventos
integrais, que corresponderdo a totalidade da remuneracéio do servidor no cargo efetivo em que se
der a aposentadoria quando, observadas as reducdes de idade ¢ tempo de contribuicdes contidas

no § 5° do art. 40 da Constituigdo da Repiblica, vier a preencher, cumulativamente, as seguintes
condi¢Bes:

I-60 %nos de idade, se homem, e 55 anos de idade, se mulher;

II - 35 anos (12.775 dias) de contribuicéo, se homeni, e 30 anos (10.950 dias) de
contribuicdo, se mulher;

III - 20 anos (7.300 dias) de efetivo exercicio no servigo publico; ¢;

IV - 1,‘_0 anos (3.650 dias) de carreira e 5 anos (1.825 dias) de efetivo exercicio no
cargo em que se der a aposentadoria.

Paragrafo unico: Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este
artigo serfio rev1stas ha mesma propor¢do ¢ na mesma data que se modificar a remuneragdo dos
servidores em atmdade observando o disposto no art. 7° da EC 41/2003.

SECA0 IV
Da aposentadoria pbr idade

Art. 36. A aposentadoria por idade & ato voluntdrio do segurado e consiste em
proventos cujo valor 'sera proporcional ao tempo de contribuigo.

§ 1° Q computo de tempo de contribui¢do ou de servico para efeitos de calculo dos
proventos, obedeceré; ao disposto na Secfio X deste Capitulo.

§ 2° O valor desse beneficio corresponderd a tantos 35 (trinta e cinco) avos da
remuneragio-de-contribui¢do referida no art. 101, se homem, e tantos 30 (trinta) avos, se mulher,
quantos forem os grupos de 12 meses completos de contribui¢gio, com proventos calculados de
acordo com o art. 40, §§ 3° ¢ 17°, da Constituigdo da Republica.

§ 3° As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo aplica-se o disposto
no art. 82 desta Lei.

nl
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Art. 37. A aposentadoria por idade poderd ser concedida quando o segurado
implementar, cumulativamente, as seguintes condigdes:

I - possuir 65 anos idade, se homem,;
II - possuir 60 anos de idade, se mulher;

HI - estar 5 anos (1.825 dias) no efetivo exercicio do cargo de provimento efetivo
em que se dard a aposentadoria;

IV - ter 10 anos (3.650 dias) de efetivo exercicio no servigo publico (federal,
estadual, distrital ou municipal).

Art. 38. A tramita¢fio do processo administrativo preliminar para concessio da
aposentadoria por idade, serd determinada através de disposi¢des constantes no Regulamento,
podendo ser requerida pelo segurado e serd devida a partir da data do respectivo requerimento.

SECAOV

Da Aposentadoria Compulsoria

Art. 39. A aposentadoria compulséria serd automadtica e declarada por ato, com
vigéneia a partir do dia imediato aquele em que o segurado efetivo atingir a idade-limite de
permanéncia no servigo plblico, e consistird em proventos cujo valor serd proporcional ao tempo
de contribuicéo.

§ 1° Considera-se idade-limite para a permanéncia no servigo piiblico aos 70 anos,
nos termos do inciso II, do § 1°, do art. 40 da Constituicio da Reptiblica.

§ 2° O cdmputo de tempo de contribuigfo ou de servigo, para efeitos de caleulo dos
proventos, obedecerd ao disposto na Secdo X deste Capitulo.

§ 3° O valor desse beneficio corresponderd a tantos 35 (trinta e cinco) avos da
remuneragdo-de-contribuicio referida no art. 101, se homem, e tantos 30 (trinta) avos, se mulher,
quantos forem os grupos de 12 meses completos de contribuigo, com proventos calculados de
acordo com o art. 40, §§ 3° e 17, da Constitui¢do da Republica, ndo podendo ser inferior ao
salario-minimo nacional.

§ 4° As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo aplica-se o disposto
no art. 82 desta Lei. :

Art. 40. O segurado efetivo, ao completar 70 anos de idade, fard jus,
obrigatoriamente, 4 aposentadoria, de acordo com o § 3° do art. 39 desta Lei.

Paragrafo Wnico: A tramitagdio do processo administrativo preliminar para
concessiio da aposentadoria compulséria serd determinada através de disposicdes constantes no
Regulamento, podendo ser requerida pelo segurado, observado o pardgrafo tnico, do art. 136,
desta Lei.

SECAO VI

Do Auxilio - doenca ' ey
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Art. 41. O auxilio-doenca serd devido ao segurado que ficar incapacitado para o
trabalho, em decorréncia de doenga ou acidente, por mais de quinze dias consecutivos, sendo suas
remuneragdes corrigidas monetariamente pelos mesmos indices utilizados pelo RGPS, e consistira

dos seguintes célculos:
I. na média aritmética simples das remuneracfes-de-contribui¢cio, quando possuir

mais de 12 (doze), re?peitado o maximo de 36 (trinta e seis) contribuigdes;

II. Dividindo as quantidades de competéncias pagas por 12 (doze), contando

segurado com até 11 (onze) contribuigGes;

III. O walor minimo e méximo para os beneficios de que trata os incisos I e I deste
artigo seré o utilizado pelo RGPS.

g 1° O auxilio-doenga sera devido enquanto durar a incapacidade, até o prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) meses, a partir do 16° (décimo sexto) dia do afastamento da
atividade. ‘

§ 2° Sera concedido auxilio-doenga, sempre por periodo determinado e com base
em exame médico-pericial.

§ 3° Findo o perfodo concedido, nos termos do paragrafo anterior, o segurado serd
submetido a novo exame médico pericial, que concluird pela volta ao servigo, pela prorrogacdo do

auxilio-doenca, pela’readaptagio ou, quando sugerida sua aposentadoria por invalidez, e pela

avalia¢fio por uma jupta composta de no minimo dois médicos.

§ 4° Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do segurado por
motivo de doenga ou acidente, é responsabilidade do respectivo 6rgéo empregador o pagamento
da sua remuneragéo. ‘

§ 5° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga ou acidente, dentro
dos sessenta dias seguinte & cessacio do beneficio anterior, este serd prorrogado, ficando o
respectivo érgdo empregador desobrigado do pagamento relativo aos primeiros quinze dias.

§ 6° O auxilio-doenga requerido apds 30 (trinta) dias contados do afastamento da
atividade ou do inicio da incapacidade, s6 sera devido a partir da data da entrada do requerimento
no protocolo do Previfor.

§ 7° O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel de readaptag@o para
exercicio do seu cargo devera ser aposentado por invalidez.

] - o segurado em percepgdo de auxilio-doenga fica obrigado, sob pena de
suspensdo imediata do beneficio, a submeter-se aos exames, tratamentos, processos, readaptacbes
profissionais e outros procedimentos prescritos pelo servigo médico do Previfor, com o objetivo
de promover sua recuperagdo ou readaptagdo.

IT - O o6rgéo empregador ficard responsavel pela readaptagiio profissional de seus
servidores, sem 6nus para o Previfor.

§ 8° A doenca ou lesdo de que o segurado ja era portador ao filiar-se ao Previfor
ndo lhe conferird direito ao auxilio doenga, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de

o
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- progressdo ou agravamento dessa doenga ou lesgo, a ser devidamente atestada pela pericia médica
do Instituto.

§ 9° Quando houver interposi¢io de recurso contra decisdo de pericia médica que
decidir por alta médica ou capacidade laborativa, o segurado sera encaminhado a uma junta
médica, composta de dois médicos, para concluir tecnicamente sobre o pedido.

SECAO VII
Da aposentadoria por invalidez

Art. 42. A aposentadoria por invalidez serd concedida ao segurado que for
considerado incapacitado total e definitivamente para executar qualquer fun¢fio prevista na
Estrutura Administrativa do Municipio de Formiga, ¢ consistird em proventos cujo valor serd
calculado na forma estabelecida nesta Segio.

Pardgrafo dnico. A aposentadoria por invalidez sera sempre precedida de Licenca
para Tratamento de Saide por motivo de doenga ou acidente em servigo ou de qualquer natureza,

observado os procedimentos preliminares definidos no Regulamento desta Lei.

Art. 43. A incapacidade que ensejard a aposentadoria por invalidez poderd ser
decorrente de: :

I - Acometimento das seguintes doengas ou afecgdes, especificadas pelos Ministérios
da Saide e da Previdéncia e Assisténcia Social, de acordo com os critérios de estigma, deformagio,
mutilagio, deﬁciénci? ou outro fator que confira especificidade e gravidade que merecam tratamento
particularizado:

a) tuberculose ativa (A 163);

b) hanseniase (A 309);

¢) aliena¢do mental (F 29);

d) neqplasia maligna (C 80);

e) cegileira (H 540);

1) carc}iopatia grave (I 50);

g) doenca de Parkinson (G 20);

h) espondiloartrose anquilosante (M 45); -
f/:ﬂ‘ff
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1) nefropatia grave (M 289);
1) hepatopatia grave (K 769);

1) estado avancado de doenca de Paget (osteite deformante) (M 889);
m) sindrome da deficiéncia imunologica adquirida AIDS (B 24);

n) paralisia irreversivel e incapacitante ou contaminagio por radiagio, com base
em conclusio da medicina especializada, entre outras doengas graves, contagiosas ou incuraveis
especificadas em lei federal;

IT -Moléstia profissional, acidente em servico;
III - Acidente de qualquer natureza ou causa.

§ 1° Entende-se como acidente em servico, aquele que ocorre pelo
desenvolvimento de atividades a servigo do 6rgho empregador do Municipio, provocando lesdio
corporal ou perturbagéio funcional que cause a perda ou a redugfio permanente da capacidade para
0 desenvolvimento de suas fun¢Ges.

§ 2° Entende-se como acidente de qualquer natureza ou causa aquele de origem
traumatica € por exposicdo a agentes exdgenos (fisicos, quimicos e biologicos), que acarrete lesZo
corporal ou perturbagfio funcional que cause a perda ou a reducfo permanente da capacidade
laborativa.

§ 3° Consideram-se moléstias profissionais as seguintes entidades mérbidas:

I - Doenc;a profissional, assim entendida a produzida ou desencadeada pelo
exercicio do trabalhd peculiar a determinada atividade e constante da:respectiva relagio elaborada
pelos Ministérios do Trabalho e da Previdéncia e Assisténcia Social;

IT - Poenca do trabalho, assim entendida a adquirida ou desencadeada em fungio
de condigbes especiais em que o trabalho é realizado e com ele se relacione diretamente, constante
da rela¢fo mencionada no inciso I, nfio sendo consideradas as seguintes:

a) a doenca degenerativa;
b) a inerente a grupo etério;
¢) a que ndo produza incapacidade laborativa.

Art. 44. Os proventos de aposentadoria por invalidez serdo proporcionais ao tempo
de contribui¢fio para o caso previsto no inciso III e integral nos casos previstos nos incisos I e II,
todos do art. 43 desta Lei, calculados de acordo com o art. 40, §§ 3° e 17, da Constituigio da
Reptblica.

§ 1° O computo de tempo de contribuigdo ou de servigo, para efeitos de calculo dos
proventos, obedecera ao disposto na Se¢fo X deste Capitulo.

§ 2° No caso de proventos proporcionais, o valor correspondera a tantos 35 (irinta ¢
cinco) avos (12.775 dias) da remuneragdo-de-contribuicdo referida no art. 101, observado o
disposto no art. 40, §§ 3° e 17, da Constituigdo da Republica, se homem, ¢ tantos 30 (trinta) avos
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§ 3° No caso de proventos integrais, o valor correspondera a 100% (cem por cento)
da remuneracéo-de-contribuicfo referida no art. 101 desta Lei, observado o disposto no art. 40, §§
3el7,da Constituigﬁo da Republica.

§4° As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo aplica-se o disposto
no art. 82 desta Lei.

Art. 45. A concessio da aposentadoria por invalidez dependera da verificacio da
condi¢do de incapacidade, mediante exame médico-pericial.

Art. 46 A doenga ou lesdio de que o segurado ja era portador ao filiar-se ao
Previfor nfo lhe conferlra direito a aposentadoria por invalidez, salvo quando a incapacidade
sobrevier por motivg de progressdio ou agravamento dessa doenga ou lesdo, a ser devidamente
atestada por pericia médica.

Paragrafo unico. A progressfio ou agravamento dessa doenca ou lesio devera
obrigatoriamente ded‘orrer do exercicio das atribuigdes do cargo pﬁblico

Art. 47 Os procedimentos preliminares necessdrios & instaura¢io do processo
administrativo de concessao da aposentadoria por invalidez serfio determinados no Regulamento,
inclusive os atmentes a constituicéio do laudo circunstanciado da pericia médica.

Art. 48 A aposentadoria por invalidez ser4 devida ao segurado ¢ ser-lhe-4
concedida a partir da data do laudo médico-pericial que declarar a mcapac:1dade e enquanto
permanecer nesta condigéo.

Art. 49. A invalidez para o cargo ocupado ndo pressupde e nem se confunde com a
invalidez para o servic;o publico.

Art. 50 O segurado aposentado por invalidez est4d obrigado, sob pena de
suspensdo do beneficio, a submeter-se¢ a exame médico, pelo menos uma vez a cada biénio ou
quando o Previfor de;ermmar a critério e a cargo do Previfor.

Art. 31. Caso o segurado aposentado por invalidez se julgar apto para retomar a
atividade, devera sohc1tar a reahzagao de nova avaliagio médico- per101al

Par:&orafo unico: Se a pericia médica do Previfor concluir pela recuperagio da
capacidade Iaboratwa total ou parcial, para o servigo publico, o servidor serd encaminhado de
oficio a 4rea de Recqrsos Humanos do érgéo em que se encontrava lotado para o devido processo
de reversdo, conforme estabelecido por legislagdo do Municipio de Formiga.

Art. 52 O segurado aposentado por invalidez que retornar ao exercicio do cargo
de provimento efetivo ou filiar-se em outro regime de previdéneia através de exercicio de
atividade terd a aposc;ntadorla cessada a partir do retorno, e ainda poderd, se filiado ao Previfor, a
qualquer tempo, requ;erer novo beneficio, que obedecera ao processamento normal.

SECAO VIII
Da aposentadoria especial

Art. 33. No caso de o segurado exercer atividades, exclusivamente, sob condigSes
especiais que prejudiquem a satide ou a integridade fisica, serd concedida aposentadoria especial,
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- cuyja definigio serd objeto de Lei Complementar especifica, nos termos do § 4° do art. 40 da
Constituicgo da Republica.

SECAO IX
Da pensdio por morte

Art. 54. Por morte do segurado, o conjunto de seus dependentes faz jus ao
recebimento de pensdo, da seguinte forma:

I - em carater definitivo, a partir da data do falecimento;

II - em caréter provisério, por morte presumida, a partir das datas estabelecidas nos
incisos [ e Il do § 1° deste artigo.

§ 1° A pensio podera ser concedida, em cardter provisério:

I - mediante sentenga declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judiciéria,
a contar da data de sua emissio;

II - em caso de desaparecimento do segurado por motivo de catdstrofe, acidente ou
desastre, a contar da data da ocorréncia, mediante prova documental hébil.

§ 2° Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da pensio cessa
imediatamente, ficando os dependentes desobrigados da reposicdo dos valores recebidos, salvo
méa-fé de quaisquer dos beneficiarios.

§ 3° A pensdo poderd ser requerida a qualquer tempo, observado o disposto no
paragrafo tnico do agt. 127.

§ 4° O dependente deverda declarar anualmente ciue o segurado permanece
desaparecido.

Art. 55. A concessdo da pensdo por morte ndo serd protelada pela falta de
habilitagio de outro possivel dependente e qualquer habilitagsio posterior que importe em exclus&o
ou incluséo de dependente somente produzird efeito a contar da data da habilitaggo.

Art. 56 A pensdo por morte somente sera devida ao dependente invélido se for
comprovada pela pericia médica do Previfor a existéncia de invalidez anterior 4 data do 6bito do

segurado. :

Parigrafo umico: O dependente invalido recebedor de pensfo por morte esta
obrigado, sob pena de suspensio do beneficio, a submeter-se a exame médico a cargo do Previfor,
de dois em dois anos, ou quando o Previfor achar necesséario.

Art. 57 O cdnjuge do ausente somente fara jus a pensfo por morte a partir da data
de sua habilitago e mediante prova documental de dependéncia econdmica, nfio excluindo do
direito a companheira ou o companheiro.

Art. 58. A pessoa que recebia, do segurado falecido, pensdo de alimentos de
carater indenizatério, deverd buscé-la junto aos dependentes daquele, nos termos das disposiges
constantes do Cddigo Civil Brasileiro.

Art. 59. Ndo terd direito & penséo por morte o dependente condenado pela pratica
de crime doloso de que tenha resultado o 6bito do segurado.

Rua Bar&o de Piumhi, 121 Centro CEP:35.570-000 - Formiga-MG.
Fone: (37) 3329-1800 Fax:3322-2091 E-mail: pmformiga.secretariadegoverno@gmail.com
Home Page: www.formiga.mg.gov.br




PREFETURA MUNIGIRPAL DE FORMIGA

: § 1° Até o trinsito em julgado da sentenga penal condenatéria, o dependente
indicado no caput deste artigo recebera a parcela da pensio por morte a que fizer jus através de
depdsito que serd realizado em juizo e cuja liberacfo se dard apés sua absolvigio.

§ 2° Uma vez condenado o dependente, as parcelas depositadas em juizo serfio
liberadas e revertidas para os demais dependentes.

§ 3° Caso nfio haja dependentes para reverter as parcelas depositadas em juizo,
estas serdo incorporadas ao patriménio do PREVIFOR.

Art. 60. A pensédo por morte, havendo mais de um pensionista, sera rateada entre
todos, em partes iguais.

Pardgrafo tmico: Revertera em favor dos demais dependentes a parte daquele cujo
direito & pens#o cessar.

Art.61.0 pagamento da quota individual da penséo por morte cessara:
I - pela morte do dependente.

II - para o dependente menor de idade, pela emancipagéo ou ao completar vinte e
um anos, salvo se for invalido;

III - para o dependente invélido, pela cessagio da invalidez, verificada em exame
médico-pericial a cargo do Previfor.

§ 1° Com a extingdio da cota do ultimo pensionista a pensio por morte serd
encerrada. :

§ 2° Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no Ambito
do RPPS, exceto a'pensdo deixada por conjuge, companheiro ou companheira que s6 serd
permitida a percepgéo de uma, ressalvado o direito de op¢do pela mais vantajosa.

§ 3° A condigfio legal de dependente, para fins desta Lei, é aquela verificada na
data do ¢bito do segurado, observando os critérios de comprovagéo de dependéncia econdmica,
previsto em regulamento; e a invalidez ou a alteragio de condigGes quanto ao dependente,
supervenientes & morte do segurado, n&o dar4 origem a qualquer direito & pensio.

Art. 62. O dependente menor de idade que se invalidar antes de completar vinte e
um anos deverd ser shbmetido a exame médico-pericial, a cargo do Previfor, que, se confirmada a
invalidez, somente extinguira o direito & percepgdo do beneficio com a recuperagio da capacidade
laborativa. !

Art. 63. A pensdo por morte correspondera:

I - ao valor da totalidade dos proventos do segurado inativo, até o limite méaximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da
Constitui¢io da Republica, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite, caso
aposentado a data do 6bito; ou.

II - a0 valor da totalidade da remuneragéio-de-contribui¢o do segurado ativo, na
data de seu falecimento, definida no art. 101 desta Lei, até o limite maximo estabelecido para os
beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da Constituigio da
Republica, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite, caso em atividade na e
data do Gbito. ,,/f/

Y
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Parigrafo dnico: As pensdes concedidas de acordo com este artigo aplica-se o
disposto no art. 82 desta Lei.

SECAOX
Do tempo de contribuicio ou de servigo

Art. 64. Considera-se tempo de contribui¢io o tempo em que © segurado
desenvolveu at1v1dades publicas ou privadas, contado de data a data, desde o inicio até a data da
publicagio do Ato de Concessdo do beneficio no Previfor ou do ébito ou do desligamento das

atividades abranglda.s pelo Regime Geral de Previdéncia Social, descontados os periodos
seguintes: :

I - na Administragéo Publica, todo e qualquer tipo de afastamento sem auferimento
de ‘vencimento, salvo se forem realizadas contribuicSes ao regime proprio de previdéncia ou
estiverem leoalmente; previstas, conforme art. 101 desta Lei.

iI - na atividade privada, os periodos legalmente estabelecidos como de suspenséo
e interrupgio de contrato de trabalho, salvo se caracterizada a contribuicio ao Regime Geral de
Previdéncia Social, na condi¢do de segurado facultativo.

Art. 65 Observado o disposto no § 10, do art. 40 da Constitui¢io da Republica, o
tempo de servigo considerado por esta legislagéo para efeito de aposentadoria, cumprido até que
Lei Federal discipling a matéria, serd contado como tempo de contribuicéo.

Art. 66 Se a soma dos tempos de contribuicfio ou de servigo dos segurados que
ultrapassar (10.950 c}ias) 30 anos, se muther, e (12.775) 35 anos, se homem, o excesso somente
serd considerado conforme disposto no § 9° do art. 33, desta Lei.

Paragrafo unico: Excetua-se da disposico contida no caput deste artigo os
acréscimos de peno&os de contribui¢fio previstos no art. 34 § 1°, desta Lei, para concessfio de
aposentadoria por témpo de contribuicdo, pela aplicagdo das regras de transigdo, que serdo
considerados para todos os efeitos legais.

Art. 67. Para efeito de aposentadoria, € assegurada a contagem reciproca de tempo
de contribuig@o no Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) e na Administrago Publica, tanto
Federal, quanto do Distrito Federal, Estadual ¢ Municipal, hipdtese em que os regimes
previdencidrios se compensardo financeiramente, segundo os critérios estabelecidos na Lei
Federal no 9.796, de 05 de maio de 1999, e suas posteriores regulamentacdes, bem como
quaisquer outros diplomas legais pertinentes 4 matéria.

Art. 68. O tempo de contribuicdo ou de servico, estabelecido nos termos dos
artigos 64 e 65, sera contado conforme as seguintes normas:

I - nfo serd admitida a contagem de tempos ficticios;

II - é vedada a contagem de tempo de servigo publico com o de atividade privada,
quando concomitantes;

[I - ndo sera contado pelo RPPS o tempo de servico ou de contribui¢fo utilizado
por outro regime para a concesséo de qualquer prestacio previdencidria.

Art. 69. Para fins de aposentadoria a apuraciio do tempo de servico ou de

contribuigio serd feita em dias, que serfio convertidos em anos. w4
S
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Paragrafo inico: O ano, para efeito desta Lei, serd considerado de 365 dias, nfo
sendo permitido qualquer forma de arredondamento.

Art. 70. A prova de tempo de servico, com o objetivo de ser considerado tempo de
contribui¢do, na forma do art. 65, serdo feitas, mediante a apresentacio de documentos

contemporidneos € pessoais que comprovem o exercicio de atividade nos periodos a serem
contados, nos termos do Regulamento.

§ 1° O tempo de efetivo exercicio das funcdes de magistério na educagio infantil e
no ensino fundamental ¢ médio & aquele desenvolvido pelo segurado ativo professor,
exclusivamente em sala de aula, e/ou de acordo com a Legislagiio Federal vigente.

§ 2° Néo serfo considerados para cdmputo de aposentadoria de que trata o
pardgrafo anterior a licenga para concorrer ou exercer mandato eletivo, cargo em comissio e
licenga para tratamento de saide, exceto os incisos I e II do art. 43 desta Lei.

p
SECAO XT
Do Saldario-Maternidade

Art. 71 O beneficio de saldrio-maternidade serd devido a segurada gestante: pelo
periodo estabelecido pela legislacio federal, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto ea
data de ocorréncia deste

§ 1° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto
podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante pericia médica ou de acordo com a

Legislaciio Federal.

§ 2° O beneficio de salario-maternidade consistird numa renda mensal igual a
tltima remuneragéo da segurada, observado o art. 101 desta Lei.

§ 3° Em caso de aborto n#o criminoso, comprovado mediante atestado médico, a
segurada terd direito 2o beneficio de saldrio-maternidade correspondente a duas semanas.

§ 4° Q beneficio de salario-maternidade nfio poder4 ser acumulado com o beneficio
de auxilio-doenga ou;aposentadoria por invalidez.

§ 5° No caso de nascimento prematuro, o saldrio-maternidade terd inicio a partir do
parto.

§ 6° A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adogfo de
crianga € devido o beneficio de saldrio-maternidade pelos seguintes perfodos:

1 - 120 (cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 1 (um) ano de idade;
IT - 60 (sessenta) dias, se a crianca tiver entre 1 (um) e 4 (quatro) anos de idade; e

III - 30 (trinta) dias, se a crianga tiver de 4 {quatro) a 8 (oito) anos de idade.

SECAO XIT

Do auxilio-reclusio

Rua Bar&o de Piumhi, 121 Centro CEF:35.570-000 - Formiga-MG.
Fone: (37) 3329-1800 Fax:3322-2091 E-mail: pmformiga.secretariadegoverno@gmail.com

Home Page: www.formiga.mg.gov.br



PREFEITURA MUNICGIPAL BE FORMIGA

Art. 72. O auxilio-reclusio serd devido, nas mesmas condigdes da pensio por
morte, aos dependentes do segurado recolhido & prisfio em flagrante, proviséria ou preventiva, e
em virtude de condenagZio por sentenca definitiva que néo lhe determine a perda do cargo, desde
que ndo esteja em gozo de beneficio previsto nesta Lei, ¢ que a sua remuneragio bruta seja
infertor ou igual ao limite estipulado pelo RGPS.

§ 1° A remuneragho de que trata o capur deste artigo sera a da competéncia
imediatamente anterior & prisio.

§ 2° Mesmo néo havendo concessdo de auxilio-reclusio, em razio de remuneragio
bruta superior ao limite referido no capur deste artigo sera devida pensfio por morte aos seus
dependentes.

Art. 73. O auxilio-reclusfo terd inicio na data do efetivo recolhimento do segurado
a prisdo ou & entidade carcerdria, devendo ser deferido, sem prejuizo de outras exigéncias, na
seguinte hipdtese:

I - quando deixar de receber dos cofres publicos seus vencimentos normais;

Art. 74. O pedido de auxilio-reclusfo deve ser instruido com certidio do efetivo
recolhimento do segurado & pris&o ou & entidade carceréria, firmada pela autoridade competente,
entre outros documentos a serem determinados pelo Regulamento.

Art. 75. O auxilio-reclusdo serd mantido enquanto o segurado permanecer preso ou
detento.

§ 1° Nenhum beneficio serd devido aos dependentes, sendo inclusive o auxilio-
reclusdo suspenso, no periodo em que o segurado estiver evadido do cércere, prorrogando-se tal
situacéio enquanto durar a fuga.

§ 2° Se houver recaptura do segurado, seré restabelecido o beneficio, a contar da
data em que for recolhido & priséio, desde que ndo haja sentenga penal transitada em julgado que
determine a perda do cargo.

Art. 76. O valor do auxilio-reclusdo serd equivalente a 100% (cem por cento) da
remuneragido-de-contribuicdo definida no art. 101 desta Lei, observado o disposto no art. 72 desta
Lei. :

Pardgrafo tinico: Falecendo o segurado preso ou detido, o auxilio-reclusdo que
estiver sendo pago serd automaticamente convertido em penséo por morte.

Art. 77 Caso o segurado, ap6s sentenga judicial, venha a ser ressarcido com o
pagamento da remureragdio correspondente ao perfodo em que esteve preso, ¢ seus dependentes
tenbam recebido auxilio-reclusiio, o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio deverd
ser restituido ao Prewfor pelo segurado ou por seus dependentes, aphcando se os juros e indices
de correciio mmdente:s no ressarcimento de contribuigio.

Art. 78. E vedada a concessio do auxilio-recluséio apos a soltura do segurado.

SECAO X1
Do Salario Familia

Art. 79. Serd devido saldrio-familia, mensalmente, ao segurado que receba |
remuneragdo ou subsidio igual ou inferior ao teto estabelecido pelo RGPS, na proporcio do f,ﬁ"‘

4,'?;}“

Rua Bardo de Piumhi, 121 Centro CEP:35.570-000 - Formiga-MG.
Fone: (37) 3329-1800 Fax: 3322-2091 E-mail: pmformiga.secretariadegoverno@gmail.com

Home Page: www.formiga.mg.gov.br



v@v PREFPEITURA MUNICIPAL DE FORMIGA

numero de filhos ou equiparados, nos termos dos art.s 9° ¢ 10°, de até quatorze anos de idade ou
invalidos de qualquer idade.

§ 1° O valor limite do teto referido no caput serd corrigido da mesma forma, nas
mesmas datas e pelos mesmos indices aplicados ao limite correspondente do beneficio de salario-
famflia pago pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

§ 2° O aposentado por invalidez ou por idade e os demais aposentados com 65
(sessenta e cinco) anos ou mais de idade, se do sexo masculino, ou 60 (sessenta) anos ou mais, se
do sexo feminino, terfio direito ao salario-familia, pago juntamente com a aposentadoria.

§ 3° O salério-familia ndo se incorpora ao subsidio, & remuneragdo ou ao beneficio
para qualquer efeito, e ndo servird de base de calculo para qualquer beneficio regido pela presente
Lei.

§ 4° O valor da cota do salario familia por filho ou equiparado de qualquer
condicdo sera o estabelecido nas tabelas do RGPS.

§ 5° Quando pai e mée forem segurados do RPPS ambos terdo direito ao salario
familia; entretanto, em caso de divércio, separagio judicial ou de fato dos pais, ou em caso de
abandono legalmente caracterizado ou perda do pétrio-poder, o salario-familia passaré a ser pago
diretamente aquele a’cujo cargo ficar a guarda do (s) menor (es).

§ 6° O pagamento do saldrio-familia estd condicionado & apresentacio da certiddio
de nascimento do filho ou da documentagio relativa ao equiparado ou ao invalido, e a
apresentagdo anual de atestado de vacinagéo obrigatéria ¢ de comprovaqao de freqiiéncia a escola
do filho ou equiparado.

§ 7° O salario-familia serd pago mensalmente pelo érgdo empregador e seu
montante serd deduzido da importdncia a ser recolhida ao Previfor por meio da Guia de
Recolhimento Mensal de Contribuiges.

SECAO XIV
Das regras gerais sobre as prestacoes

Art. 80. E vedada a percepgio simultdnea de proventos de aposentadoria
decorrentes do inciso I, alineas “a” a “e” do art. 28 desta Lei, ou decorrentes da ocupagdo de
cargos a que se referem os artigos. 42 e 142 da Constitui¢éio da Reptblica, com a remuneracio de

cargo, emprego ou funcéio publica.

§1° Sﬁo ressalvados da aplicagéio do caput deste artigo os cargos acumuléveis na
forma da Constltulc;ao da Reptblica, os cargos eletivos e os cargos em comisséo declarados em lei
de livre nomeacio e exoneragao

§2° Nﬁo é permitido o recebimento conjunto de mais de wma aposentadoria, salvo
no caso daquelas dec:;orrentes do provimento de cargos acumuldveis na forma da Constituigio da
Reptblica.

§ 3° A vedacéo prevista no § 10 do art. 37, da Constituicio Federal, nfo se aplica
aos membros de poder e aos inativos, servidores e militares, que, até 16 de dezembro de 1998,
tenham ingressado novamente no servigo publico por concurso publico de provas ou de provas ¢
titulos, e pelas demais formas previstas na Constitui¢do Federal, sendo-lhes proibida a percepgdo
de mais de uma aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40 da Constituigéio 2
Federal, aplicando-lhes, em qualquer hipétese, o limite de que trata o § 11 deste mesmo artigo. M -
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Art. 81. Para o célculo dos proventos de aposentadoria, por ocasiio da sua
concessdo, serdo consideradas as remuneragSes utilizadas como base para as contribuicSes do
servidor para os RPPS ¢ para o RGPS de que trata o art. 201 da Constituicsio da Republica.

§ 1° Para o calculo dos proventos a que se refere o caput deste artigo, a0 segurado
do Previfor serd considerada a remuneragio-de-contribuicio, definida no art. 101 desta Lei,
devidamente atualizados até a data da vacancia do cargo, conforme disposto em Lei Federal.

§ 2° Os proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasiio de sua
concessio, ndo poderdo exceder a remuneragfio do respectivo servidor no cargo efetivo em que se
deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da pensdo.

§ 3° N#o serfio utilizadas, em hipétese alguma, para composiciio dos calculos das
aposentadorias e pensdes, as verbas de cardter transitério que compdem a remuneracio dos
segurados em atividade, observado o disposto no art. 101 desta Lei.

§ 4° Excetua-se 4 aplicagio deste artigo os segurados que utilizarem, das regras
contidas nos artigos. 29, §1° e 35 desta Lei.

Art. 82. Observado o disposto no inciso XI do art. 37, da Constituicio da
Republica, o valor do beneficio serd reajustado de forma a preservar-lhe o valor real, na mesma
data e nos mesmos indices em que se der o reajuste dos beneficios do RGPS (Regime Geral de
Previdéncia Social). :

Parigrafo tnico: Excetua-se 4 aplicacfio deste artigo os segurados que
utilizarem as regras contidas no art. 29, § 1° ¢ art.35 desta Lei.

Art. 83. Aplica-se o limite fixado no inciso XI do art. 37 da Constituigdo da
Reptblica, & soma total dos proventos de inatividade, inclusive quando decorrentes da
acumulagdo de cargos ou empregos publicos, bem como de outras atividades sujeitas &
contribui¢do para o Regime Geral de Previdéncia Social, e a0 montante resultante da adicdio de
proventos de inatividade com remuneragéio de cargo acumulével na forma da Constituicdo da
Repiiblica, cargo em comisso declarado em Lei de livre nomeagio e exoneracdo, ¢ de cargo
eletivo.

Art. 84. O abono anual serd devido aquele que, durante o ano, tiver percebido
proventos de aposentadoria, pensdio por morte, auxilio recluséo, licenca-maternidade ou auxilio-
doenga pagos pelo Previfor.

Parigrafo wnico: O abono de que trata o caput deste artigo serd proporcional em
cada ano ao nimero de meses de beneficio pago pelo Previfor, em que cada més corresponderd a
um doze avos, € terd por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quando o
beneficio encerrar-se antes deste més, situagio na qual a base de célculo serd o beneficio pago no
més de cessacio..

Art. 85. Serd fornecido ao segurado ativo, segurado inativo e dependentes,
demonstrativo minucioso das importincias pagas, discriminando-se o valor do beneficio, as
diferengas eventualmente pagas, com o periodo a que se referem, ¢ os descontos efetuados.

Art. 86. O beneficio serd pago diretamente ao beneficidrio, salvo em caso de
auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomoggo, guando serd pago a procurador,
em conformidade com o disposto no Regulamento, cujo mandato nfo terd prazo superior a 12
(doze) meses, podendo ser renovado ou revalidado pela Diretoria de Beneficios do Previfor.

Art. 87. O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente incapaz sera
pago 2o tutor ou curador, admitindo-se, na sua falta ¢ por periodo nfio superior a 6 (seis) meses, %g&e :
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medlante termo de compromlsso firmado no ato do recebimento, pelo administrador provisério,
comprovando, por meio de protocolo, o pedido perante a Justica.

Paragrafo @nico: Desde que comprovado o andamento do respectivo processo
judicial, podera prorrogar-se o periodo citado no caput.

Art. 88. O valor dos proventos ndo recebido em vida pelo segurado somente serd
pago aos seus dependentes habilitados & pensdo por morte ou, na falta deles, aos seus sucessores
na forma da lei civil, através de alvara judicial, independentemente de inventario ou arrolamento.

Paragrafo inico: Os valores estabelecidos no caput deste artigo serfo
caracterizados como residuo de beneficio.

Art. 89 Os beneficios sempre serdo devidos em moeda corrente nacional e serfio
pagos até o quinto dla util do més subseqliente.

§1° Os beneficios serfio pagos mediante depésito em conta corrente ou mediante
qualquer outra auton;ac;ao de pagamento definida pelo Previfor.

§ 2° ps pagamentos dos beneficios de prestagio continuada nfio poderfio ser
antecipados. ‘

§ 3° O Municipio ¢ o responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras do RPPS decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

Art. 90 No céleulo dos proventos das aposentadorias referidas nos art. 33, 34, 36,
39 e 42, serdo considerados as médias aritméticas simples, das maiores remuneragdes, ou
subsidios utilizados ¢omo base para as contribuices do servidor aos regimes de previdéncia a que
esteve vinculado, cqrrespondente a oitenta por cento de todo o periodo, contributivo desde a
competéncia julho dq 1994 ou desde a do inicio da contribuigfo, se posterior aquela competéncia.

§1° f}s remunera¢des de contribuigiio ou subsidios de contribuicses consideradas
nos célculos do valor, inicial dos proventos terfo 0s seus valores atualizados, més a més, de acordo
com a variacio integral do indice fixado para a atualizagiio dos salamos~de-contr1bu19ao
considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

§ 2° Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que ndo tenha havido
contribuigdo para regime préprio, a base de calculo dos proventos serd a remuneragao de
contribui¢do do servidor no cargo efetivo, inclusive nos periodos em que houve isencfo de
contribuicdo ou afastamento do cargo, desde que o respectivo afastamento seja considerado como
de efetivo exercicio.

§ 3¢ Na anséncia de contribuigio do servidor, ndo titular de cargo efetivo vinculado
ao regime préprio, até dezembro de 1998, sera considerada, a sua remuneracéo de contribuigdo no
cargo ocupado no periodo correspondente.

§ 4° Os valores das remuneragdes de contribuicdio a serem utilizadas no calculo de
que trata este artigo serd comprovado mediante documento fornecido pelos érgiios e entidades
gestoras dos regimes de previdéncia ao qual o servidor esteve vinculado ou por outro documento
publico.

§ 5° Para os fins deste artigo, as remuneragSes de contribuicio consideradas no
céleulo da aposentadoria, atualizadas na forma do § 1° deste artigo nio poderdio ser:

I - inferiores ao valor do saldrio-minimo nacional;
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II - superiores ao limite méximo do saldrio-de-contribui¢fio, quanto aos meses em
que o servidor esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

§ 6° As majores remuneragdes de contribuicio de que trata o capur deste artigo
serfio definidas depois da aplicagiio dos fatores de atualizaciio e da observincia, més a més, dos
limites estabelecidos no § 5° deste artigo.

§ 7° Se a partir de jutho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do
segurado por auséncia de vinculagdo a regime previdenciério, esse periodo serd desprezado do
calculo de que trata este artigo.

§ 8° Os proventos, calculados de acordo com o caput deste artigo, por ocasifio de
sua concessdo, ndo poderio exceder a remuneragfo de contribuigio do respectivo servidor no
cargo efetivo em que se deu a aposentadoria, observado o disposto no art. 69.

§9° Considera-se remunerac;ao de contribui¢gio do cargo efetivo o valor constituido
pelo vencimento e vantagens pecuniarias permanentes desse cargo estabelecidas em lei, acrescido
dos adicionais de canater individual e das vantagens pessoais permanentes, nos termos do art. 101
desta lei.

§ 10° Para o célculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuicfio sers
utilizada, fragdo cujq numerador serd o total desse tempo e o denominador o tempo necessario a
respectiva aposentadoria voluntdria com proventos integrais, conforme incisos de I a IV do art.
34, néo se aplicando a redug8o de que trata o § 1° do mesmo artigo.

§ 11° ‘A fracdo de que trata o caput deste artigo serd aplicada sobre o valor dos
proventos calculado conforme este artigo, observando-se previamente a aplicagio do limite de que
trata o § 8° deste artigo.

§ 12° Os beneficios de aposentadoria ¢ pensio de que tratam os artigos 33, 34, 36,
39, 42 e 54 serdo rea_]ustados para preservar, €m carater permanente, ¢ valor real, na mesma data
em que se der o reajuyste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, de acordo
com a variagdo integral do Indice Nacional de Precos ao Consumidor INPC, calculado-pela
Fundagfo Instituto Brasﬂen:o de Geografia ¢ Estatistica IBGE.

Art. 21. Salvo nos casos de aposentadoria por invalidez, o retorno dos segurados
inativos a atividade nfo prejudica o recebimento de aposentadoria, que serd mantida no seu valor
integral, observando -s¢ as determinacBes da Constituicio da Repubhca, ou deﬁmda em
regulamento. : :

Art. 92. O pagamento das parcelas relativas a beneficios efetuados com atraso, por
responsabilidade do Previfor sera atualizado de acordo com indice a ser definido no Regulamento,
apurado no periodo compreend1do entre 0 més em que deveria ter sido pago e o més do efetwo
pagamento.

Art. 93. Havendo indicio de irregularidade na concessio ou na manutengfo de
beneficio, o Previfor notificard o beneficidrio para apresentar defesa, provas ou documentos de
que dispuser, de acordo com o procedimento administrativo a ser estabelecido no Reculamento

Art. 94. Os beneficios concedidos aos segurados e seus dependentes sdo
inaliendveis, sendo nula de pleno direito & venda, a cessio ou a constituigio de qualquer 6nus,

com excegdo das seguintes:

I - contribui¢des devidas ao Previfor;

1I - restitui¢do de valores pagos indevidamente;
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III - imposto de renda na fonte;

IV - alimentos decorrentes de sentenga judicial:

V - mensalidades de associagdes, demais entidades de aposentados legalmente
reconhecidas e outros débitos, desde que autorizadas por seus filiados, observando o disposto no

paragrafo deste artigo.

Parigrafo inico: O desconto a que se refere o inciso V deste artigo dependera da
anuéncia da Diretoria Administrativa do Previfor.

Art. '95. O Previfor promoverd, anualmente, o recadastramento de seus
beneficidrios, conforme dispuser em regulamento.
TITULO I

DO CUSTEIO DO RPPS

CAPITULOI

DO PLANO DE CUSTEIO

&

Art. 96 O plano de custeio do RPPS serd aprovado anualmente por lei, dela
devendo constar, obrjgatoriamente, o regime financeiro adotado e o respectivo caleulo atuarial.

Art. 27 O custeio do plano serd atendido pelas seguintes fontes de receita:

I- cq'ntribuigées mensais do Municipio, referentes aos servidores dos Poderes
Legislativo e Executivo e suas respectivas autarquias e fundagdes;

I - cq:_:ﬁtribuigﬁes mensais dos segurados ativos;

I - c?ntribuic;c“)es mensais dos segurados inativos;

IV - c%:ntribuic;ﬁes mensais dos dependentes, desde que em gozo de beneficio;
V- dc;yac;ﬁes, subvengoes, auxilios, legados e outras receitas eventuais;

VI- ré:ceitas decorrentes de investimentos e aplicagSes patrimoniais;

VII - éeceitas decorrentes do ativo imobilidrio;

VIII - multas, juros e corregdio monetéaria decorrente de contribuicGes recebidas em
atraso;

IX - receitas decorrentes da compensacfio financeira com outros regimes
previdenciarios;

X - bens, direitos e ativos;

XI - outros recursos consignados no orgamento do Municipio.
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§ 1° Os recursos financeiros do Previfor serdo aplicados diretamente ou por
instituicio financeira especializada, oficial ou privada, de modo a assegurar-lhes seguranca,
rentabilidade, liquidez, solvabilidade e transparéncia, respeitando-se as normas estabelecidas pelo
Conselho Monetario Nacional.

§ 2° As receitas financeiras do Previfor serdio depositadas em conta especiais
abertas ¢ mantidas em agéncia de estabelecimento, oficial ou privado, de crédito.

Art. 98. Toda e qualquer contribui¢iio vertida para o Previfor devers ser utilizada
apenas para 0 pagamento de beneficios previdencidrios, ressalvada a utilizagdo dos recursos para
0 pagamento das despesas de manutenciio, que serd caracterizada como taxa de administragio.

Parigrafo tnico: A taxa de administragdo prevista para o pagamento de despesas
de manutenggo do Previfor ndo podera exceder & prevista em legislagdo federal.

Art. 99. A contribuico do Municipio, referente aos seus servidores, é obrigatdria e
corresponderd a 16,06 % (dezesseis virgula zero seis por cento) do valor global da folha de
remuneragdo de contribuicdio dos segurados ativos, a ser realizada no més subseqiiente ao da
contribuigio.

§ 1° A contribuigdo referida no capur deste artigo ndo podera exceder, a qualquer
titulo, o dobro da contribuigiio dos segurados/ativos.

§ 2° O néo recolbimento das contribui¢des ao Previfor pelo Municipio de Formiga,
nas datas e condi¢cBes previstas nesta Lei, implicar4 a caracterizagdo de inadimpléncia, gerando
responsabilidade civil, administrativa e penal sobre quem a tenha dado causa.

§3° quido o Conselho Administrativo, podera o Instituto, na forma da legislacio
federal pertinente, parcelar débito patronal existente.

§ 4° Incide contribuigdo do Municipio, nos moldes do caput deste artico, sobre a
totalidade dos valores recebidos nos beneficios de auxilio-reclusdo, auxilio-doenca e salério-
maternidade, pagos pelo Previfor;

§ 5° A auséncia do recolhimento no prazo legal estabelecido no paragrafo 6°, do
art. 100, implicaré a incidéncia de multa de até 4% (quatro por cento) pré-rata dia sobre o valor do
débito em atraso, além de corre¢éio monetiria, pelo indice IGPM e Juros de 1% (um por cento) ao
m&s, 1o regime de capitalizagio simples, sobre o valor original.

Art. 100. A contribuigdio dos beneficidrios é obrigatéria e corresponders:

I - para o segurado ativo, 11% (onze por cento) da remuneragio-de-contribuigio
mensal do cargo efetivo, acrescido das vantagens permanentes previstas em Lei, sendo vedada a
incluséo nos beneficjos, para efeito de percepgiio destes, de parcelas remuneratorias pagas em
decorréncia de local de trabalho, de funcéio de confianga, de cargo em comissio ou do abono de
permanéncia conforme trata o art. 101 desta Lei. '

II - para o segurado inativo, 11% (onze por cento) da remuneracdo-de-contribuicéo
sobre o que supere o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS de que trata o art.
201 da Constituigdo da Republica.

IIl - para os dependentes em gozo de beneficio, 11% (onze por cento) da
remuneragio-de-contribuicio sobre o que supere o limite maximo estabelecido para os beneficios
do RGPS de que trata o art. 201 da Constitui¢io da Repiblica;

Rua Bar&o de Piumhi, 121 Centro CEP:35.570-000 - Formiga-MG.
Fone: (37) 3329-1800 Fax:3322-2091 E-mail: pmformiga.secretariadegoverno@gmail.com
Home Page: www.formiga.mg.gov.br




PREFEITVURA MUNICIPAL DE FORMIGA

§ 1° A contribui¢do do segurado ativo filiado em decorréncia de mais de um cargo
de provimento efetivo, nos casos de acumulagio permitida pela Constituigdo da Repiblica,
corresponderd ao produto da aliquota fixada no inciso I deste artigo sobre o somatério das
respectivas remunerag¢Ges-de-contribuigio.

§ 2° Aplica-se a mesma regra do parigrafo anterior ao que, licitamente, acumular
proventos de aposentadoria pagos pelo Previfor com remuneragio de cargo de provimento efetivo
no Municipio de Formiga.

§ 3° Incidira contribui¢éo sobre 0 Abono anual referido no art. 84 desta Lei, bem
como sobre a Gratificagéo Natalina recebida pelos segurados ativos.

§ 4° O segurado ativo ser4 informado das contribuicdes que verteu ao Previfor,
através de extrato anual de prestagio de contas.

§ 5° Néo se permitird a antecipagfo do pagamento das contribui¢Ses para fim de
percepeido de qualquer beneficio.

§ 6° A incidéncia das contribuicSes de que trata este artigo ¢ o 99 desta Lei serd
realizada até o dia 15 (quinze) do més subseqiiente, e a contribuigio de que trata o art. 11, até o
dia 5 (cinco) do més subseqiiente, prorrogado o prazo para o primeiro dia 1til subsegiiente se o
vencimento cair em dia em que nfo haja expediente bancério.

§ 7° A incidéncia da contribuigio sobre a remuneragiio correspondente as férias
ocorrerd no meés a que elas se referirem, mesmo quando pagas antecipadamente.

§ 8° As contribuiges incidentes sobre o beneficio de pensdo por morte terdo como
base de célculo o valor total desse beneficio, conforme art. 63, antes de sua divisdo em cotas,
respeitada a faixa de incidéncia de que trata o inciso III deste artigo.

§ 9° O valor da contribuigfo calculado conforme o § 8° deste artigo serd rateado
para 0s pensionistas, na propor¢io de sua cota parte.

§ 10° Incidird também contribui¢do do segurado, nos moldes do caput deste artigo,
sobre os beneficios de auxilio doenga e salério-maternidade, exceto auxilio-reclusio, pagos pelo
Previfor.

Art. 101. Para efeito desta Lei, entende-se por remuneracfo-de-contribuicio:

I - do segurado ativo, o valor do vencimento do cargo de provimento efetivo,
acrescido dos adicionais de cariter individual, considerados como vantagens pecuniérias
permanentes, estabelecidos em lei e as opgSes de que trata o § 2° deste artigo.

II - do segurado inativo, o valor dos proventos de aposentadoria;

III - do dependente, o valor do auxilio-reclusio ou da pensio por morte.

§ 1° Entende-se como base de contribui¢fio de que trata o inciso I deste artigo, o
vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes, estabelecidas em
lei, os adicionais de carater individual ou quaisquer outras vantagens, excluidas:

a) as diarias para viagens;

b) a ajuda de custo em razfo de mudanca de sede;
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¢) a indenizacdo de transporte;

d) o salario-familia;

¢) o auxilio-alimentacdo;

f) o auxilio-creche;

g) as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho;

h) as parcelas cujo cardter indenizatério esteja definido em Lei;

i) a pgrcela percebida em decorréneia do exercicio de cargo em comissio ou de
fungéo de confianca; o abono de permanéncia de que tratam o § 19 do art. 40 da CF: o § 5° do art.
2°¢ 0 § 1°do art. 3° da EC no 41/03;

§ 2° O servidor ocupante de cargo efetivo podera optar pela inclusio na base de
contribui¢do de parcelas remuneratorias percebidas em decorréncia do exercicio de cargo em
comissdo, parcelas remuneratorias percebidas em decorréncia de local de trabalho ou de funcio de
confianga para efeito de cdlculo do beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40 da
Constituicdo Federal ¢ art. 2° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003,
respeitada, em qualquer hipdtese, a limitagio estabelecida no § 2° do art. 40 da Constituicéo
Federal. :

§ 3 Exclui-se da remuneracio-de-contribuicdo o salario-familia; o abono de
permanéncia de que tratam o § 19 do art. 40 da Constituigdo; o § 5° do art. 2% ¢, 0 § 1° do art. 3°
da Emenda Constitucional n® 41, de 19/12/2003.

CAPITULOII
DO PATRIMONIO

Art. 102. O patriménio do Previfor ¢ constituido das receitas apontadas no art. 97
desta Lei, ndo podendo ter aplicagdo diversa da estabelecida neste Capitulo, sendo nulos de pleno
direito os atos que viplarem este preceito.

§1° 0 patriménio deverd ser aplicado em planos que tenham em vista:

I- rex{,tabilidade compativel com os imperativos atuariais do plano de custeio:

II - ga’iantia efetiva de investimentos;

1II - néanuteng:ﬁo do poder aquisitivo dos capitais aplicados.

§2° A aplicagéio dos recursos deverd seguir as normas estabelecidas pelo Conselho
Monetério Nacional.:

§ 3° Os recursos do PREVIFOR serfio depositados em conta distinta da conta do
Tesouro Municipal.

§ 4° As disponibilidades do PREVIFOR serio aplicadas em estabelecimento
bancério, mediante operagdio que assegure, no minimo, corre¢fio monetiria do valor, respeitando o
disposto no art. 6° da Lei Federal n° 9.717, de 1998 e Resolucio de n° 3.244/04 do Conselho

o
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Monetério Nacional, vedado empréstimos de qualquer natureza, inclusive ao préprio Municipio, 2
entidades da administragio indireta e aos respectivos segurados.

§ 5° E vedado, em relagdo aos recursos patrimoniais:

a) a sua utilizagfio para empréstimos de qualquer natureza, inclusive ao Municipio,
abrangido por seus Poderes Legislativo e Executivo, incluidas suas respectivas autarquias e
fundagdes, e aos beneficiarios;

b) a sua aplicagZo em titulos publicos, com excegdo de titulos do Governo Federal;

¢) a sua utilizacéio para pagamento de prestagSes de assisténcia médica.

§ 6° Os bens patrimoniais do Previfor s6 poderfio ser gravados ou alienados por
proposta de seu Presidente, aprovada pelo Conselho Administrativo, ouvido o Conselho Fiscal.

CAPITULO IIT
DA GESTAQ ECONOMICO-FINANCEIRA

Art. 103. O passivo atuarial do Previfor conterd as contas estabelecidas e
atualizadas por célculo atuarial.

§ 1° O fundo de contingéncia atuarial, contabilmente controlado, serd constituido
pelos valores patrimoniais que excederem as reservas, até o limite estabelecido em lei.

§2° O superdvit atuarial ou o déficit atuarial, contabilmente controlado, mensurard
0 excedente ou a insuficiéncia de valores patrimoniais destinados 4 cobertura das reservas.

Art. 104. Devem ser observadas as seguintes normas gerais de contabilidade:
I - a escrituracdio deverd incluir todas as operagBes que envolvam direta ou
indiretamente a responsabilidade do Previfor ¢ modifiquem ou possam vir a modificar seu

patrimonio;

II - a escrituragéo deve obedecer 4s normas e principios contébeis previstos na Lei
no 4.320, de 17 de margo de 1964, e alteragbes posteriores;

III - a escrituragdo serd feita de forma auténoma em relagéo as contas do Municipio
¢ suas respectivas autarquias ¢ fundagdes;

IV — o exercicio contdbil tem a duracio de um ano civil;

V - o Previfor deve elaborar, com base em sua escrituracdio contébil e na forma
fixada pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, demonstracdes financeiras que
expressem com clareza a situagdio do seu patrimdnio e as variages ocorridas no exercicio, a
saber:

a) balango patrimonial;

b) demonstra¢fo do resultado do exercicio;

¢) demonstragfo financeira das origens das aplica¢des dos recursos;

d) demonstracéo analitica dos investimentos;
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€) a escrituragdo contabil serd distinta da mantida pelo Tesouro Municipal;

VI - as demonstragSes financeiras devem ser complementadas por notas
explicativas e outros quadros demonstrativos, necessirios ao minucioso esclarecimento da
situagfio patrimonial e dos resultados do exercicio;

VII - os investimentos em imobiliza¢Ses, se autorizados por Lei Federal, para uso
ou renda devem ser corrigidos e depreciados pelos critérios adotados pelo Banco Central do
Brasil;

VIII - obrigatoriedade do registro contabil individualizado das contribuicdes do
Municipio ¢ dos beneficidrios, observando-se as normas estipuladas no Regulamento; realizacio
da identificagéo e consolidagdio em demonstrativos financeiros e orcamentirios de todas as
despesas fixas e varidveis com os segurados inativos e dependentes, bem como os encargos
incidentes sobre os proventos de aposentadorias e pensdes pagos;

IX - Serd mantido registro individualizado dos segurados do RPPS que contera as
seguintes informagdes:

a) non_ﬁe ¢ demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

b) matricula e outros dados funcionais;

c) reniuneragﬁo de contribui¢do, més a més;

d) valores mensais e acumulados da contribuicéo;

¢) valores mensais e acumulados da contribuicdo do ente federativo;

f) ao segurado serdo disponibilizadas as informacGes constantes de seu registro
individualizado, mediante extrato anual, relativas ao exercicio financeiro anterior; ¢

g) os valores constantes do registro cadastral individualizado serfo consolidados
para fins contabeis. -

X - balango anual, com pareceres de atuaria e de andlise contdbil, devera ser
publicado anualmente, observadas as normas estipuladas no Regulamento.

§ 1° P;'oderé 0 Conselho Administrativo ou o Fiscal solicitar auditoria contabil em
cada balanco, por entidades regularmente inscritas no Banco Central do Brasil, observadas as
normas estabelecidas por este Banco.

§ 2° As avaliagGes atuariais e andlises contdbeis, referidas neste artigo, deverdo
estar disponiveis, para conhecimento e acompanhamento, no prazo estabelecido pelo Ministério
da Previdéncia e Assisténcia Social.

I - O Previfor, na condigiio de Autarquia Municipal, prestaré contas anualmente ao
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, devendo manter os seus registros préprios, em
conformidade com o disposto pela legislagdo pertinente, que espelhe com fidedignidade a sua
situagdo econdmico-financeira de cada exercicio, evidenciando, ainda, as despesas e receitas
previdenciarias, assistenciais, patrimoniais, financeiras e administrativas, além de sua situagfio
ativa e passiva.

93
s
/jﬁf"’y
.:""‘ﬁ}'

Rua Bar&o de Piumhi, 121 Centro CEP:35.570-000 - Formiga-MG.
Fone: (37) 3329-1800 Fax:3322-2091 E-mail; pmformiga.secretariadegovernc@gmail.com
Home Page: www.formiga.mg.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL BE FORMIGA

II - Os 6rgdos dos Poderes Executivo e Legislativo, suas autarquias ¢ fundagées
encaminharfio mensalmente ao Previfor relagdo nominal dos respectivos segurados ¢ seus
dependentes, valores de subsidios, remuneragdes e contribuigfes respectivas.

Art. 105. Serd garantido aos beneficidrios do Previfor o conhecimento de seu
Demonstrativo Financeiro, da seguinte forma:

I - através da publicag@o dos balancetes mensais no Jornal Oficial do Municipio de
Formiga.
TITULO IV

DA ADMINSITRACAO DO PREVIFOR

CAPITULO 1

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 106. A estrutura administrativa do Previfor, destinada a promover aos seus
beneficidrios as prestagSes estabelecidas nesta Lei, constituir-se-4 dos seguintes érgfos:

I - Consetho Administrativo;

II - chnselho Fiscal;

I - S}uperintendéncia Executiva, com sua estrutura organizacional;
IV - Jﬁnta de recursos.

§ 1° Respondem os gestores e conselheiros dos 6rgios do Previfor pelo fiel
desempenho de suas atribuigdes e mandatos, na forma da Lei.

§ 2° Nenhuma prestagiio de servigo ou de beneficio serd criada no 4mbito do
Previfor, majorada on estendida, sem a correspondente fonte de custeio total e a prévia avaliacio
atuarial, além da aprgvagio do Conselho Administrativo.

SECAOT

Do Conselho Administrativo

Art. 107. Fica reestruturado o Conselho Administrativo, érgfio superior de
deliberag@o colegiadd constituido de 6 (seis) membros efetivos e respectivos suplentes, nomeados
por portaria do poder Executivo, indicados pelos poderes e entidades seguintes:

I-1 (um) membro efetivo e 1 (um) suplente indicado pela Ordem dos Advogados
do Brasil, MG — 16 subse¢do de Formiga,

IT - 2 (dois) membros efetivos e 2 (dois) suplentes, sendo um servidor ativo e um
aposentado ou pensionista indicados pelo Sindicato dos Trabalhadores Municipais de Formiga
entre 0s participantes e beneficidrios do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de

Formiga; y/
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II = 1 (um) membro efetivo e 1 (um) suplente do quadro da administracdo,
escolbidos pelo Poder Executivo Municipal, entre os participantes do Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Formiga;

— 1 (um) membro efetivo e 1 (um) suplente indicado pelo SA4E (Servigo
Autdnomo de Agua e Esgoto), entre os participantes do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Formiga;

V =1 (um) membro efetivo ¢ 1 (um) suplente indicado pela Cdmara Municipal,
entre os participantes do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Formiga;

§ 1° Os membros do Conselho Administrativo, e seus respectivos suplentes serdo
nomeados pelo Prefeito do Municipio, com mandato de trés anos, admitida a recondugio uma vez.

§ 2° Os representantes dos servidores em atividade e dos aposentados e
pensionistas sero indicados pelo sindicato da classe.

§ 3° O Conselho Administrativo serd presidido por.membro eleito em votacio
realizada entre seus integrantes, que serd substituido, em suas auséncias e impedimentos, por
membro para tanto designado, por periodo niio superior a 60 (sessenta) dias consecutivos.

§ 4° Os membros do Consetho Administrativo nfio siio destituiveis ad nutum,
somente podendo ser afastados de seus cargos depois de condenados em processo administrativo
de responsabilidade instaurado pelo Prefeito do Municipio, ou em caso de vacincia, assim
entendida a decorrente da auséncia ndo justificada em trés reunibes consecutivas ou em quatro
intercaladas num mesmo ano.

§ 5° O Conselho Administrativo devera reunir-se, ordinariamente, uma vez por
més, por convocagdo-de seu Presidente, ndo podendo ser adiada a reunifio por mais de quinze dias,
se houver requerimento nesse sentido da maioria dos conselheiros.

§ 6° Poderé ser convocada reunido extraordindria por seu Presidente, pelo
Superintendente Executwo ou por maioria absoluta de seus membros.

§ 7 Das reunides ordindrias e extraordindrias do Conselho Administrativo, que
sero publicas, participard sem direito a voto o Superintendente do Instituto de Previdéncia Social
do Municipic de Formiga - PREVIFOR.

§ 8° Constituird quorum minimo para as reunides do Conselho Administrativo a
presenga de quatro conselheiros, sendo exigivel para a aprovagiio das matérias ordin4rias maioria
absoluta do Conselho ¢ de pelo menos cinco de seus membros para deliberagdes a respeito dos
incisos I, VI, VII, X e XII do artigo seguinte.

§ 9° O presidente do Conselho Administrativo terd, em caso de empate nas
dehberac;oes do orgéo, voto de qualidade.

§ 10° O mandato dos membros do Conselho Administrativo sera de 3 (trés) anos,
permitida a recondugio e a reelei¢fo por tio somente igual perfodo, sendo obrigatéria a renovacéo
de 1/3 (um terco) dos membros a cada mandato.

§ 11. O Conselho Administrativo reunir-se-4, ordinariamente, em sessdes mensais,
¢ extraordinariamente, quando convocado pela administragio do Previfor, por seu
Superintendente Executivo ou, pelo menos, por quatro de seus membros efetivos, sempre com
antecedéncia minima de cinco dias, sendo sempre lavradas atas, em livro préprio, de todo e ~
qualquer tipo de sessdo realizada. P
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§ 12. O Conselheiro que, sem justa motivagfo, faltar a trés sessdes consecutivas ou
cinco alternadas durante o exercicio, terd seu mandato declarado extinto, assumindo neste caso, o
seu suplente, ou sendo indicado novo Conselheiro para assumir o seu lugar, em caso de
substituicéo do suplente.

Art. 1:08. Compete ao Conselho Administrativo:

I~ estabelecer diretrizes gerais e apreciar as decisGes de politicas aplicdveis ao
Regime Préprio de Prev1den01a Social do Municipio de Formiga;

II — apreciar e aprovar, observando a legislacio de regéncia, as diretrizes e regras
relativas a aplicagio dos recursos econdmico-financeiros do Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Formiga, 4 politica de beneficios e 4 adequacio entre os planos de custeio
¢ de beneficios;

I - dehberar sobre a alienagfo ou gravame de bens integrantes do patrimédnio
imobilidrio do orcrao ou entidade do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de
Formiga; ;

IV - dec1d1r sobre a aceitagdo de doagdes e legados com encargos de que resulte
COmMpromisso econormco -financeiro para o 6rgéo ou entidade do Regime Préprio de Previdéncia
Social do Mumc1p10 de Formiga, na forma da Lei;

V- Qeﬁnir as competéncias e atribui¢des da Diretoria Executiva da entidade de
previdéncia; :

VI~ acompanhar e avaliar a gestfio previdenciaria;

VII - apreciar e aprovar, anualmente, os planos e programas de beneficios e custeio
do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Formiga;

VIII — apreciar e aprovar as propostas orcamentirias do Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Formiga;

IX — acompanhar ¢ apreciar, mediante relatorios gerenciais por ele definidos, a
execugdo dos planos, programas e orgamentos do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Formiga;

X —acompanhar e fiscalizar a aplicag@o da legislagfio pertinente ao Regime Préprio
de Previdéncia Social do Municipio de Formiga;

XI ~ apreciar a prestagio de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas;
XII — elaborar e aprovar seu regimento interno e suas eventuais alteracses;

XIII — deliberar sobre os casos omissos no dmbito das regras aplicdveis ao Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Formiga;

§ 1° As decisdes proferidas pelo Conselho Administrativo deverfio ser publicadas
no Didrio Oficial do Municipio.

§ 2° Os Orgdos governamentais deverfio prestar toda e qualquer informacio
necessdria ao adequado cumprimento das competéncias do Conselho Administrativo, fornecendo,
sempre que necessario, os estudos técnicos correspondentes.
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Art. 109. Para realizar satisfatoriamente suas atividades, o Conselho
Administrativo pode requisitar, a qualquer tempo, a custo do Instituto de Previdéncia Social do
Municipio de Formiga - PREVIFOR, a elaboragiio de estudos e diagnésticos técnicos relativos a
aspectos atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais, sempre que relativos a assuntos de sua
competéncia.

Art. 110. Incumbird & administragdo municipal proporcionar ao Conselho
Administrativo os meios necessarios ao exercicio de suas competéncias.

SECAO IT
Do Conselho Fiscal

Art. 111. O Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Formiga ~-PREVIFOR
terd como 6rgédo responsével por examinar a conformidade dos atos dos seus diretores e demais
prepostos em face dos correspondentes deveres legais, regulamentares e estatutdrios, subsidiando
0 Conselho Administrativo, um Conselho Fiscal composto por 6 (seis ) membros efetivos e
respectivos suplentes, nomeados por portaria do Poder Executivo Municipal, indicados pelos
poderes e entidades seguintes:

I -1 (um) membro efetivo e 1 (um) suplente indicado pela Ordem dos Advogados
do Brasil / MG — 16" subsegdo de Formiga, MG;

II — 1 (um) membro efetivo ¢ 1 (um) suplente indicado pelo SA4E (Servico
Auténomo de Agua ¢ Esgoto), entre os participantes do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Formiga;

I - Ifj(um) membro efetivo e 1 (um) suplente indicado pelo Poder Legislativo;

- 1 (um) membro efetivo e 1 (um) suplente indicado pelo Poder Executivo;
entre 0s pam(npantes do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Formiga;

V —2'(dois) membros efetivos e 2 (dois) suplentes, sendo um servidor ativo e um
aposentado ou pensionista indicados pelo Sindicato dos Trabalhadores Municipais de Formiga
entre 0s part101pantes e beneficiarios do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de
Formiga;

§ 1° O presidente do Conselho Fiscal, bem como o secretario, serfio escolhidos
pelos seus integrantes, em elei¢fo, através de escrutinio secreto;

§2° C’faberé ao Presidente coordenar os trabalhos do Conselho Fiscal;

§ 3° Caberd ao secretario lavrar todas as atas das reunides do Conselho.

§ 4° Dos membros do Conselho Fiscal, no minimo 3/6 (trés sextos) deverao
possuir conhecmlentos técnicos em administragdo ou contabilidade, e ter implementado o estagio
probatdrio. ;

§ 5° O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 3 (trés) anos, permitida a
recondugéo e a reeleigdo por tdo somente igual periodo, sendo obrigatéria a renovagio de 2/6

(dois sextos) dos membros a cada mandato.

Art. 112. Compete ao Conselho Fiscal:
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I - Reunir-se, ordinariamente, uma vez por més, ¢ extraordinariamente sempre que
convocado pelo seu Presidente, pelo Superintendente-Executivo ou por maioria absoluta de seus
membros_efetivos, sempre com antecedéncia minima de cinco dias, sendo sempre lavradas atas,
em livro préprio, de todo e qualquer tipo de sessfo realizada.

II- A@fompanhar a organizacio dos servigos téenicos e a admissio de pessoal;

I -:Acompanhar a execugfo orcamentiria do PREVIFOR, conferindo a
classificacio dos fatos e examinando a sua procedéncia e exatidiio;

IV - Examinar as prestagBes efetivadas pelo PREVIFOR aos servidores e
dependentes ¢ a respectiva tomada de contas dos responséveis, emitindo parecer a respeito;

V - Proceder, face aos documentos de receita e despesa, a verificagfio dos
balancetes mensais, os quais deverfio estar instruidos com os esclarecimentos devidos, para
encaminhamento ao Conselho Administrativo;

VI - Encaminhar ao Poder Executivo e ao Legislativo, anualmente, até o més de
mar¢o, com seu parecer técnico, o relatério do exercicio anterior do PREVIFOR, o processo de
tomada de contas, o Ba,lang:o anual e o inventério a ele referente, assim como o relatério estatistico
dos beneficios prestados :

VII - Reqm31tar ao Superintendente Executivo, as informacgdes e diligencias que
julgarem convementes ¢ pecessdrias ao desempenho de suas atribui¢des e notifici-las para
correcdo de 1rrecru1ar1dades verificadas, apresentando ao Poder Executivo o desenrolar dos
acontecimentos; :

;

VIIIT - Propor ao Superintendente Executivo, medidas que julgar de interesse para

resguardar a lisura e a transparenma da administragdo do mesmo;

IX - Proceder a verificagdo dos valores em depdsito na tesouraria, em bancos, nos
administradores de “carteira de investimentos, e atestar a sua correcdo ou denunciando
irregularidades; '

X - Pronunciar-se sobre a alienagfio de bens iméveis de propriedade do
PREVIFOR; '

XI - Rever as suas proprias decisGes, fundamentando qualquer possivel alteragﬁo.

§ 1° Assiste a todos os membros do Conselho Fiscal, individualmente, o dlrelto de
exercer fiscalizagio dos servigos do PREVIFOR, nio lhe sendo permitido envolver-se na diregio
¢ administracio do rqesmo

§ 2° Os membros do Conselho Fiscal nfo sfo destituiveis ad nutum, somente
podendo ser afastados de suas fungbes depois de julgados em processo administrativo, se
culpados por falta g :,rave ou infragiio punivel com destituigio, ou em caso de vacdncia, assim
entendida a ausenc1a nao justificada.

SECA0 I
Da Junta de Recursos

Art. 113. O Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Formiga - PREVIFOR
contara com uma Junta de Recursos constituida de 5 (cinco) membros efeuvos € respectivos
suplentes, nomeados por portaria do Poder Executivo Municipal, indicados pelos poderes ¢~
entidades seguintes: /y!f’
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I-1 (um) membro efetivo suplente indicado pelo Poder Legislativo;
I -1 (um) membro efetivo indicado pelo Poder Executivo;

IT ~ 2 (dois) membros efetivos indicados pelo Sindicato dos Trabalhadores
Municipais de Formiga, dentre os servidores ativos e os inativos/pensionistas;

IV — 1 (um) membro efetivo indicado pela OAB -MG — 16 subseggio de Formiga.

§ 1° O presidente da Junta de Recursos, bem como o secretdrio, serfo escolhidos
pelos seus integrantes, em eleicfio, através de escrutinio secreto.

§ 2° Caber4 ao Presidente coordenar os trabalhos da Junta de Recursos.
§ 3° Caber4 ao secretério lavrar todas as atas das reunides da Junta.

§ 4° O membro da Junta de Recursos que, sem justa motivacso, faltar a trés sessdes
consecutivas ou cinco alternadas durante o exercicio, tera seu mandato declarado extinto,
assumindo neste caso, o seu suplente, ou sendo indicado novo Conselheiro para assumir o seu
lugar, em caso de substitui¢io do suplente;

§ 5° Os membros da Junta de Recursos ndo serdio destituiveis ad nutum, somente
podendo ser afastados de suas fungdes depois de julgados em processo administrativo, se
culpados por falta grave ou infragio punivel com destituicdio, ou em caso de vacéncia, assim
entendida a auséneia ndo justificada.

§ 6° Cabe a Junta de Recursos:
I~ emitir parecer a consultas formuladas pela Presidéncia;

II - julgar, em primeira instdncia, recursos dos servidores municipais que se
sentirem prejudicados nos seus direitos, por atos do Superintendente Executivo do Previfor, sendo
suas decisGes lavradas em Atas, que lhe serdo encaminhadas posteriormente, e que as acatara;

IIT ~ ppderio as partes envolvidas, que se sentirem lesadas com a decisiio do inciso
IL, interpor recurso ap Conselho Administrativo, ficando a decisio em suspenso até decisdo final
por parte deste 6rgéo;

CAPITULO IT

DA REESTRUTURACAO DO PREVIFOR

Art. 114. Fica reestruturado o Instituto de Previdéncia Social do Municipio de
Formiga - PREVIFOR, sob a forma de autarquia, com personalidade juridica, patriménio e
receitas proprios, gestéo administrativa e financeira descentralizadas para operar e administrar os
planos de beneficios e de custeio de que trata esta Lei.

Parigrafo tnico: Deverfio ser cometidas exclusivamente 4 entidade de que trata o
caput as atribuigbes e competéncias relativas & operaciio de quaisquer planos de beneficios
previdenciarios previstos na legislacéo aplicavel aos servidores do Municipio, de suas autarquias e
fundagdes e demais entidades sob seu controle direto ou indireto.

N
A
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- Art. 115. O PREVIFOR s6 ira custear os beneficios dos servidores admitidos apds

- o dia 28 de marco de 2002. Os beneficios aos servidores que ingressaram no servico publico
anteriormente a esta data serfio concedidos pelo PREVIFOR mediante o aporte dos recursos
necessarios pelo Tesouro Municipal.

Art. 116. Fica autorizada ao Poder Executivo a transferéncia para o Instituto de
Previdéncia Social do Municipio de Formiga - PREVIFOR, bens e direitos indispensaveis a
composigdo das reservas técnicas necessarias ao custeio, total ou parcial, dos planos de beneficios
do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Formiga.

Paragrafo unico: Deverfio ser transferidas ao Instituto de Previdéncia Social do
Municipio de Formiga - PREVIFOR, todos os bens que integrarem 0s recursos previdenciarios
garantidores dos beneficios concedidos aos respectivos beneficidrios.

Art. 117. E vedado 2 entidade de previdéncia de que trata o artigo anterior assumir
atribuigdes, responsabilidades e obrigaces estranhas as suas finalidades.

§ 1° Sem prejuizo do disposto no caput, o RPPS do Municipio de Formiga devera
assumir a administragdo do pagamento de beneficios totais ou parciais devidos pelo Municipio
a0s participantes e beneficiarios.

§ 2° A absorcéo pelo Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de
Formiga dos servidores do Municipio, de suas autarquias e fundagdes e demais entidades sob seu
controle direto ou 1nd1reto dependera das transferéncias e dos aportes a que se refere o artigo
anterior. ;

SECAOTI
A Superintendéncia Executiva

Art. 118. O Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Formiga -PREVIFOR
continuard a ser administrado por uma Superintendéncia Executiva constituida por um quadro de
pessoal compativel com as necessidades administrativas para seu bom desempenho funcional,
demissiveis ad nutum, sendo:

I - 13 (um) Superintendente Executivo, escolhido ¢ nomeado pelo Prefeito
Municipal dentre pessoas detentoras de ilibado cardter e conhecimento técnico sobre o tema
previdéncia publica, mediante avaliagdo do Poder Legislativo; e.

II — 1 (um) Tesoureiro, escolhido e nomeado pelo Prefeito Municipal
dentre participantes do PREVIFOR, de caréter ilibado e detentor de conhecimento
técnico nq; area financeira e contabil, mediante avaliagdo do Poder Legislativo.

Paragrafo tinico: Serd exigivel para a aprovacio de qualquer matéria submetida a
deliberagdo da Superintendéncia Executiva o voto favorével de seus membros.

Art. 119. Compete ao Superintendente Executivo:
I- Sujjerintender e gerir a administragio Geral do PREVIFOR;

II - Elaborar a proposta orgamentaria anual do PREVIFOR, bem como as suas
alteracdes;

IIT - Organizar a estrutura administrativa ¢ o quadro de pessoal de acordo com o
orcamento aprovado, mediante prévia aprovagio do legislativo; oy

A

//f‘
¥
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IV - Propor o preenchimento das vagas do quadro de pessoal, promovendo
respectivo concurso piblico se necessario for;

V - Expedir instru¢Ses e ordens de servigos;
VI - Organizar os servigos de prestacio previdenciaria do PREVIFOR;

VII - Assinar em conjunto com o tesoureiro, os cheques e demais documentos do
PREVIFOR, movimentando os recursos financeiros;

VIII - Submeter ao Conselho Fiscal e ao Conselho Administrativo, os assuntos a
eles pertinentes e facilitar o acesso de seus membros para o desempenho de suas atribuig&es;

IX - Propor a contratagfio de administradores de carteira de investimentos do
PREVIFOR, de consultores técnicos especializados, ¢ outros servicos de interesse;

X - Cumprir e fazer cumprir as deliberagbes dos Consethos Fiscal, Administrativo
e da Junta de Recuxsos

XI - Adotar as providéncias cabiveis para a corregéo de atos e fatos, decorrentes de
gestio, que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das finalidades do PREVIFOR;

XII - Assinar, com o contador, a prestacdo de contas a ser enviada ao Tribunal de
Contas;

XIIT - Commncar ao Ministério Publico, no prazo méximo de 48 (quarenta e oito)
horas, do atraso no repasse dos valores devidos a0 PREVIFOR, sob pena de responsabilidade
pessoal, nos termos do Art. 8" da Lei n® 9717, de 27 de novembro de 1998;

XIV Z Tragar, juntamente com a instituicio bancaria depositéria do ativo, a
Engenharia Fmancen:a do RPPS, segundo estudo atuarial apresentado anualmente.

XV - autorizar licitages e contratagdes em conjunto com o Conselho
Administrativo; ’
SECAO 11
O Tesoureiro
Art. 120. Competem ao Tesoureiro, observadas as algadas estabelecidas:

I- submeter ao Conselho Administrativo as propostas de diretrizes e politica de
mvestimentos para aphcag:ao dos recursos garantidores das reservas técnicas do PREVIFOR;

II - dq01d1r junto com a Superintendéncia Executiva as propostas de investimentos
dos recursos admmlstrados pelo PREVIFOR;

T - apresentar ao Conselho Fiscal os critérios e pardmetros para habilitacdo de
instituigBes financeiras que poderio operar com o PREVIFOR;

IV - aprovar a habilitagdo de instituigdes financeiras que poderfo operar com o
PREVIFOR, obedecido os critérios ¢ paridmetros estabelecidos pelo Conselho Administrativo e
pelo Conselho Monetério Nacional;

V - submeter a0 Conselho Administrativo propostas de planos anuais e plurianuais

e

de atividades;
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VI - submeter ac Conselho Administrativo as Demonstragdes Contébeis e de
Resultado do exercicio, acompanhadas dos pareceres atuarial, do Auditor Independente e do
Conselho Fiscal;

VII - submeter ao Conselho Administrativo o Relatério Anual de Prestacio de
Contas do PREVIFOR, acompanhado do parecer do Conselho Fiscal;

VIII ~ controlar as aplicagdes e resgates de aplicagdes financeiras do PREVIFOR,
Jjunto com a Superintendéncia Executiva;

IX - executar outras atividades afins.

TITULO V
CAPITULO I

Das Disposicoes Gerais sobre os Beneficios

Art. 121. E vedada a inclus&o nos beneficios, para efeito de percepgiio destes, de
parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de funcfo de confianga, de
cargo em comissdo ou do abono de permanéncia de que trata o art. 40 da CF.

Parigrafo vinico: O disposto no caput ndo se aplica &s parcelas remuneratérias
pagas em decorréncia de local de trabalho, de funcio de confianga, de cargo em comissio que
tiverem integrado a remuneragfio de contribuigio do servidor que se aposentar com proventos
calculados conforme art. 40 da CF, respeitado-se, em qualquer hipdtese, o limite previsto no § 5°
do citado artigo.

Art. 122. Ressalvado o disposto nos artigos 39 e 40, a aposentadoria vigorard a
partir da data da pubhcagao do respectivo ato.

Art. 123. A vedagdo prevista no § 10, art. 37, da Constituicdo Federal, ndo se
aplica aos membros‘de poder e aos inativos, semdores e militares, que, até 16 de dezembro de
1998, tenha ingressado novamente no servigo publico por concurso piblico de provas ou de
provas e titulos, e pelas demais formas previstas na Constitui¢so Federal, sendo-lhes proibida a
percepedo de mais d¢ uma aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere ¢ art. 40 da
Constituicdo FederaI aplicando-lhes, em qualquer hipdtese, o limite de que trata o § 11, deste
mesmo artigo. ;

Paragrafo Gnico - Enquanto nfo editada a Lei a que se refere ao § 11 do art. 37 da
Constituig;ao Federal, nfio serd computada, para efeito dos limites remuneratérios de que trata o
inciso XI do caput do mesmo artigo, qualquer parcela de carater indenizatério, assim definida pela
legislagdo em vigor na data de publicagdo da Emenda Constitucional n°® 41, de 2003.

Art. 124 Para fins de concessfio de aposentadoria pelo RPPS € vedada a contagem

de tempo de contribui¢fo ficticio, exceto férias prémio adquiridas pelo servidor e nfo gozadas até
15-12-1998.

Art. 125. Serd computado, integralmente, o tempo de contribuigdo no servigo
publico federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico,
bem como o tempo de contribui¢do junto ao RGPS.
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PREFETURA MUNICGIPAL DE FORMIGA

Art. 126. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumuldveis na
forma da Constituicdo Federal, serd vedada a percepcio de mais de uma aposentadoria por conta
do RPPS.

Art. 127. E de cinco anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direito ou aco
do segurado ou dependente para a revisio do ato de concessdo de beneficio, a contar do dia
primeiro do més seguinte ao do recebimento da primeira prestagio ou, quando for o caso, do dia
em que tomar conhecimento da decisfio indeferitoria definitiva no 4mbito administrativo.

Paragrafo vnico: Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter
sido pagas, toda e qualquer agdo do beneficidrio para haver prestagdes vencidas ou quaisquer
restituigbes ou diferencas devidas pelo RPPS, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes,
na forma do Cédigo Civil.

Art. 128. O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente
invélido, independentemente da sua idade deverdo, sob pena de suspenséo do beneficio, submeter-
se anualmente a exame médico a cargo do érgdo competente.

Art. 129. Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei serd pago diretamente ao
beneficiario.

§ 1° O disposto no capur ndo se aplica na ocorréncia das seguintes hipdteses,
devidamente comprovadas:

I - auséncia, na forma da lei civil;
IT - moléstia contagiosa; ou.
II1 - impossibilidade de locomogao.

§ 2° Na hipoétese prewsta no paragrafo anterior, o beneficio podera ser pago a
procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico nfo exceda de seis meses, renovaveis.

§ 3° O valor nfo recebido em vida pelo segurado serd pago somente aos seus
dependentes habilitados a pensdo por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores,

independentemente de inventério ou arrolamento, na forma da lei.

Art. f-,130. Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos
dependentes:

I - a contribuigéio prevista no § 3° do inciso I e II do art. 43;

II-o \jfalor devido pelo beneficidrio ao Municipio;

III - o valor da restitui¢do do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS;
IV - o0 imposto de renda retido na fonte;

V - a pensdo de alimentos prevista em decisfo judicial; e.

VI - as contribui¢es associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficidrios.

Art. 131. Salvo em caso de divisdo entre aqueles que a ele fizerem jus e na
hipétese do art. 60, nenhum beneficio previsto nesta Lei terd valor inferior a um salario-minimo.
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Art. 132. Concedida a aposentadoria ou a pensdio, o ato publicado serd
encaminhado & apreciagéo do Tribunal de Contas.

Parigrafo dnico: Caso o ato de concess3io nio seja aprovado pelo Tribunal de
Contas, o processo do beneficio serd imediatamente revisto e promovida medidas juridicas
pertinentes. '

Art. 133. E, vedada a celebragio de convénio, conséreio ou outra forma de
associagdo para a concessio dos beneficios previdenciarios de que trata esta Lei com a
Unido, Estado, Distrito Federal ou outro Municipio.

Art. 134. O Previfor gozara de todas as prerrogativas legais asseguradas 4
Administragdo Municipal de Formiga, inclusive isengio de custas judiciais e
emolumentos. ;

Parigrafo tnico: A divulgacio dos atos e decisdes dos Orglos e
autoridades do Previfor tem como objetivo:

!

I - dar inequivoco conhecimento deles aos segurados e dependentes;
IT - possibilitar seu conhecimento ptblico;

I - produzir efeitos legais quanto aos direitos e obrigagdes deles
derivados. -

Art. 135. As decisSes e¢ demais atos referentes ao Previfor, inclusive
contratos, convénios, credenciamentos. acordos celebrados e sentencas judiciais que
impliquem o pagalj;lento de beneficios, serdo publicados no Jornal Oficial do Municipio
de Formiga ou outrp érgéo de divulgagido oficialmente reconhecido.

§ 1° O Previfor sé poderd cumprir ato ou decisio apds publicagio
obrigatoria, sendo considerada formalidade indispensavel.

§ 2° O administrador que determinar e o servidor que realizar pagamento
sem observar o disposto neste artigo sio civilmente responsdveis por ele, ficando
sujeitos também as penalidades administrativas cabiveis.

Art. 136. A tramitagdo ¢ o procedimento dos atos administrativos para
concessdo de qualquer prestagfio serd objeto de Regulamento.

Parigrafo tdnico: O Previfor nio concederd aposentadoria a servidor j4
aposentado pelo Municipio ou pelo RPPS, neste ou em qualquer outro caso, salvo se
decorrente da ocupag¢io de cargo acumuldvel, nos termos da Constitui¢do Federal,
limitado os proventos ao teto legal.

CAPITULO IT

Dos Registros Financeiro e Contabil

Art. 137. O RPPS observard as normas de contabilidade, fixadas, pelos érgdos
competentes da Unifo.

s
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Art. 138. O Municipio encaminhara ao Ministério da Previdéncia Social, até trinta
dias apds o encerramento de cada bimestre do ano civil, nos termos da Lei n° 9.717, de 27 de
novembro de 1998, e seu regulamento, os seguintes documentos:

I - Demonstrativo das Receitas e Despesas do RPPS;

IT - Comprovante mensal do repasse a0 RPPS das contribui¢des a seu cargo ¢ dos
valores retidos dos segurados, correspondentes as aliquotas fixadas no art. 100; e;

III - Demonstrativo financeiro relativo s aplicages do RPPS.

Art. 139, Serd mantido registro individualizado para cada segurado que

contera:

I - nome;
I - matricula;
11 — remuneraggo de contribuigdo, ou subsidio més a més; e;

IV - valores das contribui¢es previdenciarias mensais e das acumuladas nos meses
anteriores do segurado e do Municipio, suas autarquias e fundacdes;
§ 1° Ao segurado serdo disponibilizadas as informagSes constantes de
scu registro individualizado, mediante extrato anual de prestagdo de contas, relativos
ao exercicio financeiro anterior.

§ 2°0 régistro cadastral individualizado serd consolidado para fins
contabeis.

CAPITULO IIT
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 140. A autoridade administrativa ou o servidor que, no exercicio de suas
fungBes, deixar de efetuar os recolhimentos ao Instituto, incorrera, respectivamente, em crime de
responsabilidade peIo descumprimento de lei, sem prejuizo das san¢des de natureza civil ou
criminal cabiveis.

Art. 141. O orgamento ¢ a escrituragdo contdbil do PREVIFOR integrardio o
or¢amento do PREVIFOR, bem como a prestagio de contas anual, ¢ obedecero aos principios
fundamentais de congabilidade ¢ normas brasileiras de contabilidade,

Art. 142. Dentro de até trinta dias do encerramento do exercicio, o0 PREVIFOR
remetera ao 6rgéo céntral de contabilidade do Municipio a prestagiio de contas do exercicio, para
fins de aprovagéo de incorporacio dos resultados e compor a prestacéo de contas do Municipio,
que devera ser entregue ao Tribunal de Contas do Estado e & Camara Municipal.

Art. 143. As movimentagSes das contas bancérias em nome do PREVIFOR serfio
autorizadas pelo Superintendente e Tesoureiro do PREVIFOR.
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Art. 144. O Poder Executivo expedird os atos regulamentares necessarios & plena

execugio desta Lei, inclusive os regulamentos sobre os Conselhos nela previstos e os publicara no
Jornal do Municipio.

Art. 145. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagdes
encaminhardo mensalmente ao 6rgdo gestor no PREVIFOR relacfio nominal dos segurados e
dependentes, valores de subsidios, remuneragdes e contribuigdes respectivas.

Art. 146. O Municipio podera, por Lei especifica ¢ de iniciativa do respectivo
Poder Executivo, instituir regime de previdéncia complementar para os seus servidores titulares
de cargo efetivo, observado o disposto no art. 202 da Constituig@io Federal, no que couber, por
intermédio de entidade fechada de previdéncia complementar, de natureza publica, que oferecera
aos respectivos participantes planos de beneficios somente na modalidade de contribuigdo
definida. .

§ 1° Somente apos a aprovagio da lei de que trata o caput, 0 municipio poderd
fixar, para o valor das aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo RPPS, o limite maximo
estabelecido para os beneficios do RGPS de que trata o art. 201 da Constituiciio Federal.

§ 2° Somente mediante sua prévia ¢ expressa opgéo, o disposto neste artigo podera
ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servigo ptblico Federal, Estadual, Distrital ou
Municipal até a data da publicacio do ato de instituicdo do correspondente regime de previdéncia
complementar. ‘

Art. 147. No caso de extingdo do RPPS, o Tesouro Municipal assumird
integralmente a responsabilidade pelo pagamento dos beneficios concedidos durante a sua
vigéncia, bem como aqueles beneficios cujos requisitos necessdrios a sua concessdo foram
implementados anteriormente & extingéo do Regime.

Art. 148. A composicZo ¢ o mandato dos Conselhos Administrativo e Fiscal ¢ da
Junta de Recursos atuais continuam em vigor até ao final do mandato dos atuais conselheiros e o
nimero de membros e a composi¢do passam a viger com base nos artigos 107, 111 e 113 desta
Lei a partir da préxima nomeagcéo.

Art. 149, Revogam-se as disposicBes em contrério, especialmente, a Lei n® 3330,
de 28 de margo de 2002, a Lei n° 34835, de 04 de julho de 2003, e os artigos 64 a 68, 86 a 88, 119
e 122 da Lei n® 2966, de 28 de abril de 1998.

Art. 150. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito em Formiga, 31 de margo de 2009.
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