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Mensagem n° 135/2025
Assunto: Encaminha Projeto de Lei Complementar.
Data: 19 de setembro de 2025

Senhor Presidente.

Por intermédio deste, submeto a apreciagdo desta Casa Legislativa o projeto de lei complementar
anexo, cujo objetivo ¢ alterar a Estrutura Administrativa e Organizacional do Servigo Autonomo de Agua
e Esgoto — S.A.A.E., de que trata a Lei Complementar n°® 189, de 20 de setembro de 2018.

Pelo projeto anexo, vislumbra-se a criagdo, extingdo e mudanca da forma de recrutamento de
cargos, necessarias para adequagdo da estrutura da autarquia municipal as demandas contemporaneas da
entidade, nos termos da justificativa anexa exarada pelo Diretor Geral do Saae.

Urge ressaltar que o projeto ¢ acompanhado do devido impacto or¢amentario, cumprindo, assim,
as regras previstas na Lei de Responsabilidade Fiscal.

Diante do exposto, pede-se que esta Casa Legislativa, recebendo o projeto, determine seu
processamento segundo as normas Regimentais, aprovando-o para que possa surtir efeitos.

Atenciosamente,
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 12025.

Altera a Estrutura Administrativa e Organizacional
do Servico Auténomo de Agua e Esgoto —
S.A.A.E., de que trata a Lei Complementar n° 189,
de 20 de setembro de 2018, e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE FORMIGA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI
COMPLEMENTAR:

Art. 1° Fica alterada a Estrutura Administrativa e Organizacional do Servi¢o Autdnomo de Agua e
Esgoto de Formiga/MG, que trata dos Cargos em Comissdo de livre nomeacdo e exoneragdo, de
recrutamento amplo e limitado, da Lei Complementar n°. 189, de 20 de setembro de 2018, no que se
refere a criagdo e extingdo de cargos, e, ainda, alteracdao de forma de recrutamento.

Art. 2° Ao Anexo III da Lei Complementar n° 189, de 20 de setembro 2018 ficam criados os seguintes
cargos:

ANEXO III
CARGOS COMISSIONADOS
OBRAS E PROJETOS NAS AREAS DE ENGENHARIA CIVIL E AMBIENTAL,
MANUTENCAO ELETRICA, HIDRAULICA E MECANICA

ftem Denominagao N°de cargos | Formade | Simbolo
Recrutamento
VIII | Assessor em Engenharia Elétrica 01 Amplo CCA
IX | Assessor em Planejamento e Qualidade 01 Amplo CCA
Denominagao Simbolo N° de cargos Valor
Vencimento — R$ Comissao
Grupo 2 — Assessor CCA 02 3.117,18 45%

Art. 3° Sao atribuigdes dos cargos comissionados que compdem as atividades de obras nas areas de
engenharia civil, ambiental, manutencao elétrica, hidraulica e mecanica, do Servigo Autdbnomo de Agua
e Esgoto de Formiga (MG), de conformidade com o Anexo III desta Lei:

VIII - ASSESSOR EM ENGENHARIA ELETRICA:

e Assessoramento nos projetos, controle e implementacao dos sistemas elétricos da Autarquia;

e Assessorar no desenvolvimento dos processos elétricos de acordo com cddigos e normas globais de
engenharia,;

e Assessoramento nos projetos de instalacGes elétricas e especificacdo dos equipamentos que serdo
utilizados nos mais diversos setores da Autarquia;

e Gerenciar projetos de engenharia elétrica existentes e novos;

e Assessorar no desenvolvimento de sistemas de automacdo para atender as necessidades da
Autarquia;
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e Desenvolver projetos elétricos para obras de saneamento referentes ao dimensionamento do
fornecimento ideal de energia para abastecer ampliacdes em redes de agua e esgoto;

e Assessoramento no dimensionamento dos motores elétricos para acionar bombas hidraulicas
utilizadas para elevar 4gua até reservatorios de tratamento ou distribui¢&o;

e Responsabilizar-se em detectar as necessidades de melhoria e modernizacéo dos sistemas elétricos
da Autarquia;

e Garantir que as instalacbes e aplicagdes estejam alinhadas com as necessidades e as normas de
seguranca da Autarquia;

e Assessorar e supervisionar o desempenho das func¢des dos eletricistas do SAAE;

e Assessorar a manuten¢do das linhas telefonicas e iluminagdo da central e unidades;

e Assessorar na manutencao dos painéis elétricos das esta¢des de tratamento de dgua e elevatorias e
pogos artesianos urbanos e rurais;

e Assessorar no desenvolvimento e estudo da necessidade de instalar grupos motores-geradores para
atividades que ndo podem sofrer interrupcdo em caso de apagoes;

e Assessoramento na avaliacdo da energia elétrica disponibilizada pela rede elétrica para execucéo de
determinada obra, no dimensionamento e determinacéo de cargas das maguinas e motores a serem
implantados e na setorizagao das cargas em circuitos com quadros de distribuicdo de energia;

e Assessorar no planejamento, funcionamento e manutencdo dos quadros de distribuicdo energia,
circuitos de abastecimento e poténcia de condutores, entre outros componentes elétricos necessarios
a obras de saneamento basico;

e Assessorar no desenvolvimento de projetos e sua aplicacdo em novos processos de sistemas elétricos
da Autarquia;

e Assessoramento em andlises de qualidade e desempenho em novos e antigos sistemas elétricos da
Autarquia;

e Assessoramento nos projetos de entrada de energia para alimentar os diferentes setores das obras de
implantacéo de Sistemas de Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitério;

e Assessoramento nos projetos de dimensionamento, acionamento através de soft starters, inversores
e condutores que vao alimentar motores elétricos que acionam 0s equipamentos vitais aos sistemas
de saneamento basico, monitorando dados e apresentando relatdrios sobre resultados de testes;

e Assessoramento no célculo de demanda a ser contratada e suprimento de energia (de onde vira, se
existem redes e como serd 0 acesso a elas) para garantir a execucdo das obras de saneamento e a
manutencdo das estacOes de dgua e esgoto;

e Assessoramento na constante verificacdo das necessidades de aquisicdo de novos equipamentos
elétricos, apresentando relatorios de custo-beneficio;

e Implantar planos de manutencdo e inspecdo das instalacbes e equipamentos elétricos,
supervisionando a substituicdo de cabos, conexdes, terminais, disjuntores;

e Assessorar na instalacdo e substituicdo de tomadas, fios, lampadas, interruptores, chave magnética,
fusiveis, etc;

e Assessorar na manutencdo e substituicdo de quadros de comando, transformadores, para-raios,
aterramentos, sistemas de controle automatizados, sinalizadores; etc;

e Assessoramento nos projetos elétricos de previsdo de motobombas com um sistema de alarme via
linha telefénica, modem ou celular, com sistema de alarme avisando aos operadores das estacGes de
tratamento de dgua/esgoto quando o sistema estiver com falta de energia e nivel critico do poco de
succéo e protegédo contra curto-circuito e sobrecarga;

e Manter fichas de cadastro de equipamentos e de manutencdo sempre atualizados;

e Organizar e fornecer dados estatisticos de sua area de atuag&o;

e Realizar outras atribui¢des pertinentes ao cargo e/ou conforme orientacdo de superior imediato.

IX - ASSESSOR EM PLANEJAMENTO E QUALIDADE:
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e Assessorar e acompanhar a execucdo dos servigos realizados pela autarquia;

e Assessorar todas as atividades da autarquia; planejar, dirigir, controlar, supervisionar, normatizar,
coordenar, autorizar, delegar e orientar as equipes operacionais do SAAE;

e Promover as medidas necessarias ao cumprimento das suas finalidades em cumprimento as diretrizes
da diretoria;

e Coordenar e controlar os cumprimentos as normas, rotinas e instrucdes emitidas e aprovadas pela
diretoria;

e Coordenar as equipes operacionais, conforme demandas da autarquia;

e Assessorar no estabelecimento de diretrizes para elaboracéo da proposta orcamentaria;

e Assessorar na elaboracao de Portarias, Atos, Instrucfes e Ordens de Servico;

Assessorar outras funcdes inerentes ao seu cargo, de acordo com determinacao do diretor;

Assessorar na avaliagdo qualitativa das obras e servigos prestados;

Desempenhar outras atividades correlatas.

Assessorar na criacdo de indices de qualidade dos servicos prestados.

Assessor na implantac¢do de procedimentos de operagdes padrao (POP’s).

Art. 4° Ficam extintos os cargos de Assessor de Manutencdo Elétrica e Supervisor de Cadastro e
Projetos, e, ainda, 01 (uma) vaga do cargo de Coordenador de Manuten¢do e Cloragdo dos Pogos
Artesianos, que constam do Anexo III da Lei Complementar n°® 189, de 20 de setembro de 2018.

Art. 5° Ao Anexo IV da Lei Complementar n° 189, de 20 de setembro de 2018 fica criado o seguinte
cargo:

ANEXO IV
CARGOS COMISSIONADOS
PRODUCAO, CAPTACAO E DISTRIBUICAO DE AGUA, CONTROLE DAS ETA’s E
MANUTENCAO DOS SISTEMAS DE ESGOTOS SANITARIOS

[tem Denominagao N°de cargos | Formade | Simbolo
Recrutamento
X | Coordenador de Manutencao e Limpeza 01 Amplo CC3
Denominagao Simbolo | N°de cargos Valor
Vencimento — R$ Comissao
Grupo 4 - Coordenador CC3 01 2.337,87 25%

Art. 6° Sao atribuigcdes do cargo comissionado que compde as atividades de produgdo, captagdo e
distribuicdo de 4agua, controle das ETA’s e manutencdo de redes de esgotos sanitdrios do Servigo
Autonomo de Agua e Esgoto de Formiga (MG), de conformidade com o Anexo IV desta Lei:

X - COORDENADOR DE MANUTENCAO E LIMPEZA:

Planejamento e Organizagdo: Desenvolver e implementar planos de manutengdo e limpeza para

garantir a eficiéncia das operagoes;

e Supervisdo de Equipes: Gerenciar e supervisionar as equipes de manutengao e limpeza, assegurando
que as tarefas sejam realizadas de acordo com os padrdes estabelecidos;

e Treinamento e Capacitacdo: Promover treinamentos para a equipe, garantindo que todos estejam
atualizados sobre as melhores praticas e procedimentos de seguranca;

e Controle de Estoque: Monitorar e gerenciar o estoque de materiais e produtos de limpeza, realizando

pedidos quando necessario;
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e Avaliacdo de Desempenho: Avaliar o desempenho da equipe e fornecer feedback para melhorlas
continuas;

e Manutencdo de Equipamentos: Coordenar a manutengdo preventiva e corretiva de equipamentos
utilizados nas atividades de limpeza e manutencao;

e Relatdrios e Documentagdo: Elaborar relatorios sobre as atividades realizadas, custos e necessidades
de manuteng¢ao, apresentando-os a geréncia;

e Garantia de Conformidade: Assegurar que todas as atividades estejam em conformidade com as

normas de saude, seguranca ¢ meio ambiente;

Atendimento a Demandas: Responder a solicitagdes ¢ demandas de outros setores da empresa

relacionadas a manuteng¢ao e limpeza;

Art. 7° Fica extinto com a vacancia o cargo de Coordenador Juridico constante do Anexo V, da Lei
Complementar n° 189, de 20 de setembro de 2018.

Art. 8° Ao anexo VI da Lei Complementar n® 189, de 20 de setembro de 2018, ficam criados os seguintes
cargos:

ANEXO VI
CARGOS COMISSIONADOS
SERVICOS DE ARRECADACAO, CONTABILIDADE, RECURSOS HUMANOS, FINANCAS,
CONTROLE DO PATRIMONIO PUBLICO, TECNOLOGIA DA INFORMACAO E

COMUNICACAO
[tem Denominagao N°decargos | Formade | Simbolo
Recrutamento
VI | Assessor em Tecnologia da Informacao 01 Amplo CCA
VII | Coordenador de Comunicag¢do 01 Amplo CC3
Denominagao Simbolo | N°de cargos Valor
Vencimento — R$ Comissdo

Grupo 2 — Assessor CCA 01 3.117,18 45%
Grupo 4 - Coordenador CC3 01 2.337,87 25%

Art. 9° S3o atribuigdes dos cargos comissionados que compdem as atividades de arrecadagdo,
contabilidade, recursos humanos, finangas, tecnologia da informag¢do e comunicacdo do Servigo
Autonomo de Agua e Esgoto de Formiga (MG), de conformidade com o Anexo VI desta Lei:

VI — ASSESSOR EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO:

° Definir padrdes para a aquisi¢do de equipamentos de informatica;

° Propor novos  softwares para facilitacio e agilidade de  trabalhos e
processos;

° Prestar assessoramento no processo de aquisi¢ao de software;

° Padronizar aplicativos de antivirus, firewall dentre outros
aplicativos de seguranca;

° Coordenar os trabalhos das Divisdes de Software e Redes;

° Coordenar e supervisionar o servico de livre acesso a Rede Mundial
de Computadores (Internet);

° Assessorar  outras  atividades  relacionadas a area de atuagdo ou  que

forem delegadas;
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° Elaborar estudos, realizar pesquisas sobre matérias relacionadas a
novas tecnologias;
° Garantir a seguranga da rede, oferecendo solucdes que possam
impedir acessos nao autorizados, com implementagdo de esquemas
° com registro dos trafegos e atividades em pontos estratégicos, garantindo
uma auditoria confiavel,;
° Gerenciar os  equipamentos servidores em uso na Autarquia  Municipal,
com atualizagdo de  hardware e  software, propondo solugdes que oferegcam
maxima qualidade no atendimento ao usuario, ressaltando facilidade de
uso, funcionalidade e seguranga;
° Manter registro das licencas de softwares utilizados;
° Analisar ferramentas de administracao, seguranga e geréncia de
redes;
° Assessorar na elaboragdo e implantacdo da politica de seguranca da informagdo do SAAE;
° Analisar ferramenta de inventario de hardware e software;
° Gerenciar o sistema de solicitagdo de acesso e prestar suporte  aos

usudrios requerentes;

° Gerenciar contas de acesso dos usuarios;

° Administrar ferramenta de atualizagdo automatica do Windows;

° Monitorar 0s acessos aos sitios;

° Implantar rede sem fios (wireless);

° Assessorar na substitui¢cdo das estagdes de trabalho e servigos obsoletos;

° Analisar problemas relacionados a rede de comunicagao de dados;

° Gerenciar a rede do SAAE;

° Assessorar na configuragdo dos ativos de rede (roteadores, switchs, repeaters,
gateways, bridges);

° Assessorar na configuragdo e montagem de servidores de servicos de acordo com a
necessidade de cada Setor e/ou Se¢do;

° Assessorar na manutengcdo preventiva e corretiva em hardwares e formatacdo, nos
computadores e nos servidores;

° Analisar e verificar o trafego da rede;

) Analisar o conteudo salvo no servidor de arquivos;

° Criar  e/ou  escolher  ferramentas  para  andlise  gerencial da  Internet,
com a intencao de oferecer informacdes que possam otimizar seu
funcionamento e apontar pontos criticos e suas possiveis solucdes;

° Definir a topologia e estrutura de redes a serem utilizadas  assim
como a plataforma e sistema técnico dos equipamentos servidores;

° Criar mecanismos que possam elevar o tempo de permanéncia da rede em
funcionamento, criando solugoes alternativas para situacoes de
emergéncia;

° Gerenciar os equipamentos servidores em wuso no SAAE, com atualizacio

de hardware e software, propondo solu¢des que oferecam maxima qualidade no atendimento ao usuario,
ressaltando facilidade de uso, funcionalidade e seguranca;

° Definir  procedimentos, efetuar e monitorar a copia de seguranca  dos
equipamentos servidores, responsabilizando-se pelo armazenamento seguro das midias de copia;

° Manter atualizadas as especificacdes de todos 0s equipamentos
softwares a adquirir ~ para uso no SAAE, efetuando cotagao quando
necessario;

° Assessorar  nas licitagdes e contratos referentes a equipamentos e
sistemas de informatica;

) Manter registro das licencas de softwares utilizados;
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° Assessorar na manuten¢do nos servicos de E-mail, Dominio, Internet, DHCP,
DNS, WEB e Arquivos;
° Elaborar estudos do ambiente para otimizagao do ambiente de
Impressao;
° Assessorar no desenvolvimento do site desta Autarquia, manutencoes, atualizacao e producao de
conteudos para disponibilizagdo no mesmo;
° Assessorar na elaboracdo de textos e comunicados aos jornais, radios, redes sociais € outros

veiculos de comunicagdo, ocorréncias de interrupgao de fornecimento de 4gua; campanhas educativas e
quaisquer outras informagdes/ocorréncias que se fizerem necessarias;

° Realizar outras atribuigdes pertinentes ao cargo e/ou conforme determinacao de superior
hierarquico.

VII - COORDENADOR DE COMUNICACAO:

. Coordenar a elaboracdo e monitora¢do do planejamento de marketing da Autarquia, incluindo
publicidade e propaganda

. Coordenar a divulga¢ao dos servigos prestados pela Autarquia para todos os municipes;

. Coordenar campanhas educativas para evitar desperdicio de 4gua tratada;

. Coordenar agdes, evitando situagdes que possam prejudicar a imagem institucional ou a
reputagao da Autarquia;

. Coordenar treinamentos de servidores dos varios setores e departamentos da Autarquia para que
apresentem boa comunicagao oral

. Estabelecer vinculos com jornalistas e a midia para definir um fluxo de informagdo sobre a
Autarquia;

. Coordenar o controle ¢ alimentar as redes sociais ¢ sites da institui¢ao

. Organizar eventos corporativos dentro e fora da Autarquia;

. Acompanhar a divulgacdo dos servigos prestados e das campanhas educativas promovidas pela
Autarquia.

. Realizar outras atribui¢des pertinentes ao cargo e/ou conforme determinagdo de superior
hierarquico.

Art. 10. O cargo de Diretor de Licitagdes constante do Anexo VII da Lei Complementar n® 189/2018 de
recrutamento amplo, passa a ser de recrutamento limitado.

Art. 11. Fica redenominado o cargo de Supervisor de Controle de Materiais e Transportes — simbolo
CC2, constante do Anexo VII da Lei Complementar n° 189, de 20 de setembro de 2018 para “Supervisor
de Frotas e Equipamentos — simbolo CC2”, passando de recrutamento amplo para recrutamento
“limitado”, com as seguintes atribuigdes:

1V —SUPERVISOR DE FROTAS E EQUIPAMENTOS:

o Coordenar o cadastramento de todos os veiculos pertencentes a Autarquia e respectivas locagdes,
elaborar mapas unitarios de quilometragem, consumo de combustivel e gastos com a reposi¢ao de pecas
e consertos dos veiculos, controle este sujeito a fechamento periddico, semanal, quinzenal ou mensal;

J Coordenar a confecgao de fichas individuais de veiculos, maquinas e equipamentos, permitindo
comparagdo de desempenho e analise de desvios;

o Coordenar a conservagao e distribuicao dos veiculos e equipamentos aos diversos setores da
Autarquia, de acordo com a necessidade de cada um e disponibilidade da frota;

o Proceder ao levantamento mensal do quadro demonstrativo, por veiculo, maquina e setor dos
gastos com combustivel, lubrificantes e pecas utilizadas para apreciagdo do rendimento da frota;
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o Manter as chaves dos veiculos, maquinas e equipamentos em lugar seguro e de acesso restrito,
inclusive as copias;
o Supervisionar para que os veiculos estejam sempre limpos € em condi¢des de uso;
o Verificar periodicamente as condi¢des externas dos veiculos quanto a lataria, vidros,
escapamentos, pneus, € outros;
o Autorizar o abastecimento dos veiculos, conforme modelo préprio;
J Programar e acompanhar as manutengdes periddicas dos veiculos e maquinas;
o Autorizar a utilizagdo dos veiculos, maquinas e equipamentos somente no interesse do servigo
publico, fiscalizando o fiel cumprimento das autorizagdes;
o Supervisionar para que todos os veiculos estejam recolhidos as garagens ao final do expediente,
registrando ou justificando as possiveis auséncias;
o Supervisionar para que os veiculos ndo circulem sem os acessorios e ferramentas obrigatdrias,
bem como qualquer equipamento ou peca danificada que possa ser objeto de multa de transito;
J Responsavel pelo mapa de controle mensal de consumo de combustiveis e despesas de
manutengao, por veiculo e maquina;
o Consolidar mensalmente os gastos com veiculos e maquinas, emitindo relatorios detalhados por
setores;
o Coordenar mensalmente as autorizagdes de fornecimento de combustivel com as quantidades
apresentadas nas notas fiscais do fornecedor e atestar o fornecimento correto;
o Comunicar ao Diretor Geral casos de acidente de transito para providéncias cabiveis;
o Supervisionar o licenciamento dos veiculos, arquivando o original em pasta propria e
providenciando cdpia autenticada para o uso diario do veiculo;
o Acompanhar o vencimento das apodlices de seguro e solicitar a renovagdo com a antecedéncia
necessaria;
o Gerenciar os contratos de manutengdo dos veiculos, maquinas e equipamentos com o fornecedor

contratado, acompanhando a qualidade e administrando a real necessidade dos servigos, visando sempre
manter a frota limpa e em condi¢des de uso;

o Controlar o recebimento das notas fiscais de prestagdao de servigos e/ou pecas utilizadas na frota,
atestar a correta execucao/utilizacao e encaminhar as notas fiscais a Tesouraria;

o Aprovar os orgamentos prévios fornecidos pelo contratado para manutencdo da frota e
acompanhar a execucdo dos trabalhos quanto a qualidade, prazos, eficiéncia e garantia;

o Emitir solicitagdo de empenho, sempre que aprovar or¢gamento de reparos nos veiculos, anexando
copia do respectivo or¢amento;

o Supervisionar periodicamente precos de mercado das pegas e mao-de-obra utilizada pela

contratada na manutencdo da frota e compras com os precos faturados, comunicando a direcdo da
Autarquia as possiveis diferengas de maior vulto e expressao;

o Supervisionar as manutengdes periddicas a serem realizadas nos veiculos, maquinas e
equipamentos;

o Conferir as pecas substituidas nos veiculos, maquinas e equipamentos;

J Realizar outras atribuicdes pertinentes ao cargo e/ou conforme orienta¢do de superior imediato.

Art. 12. As despesas decorrentes desta Lei Complementar correrdo a conta de dotagdes orcamentarias
proprias do Servigo autdbnomo de Agua e Esgoto — SAAE.

Art. 13. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.
LAERCIO DOS REIS Assinado de forma digital por

Formiga, 19 de setembro de 2025. ~ SOVE7613713% Subo 5313014727
LAERCIO DOS REIS GOMES
Coronel Laércio
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SAAE — SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
CNPJ: 16.782.211/0001-63 — TEL: (37) 3329 2756
ORMIGA - MINA R/

Oficio n°. 141/2025 /SAAE
Formiga (MG), 09 de junho de 2025

Exm®. Sr°.

Laércio dos Reis Gomes — Coronel Laércio
D.D. Prefeito Municipal de Formiga

Nesta

Assunto: Solicita o encaminhamento a Camara Municipal de Formiga do
Projeto de Lei Complementar que altera a Estrutura Administrativa e
Organizacional do Servico Autbnomo de Agua e Esgoto.

Exm®°. Sr°. Prefeito,

Vimos pelo presente solicitar de V. Ex®., o encaminhamento a
Céamara Municipal de Formiga-MG, do Projeto de Lei Complementar que altera
a Estrutura Administrativa e Organizacional do Servico Autbnomo de Agua e
Esgoto — SAAE, a qual “dispbée sobre os cargos de livre nomeacdo e
exoneracao de recrutamentos amplo e limitado, em conformidade com o artigo
37, inciso Il da Constituicdo Federal e artigo 10, inciso Il da Lei Complementar
n.°41/2011, e suas alteragbes posteriores.”.

No ano de 2022 o Servico Autbnomo de Agua e Esgoto contratou
uma empresa especializada cujo objeto é o fornecimento de sistema de gestéo
e controle no saneamento, com a aplicacdo de ferramentas de automacao,
softwares, telemetria, telecomando e telesupervisdo para 0s sistemas de
abastecimento de agua e elevatoérias de esgoto neste municipio, que contribui
significativamente a elevar os indices de aproveitamento da agua captada, seja
pelo conhecimento do real volume captado, ou pela reducéo das perdas fisicas
de agua que virdo diante da ampliacdo da nossa capacidade de controle e
supervisdo de processos, bem como da agilidade na operacdo do sistema
trazendo em geral melhoramento de desempenho.

A eficiéncia desse sistema e a distribuicdo de agua tratada € um
processo altamente dependente de sistemas elétricos e eletromecéanicos, 0s
guais sdo essenciais para o funcionamento de estacdes de captacao,
tratamento, bombeamento e redes de distribuicdo. Diante da crescente
demanda por eficiéncia energética, manutencdo preventiva e aprimoramento
dos sistemas elétricos, a contratacdo de um Assessor em Engenharia
Elétrica se torna fundamental para garantir a continuidade, seguranca e
otimizacdo das operacfes. Sendo 0s principais motivos para a contratacao a
eficiéncia energética reducédo de custos, sendo 0 consumo de energia elétrica
uma parcela significativa dos custos operacionais dessa autarquia. A presenca
de um profissional especializado, coordenard a equipe de eletricistas
permitindo a implementacdo de estratégias para otimiza¢cdo do consumo, como
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0 uso de motores de alto rendimento, sistemas de automacdo e controle de
demanda elétrica, isso trard confiabilidade e manutencdo dos equipamentos,
pois o funcionamento ininterrupto de bombas, painéis elétricos e sistemas de
telemetria depende de um plano de manutengcdo eficaz. O Assessor em
Engenharia Elétrica tera o papel de estruturar e supervisionar programas de
manutengao preventiva e preditiva, reduzindo falhas inesperadas e custos com
corre¢Bes emergenciais, sistemas elétricos mal projetados ou sem a devida
manutencdo podem representar riscos de acidentes, danos a equipamentos e
interrupcdo no abastecimento. A atuacdo do assessor garantird que todas as
instalacbes estejam em conformidade com normas técnicas e padrbes de
seguranca. Com o setor de distribuicdo de agua estd em constante evolucédo e
demandas, novas tecnologias implementadas sao essenciais para
monitoramento e controle de sistemas elétricos. O assessor tera um papel
estratégico na andlise e implantacdo de inovacdes e atendimento a normas e
regulamentacdes. A contratacdo de um Assessor em Engenharia Elétrica é
essencial para a modernizacdo e seguranca das operagbes de uma
distribuidora de agua, com sua expertise, sera possivel reduzir custos,
aumentar a eficiéncia energética, minimizar falhas operacionais e garantir a
gualidade e continuidade no fornecimento de agua para a populacédo. Dessa
forma, a presenca desse profissional representa um investimento estratégico e
necessario para a sustentabilidade do servico.

Devido a alta demanda em manutenc¢des hidraulicas sera contratado um
Assessor em Planejamento e Qualidade, que ira garantir o planejamento de
uma obra ou servico com qualidade e eficiéncia. Esse profissional possui
conhecimentos especializados que permitem identificar e solucionar problemas
técnicos que podem surgir durante o processo, além disso, ele atua como um
elo de comunicacédo entre os diferentes envolvidos no projeto, assegurando
gue todos estejam alinhados com as normas e especificacdes.

Outro ponto importante é que esse assessor realizara a fiscalizacéo
continua, o que ajuda a evitar retrabalhos e desperdicios, economizando tempo
e recursos. Sua presenca também contribui para a seguranca da obra, ja que
ele pode identificar riscos e garantir que as medidas de seguranca sejam
seguidas. Em resumo, a contratacdo desse profissional € um investimento que
traz beneficios significativos em termos de qualidade, eficiéncia e seguranca na
execucao de obras e servicos.

Outro cargo muito importante para a eficiéncia administrativa € a
contratacao de um Assessor em Tecnologia da Informacao que ira otimizar o
uso de recursos tecnoldgicos, garantindo que a instituicdo utilize suas
ferramentas de forma eficaz e econébmica. Com o aumento das ameacas
cibernéticas, um assessor em TI é crucial para implementar politicas de
seguranca da informacdo, protegendo dados sensiveis e garantindo a
privacidade dos cidaddos. Esse profissional pode identificar novas tecnologias
e solucbes que podem modernizar 0s servigcos publicos, melhorando a
eficiéncia e a qualidade do atendimento ao cidadao, facilitando a integracao
entre diferentes sistemas e plataformas, promovendo uma comunica¢do mais
fluida entre departamentos e melhorando a colaboracdo. Ele também é
responsavel por capacitar os servidores publicos no uso de novas tecnologias,
garantindo que todos estejam aptos a utilizar as ferramentas disponiveis de
maneira eficaz. Com a anélise de dados e informagfes, o assessor em Tl pode
auxiliar na tomada de decisdes estratégicas, contribuindo para a melhoria dos
servigos prestados. Com um assessor em Tl pode-se implementar sistemas
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gue garantam a transparéncia das acdes governamentais, facilitando o acesso
a informacéo para os cidaddos. Em resumo, a presenca de um profissional em
Tecnologia da Informagdo em uma instituicdo puablica é essencial para garantir
gue a tecnologia seja utilizada de forma eficaz, segura e inovadora.

Continuando com o objetivo de melhoria no atendimento aos usuarios, e
tendo em vista 0 aumento de demanda nos servicos prestados por esta
Autarquia Municipal, devido ao crescimento demografico e populacional de
nosso Municipio, torna-se necessario uma comunicacdo mais eficaz,
promovendo a transparéncia e fortalecendo o relacionamento com a
comunidade, gerenciando crises e garantindo que a populacdo esteja bem
informada sobre os servigos e iniciativas disponiveis, isso contribui para uma
gestdo publica mais eficiente e participativa em grande escala no dia a dia e
consequentemente uma estrutura mais fluida e internamente coesa, permitindo
a dinamizacao das atividades exclusivas de atendimento aos usuarios.

Por isso, a criagdo do cargo de Coordenador de Comunicacdo é
outro aspecto a ser levado em conta nesta proposta, na medida em que o fluxo
de atendimento cresce a cada dia, pretende-se implementar uma gestao
adequada, moderna e eficaz, procurando trazer a exceléncia de qualidade no
sistema de comunicacao, identificando e solucionando os problemas através da
melhoria no atendimento e garantindo a interligacdo com os setores afins.
Esse profissional atuara como um elo entre a autarquia e a comunidade,
facilitando o dialogo e a interacdo. Isso é essencial para entender as
necessidades e preocupacdes dos cidadaos e para construir uma relacdo de
confianca. Em situacdes emergenciais, um profissional de comunicacédo é
crucial para gerenciar a informagdo, minimizar danos a imagem da instituicao e
manter a populacdo informada sobre as acdes que estdo sendo tomadas.
Melhora a divulgacdo dos servicos e programas oferecidos pela autarquia,
garantindo que a populacéo tenha conhecimento das iniciativas disponiveis e
como acessa-las.

Por fim, visando melhorar a eficiéncia operacional, a saude publica e a
imagem da autarquia, pleiteamos a contratacdo de um Coordenador de
Manutencdo e Limpeza, que ird permitir uma gestdo mais eficaz das
atividades de limpeza e manutencao. Isso inclui a programacao de servicos, a
alocacado de recursos e a supervisdo das equipes, resultando em operacoes
mais organizadas e eficientes. Além do mais, o0 SAAE € altamente regulado, e
a limpeza das instalacbes deve atender a normas especificas de saude e
seguranca. Um coordenador pode garantir que todas as préaticas estejam em
conformidade com as legislacfes vigentes, evitando multas e san¢des. Com
uma gestdo adequada da manutencdo e limpeza, € possivel identificar e
corrigir problemas antes que se tornem mais sérios e dispendiosos. Isso pode
resultar em economia de recursos a longo prazo, além de prolongar a vida util
dos equipamentos e instalacbes. A limpeza e a manutencdo adequadas
refletem diretamente na imagem da autarquia perante a populacdo. Um
coordenador pode garantir que as instalacbes estejam sempre em boas
condicBes, contribuindo para a confianca e a satisfacdo dos cidaddos com os
servicos prestados.

Portanto, além da criacdo de alguns cargos, trata-se também, da
extingdo de outros considerados obsoletos, redenominacdo de outro com
atribuicbes que se enquadrardo melhor as necessidades da Autarquia, e,
ainda, a mudanca de recrutamento amplo para limitado, visando uma
valorizacdo ao servidor de carreira, buscando implantar uma organizagéo
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mista, funcional, de qualidade e eficaz, capaz de minimizar as deficiéncias
enfrentadas atualmente, objetivando atender melhor ao interesse publico.

Assim, dentro de uma politica financeira responséavel, observando as
exigéncias legais, atentos para a importancia de proporcionar a otimizagdo da
prestacao dos servigcos publicos, nos encontramos convictos de que os ilustres
membros de nossa Casa Legislativa haverdo de conferir o necessario apoio a
esta propositura, razao pela qual solicitamos a Vossa Exceléncia sua valiosa
colaboragédo no seu breve encaminhamento para aprovacao, tendo em vista a
relevancia, a importancia da matéria e o prazo para aprovacéo, por se tratar de
ano eleitoral.

Atenciosamente,

N Assinado de forma digital
/ / / ~ por HEYTOR MARCOS SILVA
277774 PIMENTA:07066497619

D ados: 2025.00.15 08:52:26

-03'00'

Heytor Marcos Silva Pimenta

Diretor Geral
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Estimativa de Impacto Orgamentario Financeiro

Formiga, 11 de setembro de 2025.

Senhor Diretor,

Atendendo solicitagdo, cumpre-nos informar a analise de Estimativa de Impacto

Orcamentario Financeiro, referente a alteragdo da Estrutura Administrativa do S.A AE.,
informamos que os calculos foram baseados nos dados fornecidos pela Sec¢ao de Pessoal
e RH a saber:;

Valor proposto mensal — valor atual mensal => R$167.043,20 — R$163.333,86 =
R$3.709,34

Valor encargos proposto — valor encargos atual => R$52.189,16 — R$52.656,79 =

- R$467,63

Valor mensal: R$3.241,71

Periodo: 03 meses + 13° salario

Valor total: 4 (meses) x R$3.241,71 = R$12.966,84

Conclui-se que, o impacto orgamentario financeiro para alteragao da estrutura
administrativa sobre a receita corrente liquida do municipio, dos ultimos 12 (doze)
meses, sera de R$12.966,84, no periodo 03 meses + 13° salario.

R$12.966,84 representam menos que 0,004% de impacto sobre a Receita Corrente
Liquida do Municipio, dos ultimos doze meses.

Sem mais para o momento, coloco-me a disposi¢ao para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,

Kelly Cristina das Dores Oliveira
Diretor de Controle Interno
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