PREFEITURA MUNICIPAL
FORMIGA-MG
Gabinete do Prefeito

PROJETO DE LEI NG & 112024

Autoriza abertura de crédito suplementar €
d4 outras providéncias.

O POVO DO MUNICIPIO DE FORMIGA, POR SEUS REPRESENTANTES, APROVA E FU
SANCIONO A SEGUINTE LEL

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir no Orgamento Vigente crédito suplementar no
valor de R$ 2.212.513,56 (dois milhes duzentos e doze mil quinhentos e treze reais € cinquenta

e seis centavos), conforme a seguinte discriminagio:

09.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
09.002 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
09.002.10.302.9.2504-3.3.90.39.00.00.00.00 - Owtros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica RE 221251356
1.6480.000.0006 Fransf. Funde a Fundo-SUS prov. Unido-Bloco de Manwtengdo das Apdes e Servigos 221231336

Art. 2° Para fazer face 4 despesa de que trata o art. 1°, fica utilizada a tendéncia ao excesso de

arrecadacio, conforme art. 43, § 1°, II da Lei Nacional n® 4,320, de 17 de margo de 1964,

Arxt. 3° Esta Lei entra e vigor na data de sua publicagfo.

Formiga, 15 de fevereiro de 2024,

Assinado de forma digital
EUGENIO VILELA o e

JUNICR: 7991854 JUNIOR:75218549653

9/53 Dados; 2024.02,16
n _ 10:26:29-03'00" .
EUGENIO VILELA JUNIOR

Prefeito Municipal

Rua Bardo de Piunhi, 127 Centro CEP: 35,570-128 - Formiga - MG.
Fone: {37) 3326-1813




PREFEITURA MUNICIPAL
FORMIGA-MG
Gabinete do Prefeito

‘33?;4_;,9-/
Mensagem n° 17/2024

Assunto: Encaminha Projeto de Let.
Data: 15 de fevereiro de 2024

Senhor Presidente,

Com meus cordiais cumprimentos submeto & apreciac@o desta Casa Legislativa o Projeto
de Lei anexo, por meio do qual se almeja autorizagdo para que o Poder Executivo possa abyir, nio
orcamento vigente, crédito suplementar no valor de R$ 2.212.513,56 (dois milhdes duzentos e
doze mil quinhentos e treze reais e cinquenta e seis centavos), utilizando-se recursos provenientes
de excesso de arrecadagio, conforme previsto na Lei Nacional n® 4.320, de 17 de margo de 1964,
em seu art. 43, § 1°, II, que serdo utilizados no dmbito da Pasta Municipal de Saude, conforme se
infere pela leitura do Oficio n® 45/2024.

Diante do exposto, se requer que esta Casa Legislativa, recebendo o projeto, determine seu

processamento segundo as normas Regimentais, aprovando-o para que possa surtir efeitos.

EUGENIO VILELA AssTnado de forma digltal
i

or EUGENIO VILELA
JUNIOR: 7991 854 JUNIOR:79918549653

Dados: 2024.02.16
9653 10:26:05 -03'00°

EUGENIO VILELA JUNIOR
Prefeito Municipal

Atenciosamente,

12~05"
LG @g, L 2Oa4
A Sua Exceléncia o Senhor cllliVe )

Presidente da Cdmara Municipal de Formiga
Flavio Martins da Sifva — Flavio Martins
Camara Municipal de Formiga - MG

kua Bardo de Piunhi, 121 Centro CEP: 35.570-128 - Formiga - MG.
Fone: (37) 3329-18B13



Secretaris de Satde
CiPJ Ne 01.155.430.0001-45
Rua Dr. Telxelra Soares, ni? 150 - Ceniro,
Praofeitura de 35576-090 ~ FORMIGA — MG
g= B saudeformiga2017@yahco.com

Admimistragdo
_ com Respansabilidada

(e Ak

Formica/MG, 08 de fevereiro de 2024,
Offcio /Y 045 /2084

Ao

Gabinate do Prafeito

a/C - Exmo, 51, Eugénio Vilela Inior
00 Prefeito

Assunks: Encaminha Projelto de Lai
Exma. Sy,

Sirvo-me do presente para solicitar, a V.Exa,, que encaminhe 4 Cadmara Municipal o Projeto de Lej
anexo, em cardter de wrgénela, solictande a sherture de crédito suplementar oo valor de
R§2.212,513,56 (dois milhdes, duzentos e doze mil, quinhentos ¢ treze rpeai.s e cinguenta e seig
centavos), conforme descricio abaixo:

——F R$2,712.513,56 (dols mithBes, duzentos e doze mil; gquinhentos & treze reals e cinguenta e seis
centavos), referente ao FAEC - Alta Complexidade em Cardiologia. © valer de R$184,376,13 {canto e
oiteris. 2 quatro mil, trezentos ¢ setenta & seis reais e treze centavos), serd suplementado por excesso
de arrecadacads, pois encontra-se creditado na conta-corrente 0062403%-8, sgéncia G115, Caixa
Econdmica Federsl. Ressalta-se que o valor de R$2.028.137,43 {dois milhdes, vinte e oito mil, cento ¢
irta e sete reals e quarents e tyés centavos) é uma expectative de receite até final de 2024, a ser
repassado a Secretaria Municipal de Salde através do Ministério da Sadde, o qual serd repassado a Santa
Casa de Carldade de Formiga/MG.

Segue anexe documentos comprobatérios da recurse.
Na certeza de ser atendide, reitero meus votos de estima e conslderacdo.
Desde 18 agradeco,

Atgnciosamente,

G!;isén Ribeiro Frade

Secretdrio Munidipal de Salde

L

 {Vitoria Marcia Garcia

" CRC/MG-76.469-0
Matr, 13.1418







PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMIGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE 'SAUDE

RUADR. TEIXEIRA SOARES, 264, CENTRO FORMIGA - MINAS GERALS Cp 35570-000
TELEFONE: (37) 33201142 EMAIL: saudefa@veloxmait.com br

TERMO ADITIVO N° 158 TERMO DE CONTRATUALIZACAO No 004/2020

CENTESIMO QUINQUAGESIMO OITAVO! TERMO ADITIVO
AO TERMO DE CONTRATUALIZAGAO N° 001/2020. QuUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE FORMIGAMG, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE £ A

Por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL E SAG

tilg

Sistema Unico de SaudalFunﬁa Mumalpaf de Sauda i h

erresentada pelo Secretdrio Municipal de Saide, Sr Gleison Ribeiro Frage, portador do CRF o,
985.320.266-48 e do RG M 7.817053, ciargya{;‘t_g;q;agqmﬁggd@ simplesmente CONTRATANTE, ¢
4 SANTA CASA DE FORMIGA, entidade civil de dirsito privado sem fins lucrativos, filantrépica
sefita no CNPJ sob o n° 20.499,893/000 1-79, CNES 2,142,376 o0m sede na Rua Doutor Teixeira
Seares, n° 335, Bloco n® 1, Céhtm, Ar'ergr‘e;‘_sen;t_éfdg; pela sua gestara egécutiyg‘. Sra M‘YRIAN
ARALO COBLHO, portadera do’ CPF sab o e 261.065.316-34, doravants dsnominac

CONTRATADA, resolvem celebrar o presente Termo Aditivo, aplicando-se 2 este instrumento as
disposigies contidas nos Artigos 29, 30, 37 & 196 200 da Constituigao Federai, de 05 de outubio
de 1988, na Lei n® 8,080, de 19 de selembro.de 1990, na L}g;;,_zs:;.a_d-a;g;;_@ 28.de dezsmbro de

e S

1990, na Lef n® 4}320‘ de 1? de mamde 1@6‘, ﬁa P, a GW& - 93123]2&88, naP 5

LA




* PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMIGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RUA DL TEINEIRA SOARES, 264, CENTRO FORMIGA - MINAS OERAIS  CER 353570-03
TELEFONE: (571 3329-] 142 EMAIL: samielpai@veloxmarl.com.br

mediante as clausulas e condigbes que s6 seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem par ohjeto & alteragéo do valor anual estimado, com fundamentt

" na Clausula Segunda, jnclso X, prevista no Termo de Contratualizagdo 001-2020- Anexo Técnico
- Recursos Financeiros — Alterar 0 ANEXO 1l - RECURSOS FINANCEIROS, com inclusdo do
quadro 140 a seguir: - S

FINANCEIRO TOTAL
FAEC- ALTA COMPLEXIDADE EM CARDIOLOGIA

+

R$ 184.376,13

L

4,138 - Do récurso que trata o quadro 140, os valores seréo repassados a Santa Casa de

Caridade sm parcela tnica, para devida quitagsio da parceta recebida pelo Fundo Municipal de Satde
competéncia 11/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS VALORES ADITIVADOS

Bor este termo aditivo, o valor total estimado passa de R$106.302.172,87 (cento e seis

milhdos trezentos e dois mif cento e setenta e dois reais e sessenta e sete centavos) para

R$106.486.548,80 {cento o seis milhdes quatrocentos e oitenta e seis mil quinhentos e
. o .

quarenta g oito reals e oitenta centavos) anual.
GLAUSULA TERCEIRA ~ DEMAIS CLAUSULAS

Permanecem efm Vigor, como se aqui gspecificamente inseridas sstivossem, as demais clausuias
& condigdes previstas no Termo de Contratualizagéo n® 001/2020, e nas demais alteragbes ndo



PREFEITURA MUNICIPAL DE F OW}GA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RUA DR TEIXEIRA SOARES, 264, CENTRO FORMIGA - MINAS GERAIS  CEP 15870-094
TELEFONE: {37} 33291 147 EMAIL: saudeigaiiveloxmail, pom, by

aspecificamente atingidas por este termo aditiva,

E, por estarem as partes justas e contratadas, firmam o presente TERMO ADITIVO em 02 {duas)

vias de igual teor e forma para um Unico efeito, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo
$

assinadas.

Formiga/MG, 06 de feversiro de 2024

EUGEN’O V;LELA Adsinado de forma digitat

. por EUGENIO VILELA

JUNIOR:7991854  iunonsotasissss
Ditast 2024.07.07 Leas0y
9653 pie

MUNICIPIO DE FORMIGAIMG -
EUGENIO VILELA JUNIOR
Prefeita Municipai

GLEISONRIBEIRO  Jranadode forma dighai o
1 . - . FRADIE:995320 G4
F RADE'99532026649 i}adgs:g:;i.a?oﬁ%:se;az -0300"
~ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
' GLEISON RIBEIRO FRADE
Secretario Municipal de Saiide

MYRIAM ARAUJO Assinado de forma digital por
COELHO:2616663163 {omamarauio
4 L Dt 20740208 OB 0300
SANTA CASA DE FORMIGA
MYRIAN ARAIJO COELHO
Gestora Executiva

o

TESTEMUNHAS:

NOME: | | NOWE,
CPF: ¢ CPF:







LICITACOES, PORTARIAS, BECRETOS, EXTRATOS; RESOLLCOpg
EXTRATO 1ipy TERMO Apitive N 188 TERMO by
CONTRATLA LIACAD we WB1/050

Conltratanie; SECRETARIA MUNICIPAL pi SAUDE,
Contratada: sanT, CASa pg CARIDADE pp
FORMICA, tntidage Vil de direitg Privado sem fin,

261.666.316-34; O presente Termo Aditivg tem por objety 5
slteragto do yafr anal estimado, ogp fundamenty
Cléusaly Segunda, Ingiso X, prevists g Termio g
Canﬁama.lizagﬁo 007‘2026_" Alterar o ANEXO Iy RECURSOS
FINA.NCEIROS, conforme com Inclusgo do Quadre 140

; Alteragn do ANEXO TECNICO M - SISTEMA
DE PAGAME’NTO, Com inclusio do item |,{38, Do Vajoy
Estimade (Amualy O velor passa de R%106.307 72,67 (Cento
e sois milhGey trezentos e dois mil centes o Setenta & dois regjy &
Sessenta e sefe Centavos) parg R$!ﬁ6‘486$548,30 {cento ¢ gels
tithdies quatrocentos e oiterty o seis mil quinhentos € Quarenta
¢ oflo reais o oltenta Centavos) anyal, BATA; 06/02/2024,

A verificaghiy de autenticidade da matéria pode ser fajty
informando o codigo ientificador no Sité:
hnps:/!wwwsdiaﬁomunicipai;wm,iar/amm-mgf
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ADVERTENCIA
Este texto ndo substitul o publicade no Didrin Ofictal da Unisio

Ministério da Salde :
Gabinete do Minlstro

Fy

Acesso d Matriz de Consolidagio: Com

dio com informagbes estruturadas em abas - Atual,
até 28.09.2017]

PORTARIA DE CONSOLIDAGAD N° 6, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017

Consolidagdo das normas sobre o©
financismente ¢ @ {ransferéneia dos
recursos federais para as agbes e os
servigos de saide do Sistema Unico de
Saide.

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribulgdes que the confare o art, 87, pardgraio
unico, incisos | & i1, da Constitulgio, resolve:

Art, 1% O financiamento & a transferéncla dos recursos federals para ag agbes & 08 servigos de sadde
dar-se-do na forma de blocos de financlaments com o respectivo monitoramento e controla. {Origem: PRT
ME/GM 204/2007, At 1%)

TITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS
(Origem: PRT MS/GM 204/2007, CAPITULO 1)

A1, 2° O ﬁn_anci'amenia das agdes e servigos pablicos de salde &ds regponsabilidade das trés esferas .
de gestéo dao Sistema Unico de Satde (SUS), observado o disposto na Constituiglo Faderal, na Lel
Complementar n® 141, de 13 de Janeiro de 2012, e na Lei Organica da Satde. (Redacio dada pela PRT GM/MS

n” 3.892 de 28.12.2017)

Ari. 3% Cs recursos do Fundo Nacional de Satide, destinados a despesas com acdes e servicos publicos
de salde, a serem repassados na modalidade fundo a fundo aos Estados, ac Disfrito Federal @ aos Municipios

sergo organizados e ransferidos na forma dos seguintes blocos de financiamento: (Redagfio dada pela PRT
GMIMS n° 3.992 de 28.12.2017) :

| « Bioco de Custaio das Agbes e Servigos Plblicos de Sauds; e{Redaco dada pela PRT GMIMS nY
3,992 de 28.12.2017) . : _

li « Bloco de Investimento na Rede de Servigos Poblicos de Satde.(Redacho dada pela PRT GMIMS n®
3.992 dn 28.12.2017) '

13

§ 19 Os recursos que compbem cada Bloco de Financiamento serfo transferidos, fundo a fundo, de
forma regular e automética, em conta corrente especifica 8 (nica para cada Bioco, mentidas em instiluigdes
financeiras oficlals federais e movimentadas conforme disposto no Decrefo n® 7.507, de 27 de junho de

2011.(Redacdio dada pela PRT GM/MS n® 3.992 de 28.12.2017)

§2° Osrecursos qus compdem cada Bloco de Financiamento devem ser ap_licﬁdos em agios e servicos
pidlicos de salde relaclonados ao prépric bloco, devendo ser observados: (Redagdo dada pela PRT GM/IMS
A" 3992 de 28.12.2047) S o



IV - BLAFB: Bloco de Assisténcia Farmacéutica - Componente Basico;

V - BLMEX: Bloco de Assisténcia Farmacéitica - Componente de Medicamentos de Dispensacao

Excepeional;
Vi - BLGES: Bloco de Gestdo do SUS &

Vi - BLINV: Bloco de Investimentos na Rede de Servigos de Satde,

ANEXO LXXIX
NUMERO E VALORES DA SALA DE REGULAGAO MEDICA (Origem: PRT MS/GM 101012012, Anexo 2)
Populagao TR | TARM | __RO__|___ W de EstacBes de Trabalho Valor (RS}
At 350.000 : N1 5 PRV N 1 01 04 1600000
350.001 & 700.000 b2 | 03 | 0 08 " 20.284.00
700.001 a1.500.000 03 |. 08 01 09 2912800
1,600.001 a 2.000.000 * o4 |08 01 "o 3251000
2.000.001 a 2,500,000 05 o7 | o2 T 130.354.00
2,500,001 & 3.000.000 o5 | 08 o2 | 16 T 41.78500°
3.000.001 a 3.750.000 Y 10 03 T 20 T 5272200
3.750.001 a 4.500.000 . 08 13 .| 04 25 " 63.268,00]
4.600.001 a 5.250.000 09 16 | 05 29 T 59.381.00
5.250.001 a 6,000,000 10 17 06 | Bk 7678500
6.000.001 & 7.000.000 11 20 07 38  98.302,00
7.000.001 2 8.000.000 _ 12 | 23 08 43 } " 97.557.00.
8.000.001 8 9.000000 | 13 25 09 47 103.670.00
9.000.001 & 10,000,060 14 28 10 52  114.216.00
Acima de 10.000.001 45 | 3t 11 57 4442, 00
Médico Regulador (MR)
Telefonista Auxiliar de Regulagdo Médica (TARM)
Radio-aperador (RO) |
) ANEXO LXXX
VALORES DA SALA DE REGULAGAO MEDICA {Qrigem: PRT MS/GM 1010/2012, Anexo 3)
POPULACAC " N° de Estagdes de Trabalho  valor ®Y)
At 350,000 ) 04 96.847,21
360.001 2 700.000 | 06 " 102.481,21)
700. am at, 500,000 | ' 09 110, 032, ,21
1,500,001 a 2.000.000 . T 11 T 1iese6.21)
2@:}0 001 2 2.500.000 - ' Py R 125.017, 21,
2.500.001 2 3.000.000 o N | 16 “taa7e221
3,000,001 a 3.760.000 ' ' 20 164.880,70.
375000124800000 | | L | iraoesio



ABORDOT 4 5.250.000

H.250.001 @GGQO{JGO

5000001 5 7.000.000

7.000.001 a 8.000.000

6.000.001 2 9.000.000

4.000.001 a 10.000,000

Aciraa de 10.000.001

o o o
33 229.157,70

38  249.379,15

43 i | 263.464,15

47 274.732,15
] e e

57 _302.902,15

ANEXO LXXXI

REFASSE DO M8 A SALA DE REGULACAQ MEDICA {Origem: PRT MS/GM 1010/2012, Anexo 4)

TOTAIS DE PROFISSIONAIS (24 HORAS)

CENTRA(S DE REGULACAD DAS URGE

161042012, Anexo 5)

Repasseﬁé; Repassa do

Paopulagao MR TARM RC M3 MS (Habilitada
e .. tHablitada) | e qualificada)
Alé 350,000 1 2 1 )00 50.900,00
/351.000 a 700.000 ) 2 3 1+ | 40.00000  §1.830,00
701000 & 1.500,000 3 5 1| 6400000  106.880,00
150,001 2 2.000.000 4 6 1 79.000,00|  131.930,00
12,000,001 a 2.500.000 5 7 2 1 0400000  156.980,00
2.500.001 243.000.000 & B 2 | 108.000,00,  182.080,00
3.000.001 2 3.750.000 7 10 3| 124.000,00,  207.080,00
3.760.001 & 4.600.000 K 13 4 189.000,00]  232.130,00
4,500,001 & 5.250.000 9 16 5 | 154.000,00]  257.180,00
5.250.001 a 6.000.000 10 17 8 | 169.00000  282,230,00
£.000.001 a 7.000.000 11 20 71 "184.000,00]  307.280,00
7.000.001 a 8.000.000 12 23 8 | 19000000  32,330,00
8.000.001 & 9.000.000 13 25 g 214.000,00]  357.380,00
19.000.001 2 10.000.000 14 28 10 229.000,00|  382.430,00
110.000.001 a 11.500,000 15 31 11 | 244.00000]  407.480,00

ANEXO LXXXII

E CUSTEIO MENSAL (HABILITAGAO £ QUALIFICACAO) DAS
NCIAS POR PORTE POPULACIONAL (Origem: PRT MS/GM

TOTAIS DE PROFISSIONAIS (24 HORAS) E CUSTEIO MENSAL (HABILITACAO E QUALIFICACAOC)
DAS CENTRAIS DE REGULAGAC DAS URGENCIAS POR PORTE POPULAGIONAL
S T
: M REPASSE DG MS (H
POPULAGAO MR TARM RO {HABengADA) QUALIFICAD,
A6 350.000 2 3 2° | 4200000]
B 350.001 & 700,000 4 5 2 68.600,00]
700.001 a 1.500.000 5 B 2 89.600.00f




w0001 2.000.000 o] 2 A.W:AT'-EHGOQ,OG -
2.000.001 & 2.500.000 13 3 13160000
2.500.001 a 3.000.000 _ 1 15 4 152600000
3,000.001 a 3.750.000 12 7 6§ 17360000f
3.750.001  4.500.000 14 22 | 7 fo460000,
" 4500001 a 5.250.000 16 26 8 216600000
o 5.9260.001 a 6.000.000 18 36 10 e M?ﬁgﬁ(}ﬁ,ﬁ{} R
6.000.001.a 7.000.000 20 35 1z 25760000
7.000.001 a 8.000.000 22 40 | 4 27860000
8.000.001 a 9.000.000 24 45 |16 | 209600001
9.000.001 a 10.000.000 v 50 17 | 32080000
Acima de 10.000.001 27 | 68 19 | 34180000
- ANEXO LXXXI
VALOR DO INCENTIVO FINANCEIRQ DE CUSTEIQ DE FONTE FEDERAL PARA AS CENTRAIS DE
REGULAGAQ (Origem: PRT MS/GM 1792/2012, Anexo 1)
VALOR DO INCENTIVO FINANCEIRO DE CUSTEIO DE FONTE FEDERAL PARA AS CENTRAIS DE
REGUMCAO
BoC0 CR INTERNACAO HOSPITALAR CR DE CONSULTAS £ EXAMES :
T | 3 .
regulado Mé{ﬁf‘} Cparden Supervis | Videdton | Secratari Méjlcéao Mé?:; Coorden Videofon | Secretdr
PORT) o1 '; " ?g“zg adr 40! or ista 5. |reouiado]eq O} "ador |Supervi Ista a-
E “l;m hsfsem hslseme | I6hsisa | 3Ghe/se 40helse 12hrsise obhslse a0hsise | isor | 3Bhs/se | 4Qhsise
12hulse ana na mana e mana mana mana mana mana mana |
| mana - i S S
F’“{*" 14 0 1 0 12 1 0 2 1 0 6 i
Valor
ds )
custel RE 47.700,00 R$ 16.200,00
o M3
Porte ! 14 o 1 0 18 1 0 2 3 0 8 z
Valor . ) ) o
de
i RS 53.100,00 RS 18.000.00;
o MS ;
Pote) 44 | 2 1 2 24 1 0 t 2 1 2| 0 1
— bl
de - .
. RS 66.600,00 RS 27.900,00)
oMS _ I
Pote] 14 ; 4 1 z 30 1 0 6 1 2 Mot
e — N - [N SRR BER ;
Valor ¢ {
de . !
custet RS 78.200,00 RS§ 537.800.00 g
oM o ;

L



Critérios para a alocagdo orgamentaria referento a politica naclonal de educacio permanente em
sauds (Origem: PRT MS/GM 1996/2007, Anexo 1)

Critérios para a Alocagio Orgamentaria Referente & Politica Nacional de Educagdic Permanente em
Salide

4
A distribuigdo e 8 alocago para os Estados e o Distrito Federal dos recursos federals para o Politica
Nagcional de

Educaglo Permanente em Saldde obedecers aos criterios conforme o guadro que se seque.

- O primeiro grupo de critérios trata da adesdo &s politicas satorials de sé_ﬂde gue propdem a akeragdo do
desenho tecno-assistencial e salde. Quanic melor & adesdc a esse grupo de poliiicas, maior serd a

necessidade de investimento na qualificacéio e desenvilviments de profissionals para atuar numa légica -

diferenclada, O peso desse grupo de critérios na distribuiclio dos recursos federals para a Educagio
Permanente em Saude equivale a 30% (trinta por cento) do total. Os dados ulilizados. s80 da Secretaria de
Atengéo a Satde (DAB/SAS e DAPE/SAS) pata o ano anterior. Og seguintes critérios compdem este grupo:

C1: Cobertura das Equipes de Satude da Familia (10%); o
C2: Cobertura des Equipés de Satde Bucal (_10%): e
C3: Cobertura dos Centros da Alencio Psicassocial - ‘Eaa.psfm{}.fﬁﬂ'oh'ab. {10%)

O segundo grupo de critérios trata da Jpoputacio tolal do Estado e do quaniitativo de profissionals de
satde que prestam servigos para o Sistema Unico de Sadde. Quanto maior 6 nimerc de profissionais e maior
& populacdo-a ser atendida, malor sera & necessldade de recursos para financiar as agées de formagéo o
desenvolvimento desses profissionais. O peso desse grupo de critérios na distribuicho dos recursos fedarais

para a Educagdo Permanente em Satde aquivale @ 30% (trinta por-cento) do tofal. As bases de dados 8o do
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IBGE - populagdo estimada pafa 0 ano anterior & pesquisa médico- sanitaria de 2005, ou sua versdo majs

atual. Os seguintes critérios compbam este grupo:
Ca: NOmero de profissionais de sadde que presta servigo para.o SUS (20%) e

C8: Populagao total do Estade {10%).

O terceiro & o dltimo conjunto de critérios buscam dar conta das iniglidades regionais. Os critérios
utilizados nesse grupo séo: o 10H-Me o inverso da concentragio de institulgbes de ensiho com cursos de
satde. Quanto menor o (DH-M, maiores as barrairas soclals & serem enfrentadas pata o atendimento & satds
da populagho epara a formacioe desenvolvimento ties trabalhadores da sadde. Por outro lado, quanto menocr
a concentraglo de instituicbes de ensinc na drea da salide, malor a dificuidade e maior o custo para 8 formaghu

e desenvolvimento dos profissignais de satide. Nesse sentido, malor recurso sefa destinado aos jocals com
menor disponibliidade de recursos para o enfrertamento do confexio local. O financiamento maior dessas areas
visa ainda desenvolver a capacidade pedagdgica tocal. O peso desse grupo de critéfios na distribuigo dos
recursos federals para a Educagao Permanente em Sadde equivale a 40% (quarenia por cento) do total. As
hases de dados utilizadas foram o IoH-M 2000 < PNUD e as informagdes do MEC/INEe do MSIRETSUS em

relagéo & concentragio de instiiuicBes de ensino. Os seguintes critérios compdern aste grupd!

C6; 1DH:-M 2000 (20%); e

C7: Inverso da Conpcentragéo de Instituiches de Ensino (Instituicbes de Ensino Superior com Gurso de

Satide [MECANEP] e Escolas Téenicas do SUS [MS/RETSUS] - (20%).

Quadro de Distribuigsio dos Pesos Relativos dos Critérios para a Alocagao de Recursos Financeiros do
Governo Federal para os Estados e o Distrito Federal para & Politica de Educagao Permanente em Saude.

. Paso |
impacto indicador Mensurave! Critério | poiative e
- " Gobertura de Equipes de Saude da Familia ] c1 | 10
Propostas (e Gestdo do SUS Cobertura de Equipes de Saﬁg Bucsl 2 0
i ) Cobertura dos Centras de Atengaio Psicossocial c3 | 1o
] N¢ de Profissionals de Satde (atuam no servigo piiblico} ca 20
Pibtico Alve e Populagio " - :
_ Populagic Total do Estado _ CB 3 10
IDH-M (por faixa) o Sce |20
Infqiiidades Regionals frverso da Capacidade Docente Universitaria e Técnica ,
) c7 20
Instalada _ [ RS B
Farmula para célculo do Coeficienta Estadual:-CE = [10.(C1 # C2 + C3) + 20.C4 + 10.05 + 20.(C6 + | .
C100 ' 100
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Finangeiro .

30%
30%
40%

100%,

O Coleginda de Gastdo Regional deve ohservar @ incantivar & criagio fe mecanismos legais qua
assegurem a gestaa dos fecursos financelros ‘glocados para uma regldo de saude e que permitam
remanajamento de FECUrsos {inancelros em consonéncia com a necessidade do respectiva nivel de gestdo do

SUS & com as diretrizes operacionals do Pacto pela Salde.
Secrelara de Gestdo do Trabatho da Educacio na Salde - Ministério da Satide

Critérios _ ' B '
a Distribuigao do Financlamento Federal da Politica Nacional de Educagiio Permanente em Saide

% N ) Critérios para Alocaghio dos Recursos

e Valores para
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ANEXO Xoii ‘
EDUCACAQ PROFISSIONAL - PROGRAMA DE FORMACAD DE PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO PARA
A SAUDE - PROFAPS (Origem: PRT MS/GM 3189/2000, Anexo 2}

Educacao Profissional - Programa de Formagdo de Profissional de Nivel Médio para a Salde -
PROFAPS,

. Aformagao téonica dos trabalhadores de nivel médio & um componente decisivo para a efetivagéio da
politics nacional de salide, capaz de fortalecer & aumentar a qualidade de resposta do setor da salide as

demandas ca populagio, tendo em vista o papel dos lrabalhadores de nivel téenice no deserwolvimento das
agdes o servigos de satide.

As aghes para @ formagdio e o desenvolvimentn dos trabathadores de nivel medio da 4rea da satde
devemn ser produto de cooperacio técnica, ariculaglio e didlogo entre as Wés ssferas de governo, as
instituicbes de ensino, us servigos de salide & o controle social.

, Os processos de formagéo, portanta, devem estar vinculados as necessidades apontadas pelo Sislema
Unico de Satide (SUS), que exige proflssionals com capacidade de atuar nos diferentes sub-setores, éreas o
servigos, contribuindo para a promogéo da malhoria dos indicadores de sade 8 soglals, em gualquer nival do
Sisterna.

Por outro lado, desenvolver processas de formagdo assume, no afual contexto da educacio e do
trabalho no Brasil, caracteristicas sspecials, uma vez que requer congiderar as novas peispectivas delineadas
pela legislagho educacional braslisira - Lei Federal n° 9.384, de 20 de dezembro de 1996, Decreto Federal n®
5.154, de 23 de julho de 2004, Parecer do Conselho Nacional de Educaghio/Campra de Educacdo Bésica
{CNE/CEB) n° 16/99 & Resolugdo n® 04/98/CNE/CEB. _

A legislagio educativa brasileira é resultade de um esforgo do Pals, gue vem busecando elevar a
escolaridade basica, segundo uma cancepgio de formagao voltada para a compreenséo global 4o processo

produtivo, com a apreenséo do saber tecrioldgico, a valprizaglo da culiura:do rabalho e a mubilizagdo dos
valores necessérios 4 tomada de decisses, S

A partir dessas orientagbes, o setor sa(de esta buscando alcangar novos referenclais. para formar
profissionais e avaliar a formagdo numa perspectiva de desenvolver, em alunos e frabalhadores, & competéncia
para o cuidade em sadde, entendendo ainda que esia competéncia se expressa na capacidade de um ser

humano cuidar de outro, de cofocar em agio os sabsres necessdrios para prevenir & resolver orchlemas de
savde.

Dentre as diretrizes eslratégicas do MAIS SAUDE — Direito de Todos (2008-2011) destaca-se a diretriz
que visa ampiiar e qualificar a Forga de Trabatho em Saude, caragterizando-a como um investimento essencial
pafa a perspectiva da evolugio do. SUS. O seu objetivo & contribuir para a meihoria da Aterigdc Bésica e
Espocializada formande téonicos nas dreas de: Radiologia, Patologia Clinica e Citoléenico, Hemoterapia,
Manutencio de Equipamentos, Satde Bucal, Prétese Dentdria, Vigiléncia em Saude e Enfermagem.

Alnda estd previsio aperfelcoamenio na ares de Saiide do ldoso As equipes da Estratégla Satde da
Familla e as equipes de Enfermagem das instituigbes de longa permanéncia e formagio dos Agentes
Comunitarios de Salide.

ANEXG XClv *

DIRETRIZES E ORIENTAGOES PARA A ELABORACAO DOS PROJETOS DE FORMAGAO TECNICA DE

NIVEL MEDIO NO AMBITO ho SU8 (Origem: PRT MS/GM 3189/2009, Anexo 3)

Diretrizes e orientagbes para a elaboragio dos projetos de:Fofr'na'g:'én' Téchica de Nivel Médio no 8mbito
do SUS

© As instifuicdes execuloras dos processos de formagao dos profissionals de nivel técriico no ambifo do
SUS deverds ser preferanciaimente as Escolas Téonlgas do SUS, os Centros Formaz}ar’e& € a5 Escolas de



Sadde Pablica vinculadag & gestéo estadual ou municipal de sadide. Oulras instituictes formadoras poderac
ser contempladas, desde gue legalmente reconhecidas e habilitadas para & formagio de nivel écnice.

Os projetos de fonnacho profissional de nivel técnico deverdo atender & fodas as condighes estiputadas

nesta Portaria e o planc de curso {elaborado com base nas Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Téenleo na area de Salde) deve contemplar.

justificativa;
« ghyjetiva;
- requisito.dé HOBSSO,

- perit profissional de concluslo;

- organizagao curricular ou matriz curricuiar para a formag8o, informando a carga horéaria tetat do Curso,
discriminagfio da distribuig@o da carga horaria entre 08 modulos, unidades teméticas efou discipiinas e

identificacio das modaiidades (dispers#o ou concentragio);

. metodologia pedagogica para formagéo em servigo ¢ estratégins para acompanhamento das turmas
desoentralizadas;

- avaliacio da aprendizagam: chitérios, detalhamento metodolégico & instrumentos;
4
. critérios de aproveitamehto de conhecimentos e experiéncias anteriores, com descrigio do processo,

- instalaghes & aquipamentos {descricho dos regurﬁns-ﬂ&ims, matarigis. e equlpémentos necessaros a
expcuclio do curso, tanto para ‘os momentos de trabatho tedrico-praticolconcentrago quanto para os
momentos de pratica supﬁrvisiunadafﬁisperséo);

. pessoal docente € técnico, com descricio da qualificagio profissional necessaria e forma de seleclo;

- aprovagéo do curso ne Conseltio Estadual de Educagdo;

- cerificagdo: informago de que sar4 expedido pela escola responsével Atestado de Conciuséo do
CUrEo,; 8

- relacdo nominal e cardcterizagio da equipe téonica responsével pela coordenacdo do projeto,
constituida, no-minimo, por um odordenadur_"gerai @ um coordenador pedagdgico.

Os projetos ainda deverdo abrahgé'f um Plano de Execugo do Curso, um Plano de Formagdo ¢ uma

Planilha de Cuslos, O Plano de Execugiio explicita a forma de organizagio 8 aparacionalizagho das atividades
educativas previstas, apresenta rido a3 seguinies informagf’be’s:

- municipios abrangidos pele Projeto;
. nimero de {rabathadores contempiados petﬁ?roje’to, por municipio;

- niimero total de turmas previstas e ntimero de alunos por turma {informar os critérios utilizados para a
definigio dos ndmeros & distribuicio de vagas);

- relagao nominal dos irabalhadores abrangidos pelo Projelo, organizada em turmas, pof Municipio apos
a matricuia; g

. lasalizagho das atividades aducativas, por lurma, nOs momentos de concentragao e dispersio (informar
critérios utilizados),



. definicéo e descrigiio detalhada do material didético pedagégico que serd fomecide ao aluno
irabathador;

- planejamento das atividades de acompanhamento das turmas e cronagrama de suparvisio, com
delalhamento das estratégias e metodologias de acompanhamenio bem como muodalidade de registro; e

- prazo e cronograma de exectiglo detalhado do curso, por turma,

O Plano de Formag#o Pedagtgica para Doceﬁtes, por sua vez, deverd apresentar carga horérla minima
de B8h, sendo o médulo inicial de no minimo 40h, realizado antes do inicia do curso & deverd apresentar.

- temas abordados;
- gstraléglas e metpdologlas ufiizadas; e
- asiralégias de avaliaglo.

Por fim, a planilha de custos deverd aprasentar o valor financeiro tolal do Projeto, detalhando os itens
das despesas necessérias & sxecugdio do Curso, tom memoria de célculo e proposta de cronograma de
desembolso.

- Secrelaria de Gesiao o Trabalho & da Educagho na Sadds - Ministério da Saide
Crits.tos & Valores para a Distribuiglio do Financiamanio Federsd do Programa de Formacin dé Profisstonals de Mivel
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ANEXO XCV
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LIMITES FINANCEIROS DOS SERVICOS DE ATENGAO A SAUDE AUDITIVA NOS ESTADOS, DISTRITO
FEDERAL E MUNICIPIOS (Origem: PRT MS/GM 826/2006, Anexo 2)

U ;: .@i,ﬁicipjé Gestao Médiaé’é&rrgfx.{ Lhég}} Alta | Ndmero ?i’igﬁg;% SIan?é&smeS Tara Recurso fi?nizﬁ:ﬁ%
alfEPiea  Municipal]  AC ] % 74.504,32
|Mageid Municipal e 26 ?4 504,32
TOTAL AL 53 149.008,65

Laurg de Frﬁltas | Estadual MC 80 164.133 49

BA, Salvador | Estadual AC 200  565.784,02
Feira do Santana | Municlpal MC 80 o 164.133,49
TOTAL BA 320 . §04,051.89

Cascavel Municipal MC 19 | 51.201,74
Fortaleza Municipal AC 105 o 294,679,685
CE|Fortaleza |Municipat MC 40 110.227.64
Sobral ~ [Municipal] MC 19 ; 51.291,71
Juazem de fr*;lrértew Municipal MC 19 ) 51.291,??
TOTAL CE 202 558.782,43

Es[vita Velha | Estaduat] AC 100 282.892,46
_ TOTALES 100 282.892,46

G0|Goianie [Municipal] AC 100  282.89246
TOTAL GO | 100 28289246

MT[Cuiaba | Estadual | AC 77 21782719
TOTAL MIT 77 217.827,19

MS|Campo Grande | Municipal| AC 80 226.313,97
- © TOTALMS 80 226.413,97

Juiz de Fora Municipai AC 93 _ 262.885,8¢ 86
Alfenias Municipal AC 9 262,686,86
Montes Glams Municipal AC - 100 . 282.692,46
Patos de Minas Municipal MG L BB - 152.408,67
ol Bein Honzoma Munic?pai AC 48 131.342,93
Te-af:le Otoni Municipal MC 66 162.400,67
3;;‘;%";;‘;“* Municipal AC. & 262.685,86
Diamantina | Estadual MC 56 162.409,67
Formiga | Estadual|. MC 56 152.409,67




TOTAL RS o Tar | 886.965.67
N Estadua AC - 0 14627
Parta Vetho Estadual MG 50 1471,448.25:
TOTAL RO ST ogpp92.48
Loinville Municipal AC e 21216068
. — S R B
_.J,aragué do 3ul Municipal MC 4 100,068 44!
waal  |Municipal MG 40 T 00.969,44.
TOTAL 8C R T sa2.077,99)
Araroquara _ |Mumclpall MG I A D L
Campives Mol AC % | | 26563860
Franca. - Manicpatl  AC Ag . 166.165.00
Jacarel “iMunicipal] M 27 h 7418043
Jundiai Municipal AC — T 127.849,30
gpllimeira Municipa! AC 45 T 42781950
watis 7 Municlpal] AC s 127.819.30
Ribeirdo Pires Municipal AC a4 127.819.30
S50 Paulo Mumcipall . AC - 42 " 120,150.14
Sao Paulo Municipal MG 162 Ké%#iéﬁé,@@
Sorocaba Municipal] AC 45 T T o7 ?31 930
L Estadual | AG 881 T 48,409 .60
o Estadual MG 62 o T 169.085,78
TOTAL SP e TN aamster
TOTAL GERAL 4903 " 764 14,80
| ANEXO XCVI
PROPORCIONALIDADE (Origem: PRT MSIGM 2776/2014, Anexo 1)
PROPORCIONALIDADE
§'"'Eiéi}ﬁa’g5&1&?@%&&3&5&”‘” GIHURGIA DE PROTESE AUDITIVA GIRURGIAS T CONSULTAS MEDICAS
i (uNQUBILATERAL) ANCORADA NO 0SS0 QTOLOGICAS | OTORRINOLARINGOLOGICAS |
o I z T
ANEXO XCVII
RELAGAO DAS COMPATIBILIDADES ENTRE PROCEDIMENT O DA TABELA DE PROCEDIMENTOS,
MEDICAMENTOS, ORTESES, PROTESES E MATERIAIS ESPECIAIS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE
(SUS) PARA ATENGAO ESPECIALIZADA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA AUDITIVA (Origem: PRT

RELAGAO D
PROCEDIMENTCS, M

AS  COMPATIBILIDADES
EDICAMENTOS, ORTESES,

AS PESS

ENTRE PROGEDIMENTOS DA
PROTESES E MATERIAIS ESPECIAIS DO SISTEMA
OAS COM DEFICIENCIA AUDITIVA

TABELA DE

UNICO DE SAUDE (8US) PARA A?ENQAD ESPECIALIZADA
~EOHI60 DO COBIGO DO
P ROCEDIMENTO! PROGEDIMENTO SROCEDIMENTO

PROGEMMENTO

1
QUANTIDADE|
S |




k 07.02.09, 09%—3 %

| 0211070394 §

0404010541 CIRURGIA DE IMPLANTE COCLEAR
UNii ATERAL

i

TEROTESE P/IMPLANTE COGLEAR
MUL?ECANAL

TROTENCIAL E\}if)L;;ﬁ\E}O L ETRICAMENTE NO
Si STEMA AUDITVO

3 07.92.08,006-3
04.04.01.56-0 CIRURGIA DE IMPLANTE COCLEAR 1o \MULT‘CAN"“‘ 1
i ‘B!WERAL 02.41.07.038-4 { FOTENGIAL EVOCADO L FTRIGAMENTE NO
: SISTEMA Auamvo . % ¥
cuaumm PARA REV!SAO po
, | IMPLANTE COCLEAR SEM | POTENGIAL EVOGADO ELETRICAMENTE NO
0404010598 | isposiTIVO INTERNO DO IMPLANTE 02.41.07.038-4 | g TEMA AUDITIVO ; v
 |COGLEAR o D T WO i 1 ) 21
; " CIRURGIA PARA PROTESE AUDITIVA IMPLANTE DE TITANIO DA PROTESE
01.00.01.080-1 | ANGORADA NO 0S80 - 19 TEMPO_ 07.0208.005°0 | snITIVA ANCORADA NO. 0880 1 E
UG PARA PROTESE “AUDITIVA TRILAR DA PROTESE S UBITIVA ANCORADANG | T
04.04.01.061:0 | {NGORADA NO OBS0 - 2/ TEMPO po | O fggf?f‘? N v

hansogag | CIRURGIA PARA PROTESE AUDITIVA
34.04.00.062-8 | ANCORADA NO 0880 - TEMFO. UNICO
"E

| CIRURGIA PARA REIMPLANTACAO DA
| PROTESE AUDITIVA ANCORADA NO
0S80

()7.‘.)2.09‘00&-5

07.02.08. 905-{)

s S

07.02.00.008-9

©d.4,01.064-4

T

S

02.11. 07 020-3

et i e

0241070041

et At i

02.11.07.002:5
VAL%AGAU

PR
02 A1 D? 0291 LOGDAUDiOMETR!A (LDVJRF’»LRF)

PROTESE AUDHNR ANCORADA NO OSS‘C}

[ MPLANTE DE £ TITANIO DA PROTESE
AUDITIVA ANCORADA Ng 0880

PILAR DA PROTESE AUDITIVA ANCORA{)A NG|
08Es0

iMlTANC!OMETRiﬁ\

AUD}OMETR*A TOMAL L IMEAR (VM AERE#\I
OSSEA} i .

AUD!C)METRIA DE R&FORCO VESUAL {VIA
AEREA | OSSEA)

;, ) ESELECAOPRE- b
| 02.11.07.037°8 PARMMPLANTE cocLEAR| 021107.0033 |

CIRURGICA

|
%

AUDIOMETRIA EM éKEaP"o UVRE

02.11.07,024-6 e

PESQUISA DE GANHO DE NBERCAO

E

0241.07.045-7

EeTUDD DE EMISBOES  OTOACUSTICAS
EVOGADAS TRANSITORIAS E PRODUTOS DE
DISTORCAC (EOA) ]

02.141.07,026-2

e oS

{32 ﬁ 0?’ 021 1

02.1 1.0?,004-»1

02.41.07.002:6°

| AVALIAGAO E SBELEGAO PRE: e PV
02.11.07.041-6 | GIRURGICA PARA DA PROTESE | 0241.07.009°3 |
| UDITVA ANGORADA NO 0SSO 024107, G248 |PESQU

02,41.07.01%7

H
02,1107, (326-2 E

02,1107 038-6

e

02,11, 0"{‘004‘1

W

g2.41. I)? 002—

|
|
!
z
|
1 .

_.-_.,_m-g_m,._.ﬁ_._.mw_mﬂm._mmwn_‘md_w__n

%
' ACOMPANHAMENTO DE PACIENTE C/
| 3M07.019 IMFLANTE COCLEAR

LOSOAUDIGMETRIA (LDV IRF-LRF)

TAUDIOMETRIA DE- REF ORCO VISUAL (Vl.ﬁ

POTENCIAL EVGGA{)O AUD!TWC} VO DE CURTA

T POTENCIAL CVOGADS ALDITIVO DE CURTA
MEDIA £ LONGA LATENCIA

T AUDIOMETRIA TONAL LIMIAR (ViA AEREA /
OSSEA)

AEREA | OSSEA)

UVRE

ESTUDO DE EMISSOES moncusmxxé" o
N OCADAS TRANSITORIAS E PRODUTOS DE |
OISTORGAQ (FOA)

MEDIAE L E LONGA LATENCIA

MAPEAMENTO E T BALANGEAMENTO DOS
ELETRODQS

“TAUDIOMETRIA TONAL LIMIAR (VIA AEREA S
OSSEA) .

AUDIOMETRIA DE REFGRGO VISUAL (VIA
AEREA | OSSEA) -

EM CAMPG LIVRE

e e R e e e B

-

i

4




“02.41.07.021-4 LOEB@QE@&E@A{Lb@éﬁ? LRF)
05.11.07.0203 [IMITANCIOMETRIA o |
G2 A1.07.007-6 | AVALIACAQ 9@Ll&é@é—!§ﬁ5§}ii R

TN EVOGADO ELETRICAMENTE NO

02.1.07.0384 | grarEmA AUDITIVC
REFLEXO ESTAPEDIAND ELICIADO
02.11.07.0408 |G ErRICAMENTE

02.11.07.003.3. | AUDIOMETRIA EMCAMPOLIVRE

ACOMPANHAMENTO DE PAGIENTE 02.41.07.021-1 | LOGOAUDIOMETRIA (LDV-IRF-LRE]}
(3.04.07.018-0 | COM PROTESE AUDITIVA ANCORADA [ HOME IRIAVIN I
NO OS50 . T02.11,07.024-6 | PESQUISA DE GANHO DE INSERCAQ

< 0711070076 | AVALIACAO DE LINGUAGEM ORAL

SUBSTITUIGAG/TROCA DO CABO pE |
07.01,00, 010-3 | CONEXAO DA PROTESE DE IMPLANTE ?g
COCLEAR n

SURSTITUIGAGITROCA DO :
07.01.08, 0111 | COMPARTIMENTO/GAVETA DE BATERIAS DA |
PROTESE DE IMPLANTE COCLEAR

CONSERTO DO COMPARTIMENTO/GAYETA
07.01.08, 012-0 | DE BATERIAS DA PROTESE DE IMPLANTE |
e .

3
4
i
H

o SUBSTITUIGAGTROCA DA ANTENA DA
07.01.09. 0138 | pRATESE DE IMPLANTE COCLEAR

CONSERTO DA ANTENA DA PROTESE DE
IMPLANTE COCLEAR

_ SURGTITUIGAOITROCA DAS BATERIAS
(7.01.00. 015-4 | RECARREGAVEIS DA PROTESE DE IMPLANTE.
|cocLEAR o

(7.01.08, 014-6

, _ SUBSTITUIGAG/TROGA DO GONTROLE
03,01, 07 G17-2 MANUTENCAOD DA PROTESE DE 07.01.08, 018-2 | REMOTO DA PROTESE DE IMPLANTE

o "4 [IMPLANTE COCLEAR COCLEAR TR
CONSERTEO DO CONTROLE REMOTO DA
PROTESE DE IMPLANTE COCLEAR

SUBSTITUIGAOITROCA DO WA DA ANTENA
DA PROTESE DE IMPLANTE COCL EAR

SUBSTITUIGAOITROCA 56 CARREGADOR DE |
07.01.06. 0187 | BATE- RIA RECARREGAVEL DA PROTESE D
{MPLANTE COGLEAR

SUBSTITUIGAGITROCA DO GANCHO DA
PROTESE DE IMPLANTE COCLEAR

07.01.08. 617-0

07.01.08, 018-9

07.04.08, 020-0

07.01.09, 621-9 | MICROFONE DA PROTESE DE IMPLANTE
GOCLEAR e PR S DL

SUBSTITUIGAOITROCA DO %
07.01.00, 022-7 | DESUMIDIFICADOR DA PROTESE DE
(MPLANTE COCLEAR

GONSERTQ DO PROCESSADOR BE FALADA .
PROTESE DE IMPLANTE COCLEAR ‘

07.01.09, 023-5

e i mmin 2 225

{Redacao do Anexo dads pela PRT GMIMS n° 2.663 de 14,10,2017)
= ANEXO XCVIl _7
DO INCENTIVO PARA A ATENGAO ESPECIALIZADA AOS POVOS INDIGENAS - IAE-PI

4
Quadro 1: valor do IAE-P| para os sslabelacimentos de satde em geral

Nimare de indigenas atendidos por més. o Valor monsal de repasse
.. fQuantidade) I ...

SUBSTITUICAOITROGADO GANCHOCOM |



S
1646 7.500,00 -
 ae-7s T sam00000
76— 105 3800000
106 - 136 T 53.000,00
187187 ) 68.500,00
" Acima de 167 ,83.500,00 -
Guadro 2 — valor varldvel do IAE-PL:
; Objetivos o Incremento (%)* o
! v, VI, il 15% porcadaobjelive

Lo

10% por cada cb_jg_tjyg -

e W,V VI VL X X, X

a. Os incrementos ndo sio cumulativos, sendo os percentuals incidentes sobre o valor originat do

repasse;

b. Os estabelecimentos que potventura deixarem de cumprir determinado ohjetivo pactuado deixario de
fazer jus ao incremanto correspondente;

adesio;

Cuadro 3¢ incremento especifico para hospitais universitar

. O monitoramento devera incluir felatério descritive dos objetivos implementatios apts 1 (um) ano da

fos que tenham ambulatério de satide indigena

implantado sfou possuam projetos de ensino & pesquisa e/ou telessadde na tematica sadde Indigena

5% por cada objetive

item cumprido

Valor do repasse de lAﬁ-PI_f{nés

’i)f\mbulawno Indigena com clfnica basica

Acréscimo de 100%

_2) Ambutatério indigena com chinica basica e
_g;_spec;aiistas exclusivos para salide indigena

Acréscimo de 120%

(2) Projetos de extenséo em saude indigena -

Acfé-gglmo de 20%

4} Projelos de ansino e

pesquisa em salds indigena

" Acréscimo de 30%

5) Projotos de islessaude

Ag{éscim_a' de 30%

Observagao:

a. Os itens 1" & "2" néo

880 cumulativos.

Guadro 4: proposta de repasse para Centros de Especlalidades Oéanlclﬁgicas - GEQ

| Nimero de indigenas Incremento quantitativo .
Atendidos por més {% sobre o custeio mensal Valor do répasse de IAE-Pl /més
{Quantidada} CEO tipo 1)
0&a18 0% . 0% -
 26ab0 25% . 10% do valor basa mensal por objetivo
51 a 200 38% cumprido, limitando-se até § incrementos.




¢

|

| 201 ou mais U s0% |

a, As porcentagens incidem sobre o valor base mensal referente ao custeio mensal de um CEO lipo |
{R% 8.250,00), conforme Portaria n° 1,341, de 13 de junho de 2012, ou a que venha a substituir;

b. Os incrementos ndo sdo cumulativos, sendo os percentuais incidentes sobre o valor da base mansal
original do repasse,

¢ 05 estabelecimentos que porvenlura deixarem de cumprir delerminade objelivo poderfio deixar de
fazer jus a0 Increments correspondente;

d. O monitoramentc devers inclulr relatério descritive dos objetivos implementados.
e. A quantidade de alendimenta seré monitorada por melo do BPAL

Quadro & propo;sté de repasse para Laboratdrios Regionais de Protese Dentéria - LRPD

T arotesa més.am | Incromento quantiativo sobre | "CERECCh M U0 BT BT
indigenas P (obfetivo Xll do art, 275
A — - o i
5410 30% 30%
11250 | 40% e 40%
51 ou mais 50% o50%

a. As porcentagens incidem sobre o valor hase mansal para-os LRPD de acordo com o valor referenle
a 50 préteses (R$ 7.500,00), conforme a Portarla n® 1.825, de 24 de agosto de 2012, ou & que venha a
substituila;

b Os Incrementos ndo sfo cumulativos, sende os percentuais Incidentes sobre o valor originel do
repasse;

¢ O incremento para realizagéo de prdtese em terrasflerittrio indigena serd repassado se, no minimo,
50% da produgfio de protese for realizada em terra efou territorios Indigenas.

Quadro 6 pi'npns_tg de rapasse para Centros de Atengao Psicossacial - CAPS

' porsentagem sobre ¢

Tipo custaio mensal para Incremento gualitative
n CAPS .
CAPS | 0%
caPsSl T 0% N o _
CAPS i T ey : 10% do valor da adeséin por objetivo {art. 275} propasle,
ot ; it fimitando-ge o recebimento a até 08 incrementos.
_ CAPSAD | 10%
CAPS AD I | 8%
) CAPS i N 10%

a. As porcentagens Incidem sobre o valor do custelo mensal para os CAPS de acordo com o tipo de
CAPS {CAPS | - RS 28.305,00; CAPS Ii - R$ 33,086,25; CAPS Hi - R$ 84.134,00; CAPS AD - B3 38.780,00:
CAPS AD il (24h) - R$ 105.000,00), conforme portaria n® 3.089, de 23 de dezembro de 2011, ou a que venha
& subatitulda; ;



a. Os incrementos ndo sdo cumulativos, sende os percentuals incidentes 8obre o valor originat do
repasse.

Cuiadro 72 regra geral de distribidcfio do repasse do 1AE-P|

Hogpitais
Estabelecimentos ambulatorials e hospltatares . Universitarios, CEQ,

i LRPD & CAPS

\ Distribuigéie do - ! i ST LI
: rapasse Adeséio Apartirdo 2°més o Memjal I
: 20% do valor {80% do valor previsto para 12 meses +valor |, .

! previsto para 12 | dos incrementos |4 existentes), divididos em 11 Valor a;rzg?;g:gguda e
S Meses mesos N O







