AL Data de Referéncia: 26/11/2024

i@ ESTADO DE MINAS GERAIS
@I~ MUNICIPIO DE FORMIGA B f v

 DECLARAGAO DE DISPENSA DE ALVARA

)

A Prefeitura Municipal de Formiga, mediante avaliagdo da empresa informada abaixo. Declara
que as seguintes atividades econémicas exercidas pela empresa supramencionada

DISPENSA 733

DADOS DO CONTRIBUINTE

Inscrigdo Municipal: 9020150

Cadigo do Contribuinte: 84407 CPF/CNPJ: 50.942.124/0001-64

Razéo Social: ASSOCIACAO DE ARTESAOS FEIRANTES DE VARIEDADES E CULTURA DE FORMIGA
Nome Fantasia: FEIRA HIPPIE DE FORMIGA MG

Endereco Fiscal: R FRANCISCA TEIXEIRA RODARTE, N° 121 Compl.: Bairro: SANTA LUZIA - Formiga/MG
CEP: 35570675

IDENTIFICAGAO

Inscricao Imobiliaria: Data de Inicio:  14/06/2023
Area Utilizada: 10,00 Porte Empresa: Demais

CNAE - 9430800 - ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS
CNAE - 9499500 - ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
CNAE - 9493600 - ATIVIDADES DE ORGANIZAGOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A CULTURA E A ARTE

A dispensa do Alvaré de Localizagé@o e Funcionamento n3o dispensa nem substitui os procedimentos
relacionados ao licenciamento e autorizagées de construcdo, nem aqueles afetos & regularizagao edilicia,
bem como a observancia e cumprimento:

a) das relagées juridicas que se encontrem no seu &mbito de aplicagdo e na ordenacéo publica:

b) do exercicio do controle do uso e da ocupacao do solo;

¢) das normas ambientais, de seguranca, sanitarias, mobilidade, urbanismo e de posturas aplicdveis; :

d) das exigéncias aplicaveis para obtengdo de permissées e autorizagbes exigidas na fase de construcdo do
estabelecimento que receberd estas atividades:

e) do recolhimento das taxas e demais tributos previstos na legislagdo vigente;

f) das demais licencas e/ou autorizagdes aplicaveis no exercicio da atividade nos 03(trés) &mbito de governo,

A presente Declaragéo tem validade por tempo indeterminado, mediante a manutencgéo da situacdo declarada,

Documento assinado digitalmente

vb MILLENA RIBEIRO DA SILVA
g Data: 26/11/2024 14:58:36-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Formiga - MG, 26 de Novembro de 2024,



i O seu licenciamento perante ao 6rgao PREFEITURA DE FORMIGA encontra-se com o status: CONCLUIDO

Inscrigdo municipal:
9020150

Alvara:
733/2024

Anexo Alvara Ag3o

ASSOCIACAO DE ARTESAOS FEIRANTES DE VARIEDADES E CULTURA DE FORMIGA DISP.pdf n

Observagdo:

NIVEL DE RISCO DO EMPREENDIMENTO PARA PREFEITURA: NiVEL DE RISCO | - BAIXO RISCO DISPENSADO DE ALVARA E OS DEMAIS LICENCIAMENTOS MUNICIPAIS
PARA O FUNCIONAMENTO, NO ENTANTO, E NECESSARIO RESPEITAR AS NORMAS SANITARIAS, AMBIENTAIS E DE POSTURA MUNICIPAL.

;= Atividades econémicas:

Atividade Cédigo Descrigdo
Principal 9430800 ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS
Secundaria 9499500 ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Secundaria 9433600 ATIVIDADES DE ORGANIZACQOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A CULTURA E A ARTE



10/11/2025, 08:41 Comprovante de Inscri¢do e de Situagdo Cadastral

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO CADASTRAL

Comprovante de Inscri¢do e de Situagao Cadastral
Cidadao,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providenc
cadastral.

A informag&o sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO a x DATA DE ABERTURA

) COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO
50.942.124/0001-64 05/06/2023
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO DE ARTESAOS FEIRANTES DE VARIEDADES E CULTURA DE FORMIGA MG

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
FEIRA HIPPIE DE FORMIGA MG DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagées associativas ligadas a cultura e 2 arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R FRANCISCA TEIXEIRA RODARTE 121 i

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
35.570-675 SANTA LUZIA FORMIGA MG
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

CONTABILIDADEPLINIA@GMAIL.COM (37) 9872-4125

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

dedededede

SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 05/06/2023

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

dededededededede Fededededededede

Anrnvadn nala Inetriirdn Nlarmativa RFR n% 2 110 da NA Ada Adazamhra da 2N29
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ASSOCIACAO DA FEIRA HIPPIE DE ARTESAOS E ALIMENTACAO DE FORMIGA/MG, —

QUE APOS VOTACAO E APROVACAO PASSA A DENOMINAR ASSOCIACAOD DE
ARTESAOS FEIRANTES DE VARIEDADES E CULTURA DE FORMIGA/MG.

DENOMINACAOQ, SEDE E DURACAOQ

Art. 1” Associagio de Artesios Feirantes de Variedades ¢ Cultura de Formiga, fundada em 22 de maio de
3023, inscrita no CNPJ sob o n° 50,942.124/0001-64, com endereco e foro na cidade de Formiga, na Rua
Francisca Teixeira Rodarte, n® 121, bairro Santa Luzia, CEP 33.570-673 do Estado de Minas Gerais, &
uma associagdo civil de direito privado, com capacidade de representagio em todo o territdrio nacional,
designada simplesmente como Associagio da Feira Hippie de Formiga, como ficou conhecida,
vonstituida por tempo indeterminado, sem [ins econémicos, de cardter organizacional, assistencial,
promocional, cultural, recreativo ¢ educacional, sem cunho politico ou partidério, sem distingdo de classe
social, raga, cor, sexo, crenga religiosa, nacionalidade ou profissio, com o objetivo de unir esforgos
comuns em defesa dos interesses de seus associados.

$AO PRERROGATIVAS E FINALIDADES DA ASSOCIACAQ

Art. 2° No desenvolvimento de suas atividades, a Associagio observard os Principios Constitucionais da
Iegalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade, Economicidade e da Eficiéncia, o respeito ao
ordenamento infraconstitucions! atinente &s associngdes civis, especialmente © que rezam o3 arligos 53 a
b1 da Lei 10,406/2002 - Cédigo Civil Brasileira, bem como pringipios éicos ¢ morais.

Ari. 3° A associagio tem com finalidade:

|. Fortalecer, promover ¢ integrar 0s associados para o desenvolvimento da produgio ¢ venda do
artesanato do municipio de Formiga/MG;

Il. Contribuir na promogio e divulgagio dos produtos artesanais, das variedades, da alimentagio e
qualificaglo dos associados feirantes;

11l. Promover a integragio dos associadus, despertando nos mesmos agOes coletivas de bem-estar e
cultura;

IV. Zelar pela qualidade de vida e seguranga dos associados, bem como desenvolver atividades para
defasa dos interesses coletivos dos associados, priorizande a melhoria da qualidade de vida local;

V. Apoiar os arfesios no desenvolvimento de novos produtes artesanais, bem como estabelecer parcerias
com entidades ¢ instituigdes de ensino que possibilitem a melhoria da qualidade das produtos oferiados:
V1. Estabelecer convénios e parcerias com associagdes, cooperalivas, entidades, ¢mpresas, piblicas efon
privadas, nacionais e/ou internacionais, através de instrumentos jurfdicos mais adequados 4 ocasilio, nas
diversas arividades que favoregam atingir sua finalidade e defender 0s interesses dos associados;

1V. Promaver debates & atuar em conjunio com érgites pablicos e privados, tanto para organizar agdes ¢
eyentos no intuito de adquirir recursos ¢ infraestrutura de interesse dos associados:

V. Promover atrayés de acdes de seus associados:

4 a defesa do meio ambiente, estimulando a reciclagem de materiais, 0 reaproveitamento ¢ as solugles
ambientais:

b. a culiura, através de apresentagdes de artistas locais, exposicdss e valorizagio da feira de artesanato;

¢ o mrismo local através da conservagiio da natureza, limpeza e manutengiio das pragas onde forem
realizadas as feiras;

d o desenvolvimento econdmico através da geragiio de renda, inciusdo social e combate & pobreza;

VI. Defender 0s interesses dos associados contra toda forma de prejuizo, agressdo, discriminacao,
priorizande a melhoria constante das condigdes de vidae garantia de direitos;

VIl. Representar 08 associados oficialmente junto &s todas as auvtoridades, Grgdos, empresas € oufras
entidades:
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VIIL Organizar e incentivar a criagiio de eventos de Educagin ¢ Cultura no municipio, que valori?mn%’é{

trabalhos manuais, ¢ cultivo oramental, a produgdo de alimentos de meméria afetiva e as tradigdes
locais;

IX, Elahorar e executar projetos e programas sociais para melhoria constante ds feira de artesanato ede
variedades local;

X. Criar condigdes de melhoria constante para todos os feirantes associados, buscando SEMPTE O CONSENnso
em favor da coletividade, todas as vezes que uma conduta trage prejuizos ou lranstormos aos demaijs
associados;

X1. Contratar servigos de interesse comum, que busquem regularizar atividades ou vbras que atendam a
finalidade associativa.

Parigrafo Unico - Para cumprir suss finalidades sociais, a associaglio reger-se-i pelas disposicdes
contidas neste Estatuto e, ainda, por um Regimento Interno aprovado pela Assembleia Geral ¢ as normas
de direito que lhes séo aplicaveis,

DOS COMPROMISSOS DA ASSOCIACAO

Art. 3° A Associagio se dedicard ds suas atividades através de seus administradores e associados, adotard
praticas de gestdo administrativa, suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de
beneficios ou vantagens ilicitas de qualquer forma. Suas rendas serfio integralmente aplicadas em
territdrio nacional. na consecugiio ¢ no desenvolvimento de seus cbjetivos sociais, nfio havendo, entre os
associados, direitos e obrigagdes reciprocas.

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art, 5 A Assembleia Geral Deliberativa ¢é o érgdo miximo e soberano da Associaglo, ¢ serd constituida
pelos seus associados em pleno goze de seus direitos, Reunir-se-d na segunda quinzena do més de maio
de cada ano, para tomar conhecimento das acdes da Dirctoria Executiva e. extraordinarismente, quando
devidamente convocada,

Pardgrafo Unico: Constituird em primeira convocagdo com a maioria absoluta dos associados e, em
segunda convocagiio, meia hora apés a primeira, com qualquer niimero, deliberando pela maioria simples
dos votos dos presentes, salva nos casos previsto neste estatuto,

Art. 6° A Assemblcia Geral tem como prerrogativas:

L. Fisealizar os membros da Associagdn, na consecuggio de seus objetivas;

1. Eleger e destituir os administradores:

lL Deliberar sobre a previsdo orgamentria ¢ a prestagio de contas;

IV. Estabelecer o valor das mensalidades dos associados:

V. Deliberar quanto & compra e venda de equipamento da Associagio;

V1. Apravar o Regimento Interno da Associaciio;

VIL Alterar, no todo ou em parte, o presente Estatuto Social:

VIIL Deliberar quanto & dissoluglo da Associagio;

IX. Decidir, em Gltima instdncia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social, bem como sobre os
Ca#s0s OMIss0s NO presente estatulo,

§ 1"- As Assembleias Gerais poderdv ser ordindrias ou extraordindrias e serio convocadas, pelo
Presidente ou por /3 dos associados, mediante edital fixado na sede social da Associagidn, nos |ocais de
Reunido e pelos grupos de redes sociais e de telefone com antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua
realizagdo. onde constard: local, dia. més, ano, hora da primeira e segunda chamads, ordem do dia, e o
nome de quem a convocou;

§ 2° - Quando a Assembleia Geral for convocada pelos associados, devera o Presidente convoed-1a no
prazo de 3 [trés) dias, contados da data da entrega do requerimento, que deverd ser encaminhado ao

e
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presidente através de notificagéo por e-mail, pelas grupos de redes sociais e por elefone, Se o Presideine
ndo convocar a Assembleia, aqueles que deliberam por sua realizagdo, fardo o convoeagio;

§ 37 - Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberagdes que envolvam eleigdies da diretoria e conselho
fiscal ¢ v julgamente dos atos da diretoria quanto A aplicagfiv de penalidades.

DOS ASSOCIADOS

Art. 7° Os associados serdo divididos nas seguintes categorias:

I Fundadores: os que ajudaram na fundag#o da Associagdo e que sdo relacionados na ata de fundagio,

1. Beneméritos: as que vierem a realizar grandes contribuicdes com donativos e doagdes:

[ Contribuintes: as pessoas fisicas ou juridicas yue contribuem, mensalmente, com quartia fixada e
fazem parte do quadro de associados;

Pardgrafo énico: A qualidade de associada & intransmissivel. sem conhecimento da Assemblein Geral,
DA ADMISSAO DO ASSOCIADO

Art. B® Poderdo filiar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, residentes no Municipio de
Fonmiga, artesdo ou produtor de variedade, conforme descrigdo do Regimento Interno, independente de
classe social, nacionalidade, sexo, raga. cor ou crenca religiosa e que tenha objetivos comuns com s
associagan,

§ 1" Para seu ingresso, o interessado deverd preencher ficha de inscrigio na secretaria da entidade, que a
submeterd 4 Diretoria Executiva ¢, uma vez aprovada, tornar-se-d, associado, com indicagBo de seu
nimero de matricula e categoria A qual pertence.

§ 2° O interessado deverd apresentar:

I, A cédula de identidade;

Il. Concordar com o presente estatuto & os principios nele definidos:

II, Ter idoneidade moral e reputagio ilibada;

IV. Caso seja "associado contribuinte”, assumir o compramisso de honrar pontualmente com as
contribuigdes associativas.

DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art, 9° 8o direitos dos associados quites com suss obrigagdes sociais:

. Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva ou da Conselho Fiscal, na forma prevista
neste estatuto;

Il Usufruir dos beneficios oferecidos pela Associagdo, na forma previsia neste Estatuto;

L. Recorrer par escrito & Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria ou do Conselho Fiscal.

DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 10 Sfio deveres dos associados:

[. Cumprir ¢ fazer cumprir o presente Estatuto e o Regimento Interno;

1. Respeitar ¢ cumprir as decisdes da Assembleia Geral:

I11. Zelar pelo bom nome da Associagdio;

IV. Defender o patrimdnio e os interesses da Associagio;

V. Comparecer por ocasido das eleicdes;

V1. Votar por ocasido das eleigdes;

VII. Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associaglo, para que a Assembleiz Geral
tome providéncias,

[ idc




Pardgrafo Unico- E dever do associado contribuinte honrar pontualmente com as gnnmbuu;ﬁpsp Cy, 74

i

associativas, cujo valor e formas de pagamentos serdo definidas nas Assembleias ¢ registrado em ata.
DO DESLIGAMENTO DO ASSOCIADO

Art. 11 E direito do associado deslipar-se do quadro social, quando julgar necessério, protocolando seu
pedido junto 4 Secretaria da Associagio, desde que nfio estgja em débito com suas obrigagdes
associativas, pelos seguintes motivas:

1. Motivo particular, se assim o desejary

I1. Falecimento do associado;

111. Solicitagdo por escrito, por motive de mudanga da regido ou de ramo.

DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO

Art. 12 A perda da qualidade de associado serd determinada pela Direloria Execuliva, sendo admissivel,
por justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, em que fique assegurado o direito da
ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

I. Violagdo as normas estatutdrias;

11. Difamaglo da Associagdo, de seus membros, ou de seus associados;

111. Atividades contririas as decisdes das Assembleias Gerais;

1V. Desvio dos bons costumes;

V. Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

V1, Falta de pagamenta, por parte dos “associados contribuintes”, de 2(duas) parcelas consccutivas das
contribuigfes associativas.

§ 1° Definida a justa causa, o associado serd devidamente notificado dos fatos & ele imputados, através de
adveriéneia, havendo reincidéncia, serd comunicada por notificagdo extrajudicial, para que apresente sua
defesa prévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da comunicagdo. garantindo-lhe o
direito constitucional de ampla defese e contraditério;

§ 2° Apés o decurso do prazo desetito no pardgrafo anterior, independentemente da apresentagio de
defesa, a representagiio e a defesa serdio apreciadas em Reunifo Extraordindrie da Diretoria Executiva, por
maioria absoluta;
§ 3° Aplicada a pena de exclusdio, caberd recurso, por parte do associndo excluido, 2 Assembleia Geral, o
qual deverd, no prazo de 30 (wrinta) dias contades da decisdo de sua exclusdo, através de notificagio
extrajudicial, manifestar a intengfio de ver a decisfio da Diretoria Executiva ser objeto de deliberagdo, em
tllima instancia, por parte da Assembleia Geral;

§ 4° Uma vez excluido, qualquer que sgja o motivo, ndo terd o associado o direito de pleitear indenizagio
ou compensagdo de qualquer natureza, seja & que titulo for;

§ 3° O associado excluido por falta de papamento, poderd ser readmitido, por decisfio da Diretoria
Executiva mediante o pagamento de seu débito junio & Tesouraria da Associagio,

DA APLICACAQ DAS PENAS

Art, 13 As penas serfio aplicadas pela Diretoria Executiva e poderio constituir-se em:
. Adverténcia por escrito;

[1. Suspensio de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;

[11. Eliminagio do quadro social,

DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA INSTITUICAOQ
Art. 14 Sdo drgdos administrativos da Associagio:

[. Direvoria Cxecutiva;
[1. Consclho




111, Assembleia Geral,
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 15 A Dirctoria Executiva da Associagio serd constiluida por D6 (seis) membros, 0s quais ocupardo
os cargos de: Presidente, Viee Presidents, 1° e 2° Secretdrios, 1° e 2° Tesoureiros, que reunir-se-d,
ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, quando convocada pelo presidente ou pela
maioria de seus membros.

Art. 16 Compete a Diretoria Executiva:

I. Dirigir 2 Assaciagdo ¢ administrar 0 patrimdnio social.

iI. Cumprir & fazer cumprir 0 presente Estatuto e as decisdes da Assembleia Geral;

{Il. Promover e incentivar a criagBo de camissies, com & funglo de desenvolver agdes necessirias ao
cumprimento das finalidades da associagio;

IV. Representar e defender os interesses de seus associados, junto aos drgios piblicos ¢ privados;

V. Elaborar o orgamento anual;

V1. Apresentar a Assembleia Geral, na reunido anual, o relatdrio de sua gestio e prestar contas referentes
a0 exercicio anterior;

VII. Admitir pedido de inscrigio de associados, bem como acatar Seu pedido de desligamento.

Paragrafo iinico - As decisdes da Diretoria deverdo ser tomadas por maioria de votos, devendo estar
presenies, na reunido, & maioria absoluta de seus membrus, cabendo ao Presidente, em caso de empate, o
voto de gualidade.

DO PRESIDENTE

Art. 17 Compete ao Presidente:

I. Representar a Associagho ativa e passivamente, perante os orgdos publicos, judiciais e extrajudiciais,
inclusive em juiza ou fora dele, podendo delegar poderes e conslituir procuradores ¢ advogados para o
fim que julgar necessério, apés aprovago dos demais Diretores Executivos;

[l. Convoear e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

I11, Convocar e presidir as Assembleias Ordindrias e Extraordindrias:

IV, Juntamente cam o tesoureiro, abrir ¢ manter contas hancrias, criar chave pix, assinar cheques se for o
caso, documentos bancarios e contdbeis:

V. Organizar relatério contendo o balango do exercicio financeire e os principais eventos do ano anterior,
apresentando-o @ Assembleia Geral Ordindria:

VI Contratar funciondrios, prestadores de servigos, auxiliares especializados, realizar pagamentos, fixar
vencimentos, podendo licencid-los, suspendé-los ou demiti-los, em casos necessarios;

VIL Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, e outros que julgar necessarios ao cumprimento
das finalidades scciais, nomeando e destituindo os respeclivos responsaveis;

VIil, Despesas de qualquer natureza, acima de um saldrio minimo, sé poderio ser ordenadas apas oitiva ¢
aprovagio dos demais Diretares Executivos.

Parigrafo Unico - Compete ao Vice Presidents. substiluir lepalmente o Presidente, em suas faltas e
impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacéncia.

DO PRIMEIRO SECRETARIO

Art. 18 Compele ao primeiro Secretdrio:

I, Redigir e manter, em dia, transcrigio das atas das Assembleias Gerais e das reunides da Diretoria
Executiva;

11, Redigir & corgspondéncia da Associagio:

1. Manter e t %ﬁgwda o arguive da Associagdo:
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1V. Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria.

Pardgrafo Unico — Compete ao 2° Secretdrio, substituir o 1° Secretdrio, em suas faltas e impedimentos,
assumindo o cargo em caso de vacéncia.

DO PRIMEIRO TESOUREIRO

Art. 19 Compete ao Primeiro Tesourgiro:

I. Manter, em estabelecimentos banedrios, juntamente com o presidente, vs valores da Associagdo,
podendo aplicd-los, ouvida a Diretoria Executiva;

I1. Assinar, em conjunto ¢om o Presidente, criar a chave pix, os cheques, se for o caso e demais
documentos bancirios ¢ contdbeis;

[1I. Efetuar 0s pagamentos autorizados & recebimentos devidos a Associaglo;

V. Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade:

V. Apresentar 2o Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e o balango anual;

V1. Elaborar, anualmente, a relagio dos bens da Associaglo, apresentando-a. quando solicitado,
Assemblein Geral,

Pardiprafo Unico — Compete ao 2° Tesoureiro, substituir o 1° Tesoureiro, em suas faltas e impedimentas,
assumindo o cargo em caso de vacdncia.

DO CONSELHO FISCAL

Art. 20 O Conselho Fiscal, que serd composte por trés membros ¢ suplentes, e tem por objetivo,
indelegavel, fiscalizar ¢ dar parecer sobre lodos os atos da Diretoria Executiva da Associagio, com as
seguintes atribuigbes:

[. Examinar os livros de gserituragiio da Associagia;

Il. Opinar e dar pareceres sobre balangos ¢ relatdrios financeiro & contdbil, submetendo-os a Assembleia
Geral Ordindria ou Extracrdingria;

[1l. Reguisitar ao |° Tesoureiro, a gqualquer tempo, a documentagfio comprobatoria das operagdes
econdmico-financeiras realizadas pela Associagio;

IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes, caso ocorram;

V. Convocar Extraordinariamente a Assembleia Geral.

Pardgralo dnico - O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente, uma vez por ano, na primeira quinzena
do més de maio de cada ano, em sua maioria absoluta, e extracrdinariamente, sempre que convocado pelo
Presidente da Associagho, ou pela maioria simples de seus membros.

DO MANDATO

Art. 21 As eleigbes para a Dirctoria Executiva ¢ Conselho Fiscal realizar-se-8o, conjuntamente, de 02
(dois) em 02 (dois) anos, por chapa compieta de candidaios apresentada & Assembleia Geral, podendo
seus membros serem reeleilos,

DA PERDA DO MANDATO

Art. 22 A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselhe Fiscal, serd determinada
pela Assembleiz Geral., sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconheeida em
procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

I. Dilepidacio do patrimdnio social;

I, Cirave violaglo deste Estatuto, conduta duvidosa ou antiética:

I Abandono do cargo, assim considerada a aus@ncia nBo justificada em 03 {trés) reunides ordindrias
conseculivasg, sem expressa comunicago dos motivos da auséncia. & secretaria da Associagio;

IV. Aceiaa;@ g carga au fungdo incompativel com o exercicio do cargo que exerce na Associagio;




L)
§ 1° - Definida a justa causa, 0 diretor ou caonselheiro serd comunicado, através de notificago, dos fatos 8
gle imputados, para que apresente sua defesa prévia & Diretoria Execuliva, no prazo de 20 (vinte) dias,
contados do recebimento da comunicagio, ¢aso deseje:
§ 2°— Apds o decurso do prazo descrile no pardgratfo anterior, independentemente da apresentacio de
defesa, a represeniaglo serd submetida a Assembleia Geral Extraordindria, devidamente convocada para
esse fim, composta de associados contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, nio podendo ela
deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a
maioria absoluta dos associados ¢ em segunda chamada, uma hora apds a primeira, com qualquer nimero
de associados. onde serd garantido o ampla direito de defesa.

DA RENUNCIA

Art. 23 Em caso de rentncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, o cargo
serd preenchido pelos suplentes.

& 1° Q padido de reniincia se dard por escrito, devendo ser protocolado na Secrelaria da Associagio, a
qual, no prazo méximo de 30 (trinta) dias, contado da data do protocolo, o submeterd 4 deliberagio da
Assembleia Geral;

§ 2" Qcorrendo rendneia coletiva da Diretoria ¢ Conselho Fiscal, o Presidente renunciante, qualquer
membro da Dirctoria Executiva ou, ¢m dltimo caso, gualquer dos associadus, poderd convocar a
Assembleia Geral Extraordindria, que elegerd uma comissdo provisdria composta por 05 (cinco)
membras, que administrard & entidade e fara realizar novas eleigdes, no prazo maximo de 60 (sessenta)
diss, contados da data de realizagho da referida Assembleia, Os diretores ¢ conselheirns eleitos, nestas
condiges, complementarfio o mandato dos renunciantes.

DA REMUNERAGCAO

Art. 24 Os membros da Diretoria Executiva ¢ do Conselha Fiscal nio perveberfio nenhum tipo de
remunerago ou beneficio de qualguer espécie ou natureza, pelas atividades exercidas na Associagio.

DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS

Art. 25 Os associndos, mesmo que investidos ne condigiio de membros da Dirctoria Executiva €
Conselhe Fiscal, nfio respondem, solidaria nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos € obrigagdes
sociais da Associacdo, bemn coma ndo serfio impedidos de excreer dirgito ou fungdv que Ihe tenha sido

legitimamente conferido, & ndv ser n0s Cas0s € forma previstos nesse Estatuto.
DA FONTE DE RECURSOS E PATRIMONIO SOCIAL

Art. 26 A fonte de recurso e conslituigdo de patriménic da Associagiio serd constituido e mantido por:

[. Contribuictes mensais dos associados contribuintes;

1I. Doagbes, subvengdes recebidas da Unido, Estado e Municipio. ou por intermédio de orgdios plblicos
da ndministragiic direta ou indireta, legados, bens, direitos ¢ valores adquiridos, e suas possiveis rendas e,
ainda, pela arrecadagdo dos valores obtidos através da realizagfio de festas e oulros eventos. desde que
revertidos totalmente em beneficio da associagdo;

i1l Aluguéis de imbveis e juros de titulos ou depdsilas,

DA VENDA
Art, 27 Os bens méveis e imaveis poderio ser alienados. mediante prévia autorizagio de Assembleia

Geral Extraordindria, especialmente convocada para este fim. devendo o valor apurado ser integralmente
aplicado niflesenvolvimento das atividades sociais ou no aumento de patrimdnio social da Associacio.
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DA REFORMA ESTATUTARIA “‘t‘% };ﬁii

Art, 28 O presente Estatuto Social poderd ser reformado no tocante & administraciio, no todo ou em parte,
a4 qualquer tempo, por deliberagio da Assemblein Geral, especialmente convocada para este fim,
composts de associados contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem
voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a maioria absoluta dos
associados ¢ em segunda chamada, uma hora apds a primeira, com qualquer niimero de associados.

DA DISSOLUCAD

Art. 29 A Associagio poderd ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a impossibilidade de
sua sobrevivéncia, face 3 impossibilidade da manutengiio de seus ubjetivos sociais, ou desvirtuamento de
suss finalidades estatutdrias. mediante deliberagio de Assembleia Geral Extraordindria, especialmente
convocada para este fim, composta de associados contribuintes em dia com suas obrigagdies sociais, ndo
podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo em primeira chamada,
com a lotalidade dos associados e em segunda chamadz, uma hora apds a primeira, com a presenga de, no
minimo, 1/3 (um tergo) dos associados.

Parbgrafo dnico- Em caso de dissolugio social da Associagho, liquidade o passivo, os bens
remanescentes serdo destinados para outra entidade assistencial ou cultural congénere, com personalidade
juridica comprovada, sede e atividade neste municipio e devidamente registrada nos drgdos publicos
competentes.

DO EXERCICIO 50CIAL

Art. 30 O exercicio social terminaré em 31 de dezembro de cada ano, quando serfio elaboradas as
demonstragdes financeiras da entidade, de conformidade com as disposigdes legais.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 31 A Associngio nio distribui lucros, bonificagdes ou vantagens a qualquer titulo, para dirigentes,
associados ou mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto, devendo suas rendas ser aplicadas,
exclusivamente, nos fins para que foi constituida ¢ em territério nacional.

Art. 32 Os casos omissos nu presente Fstatuto, serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, "wd
referendum” da Assembleia Geral,

Art. 33 As prestagdes de contas de recurso de origem piblica serfo realizadas conforme determing o
paragrafo Gnico do art. 70 da Constituigio Federal.
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