MUNICIPIO DE FORMIGA
ESTADO DE MINAS GERAIS
Gabinete do Prefeito

Oficio Gabinete. 486/2025
Formiga, 28 de julho de 2025.

Assunto: Resposta ao Pedido de Informagéo n° 37/2025 — Joice Alvarenga

Prezado Senhor,

Por intermédio e em resposta ao Pedido de Informagéo citado supra, remeto Oficio Memorando
SMDH 134/2025 e Comunicag¢des Internas apresentadas pelos Conselhos de Assisténcia Social e de
Direitos da Pessoa Idosa, juntamente com a documentagéo por eles apresentada.

Atenciosamente,

p,
g
LAERCIO DOS RE1S GOMES
Coronel Laércio
Prefeito de Formiga

Ilmo(a). Vereador(a) Municipal.
Camara Municipal de Formiga
Praga Ferreira Pires, 04, Centro
Formiga - MG

Rua Cel. José Gongalves D’ Amarante n° 30 Centro CEP 35570-146
Formiga/MG Fone: (37) 3329-1813 www.formiga.mg.gov.br
email: gabinetedoprefeito@formiga.mg.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMIGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO HUMANO
RUA SETE DE SETEMBRO. 18 ~ CENTRO — FORMIGA — MINAS GERAIS CEP 35.570-000
TELEFONE: (37)3329-1820  EMAIL: dev.humano(@formiga.mg.gov.br

Memorando SMDH: 134/2025 Formiga (MG), 15 de janeiro de 2025

Assunto: Resposta ao pedido de Informagio 037/2025 Camara Municipal encaminhado via

conecta 147/2025

Para : A/C Kécia Tereza/ Gabinete

Em ateng¢do ao memorando via conecta supracitado, proveniente da Camara Municipal,
concernente a solicitagdo da Vereadora Joice Alvarenga, acerca de documentacdo dos Conselhos
Municipais, atualmente vigentes, sendo: Conselho da Crianca e do Adolescente, Conselho da

Assisténcia Social e do idoso, segue cdpia fisica das documentagdes solicitadas.

Sem mais para o momento, renovo votos de estima e apreco.

Atenciosamente.

Joana Sa s Costa

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano
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LEI N° 5389, DE 15 DE ABRIL DE 2019.

Reestrutura a Politica Municipal de Atendimento
aos Direitos da Crianca e do Adolescente, o
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, o Conselho Tutelar e o Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente.

O POVO DO MUNICIPIO DE FORMIGA, POR SEUS REPRESENTANTES, APROVA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Capitulo I
Das disposi¢des preliminares

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a Politica Municipal de Atendimento aos Direitos da Crianca e do
Adolescente e estabelece normas gerais para a sua adequada aplicagéo.

Art. 2° O atendimento aos direitos da crianga e do adolescente, no &mbito do municipio, far-se-a
através de:

I - Politicas sociais basicas de educagdo, saude, esporte, cultura, lazer, assisténcia social,
profissionalizagdo e outras, que primardo pela dignidade no tratamento dos direitos da crianca e do
adolescente e pelo respeito a convivéncia familiar e comunitéria;

[T - Politicas e programas de assisténcia social em carater supletivo para aqueles que dela necessitem;
[II1 - Servigos especiais nos termos desta Lei.

Paragrafo unico. O municipio poderd celebrar parcerias ou convénios no dambito Municipal, Estadual,
Federal e Internacional, com Organizagdes Governamentais e ndo Governamentais, para o
cumprimento do disposto nesta lei visando, em especial, ao atendimento regionalizado da crianca e do
adolescente, de acordo com os arts. 86 a 88 da Lei Federal n°. 8.069, de 1990, Estatuto da Crianga e do
Adolescente.

Art. 3° O municipio destinard prioritariamente recursos e espagos publicos para o atendimento voltado
a crianga e ao adolescente.

Art. 4° Sd0o 6rgéos Municipais da politica de atendimento dos Direitos da Crianca e do Adolescente:

I - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga € do Adolescente — CMDCA;
II - O Conselho Tutelar — CT.

Art. 5° O municipio, ouvido o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, podera
criar os programas e servi¢os a que aludem os incisos II e III do art. 2°, instituindo e mantendo
entidades governamentais de atendimento.

Paragrafo tnico. E vedada a criagdo de programas de cardter compensatdrio, na auséncia ou
insuficiéncia de politicas sociais bésicas no municipio, sem a prévia audiéncia do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA).
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Art. 6° Os programas sio classificados como de protegdo e socioeducativos, os quais serdo destinados
a (ao):

I - Orientagéo e apoio sociofamiliar;

II - Apoio socioeducativo em meio aberto;
[II - Colocagdo familiar;

IV -  Acolhimento institucional;

V - Presta¢do de servigos & comunidade;
VI- Liberdade assistida;

VII - Semiliberdade;

VIII - Internagdo.

Capitulo II
Do Conselho Municipal dos Direitos da Criang¢a e do Adolescente

Secdo 1
Da natureza do Conselho

Art. 7° O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) € orgdo
permanente, deliberativo ¢ controlador das agdes, em todos os niveis, da politica de atendimento a
crianca e ao adolescente, observada a composi¢do paritaria de seus membros, por meio de

organizagdes representativas, nos termos do art. 88, inciso II, do Estatuto da Crianga e do Adolescente
(Lei Federal n°. 8.069/90, de 13 de julho de 1990).

Art. 8° O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, responde pela implementagdo
da prioridade absoluta € a promogdo dos direitos e defesa da crianga e do adolescente, levando em
consideragdo as peculiaridades do municipio.

Art. 9° A fungdo de membro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente sera
gratuita e constitui servigo publico relevante, podendo em caso de representagdo fora do municipio
receber diaria ou ajuda de custo.

Art. 10. Cabe a administragdo publica municipal fornecer recursos humanos e estrutura técnica,
administrativa e institucional necessarios ao adequado e ininterrupto funcionamento do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, devendo para tanto instituir dotagfo orcamentaria
especifica sem dnus para o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Secao I
Da composigiio do Conselho

Art. 11. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente sera composto por 10 (dez)
membros titulares e seus respectivos suplentes; sendo 05 (cinco) membros natos, representantes do
Poder Executivo Municipal e 05 (cinco) Entidades N&o Governamentais que atendam criangas e
adolescentes.

Art. 12. Cabera ao Poder Executivo, indicar os membros natos, € seus respectivos suplentes, das
seguintes Secretarias Municipais, com mandato de 02 (dois) anos, permitida uma tnica recondug@o:

I - Um representante da Secretaria Municipal de Satde;
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[T - Um representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano;
III - Um representante da Secretaria Municipal de Educacdo e Esportes;

IV - Um representante da Secretaria Municipal de Cultura;

V - Um representante da Secretaria Municipal de Fazenda.

Art. 13. O processo de escolha das Entidades ndo Governamentais junto ao Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente obedecera a seguinte forma:

§ 1° Em até 60 (sessenta) dias antes do término do mandato do atual Conselho, sera publicado um
Edital convocando as Entidades inscritas no CMDCA para, as interessadas, se inscreverem a fim de
concorrerem a vaga de representante no Conselho.

§ 2° Para realizar a inscri¢do a Entidade ndo Governamental deverd estar legalmente e regularmente
constituida e ter pelo menos 02 (dois) anos ininterruptos de funcionamento em atividades relacionadas
a Crianc¢a e ao Adolescente.

§ 3° Havendo mais de 05 (cinco) Entidades inscritas sera feita uma Eleigdo, em data e hora
determinadas no edital, onde a escolha sera feita entre as proprias entidades e aqueles que realizarem a
inscri¢do, conforme determina o § 4° deste artigo.

§ 4° Dentre os presentes na Assembleia de elei¢do, conforme determina o paragrafo anterior, todos os
interessados em participar do Colegiado Eleitoral, terdo 30 (trinta) minutos anteriores a eleigdo para se
inscreverem no processo de escolha.

§ 5° As 05 (cinco) Entidades mais votadas serdo consideradas titulares do CMDCA, as demais,
respeitando o limite de 05 (cinco) vagas, serdo consideradas suplentes.

§ 6° O processo de escolha dar-se-4 exclusivamente através de assembleia especifica, devendo ser
convidado membro do Ministério Publico para acompanha-lo.

§ 7° Nado havendo o preenchimento das vagas, caberd ao CMDCA reabrir edital para eleigdo
complementar, apds a elei¢do e a publicagdo de seu resultado.

§ 8° Ndo havendo nimero suficiente de suplentes, o CMDCA publicara edital de convocagio de
eleicdo complementar.

Art. 14. O mandato no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente pertencerd a
Entidade ndo Governamental eleita, que indicara, dentre os seus membros, um representante.

Paragrafo iinico. A eventual substitui¢do dos representantes das Entidades ndo Governamentais no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente devera ser previamente comunicada e
justificada, ndo podendo prejudicar as atividades do Conselho.

Art. 15. E vedada a indicagdo de nomes ou qualquer outra forma de ingeréncia do Poder Publico sobre
o processo de escolha dos representantes da sociedade civil junto ao Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente.

Art. 16. O mandato dos representantes da Entidade ndo Governamental junto ao Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente sera de 02 (dois) anos.
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Art. 17. As Entidades nio Governamentais, em caso de impedimento, serdo substituidas pelas
suplentes, eleitas na mesma oportunidade, na forma desta lei.

Art. 18. Eleitas as Entidades ndo Governamentais, seus respectivos representantes serdo nomeados €
tomarfio posse em conjunto com os representantes do Poder Executivo Municipal, em dia e hora
fixados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente, ndo podendo ultrapassar
quinze dias da data de nomeagao.

Art. 19. As Entidades ndo Governamentais eleitas para compor o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente s6 sera permitida 01 (uma) recondugdo sucessiva, mediante novo processo
de escolha, vedada a prorrogagdo de mandatos ou a recondugdo automatica.

Sec¢do 11T
Da competéncia do Conselho Municipal

Art. 20. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, conforme a
Legislagdo Federal:

I - Formular a politica municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, fixando prioridades para a
consecugdo de agdes, bem como a captagdo de recursos necessarios a sua realizag¢ao;

[1- Zelar pela execugdo da politica referida no inciso anterior, atendidas as peculiaridades das
criangas e adolescentes, de suas familias, de seus grupos de vizinhos e dos bairros em que se
localizem;

Il - Formular prioridades que serdo incluidas no planejamento do municipio, em tudo o que se refira
ou possa afetar as condigdes de vida da crianga e do adolescente; ’

IV - Elaborar, votar e reformar seu regimento interno;

V - Opinar no planejamento e na elaboragio da proposta das Leis Orgamentarias Anuais, no que se
refira ao atendimento as politicas sociais basicas relativas a crianga e ao adolescente;

VI - Estabelecer critérios, formas e meios de fiscalizagdo de tudo quanto se execute no municipio
afeto as suas deliberagdes;

VII - Registrar e atualizar periodicamente o cadastro dos o6rgdos governamentais e entidades néo
governamentais de atendimento aos direitos das criangas e dos adolescentes que mantenham
programas de:

a) Orientag#o € apoio sociofamiliar;

b) Apoio socioeducativo em meio aberto;
c) Colocagdo familiar;

d) Acolhimento institucional;

e) Prestacdo de servigos & comunidade;

f) Liberdade assistida;
g) Semiliberdade;
h) Internacgéo.

VIII - Fixar normas e publicar o edital do processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar, com
antecedéncia de no minimo 06 (seis) meses antes do dia estabelecido para o certame, observadas as
resolugdes do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente, resolu¢des do Conselho
Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Estado de Minas Gerais e desta Lei, conferindo
ampla publicidade ao pleito nos meios oficiais, por 03 (trés) dias consecutivos, ou meio equivalente,
nos sitios eletronicos oficiais, nos meios de comunicagio locais, afixagdo em locais de amplo acesso
ao publico, entre outros;
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IX - Providenciar a prova eliminatéria para os candidatos a membros do Conselho Tutelar;

X - Dar posse aos membros eleitos para o Conselho Tutelar, declarar a vacancia dos respectivos
cargos e convocar suplentes para cumprimento do restante do mandato;

XI - Estabelecer os locais de instalagdes para o Conselho Tutelar, observando o disposto na Lei
Federal n® 8.069/90 e nesta Lei;

XII - Propor modificagdes das Secretarias e Orgios da Administrago ligados a promogfo, protecdo e
defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

XIII - Opinar sobre a destinagdo de recursos e espagos publicos para programagdes culturais,
desportivas e de lazer voltadas para infancia e juventude;

XIV - Gerir o Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente (FIA);

XV - Alocar recursos do FIA aos projetos e programas dos oOrgdos governamentais e n#o
governamentais, mediante aprovagdo de projetos submetidos a apreciagdo do pleno;

XVI - Fixar critérios de utilizagdo, através de planos de aplicagdo, publicagdo de editais de
chamamento publico das doagdes subsidiadas e demais receitas, aplicando necessariamente
percentuais para o incentivo ao acolhimento sob a forma de guarda de criangas ou adolescentes.

XVII - Realizar campanhas de captagdo de recursos para o Fundo Municipal da Crianga e do
Adolescente;

XVIII - Realizar a Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, conforme
orientagdo do Conselho Estadual e Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

XIX - Autorizar a apuragdo de denuncias através de sindicAncia e/ou de processo administrativo
disciplinar contra membros do Conselho Tutelar;

XX - Informar e motivar a comunidade através dos diferentes 6rgéos de comunicagéo e outros meios,
sobre a situag@o social, econoémica, politica, cultural da crianga e do adolescente no municipio.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente devera se reunir,
no minimo, uma vez ao més.

Capitulo 11T
Do Fundo Municipal da Crianc¢a e do Adolescente

Secao I
Da natureza do Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente

Art. 21. O Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente é constituido pelas receitas estabelecidas na
Lei Federal n° 8.069/90, nesta Lei e em resolugdo do CONANDA, cabendo ao Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente:

I - Deliberar acerca da captagdo e aplicagéo dos recursos a serem utilizados;
Il - Fixar as resolugdes para a administra¢do do Fundo.

Secéo 11
Da competéncia dos gestores do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

Art. 22. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, em relagdo ao
Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente, sem prejuizo das demais atribuigdes:

[ - Elaborar e deliberar sobre a politica de promogdo, protegdo, defesa e atendimento dos direitos da
crianga e do adolescente no seu &mbito de agdo;
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II - Promover a realizagdo periodica de diagnosticos relativos a situagdo da infancia e da adolescéncia
bem como do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianga e do Adolescente no ambito de sua
competéncia;

Il - Elaborar planos de agfo anuais ou plurianuais, contendo os programas a serem implementados
no ambito da politica de promogdo, protegdo, defesa e atendimento dos direitos da crianca e do
adolescente, e as respectivas metas, considerando os resultados dos diagnosticos realizados e
observando os prazos legais do ciclo orgamentario;

IV -  Elaborar anualmente o plano de aplicagdo dos recursos do Fundo, considerando as metas
estabelecidas para o periodo, em conformidade com o plano de ag@o;

V - Elaborar editais fixando os procedimentos e critérios para a aprovagdo de projetos a serem
financiados com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, em
consondncia com o estabelecido no plano de aplicagdo e obediéncia aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade e publicidade;

VI- Dar publicidade aos projetos selecionados com base nos editais a serem financiados pelo Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

VII- Monitorar e avaliar a aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente
por intermédio de balancetes mensais, relatrio financeiro € o balango anual do fundo dos Direitos da
Crian¢a e do Adolescente, sem prejuizo de outras formas, garantindo a devida publicidade dessas
informacdes, em sintonia com o disposto em legislagdo especifica;

VIII - Monitorar e fiscalizar os programas, projetos e a¢des financiadas com os recursos do Fundo,
segundo critérios e meios definidos pelo proprio Conselho, bem como solicitar aos responsaveis, a
qualquer tempo, as informagdes necessarias ao acompanhamento e a avaliagdo das atividades apoiadas
pelo Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente;

IX - Desenvolver atividades relacionadas a ampliagdo da captagdo de recursos para o Fundo;

X - Mobilizar a sociedade para participar no processo de elaboragdo e implementagdo da politica de
promogdo, protegdo, defesa e atendimento dos direitos da crianga e do adolescente, bem como na
fiscalizagdo da aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art. 23. Compete 4 administragio do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente nos termos de
resolucdo do CMDCA:

I - Contabilizar o recurso or¢amentdrio préprio do Municipio ou a ele destinado em beneficio da
crianga e do adolescente, pelo Estado, Unido e particular, através de parcerias, convénios ou doagdes
ao fundo;

II - Manter o controle funcional das aplicagdes financeiras dos recursos do Fundo;

Il - Liberar recursos a serem aplicados em beneficio de criangas e adolescentes, de acordo com as
normativas do CONANDA, e desta Lei;

IV -  Administrar recursos especificos para os programas de atendimento dos Direitos da Crianca e
do Adolescente.

Art. 24. A contabilidade do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente tem por objetivo evidenciar
a situagdo orcamentaria, financeira e patrimonial, observados os padrdes e normas estabelecidos na
legislacdo pertinente.

Art. 25. A contabilidade sera organizada de forma a permitir o exercicio de suas fungdes no que tange
ao controle prévio, concomitante e subsequente, informando apropriagdes, apurando custos de
servicos, interpretando e avaliando, com instrumentos de sua competéncia, os resultados obtidos.

Art. 26. A contabilidade sera realizada por profissional habilitado, emitindo relatdrios mensais de
gestdo dos custos dos servigos, programas € projetos, assim como balancetes do Fundo Municipal da
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Crianga e do Adolescente.

Paragrafo tinico. A contabilidade manterd o controle necessario a execu¢do or¢amentéria do Fundo
Municipal da Crianga e do Adolescente referente a empenhos, liquidagdo e pagamentos das despesas e
ao recebimento das receitas.

Secio 111
Da administracio do Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente

Art. 27. O Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente fica vinculado administrativa e
operacionalmente a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano.

Art. 28. O titular da gestdo do fundo devera submeter ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente:

I - O plano de aplicacdo dos recursos disponiveis do Fundo Municipal, em consonincia com a Lei de
Diretrizes Orgamentarias e com a Lei Orgamentéria do Municipio;

Il - As demonstragdes mensais das receitas e despesas do Fundo, acompanhadas da andlise e da
avaliagdo da situagdo econdmico-financeira e de sua execugdo orgamentaria.

Art. 29. Sdo atribui¢oes do gestor do Fundo Municipal:

[ - Coordenar a execugéo do Plano Anual de Aplicagdo dos recursos do Fundo dos Direitos da Crianga
¢ do Adolescente, elaborado e aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente;

Il - Executar e acompanhar o ingresso de receitas e o pagamento das despesas do Fundo Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

III - Emitir empenhos e ordens de pagamento das despesas do Fundo dos Direitos da Crianga e do
Adolescente;

IV - Fornecer o comprovante de doagdo/destinagdo ao contribuinte, contendo a identificacdo do
o6rgdo do Poder Executivo, endere¢o e niimero de inscrigdo no CNPJ no cabegalho e, no corpo, o
nimero de ordem, nome completo do doador/destinador, CPF/CNPJ, enderego, identidade, valor
efetivamente recebido, local e data, devidamente firmado em conjunto com o Presidente do Conselho,
para dar a quitagdo da operagao;

V - Encaminhar & Secretaria da Receita Federal a Declaragdo de Beneficios Fiscais (DBF), por
intermédio da internet, até o tltimo dia Gtil do més de margo, em relagfo ao ano calendario anterior;
VI-  Comunicar obrigatoriamente aos contribuintes, até o tltimo dia util do més de margo a efetiva
apresentagdo da Declara¢do de Beneficios Fiscais (DBF), na qual conste o nome ou razio social, CPF
do contribuinte ou CNPJ, data e valor destinado;

VII - Apresentar, trimestralmente ou quando solicitada pelo Conselho dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, a andlise e avaliagdo da situagdo econdmico-financeira do Fundo dos Direitos da Crianga
e do Adolescente, através de balancetes e relatorios de gestdo;

VIII - Manter arquivados, pelo prazo previsto em lei, os documentos comprobatérios da
movimentagdo das receitas e despesas do Fundo, para fins de acompanhamento e fiscalizagéo;

[X - Observar, quando do desempenho de suas atribuigdes, o principio da prioridade absoluta a
crianga e ao adolescente, conforme disposto no art. 4°, caput e paragrafo tnico, alinea b, da Lei Federal
n° 8.069 de 1990 e art. 227, caput, da Constitui¢do Federal;

X - Manter os controles necessérios dos recursos dos contratos, parcerias e convénios de execugio e
projetos firmados com institui¢des particulares;
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XI- Manter os controles necessarios das ordens bancarias ou de crédito, necessdrios a
movimentag#o dos recursos do fundo;

XII- Empenhar as despesas autorizadas e encaminhar a drea contdbil os documentos a serem
registrados em balancete mensal.

Paragrafo winico. Deverd ser emitido um comprovante para cada doador, mediante a apresentagdo de
documento que comprove o dep6sito bancério em favor do Fundo ou da documentagdo de propriedade,
habil e iddnea, em se tratando de doagéo de bens.

Secao IV
Dos recursos do Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente

Art. 30. O Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente tem como receita:

I - DotagBes consignadas anualmente no orgamento municipal e as verbas adicionais, que a lei possa
estabelecer no decurso do periodo;

I - Recursos puiblicos que lhes forem destinados e consignados no Or¢amento Municipal, inclusive
mediante transferéncias do tipo “fundo a fundo” entre as trés esferas de governo, desde que previsto na
legislagdo especifica;

Il - Dotagdes, auxilios, contribuigdes, subvengdes, transferéncias e legados de entidades nacionais e
internacionais, governamentais € ndo governamentais;

IV - Contribui¢des de governos estrangeiros e de organismos internacionais multilaterais;

V - DoagBes de pessoas fisicas e juridicas sejam elas de bens materiais, iméveis ou recursos
financeiros;

VI- Resultado de aplicagdes no mercado financeiro, observada a legislagdo pertinente;

VII - Projetos de aplicagdes e recursos disponiveis e de venda de matérias, publicagdes e eventos;
VIII - Recursos provenientes de multas, concursos de prognosticos, dentre outros que lhe forem
destinados de acordo com a Lei Federal n® 8.069/90 de 13 de julho de 1990;

IX - Destina¢des de receitas dedutiveis do Imposto de Renda, com incentivos fiscais, nos termos do
Estatuto da Crianga e do Adolescente e demais legislagdes pertinentes.

§ 1° As receitas descritas neste artigo serfio depositadas obrigatoriamente em conta especial a ser
aberta e mantida em agéncia de institui¢@o financeira oficial.

§ 2° A aplicagio dos recursos de natureza financeira dependerd da existéncia de disponibilidade em
fungdo do cumprimento de programagao.

Art. 31. Os recursos consignados no orgamento do Municipio devem compor o orgamento do
respectivo Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, de forma a garantir a execugao
dos planos de agfio elaborados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art. 32. A defini¢io quanto & utilizagdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente deve competir tnica e exclusivamente ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente.

Art. 33. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente devera fixar percentual de
retengdo dos recursos captados, em cada chancela, de, no minimo, 20% (vinte por cento) ao Fundo

Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art. 34. O tempo de duragdo entre a aprovagdo do projeto € a captacdo dos recursos nao devera ser
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superior a 02 (dois) anos.

Art. 35. O nome do doador ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente s6 podera
ser divulgado mediante sua autorizagdo expressa, respeitado o que dispde o Codigo Tributario
Nacional.

Capitulo IV
Do Conselho Tutelar

Secio I
Da natureza e organiza¢io do Conselho Tutelar

Art. 36. O Conselho Tutelar, 6rgdo permanente e autdbnomo, ndo jurisdicional, ¢ encarregado pela
sociedade de zelar pelo cumprimento dos Direitos da Crianga e do Adolescente, conforme definidos
em Lei Federal e nesta Lei.

Art. 37. A organizag@o do Conselho Tutelar obedecerd aos seguintes critérios:

| - Instalagdo prioritaria em drea de facil acessibilidade para a populagdo do municipio;
I - Funcionamento ininterrupto, inclusive nos finais de semana e feriados, conforme o regimento
interno do Conselho Tutelar.

Art. 38. O quadro técnico administrativo necesséario ao funcionamento do Conselho Tutelar sera
integrado por servidores publicos municipais, por solicitagdo do Conselho Tutelar, preferencialmente
dentre os que possuirem experiéncia e aptiddo no trato com criangas ¢ adolescentes.

Art. 39. Em caso de necessidade de servigos especializados, o Conselho Tutelar podera solicitar
servidores municipais de outros érgdos publicos de acordo com a disponibilidade dos seus 6rgdos de
origem.

Art. 40. A utilizagdo de consultorias, assessoria ou pericia desenvolvida por particulares s6 podera
ocorrer mediante aprovagdo do colegiado, no caso de impossibilidade da realizagdo desses servigos por
entidades publicas.

Art. 41. Compete ao Conselho Tutelar, além do definido em legislagdo federal:

I - Providenciar e articular apoio, quando necessério ao Funcionamento do Conselho Tutelar;
Il - Acompanhar junto as autoridades o ajuste de mecanismos de defesa dos direitos da crianga e do

adolescente;
IIT - Elaborar o seu Regimento Interno, observados os pardmetros e normas definidas pela Lei n°
8.069, de 1990, por esta Lei e pelas resolu¢des do CONANDA.

§ 1° A proposta do Regimento Interno devera ser encaminhada ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente para apreciagdo, sendo-lhes facultado o envio de propostas de alteragéo.

§ 2° Aprovado o Regimento Interno do Conselho Tutelar, serd publicado no Diario Oficial ou afixado
em local visivel na sede do o6rgdo e encaminhado aos 6rgdos da area da infincia e da juventude

existentes no municipio.

Secao I
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Do Processo de Escolha dos Membros do Conselho Tutelar

Art. 42. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar deverd observar as seguintes
diretrizes:

I - Processo de escolha mediante sufrdgio universal e direto, pelo voto facultativo e secreto dos
eleitores do municipio de Formiga/MG, realizado em data unificada em todo territorio nacional, a cada
quatro anos, no primeiro domingo do més de outubro do ano subsequente ao da elei¢do para
Presidéncia da Republica, sob a responsabilidade do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, com participagio dos Poderes Executivo e Legislativo Municipais, na medida de suas
competéncias;

II - Candidatura individual, ndo sendo admitida a composi¢éo de chapas;

III - Fiscalizagdo pelo Ministério Publico; e

IV - Data da posse dos conselheiros tutelares no dia 10 de janeiro do ano subsequente ao processo
de escolha.

Art. 43. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente devera publicar o edital do
processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar com antecedéncia de no minimo 06 (seis)
meses antes do dia do certame descrito no art. 42, I, desta Lei, observadas as resolugdes do Conselho
Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CONANDA), as resolugdes do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Formiga/MG e desta Lei, no que se refere ao
Conselho Tutelar.

Paragrafo tnico. O edital do processo de escolha devera prever, entre outras disposigdes:

a. O calendério com as datas e os prazos para registro de candidaturas, impugnagdes, recursos € outras
fases do certame;

b. A documentagdo a ser exigida dos candidatos, como forma de comprovar o preenchimento dos
requisitos previstos no art. 44 desta Lei;

c. As regras de divulgagdo do processo de escolha, contendo as condutas permitidas e vedadas aos
candidatos, com as respectivas sangdes previstas em Lei, bem como na legislagéo eleitoral comum, no
que for cabivel;

d. A criagfo e a composigdo da Comissdo Especial encarregada de realizar o processo de escolha, a
qual devera ser constituida de forma paritaria entre conselheiros representantes do governo e da
sociedade civil, observados os impedimentos legais relativos ao grau de parentesco de servir no
mesmo Conselho Tutelar, Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e demais
6rgéos publicos.

e. Formagdo dos candidatos escolhidos como titulares e dos 05 (cinco) primeiros candidatos suplentes,
em até 01 (um) més apds a posse, constando os seguintes temas: legislagdo basica relacionada a area
da infancia e da juventude (Constituigdo Federal, Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente, Resolugdes
dos Conselhos de Direito, entre outras) e conhecimento da realidade municipal.

f. Adog#o de outros critérios, observadas as resolugdes do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga
e do Adolescente, resolugdes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, a Lei
Federal n.° 8.069, de 1990 ¢ esta Lei;

Art. 44. Para a candidatura a membro do Conselho Tutelar serdo exigidos os seguintes requisitos:

I - Ser pessoa de reconhecida idoneidade moral, comprovada por folhas e certiddes de antecedentes
civeis e criminais expedidas pela Justica Estadual e Justica Federal, bem como atestado de
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antecedentes “nada consta™ fornecido pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado de Minas
Gerais;

IT - Idade igual ou superior a 21 (vinte e um) anos na data de inscrigdo da candidatura, comprovado
por meio de documento de identificagéo;

[IT - Residir e ter domicilio eleitoral no municipio de Formiga por, no minimo, 02 (dois) anos,
comprovadamente;
[V - Possuir escolaridade de ensino médio, ou correspondente, no minimo, na data da inscrigdo de

candidatura;

V - Comprovar experiéncia de atuagdo em atividades ligadas a promogéo, defesa e atendimento dos
Direitos da crianga e do adolescente, em declara¢do firmada pelo candidato, por meio de formuldrio
proprio, em que conste a atividade desenvolvida, o tomador do servigo (pessoa fisica ou juridica) e o
periodo de atuagao.

VI - Apresentagdo das certiddes negativas emitidas pela Policia Federal, Justiga Estadual e Justica
Federal; ‘

VII - Participagdo em curso de capacitagdo que envolva a tematica relativa ao atendimento de
criangas e adolescentes , de carater ndo eliminatorio e realizado antes do pleito;

VIII - Aprovagdo em processo avaliativo, por meio de aplicagdo de prova, de caréter eliminatorio,
com base no Estatuto da Crianga e do Adolescente ¢ demais legislagdes pertinentes a politica de
atendimento a crianga e ao adolescente;

IX' - Apresentagio de declaragdo onde ateste que tem disponibilidade em exercer a fungéo publica
de Conselheiro Tutelar em carater exclusivo, sob pena das sang¢des legais.

X - Estar no gozo de seus direitos politicos, comprovados pela apresentagdo do titulo de eleitor e
comprovante de votagdo da tltima elei¢@o ou certiddo fornecida pela Justica Eleitoral, constando estar
em dia com as obrigacdes eleitorais;

XI- Apresentar quitagdo com as obrigagdes militares (no caso de candidato do sexo masculino);
XII'- Ser considerado apto para o exercicio da fungdo ap6s avaliagdo psicolégica;

Art. 45. A prova descrita no inciso VIII do artigo anterior constara de 20 (vinte) questdes objetivas,
com pontuagdo maxima de 20 (vinte) pontos, sendo aprovado o candidato que obtiver nota minima de
10 (dez) pontos.

§ 1° A prova serd formulada por uma comissdo examinadora designada pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianc¢a e do Adolescente, facultando-lhes a contratagdo de pessoa juridica, de ensino e
pesquisa e/ou de reconhecida atuagdo na drea da infancia e juventude, por meio de edital, para
execugdo e aplicagdo dos certames, conforme disposi¢do da Lei Federal n°. 8.666/1993.

§ 2° Os critérios de avaliagdo e nivel de exigéncia, bem como a relagdo de aprovados nos certames,
deve constar de resolugdo propria do CMDCA, cabendo a este assegurar prazo para interposi¢do de
recurso junto a Comissdo Especial Eleitoral, respeitando-se os principios da ampla defesa e do
contraditorio, do devido processo legal, e da publicidade, a partir da data de publicagdo dos resultados
no Diario Oficial do Municipio, ou meio equivalente.

Art. 46. O processo de escolha para compor o Conselho Tutelar ocorrerd com o nlimero minimo de 10
(dez) pretendentes devidamente habilitados.

§ 1° Caso o numero de pretendentes habilitados seja inferior a 10 (dez), o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente podera suspender o trAmite do processo de escolha e reabrir
prazo por uma unica vez para inscri¢do de novas candidaturas, sem prejuizo da data do certame do
processo unificado especificado no art. 43 desta Lei e da garantia de posse dos novos conselheiros ao
término do mandato em curso.
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§ 2° Caso ndio se atinja o nimero minimo especificado no caput, realizar-se-a o certame com o0s
numeros de inscri¢des que houver.

§ 3° Em qualquer caso, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente devera envidar
esforcos para que o nimero de candidatos seja o maior possivel, de modo a ampliar as opgdes de
escolha pelos eleitores e obter um nimero maior de suplentes.

Art. 47. Os 05 (cinco) candidatos escolhidos serdo nomeados e empossados pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal e os demais candidatos seguintes serfio considerados suplentes, seguindo-se a
ordem decrescente de votagao.

§ 1° O mandato sera de 04 (quatro) anos, permitida uma tinica recondug@o, mediante novo processo de
escolha.

§ 2° O conselheiro tutelar titular que tiver exercido o cargo por periodo consecutivo superior a um
mandato e meio nfo podera participar do processo de escolha subsequente.

Art. 48. No processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar, sera utilizada a lista de eleitores
do municipio de Formiga/MG, relativa a jurisdi¢do do respectivo Conselho Tutelar.

Art. 49. Cabera, ainda, ao Poder Executivo Municipal e ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente o firmamento de cooperagfo e parceria com 6rgdos do Poder Publico e
instituigdes da iniciativa privada, quando necessdrio, para melhor acompanhamento, apoio e
fiscalizagdio do processo de escolha para o Conselho Tutelar local, bem como para apuragao do
descumprimento das normas de garantia dos direitos das criangas e adolescentes, especialmente as
contidas na Lei Federal n°. 8.069, de 13 de julho de 1990 e requisi¢do de implementagéo desses atos
normativos por meio de medidas administrativas e judiciais, se cabiveis.

Art. 50. No processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar ¢ vedado ao candidato doar,
oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive
. brindes de pequeno valor.

Art. 51. O Poder Executivo Municipal deverd garantir dotagdes orgamentarias e financeiras proprias
para a efetivagdo plena do processo de escolha ao Conselho Tutelar, sem onus para o Fundo Municipal
dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente, garantindo o cumprimento das resolugdes do Conselho
Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente, resolugdes do Conselho Estadual dos Direitos da
Crianca e do Adolescente de Minas Gerais, da Lei Federal n.° 8.069 de 1990, e desta Lei.

Secéo 11T
Do Exercicio da Func¢io

Art. 52. O inicio do exercicio da fungdo dar-se-4 mediante a posse na mesma.

Paragrafo tinico. A posse do Conselheiro Tutelar depende da apresentacéo de todos os documentos,
originais e copias, exigidos pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano.

Art. 53. O Conselho Tutelar funcionara ininterruptamente, inclusive aos finais de semana e feriados.

Art. 54. O regimento interno definiré as escalas de servigo, as folgas compensatorias e os critérios para
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o regime de sobreaviso.
§ 1° A jornada a que estdo sujeitos os Conselheiros Tutelares ¢ de 40 (quarenta) horas semanais.

§ 2° O Conselho Tutelar funcionard, no periodo noturno dos dias tteis e em periodo integral nos finais
de semana e feriados, em regime de sobreaviso.

§ 3° As horas de sobreaviso realizadas em finais de semanas e feriados serdo remuneradas a razdo de
1/3 (um tergo) da remuneracdo da hora normal.

§ 4° O periodo de sobreaviso cumprido no periodo noturno de dias uteis serd compensado a razéo de
um dia para cada 36 horas de sobreaviso.

§ 5° Considera-se de sobreaviso o Conselheiro Tutelar que permanece em seu domicilio aguardando, a
qualquer momento, o chamado para o servigo.

§ 6° Durante o periodo de sobreaviso, as diligéncias que se fizerem necessarias serdo cumpridas por,
no maximo, dois Conselheiros.

Art. 55. Os Conselheiros Tutelares estardo sujeitos:

I - A perda da remuneragéo do dia, caso ndo compare¢am ao Servigo;
Il - A perda de parcela da remuneragdo didria, proporcional aos atrasos, auséncias e/ou saidas
antecipadas, iguais ou superiores a 30 (trinta) minutos.

Art. 56. O atendimento a populagdo sera feito preferencialmente em dupla.

Art. 57. O Conselho designara sempre mais de um dos seus membros para cumprimento da atribuigdo,
submetidos seus relatdrios, pareceres ou propostas a aprovacdo do colegiado, nos casos de:

| - Fiscalizagdo de entidades ndo governamentais que atendam criangas e adolescentes;
Il - Fiscalizagdo de entidades governamentais que atendam criangas e adolescentes.

Art. 58. No atendimento a populagéo, é vedado aos conselheiros:

I - Expor crianga ou adolescente a risco ou a presséo fisica e/ou psicoldgica;

Il - Quebrar o sigilo dos casos;

IIT - Apresentar conduta incompativel com o exercicio do cargo;

[V - Receber ou exigir honorérios, custas ou quaisquer outras vantagens a titulo de remuneragdo pelo
servigo prestado a comunidade.

Art. 59. O Conselheiro eleito, caso seja servidor piblico municipal, serd colocado a disposi¢do do
Conselho Tutelar, podendo optar pelo vencimento do seu 6rgdo de origem, ou do préprio Conselho
Tutelar, pelo tempo que durar o exercicio efetivo do mandato, contando esse tempo para todos os
efeitos legais, vedada qualquer forma de acumulag¢do da remuneragao.

Paragrafo dnico. A fun¢io de membro do Conselho Tutelar exige dedicagdo exclusiva, vedado o
exercicio concomitante de qualquer outra atividade publica ou privada.

Secio IV
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Dos Direitos e Vantagens

Art. 60. Os membros do Conselho Tutelar receberdo vencimento mensal no valor de R$1.165,35 (mil
cento e sessenta e cinco reais e trinta e cinco centavos).

Paragrafo tnico. O reajuste do vencimento dos membros do Conselho Tutelar ocorrerd no més de
agosto de cada ano, aplicando-se a variagdo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC)
apurada nos 12 (doze) meses anteriores.

Art. 61. Aos Conselheiros Tutelares, no exercicio efetivo de seus mandatos e de suas fungdes, serdo
assegurados os seguintes direitos:

I - Cobertura previdencidria segundo as normas fixadas para o regime geral de previdéncia (INSS);

II - Gozo de férias anuais remuneradas, acrescidas de 1/3 (um ter¢o) do valor da remuneragdo mensal;
III - Licenga maternidade;

IV - Licenca paternidade;

V - Gratificagfo natalina;

VI - Diarias na forma da Lei Municipal;

§ 1° O municipio providenciaré a vinculagdo dos conselheiros tutelares ao regime geral de previdéncia,
promovendo o recolhimento das contribuigdes respectivas ao INSS.

§ 2° O Conselheiro Tutelar fara jus a 30 (trinta) dias de férias a cada periodo de 12 (doze) meses de
efetivo exercicio da fungéo.

§ 3° O Conselheiro Tutelar fard jus a adicional, por ocasido das férias, correspondente a um ter¢o da
remuneragdo do més em que as férias forem iniciadas.

§ 4° A licenga paternidade pelo nascimento ou adogdo de filhos serd de cinco dias consecutivos,
incluido o dia da ocorréncia.

§ 5° A licenca maternidade pelo nascimento ou adogdo de filhos serd de 120 dias consecutivos,
com sujeigdo as normas do regime geral de previdéncia social.

§ 6° A gratificagfio natalina correspondera 4 retribuigdo pecunidria do més em que € devido, a razdo de
um doze avos por més de exercicio nos doze meses anteriores, considerando-se como més integral a
fragdo superior a quatorze dias.

§ 7° Poderd, observada a legislagdo previdenciaria respectiva, ser concedida ao Conselheiro Tutelar
licenga para tratamento de satde por acidente em servigo, com base em pericia médica.

§ 8° Considera-se acidente em servi¢o o dano decorrente de agressio sofrida e ndo provocada, pelo
Conselheiro no exercicio de suas fungdes.

§ 9° As diarias serdo concedidas, nos termos e limites previstos em Lei Municipal, aos Conselheiros
Tutelares que sairem do municipio para cumprimento de diligéncias inerentes a fungéo.

Art. 62. Todas as vantagens previstas neste artigo obedecerdo estritamente aos critérios para a sua
concessdo e gozo previstos nesta lei e nas regras pertinentes ao regime geral de previdéncia.
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Art. 63. O membro do Conselho Tutelar que se desvincular do mesmo percebera a gratificagdo de que
trata o inciso V do art. 61, proporcionalmente aos meses de exercicio, calculado do més do
afastamento.

Secao V
Do Tempo de Servigo

Art. 64. O exercicio efetivo da fun¢do publica do Conselheiro Tutelar serd considerado tempo de
servigo publico para os fins estabelecidos em lei.

Art. 65. Caso o Conselheiro Tutelar seja servidor ou empregado publico municipal, seu tempo de
servigo na fungdo somente ndo sera contado para fins de promog&o por merecimento.

Art. 66. A apuragdo do tempo de servigo serd feita em dias, que serdo convertidos em anos de
trezentos e sessenta e cinco dias.

Secdo VI
Dos Deveres

Art. 67. Sdo deveres dos Conselheiros Tutelares:

[ - Exercer com zelo as suas atribui¢des;

I - Observar as normas legais e regulamentares;

[II - Atender com presteza ao publico em geral e aos demais 6rgédos do Poder Publico, prestando as
informagdes requeridas, ressalvadas as protegidas por sigilo;

IV - Zelar pela economia do material e pela conservagéo do patrimdnio puablico;

V - Manter conduta compativel com a natureza da fungéo que desempenha;

VI - Guardar sigilo sobre assuntos de que tomar conhecimento, exceto para atender a requerimento
de autoridades competentes;

VII - Ser assiduo e pontual;

VIII - Tratar com urbanidade as pessoas.

IX - Encaminhar relatério semestralmente ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
Adolescente, ao Ministério Publico e ao juiz da Vara da Infancia e da Juventude, contendo a sintese
dos dados referentes ao exercicio de suas atribui¢des, bem como as demandas e deficiéncias na
implementagdo das politicas publicas, de modo que sejam definidas estratégias e deliberadas
providéncias necessdrias para solucionar os problemas existentes.

Secio VII
Das Proibi¢des e Impedimento

Art. 68. Ao Conselheiro Tutelar é proibido:

I - Ausentar-se da sede do Conselho Tutelar durante o expediente, salvo por necessidade do servigo ou
emergéncia pessoal devidamente comprovada;

IT - Recusar fé a documento publico;

[II - Opor resisténcia injustificada ao andamento do servigo;

IV - Delegar a pessoa que ndo seja membro do Conselho Tutelar o desempenho da atribuigdo que
seja de sua responsabilidade;

V - Valer-se da fungéo para lograr proveito pessoal ou de outrem;

VI-  Proceder de forma desidiosa;
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VII - Exercer qualquer atividade publica ou privada;

VIII - Exceder-se no exercicio da fun¢fo abusando de suas atribui¢des especificas;

IX - Participar ou fazer propaganda politico-partidaria no exercicio das suas atribui¢des ou durante o
atendimento na sede do Conselho Tutelar;

X - Celebrar acordo para resolver conflito de interesse envolvendo criangas e adolescentes.

Art. 69. O exercicio do cargo de Conselheiro Tutelar ndo podera ser acumulado com qualquer fungao
publica ou privada, inclusive cargo de confianga da administragdo e outro cargo piblico eletivo.

Art. 70. Sio impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar os conjuges, companheiros - mesmo que
em unifio homoafetiva - ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

Paragrafo tinico. Estende-se o impedimento do Conselheiro Tutelar, na forma deste artigo, em relagéo
a autoridade judiciaria a ao representante do Ministério Publico com atuagdo na Justiga da Infancia e
da Juventude, em exercicio na mesma sede do Conselho Tutelar.

Se¢ao VIII
Da vacéncia e da perda do mandato dos Conselheiros

Art. 71. A vacéncia da fungéo decorrerd de:

I - Rentncia;

II - Falecimento;

[II- Aplicagdo de sang¢do administrativa de destitui¢do da fung@o;

IV - Condenagéo por sentenga transitada em julgado pela prética de crime;

V - Posse em cargo, emprego, fungdo publica ou emprego na iniciativa privada remunerada ou
mandato eletivo partidario;

VI- Decisdo judicial que determine a destituigéo.

Art. 72. Os Conselheiros Tutelares titulares serfo substituidos pelos suplentes nos seguintes casos:

I - Vacancia da fungéo;
II - Licenga ou suspenséo do titular que exceder a trinta dias;
III -  Férias do titular.

Paragrafo unico. O suplente, no efetivo exercicio de fungdo de Conselheiro Tutelar, percebera
vencimento proporcional ao exercicio e terd os mesmos direitos, vantagens e deveres do titular.

Art. 73. Perderd o mandato o conselheiro que faltar injustificadamente a trés sessdes ordindrias do
Conselho Tutelar consecutivas, ou cinco alternadas, no mesmo ano, ou for condenado por sentenga
irrecorrivel pela pratica dolosa de crime ou contravengdo penal.

- A perda do mandato serd decretada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, depois do devido processo no qual se assegure ampla defesa.

I1- A comprovagio dos fatos previstos no art. 68, e que importam também na perda do mandato, se
fara através de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar instaurado pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, por requisi¢io da autoridade judicidria ou do Ministério
Publico, ou por solicitagéio de qualquer cidadao.

Seciio IX
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Das penalidades
Art. 74. Sdo penalidades disciplinares aplicaveis aos membros do Conselho Tutelar:

I - Adverténcia;
[T - Suspensio;
[IT - Destituigdo da fungdo publica do Conselheiro Tutelar.

Art. 75. Na aplicacdo das penalidades serdo consideradas a natureza e a gravidade da infragdo
cometida, os danos que dela advirem para a sociedade ou servigos publicos, os antecedentes da fungéo,
bem como as circunstancias agravantes e atenuantes.

Art. 76. A adverténcia serd aplicada por escrito nos casos de violagdo das proibigdes constante dos
incisos I, Il e I1I do art. 68 de inobservancia de dever funcional prevista em lei, regulamento ou normas
internas do conselho que ndo justifique imposigdo de penalidades mais grave.

Art. 77. A suspensdo serd aplicada em caso de reincidéncia das faltas com adverténcia ndo podendo
exceder a trinta dias, implicando no ndo pagamento do vencimento e vantagens pelo prazo de sua
duragéo.

Art. 78. O Conselheiro Tutelar sera destituido da fungdo quando:

I - Praticar crime contra a Administragdo Ptblica ou contra a crianca e o adolescente;

IT - Deixar de cumprir as obrigagdes contidas na Lei Federal n® 8.069 de 13 de julho de 1990 (Estatuto
da Crianga e do Adolescente);

[IT - Causar ofensa fisica ou verbal em servigo, salvo em legitima defesa propria ou de outrem;

IV - Usar da fungdo em beneficio proprio;

V - Romper sigilo em rela¢@o aos casos atendidos pelo Conselho Tutelar;

VI-  Manter conduta incompativel com o cargo que ocupa ou exceder-se no exercicio da funcdo de
modo a exorbitar a sua atribuigdo, abusando da autoridade que lhe foi conferida;

VII' - Recusar-se a prestar atendimento ou omitir-se a isso quanto ao exercicio de suas atribui¢des
como Conselheiro Tutelar;

VIII - Receber em razdo ao cargo, valores que ndo correspondem a sua remuneragao;

[X - For condenado por sentenga transitada e julgado pela préatica de crime ou contravengéo penal;

X - Exercer cargo, emprego ou fungdo publica ou, na iniciativa privada, atividade remunerada.

Paragrafo unico. Verificando hipétese de destituicdo da fun¢do de Conselheiro Tutelar, o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, declarara a vacancia da fungdo, dando posse
imediatamente ao primeiro suplente.

Secio X
Do Processo Administrativo Disciplinar

Art. 79. O membro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente que tiver ciéncia
de irregularidade no Conselho Tutelar é obrigado a tomar as providencias necessérias para a sua
imediata apuragdo, mediante sindicancia e/ou processo administrativo disciplinar, assegurados ao
acusado o contraditério e a ampla defesa.

Art. 80. Para apuragdo de denuncia/representagdo contra membro do Conselho Tutelar serdo
observados os seguintes procedimentos:
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I - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente baixard resolugdo autorizando a
abertura de SindicAncia e a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano reportara o caso a
Controladoria Municipal a fim de que seja realizada a sindicancia.

Il - Os responséveis pela sindicancia apresentardo seu parecer ao pleno do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente para ser aprovado ou néo.

Il - Da sindicancia, que ndo excederd o prazo de trinta dias, podera resultar:

a) O arquivamento da dentncia/representagdo;
b) A instauragio de Processo Administrativo Disciplinar.

IV - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente, aprovando a abertura do
Processo Administrativo Disciplinar, baixard resolugdo e a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Humano tomara as providéncias relativas a apuragéo do Processo Administrativo Disciplinar;

V- A Comissio do Processo Administrativo Disciplinar apresentard seu parecer ao pleno do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente para ser aprovado ou nao;

VI- Do Processo Administrativo Disciplinar, que ndo excederd o prazo de noventa dias, podera
resultar:

a) O arquivamento da dentncia/representagdo;

b) Adverténcia;

c¢) Suspensio;

d) Destituigdo da fungdo publica de Conselheiro Tutelar.

VII- Como medida cautelar e afim de que o Conselheiro Tutelar ndo venha a interferir na apuragdo
dos fatos, podera o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente determinar o seu
afastamento do exercicio da fungio pelo prazo que durar o Processo Administrativo Disciplinar, sem
prejuizo da remuneragio, e convocar o suplente.

Art. 81. O Membro do Conselho Tutelar que for destituido da fungdo publica de Conselheiro Tutelar
ndo podera exercer cargo, emprego ou outra fungo piblica municipal por um periodo de cinco anos.

Capitulo V
Das Disposicdes Finais e Transitorias

Art. 82. Os recursos necessarios ao funcionamento e & manutengdo do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente ¢ do Conselho Tutelar deverdo constar no orgamento da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano, ficando o Poder Executivo responsavel por
proceder todos os ajustes orgamentarios necessdrios ao cumprimento das despesas.

Art. 83. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente elaborara um plano de
formagdo anual para os operadores do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente
do municipio de Formiga/MG sobre a politica voltada & crianga e ao adolescente.

Art. 84. Os membros do Conselho Tutelar, apds serem eleitos, terdo formagdo minima de 40
(quarenta) horas, acerca de suas atribui¢des, sob a responsabilidade do CMDCA.

Art. 85. O exercicio da fun¢io do Conselheiro Tutelar é servigo publico relevante e configurara
presungdo de idoneidade moral.
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Art. 86. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagio.
Art. 87. Ficam revogadas:
a) A Lei Municipal 4.024, de 14 de dezembro de 2007;

b) A Lei Municipal 4.506, de 26 de agosto de 2011;
c) A Lei Municipal 5.179, de 17 de julho de 2017.

Formiga, em 15 de abril de 2019.

EUGENIO VILELA JUNIOR
Prefeito Municipal
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE FORMIGA

SECAO |
DA NATUREZA

Art. 1° - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA/FORMIGA,
previsto no artigo 88 da Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente e regido pela Lei Municipal n°® 4024, de 14 de dezembro de 2007, é érgéo
deliberativo e controlador da politica de atendimento, promogéo e defesa dos direitos da crianca e

do adolescente.

SECAOII
FINALIDADE

Art. 2° - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Formiga tem por
finalidade:

| - garantir a crianga e ao adolescente, com prioridade, a efetivagio dos direitos a vida, a saude,
a alimentagéo, a educagéo, ao esporte, ao lazer, a profissionalizagéo, a cultura, a dignidade, ao
respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria;

Il - proteger a crianga e o adolescente de toda forma de discriminagéo, exploracéo, violéncia,
crueldade, negligéncia e opressao.

Paragrafo unico. No cumprimento de sua finalidade o CMDCA de Formiga tera como objetivo a

protecao integral a crianga e ao adolescente.

SECAO Il
COMPETENCIA

Art. 3° - Compete ao Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente de
Formiga/MG:

| - expedir norma sobre criagdo e manutengdo de programa de assisténcia social de carater
supletivo e de servigo especial;

Il - participar da formulagdo de programas e servigos sociais de educagdo, saude, recreacio,
esporte, cultura, lazer, profissionalizacdo e outros que assegurem o desenvolvimento fisico,
mental, espiritual e social da crianga e do adolescente, em condigao de liberdade e dignidade;

Il - definir as prioridades da politica municipal de atendimento dos direitos da crianca e do

adolescente;



IV - controlar as agbes de execugéo da politica municipal de‘atendimento dos direitos da crianca e
do adolescente;

V - regular o processo de escolha dos representantes da sociedade civil

VI - regular o processo de escolha dos membros dos Conselhos Tutelares;

VII - opinar sobre a elaboragdo do orgamento municipal, na parte referente a politica dos direitos
da crianga e do adolescente;

VIII - opinar sobre a destinacéo de recurso e espacgo publico para programacéo cultural, esportiva
ou de lazer voltada para a infancia e a juventude;

IX - acompanhar e avaliar a atuagdo dos conselheiros tutelares, verificando o cumprimento
integral dos seus deveres institucionais;

X - deliberar sobre a utilizacdo dos recursos do Fundo dos Direitos da Crianga e do Adolescente
por meio do Plano de Aplicagdo, alocar recursos para as entidades governamentais e nao
governamentais voltados para os direitos da crianga e do adolescente;

Xl - dispor sobre o seu Regimento Interno;

XII - dispor sobre Regimento Interno do Conselho Tutelar, com processo prévio de participagao
dos conselheiros tutelares;

XlIl - efetuar o registro de entidades ndo governamentais, em conformidade com o artigo 91 da
Lei Federal n° 8.069/1990;

XIV - inscrever programa de entidades governamental e ndo governamental, especificando
regime de atendimento e mantendo atualizado o registro de informacgoes, em conformidade com
os artigos 90 e 91 da Lei Federal n® 8.069/1990;

XV - propor modificagdo na estrutura da Administragdo Municipal, relativamente aos o6rgaos e
unidades ligados a promogéo, protecéo e defesa dos direitos da crianga e do adolescente;

XVI - avaliar as politicas municipais de atendimento dos direitos da crianga e do adolescente;

XVII - promover e apoiar campanhas educativas sobre os direitos da crianga e do adolescente,
com indicagdo de medidas a serem adotadas nos casos de atentado, ou violagdo desses direitos;

XVIIl - estimular a formacdo técnica permanente, promovendo e apoiando a realizagao de
eventos e estudos na area da crianga e do adolescente;

XIX - estimular, apoiar e promover a manutengéo de bancos de dados, com o intuito de propiciar
o fluxo permanente de informagdes sobre a situagéo da crianga e do adolescente;

XX - oferecer subsidios e acompanhar a elaboragéo de legislagéo atinente a garantia dos direitos
da crianca e do adolescente;

XXI - propor a elaboragéo de estudos e pesquisas com vista a promover, subsidiar e dar mais
efetividade as politicas publicas de atendimento, promogao e defesa dos direitos da crianga e do
adolescente;

XXI| - participar e acompanhar a elaboragdo, aprovagéo e execugao do PPA (Plano Plurianual),

LDO (Lei de Diretrizes Orgamentarias) e LOA (Lei Orgamentaria Anual), locais e suas execucgoes,



indicando modificagées necessarias a consecugdo dos objetivos da politica dos direitos da
crianga e do adolescente;

XXIII - exercer outras atribuigbes previstas em lei.

SECAO IV
DA NATUREZA E DA COMPOSICAO

Art. 4° - O CMDCA é um orgdo deliberativo, controlador e fiscalizador das politicas de

atendimento em todos os niveis.

Art. 5° - Os representantes do Municipio, bem como os seus respectivos suplentes, serdo

indicados pelos titulares das Secretarias Municipais (art. 9°, § 1° da Lei 4024/2007).

Art. 6° - A representacéo da sociedade civil serd composta por 05 (cinco) representantes de
entidades ndo-governamentais de defesa, promogéo e/ou atendimento dos Direitos da Crianga e
do Adolescente, em funcionamento, no minimo ha 02 anos, com sede no Municipio e com
cadastro no CMDCA de Formiga.

Art. 7. Fica assegurado a entidade eleita o direito de promover, no curso do mandato, a troca de

seu representante, mediante comunicacéao escrita ao CMDCA.

Art. 8. O processo de escolha das entidades da sociedade civil, inscritas no CMDC, sera feito

apos aclamagdo em assembleia do CMDCA e serd normatizado através de Resolucéo, publicada

em edital.

SECAO V
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 9 - O CMDCA sera administrado por uma Diretoria, composta dos seguintes membros:

| - Presidente

Il - Vice-Presidente

§ 1° - O Prefeito Municipal ou pessoa por este indicada nomeara os membros do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do adolescente através de Decreto;

§ 2° - Os Mandatos da Diregéao seréo de 02 (dois) anos, com direito a uma recondugao.

Art. 10 - Compete ao Presidente:



| - representar o Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente de Formiga em
solenidades publicas e zelar pelo seu prestigio;

Il — representar o Conselho ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

Il — Convocar e presidir as reuniées do CMDCA,

IV - preparar, junto com o Secretario Executivo, a pauta das sessdes ordinarias e extraordinarias;
V — Submeter a pauta a aprovagao da plenaria;

VI — Participar das discussées e votagbes na plendria nas mesmas condicdes dos outros
conselheiros;

VIl — praticar os atos necessarios ao exercicio das tarefas administrativas, assim como os que
resultem de deliberagdo da plenaria;

VIl — assinar resolugdes, pareceres e correspondéncias em geral do Conselho;

IX — Delegar competéncia, desde que previamente submetidas a aprovacéo da plenaria;

X — Submeter a plenaria toda correspondéncia recebida e a ser enviada pelo Conselho;

Xl — Nao tomar nenhuma decisdo que envolva o nome do Conselho Municipal da Crianga e do
Adolescente de Formiga sem submeté-la a Plenaria;

XIl — Divulgar assuntos deliberados pela plenaria através de Resolugdes publicadas no site da

Prefeitura;
XIII = decidir sobre questéo de ordem,;

XIV — desenvolver articulagdes necessarias para o cumprimento das atividades da Mesa Diretora.

“Art.11 - Compete ao Vice-Presidente assessorar e substituir o Presidente em sua falta ou

impedimento e representa-lo sempre que for designado.

Art. 12 - O CMDCA contara com uma Secretaria Executiva, destinado pelo Poder Executivo, para
o suporte operacional necessario para seu bom funcionamento, utilizando-se de suas instalagées
para exercer os servicos determinados.

| - Administrar e zelar pelos livros, papéis, documentos e atas do Conselho;

Il - secretariar sessées do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Formiga, registrando a frequéncia dos membros dos conselheiros e arquivando as justificativas
eventualmente encaminhadas para as faltas;

lll - despachar com o Presidente;

IV - preparar, junto com o Presidente, a pauta das sessoes ordinarias e extraordinarias;

V - prestar as informagdes que |he forem requisitadas;

VI - Lavrar as atas das reunides, proceder a sua leitura e submeté-la & apreciagéo e aprovagao
do Conselho, encaminhando aos Conselheiros até 07 (sete) dias antes da proxima reunido do

Conselho;



VIl - receber relatérios e documentos dirigidos ao Conselho, os quais serdo apresentados aos
membros do CMDCA, quando protocolizados em até 48 (quarenta e oito) horas antes da reuniao;

VIII - manter os Conselheiros informados das reuniées e da pauta a ser discutida.
DA SEDE

Art. 13 - A sede do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Formiga,

funcionara em instalagbes préprias fornecidas pelo Poder Plblico Municipal.

§ 1°. Cabe a administracédo publica fornecer a estrutura administrativa e institucional necessaria
ao adequado e ininterrupto funcionamento do Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do

Adolescente, devendo para tanto instituir dotagdo orgamentaria especifica;

§ 2°. A dotagao orgamentaria a que se refere o paragrafo anterior devera contemplar os recursos
necessarios ao custeio das atividades desempenhadas pelo Conselho Municipal de Direitos da
Crianga e do Adolescente, inclusive para as despesas com capacitagdo dos conselheiros,
pagamento de servigos

de publicagbes, material de consumo, deslocamento dos conselheiros a eventos e outras

despesas.

Art. 14 — o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente fara suas reunides, de
preferéncia, na sede do Conselho, nos dias e os horarios para as Reunifes Ordinarias, que
devem ocorrer no minimo uma vez por més.

§ 1° - As reunibes Extraordindrias serdo convocadas pelo Presidente ou requeridas por no
minimo 1/3 (um tergo) de seus membros titulares, sendo que as de carater urgente devem ser
convocadas com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas e realizadas
preferencialmente em dia Uutil;

§ 2° - O Presidente convocard Reunibes Especiais sempre que solicitadas pelas organizagées
governamentais e nao governamentais;

§ 3° - As deliberagbes serao tomadas por maioria simples dos votos, salvo no caso de alteracao
de Regimento Interno e decisées quanto ao Fundo e Orgamento, quando o quérum devera ser no
minimo de 2/3 (dois tergos) de seus membros:

§ 4° - A votagéo devera ser aberta e cada membro titular tera direito a um voto:

§ 5? - Uma sess&o ou apenas parte dela podera ser totalmente privativa, por decisao do plenario.
§ 6° - Os Conselheiros Suplentes da entidades, na auséncia de seus titulares, poderao participar

de todas as reunides com direito a voz e voto.



Art. 15 - E obrigatéria a participagdo dos Conselheiros Titulares em todas as reuniées ordinarias,
extraordinarias e das Comissdes;
Paragrafo tnico: E responsabilidade do Conselheiro Titular comunicar de forma expressa ao seu

suplente a impossibilidade de comparecimento nas reunidées com o prazo minimo de 24 horas.

Art. 16 — O Conselheiro representante da sociedade civil e do Poder Publico que faltar 02 (duas)
reunides seguidas ou a 04 (quatro) reunides intercaladas, sem justificativas aceitas pelo Conselho
(Art. 15, | da Lei 4024/2007) tera sua falta comunicada a entidade que representa, sendo que
apdés 15 (quinze) dias a entidade nio apresentar, por escrito, outro substituto, esta sera
substituida por outra entidade, apés comunicagao por escrito a;

§ 1° - Serao consideradas justificativas de auséncia as seguintes situagoes:

| - Enfermidades pessoais e familiares;

Il - Viagens pré-programadas;

[l - Férias regulamentares;

IV — Licengcas médica.

§ 2° - As justificativas de auséncias deverdo ocorrer por escrito, podendo ser por e-mail ou fax,
mediante confirmacao de recebimento.

§ 3° - As justificativas de auséncia ndo elencadas no § 1° serdo analisadas pela Mesa Diretora.

Art. 17 - Os assuntos tratados, bem como suas deliberagées, serdo registrados em ata, a qual

sera lida e submetida & aprovacéo por todos os Conselheiros presentes até 07 (sete) dias antes

da proxima reunido.

SECAO VI
DA PUBLICACAO DAS DELIBERAGOES E RESOLUGOES

Art. 18. As deliberacdes e resolugdes do Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do
Adolescente serao publicadas nos 6rgaos oficiais e/ou na imprensa local, seguindo os mesmos

tramites para publicagdo dos demais atos do Executivo, porém gozando de absoluta prioridade.

§ 1°. As despesas decorrentes da publicagéo deverédo ser suportadas pela administragéo publica,

através de dotagé@o orgamentaria especifica.

§2°. A aludida publicagdo devera ocorrer na primeira oportunidade subsequente a reunidao do
Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente onde a decisao foi tomada ou a
resolucéo foi aprovada, cabendo a Presidéncia e a Secretaria Executiva do 6rgao as providéncias

necessarias para que isto se concretize.



SECAO VII
DA ANALISE E DO REGISTRO DAS ENTIDADES DE ATENDIMENTO E DOS PROGRAMAS
POR ELAS EXECUTADOS

Art. 19. Na forma do disposto nos arts.90, par. Gnico e 91, da Lei n® 8.069/90, cabe ao Conselho

Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente efetuar o registro:

a) das entidades néo governamentais sediadas em sua base territorial que prestem atendimento
a criangas, adolescentes e suas respectivas familias, executando os programas a que se refere o
art.90, caput e correspondentes as medidas previstas nos arts.101, 112 e 129, todos da Lei n°
8.069/90;

b) dos referidos programas de atendimento a criangas, adolescentes e suas respectivas familias,

em execugao por entidades governamentais ou ndo governamentais;

Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente realizara
periodicamente, a cada 02 (dois) anos, o recadastramento das entidades e dos programas em

execucao, certificando-se de sua continua adequagéo a politica de atendimento tracada

Art. 20. O Consélho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente, por meio de resolugao
propria, indicara a relagéo de documentos a ser fornecida pela entidade para fins de registro ou
recadastramento, da qual devera constar, no minimo:
a) documentos comprobatoérios de sua regular constituigdo como pessoa juridica, com indicacao
de seu CNPJ;
b) Estatuto Social registrado em cartorio;

c) Ata da fundagéo registrada em cartorio:

d) copia autenticada da ata de eleigho e posse da atual diretoria:
e) relagdo nominal e documentos comprobatoérios da identidade e idoneidade de seus dirigentes e
funcionarios;

f) atestados, fornecidos pelo Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria ou orgaos publicos
equivalentes, relativos as condigbes de seguranga, higiene e  salubridade:
g) descricéo detalhada da proposta de atendimento e do programa que se pretende executar,
com sua fundamentagéo técnica, metodologia e forma de articulagdo com outros programas e
SEervigos ja em execucgao;

h) relatorio das atividades desenvolvidas no periodo anterior ao recadastramento, com a

respectiva documentagdo comprobatoria;



i) prestacdo de contas dos recursos recebidos nos 02 (dois) anos anteriores ou desde o ultimo

recadastramento, com a indicagédo da fonte de receita e forma de despesa.

Art. 21. Quando do registro ou recadastramento, o Conselho Municipal de Direitos da Crianca e
do Adolescente, por intermédio de comissdo prépria, na forma do disposto neste Regimento
Interno, e com o auxilio de outros érgéaos e servigos publicos, avaliara a adequagéo da entidade
e/ou do programa, as normas e principios estatutarios, bem como a outros requisitos especificos
que venha a exigir, via resolugdo proépria.

§ 1°. Sera negado registro a entidade nas hipéteses relacionadas pelo art.91, par. Unico, da Lei n°
8.069/90 e em outras situacbes definidas pela mencionada resolu¢do do Conselho de Direitos;
§ 2°. Sera negado registro ao programa que nao respeite os principios estabelecidos pela Lei n°
8.069/90 e/ou seja incompativel com a politica de atendimento tragada pelo Conselho Municipal
de Direitos da Crianca e do Adolescente,

§3°. Verificada a ocorréncia de alguma das hipoteses previstas nos paragrafos anteriores, podera
ser a qualquer momento cassado o registro originalmente concedido a entidade ou programa,

comunicando-se o fato ao Ministério Publico.

Art. 22. O Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente efetuara recomendagoes
visando a adequacdo dos programas de atendimento desenvolvidos por entidades nao
governamentais, assim como sua necessaria articulagdo com a “rede de protegao a crianga e ao
adolescente” existente no municipio, concedendo prazo razoavel para sua efetiva e integral
implementacéo.

Paragrafo tnico. Vencido o prazo sem que a entidade tenha efetuado a adequacéo e articulagao
referidas no caput deste dispositivo, o registro da entidade sera indeferido ou cassado,

comunicando-se o fato ao Ministério Publico.

Art. 23. As resolugées relativas a adequagdo e articulagédo de programas de atendimento
desenvolvidos por entidades governamentais serdo encaminhadas diretamente ao Chefe do
Executivo Municipal, com copia ao 6rgéo responsavel pela execugéo do programa respectivo,

para sua imediata implementacgao.

Art. 24. Em sendo constatado que alguma entidade ou programa esteja atendendo criangas ou
adolescentes sem o devido registro no Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do
Adolescente, o fato sera levado ao conhecimento do Ministério Publico, para a tomada das

medidas cabiveis, na forma do disposto nos arts.95, 97 e 191 a 193, todos da Lei n® 8.069/90.



Art. 25. O Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente expedira resolugao propria
dando publicidade ao registro das entidades e programas que preencherem os requisitos
exigidos, sem prejuizo de sua imediata comunicagdo ao Juizo da Infancia e Juventude e

Conselho Tutelar, conforme previsto nos arts.90, par. unico e 91, caput, da Lei n® 8.069/90.

SEGAO VI
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE

Art. 26. O Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente realizara, a cada biénio,
uma Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, destinada a realizar um
debate ampliado, assim como conscientizar e mobilizar a populagdo na busca de solugdes

concretas para os problemas que afligem a populagéo infanto-juvenil.

§ 1°. A Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga contara com regimento préprio, podendo
seguir a tematica e os parametros tracados pelos Conselhos Estadual e Nacional dos Direitos da

Crianca e do Adolescente;

§ 2°. Os resultados da Conferéncia servirdo de referencial para atuagdo do Conselho Municipal
de Direitos da Crianga e do Adolescente no biénio subseqliente, devendo ser estabelecido um
cronograma para implementacéo e adequacao das politicas, programas e servigos publicos nela

aprovados.

SEGAO IX
DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Art. 27. Até o dia 01 de margo de cada ano, o Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do
Adolescente, com base nas informagées colhidas durante a Conferéncia Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, assim como junto ao Conselho Tutelar, Ministério Publico, Poder
Judiciario,

entidades de atendimento a crianga e ao adolescente com atuagdo no municipio e outras fontes,
efetuara o planejamento das acdes a serem desenvolvidas ao longo do ano, visando, dentre
outras:

| - relacionar e enumerar, pela ordem de gravidade, as maiores demandas e deficiéncias
estruturais existentes no municipio, no que diz respeito a servigos publicos e programas de
atendimento a populagao nfantojuvenil local, bem como suas respectivas familias;

Il - estabelecer as prioridades a serem atendidas a curto, médio e longo prazos, deliberando no

sentido da implementag&o de politicas publicas especificas para solucionar, de maneira efetiva,



os problemas detectados, zelando para que as proposta's de leis orgamentarias municipais
incorporem o teor de tais deliberagdes, com a previsdo dos recursos necessarios para sua
execucao;

Il - apresentar e aprovar o calendario de atividades, contemplando as datas de realizagado das
reunides ordindrias, datas comemorativas relacionadas a éarea infanto-juvenil, conferéncia

municipal dos direitos da crian¢a e do adolescente etc.

§ 1°. As propostas aprovadas durante a Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente serdo atendidas em carater prioritario, de acordo com o cronograma a ser
estabelecido conforme disposto no art. 47, §2° deste Regimento Interno;

§ 2°. Para o desempenho das atividades relacionadas neste dispositivo, o Conselho Municipal de
Direitos da Crianga e do Adolescente contara com o apoio dos érgéos encarregados dos setores

de planejamento e finangas do municipio.

SECAO VX
DA OTIMIZAGCAO DA ESTRUTURA DE ATENDIMENTO DISPONIVEL NO MUNICIiPIO

Art. 28 . Sempre que necessario, com base nas informacdes relativas acerca das demandas e
deficiéncias existentes, o Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente podera
decidir, em carater emergencial, pelo reordenamento dos programas e servigos desenvolvidos por
entidades governamentais, de modo venham a otimizar os recursos humanos e materiais
disponiveis para também atender demandas ainda a descoberto ou para as quais a estrutura ou
rede de atendimento existente ainda se mostre deficitaria, obedecendo assim ao comando
emanado do art.259, par. Unico, da Lei n® 8.069/90.

SECAO XI
DA PARTICIPAGAO NA ELABORACAO DA PROPOSTA ORGAMENTARIA
DO EXECUTIVO:

Art. 29 . Até o dia 31 de marco de cada ano o Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do
Adolescente devera elaborar seu plano de agéo, contendo as estratégias, agdes de governo e
programas de atendimento a serem implementados, mantidos e/ou suprimidos pelo municipio,
que deveréo ser devidamente publicados e encaminhados para inclusdo, no momento oportuno,
nas propostas de Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orcamentaria Anual, elaborados pelo
Executivo;

§ 1°. Cabe a administragdo publica local, por intermédio do 6rgédo encarregado do setor de

planejamento e sob a estrita fiscalizagdo do Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do



Adolescente, incorporar as metas definidas no plano de agédo anual referido no caput deste
dispositivo na previsdo orgamentaria dos diversos 6rgdos e setores responsaveis por sua
posterior execugéao, a ser incluida na Proposta de Lei Orcamentaria Anual, respeitado seu carater
prioritario e preferencial, ex vi do disposto no art.227, caput da Constituicdo Federal c/c art.4°,
par. unico, alineas “c” e “d” da Lei n® 8.069/90;

§ 2°. Quando do encaminhamento das propostas de leis orcamentarias ao Poder Legislativo, o
Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente solicitara a Presidéncia da Camara
Municipal a relagdo de emendas sugeridas que digam respeito a crianca e ao adolescente até o
prazo final de apresentacdo das mesmas;

§ 3° A Camara Setorial Permanente de Orcamento ficara encarregada de acompanhar todo
processo de elaboragdo, discussdo, aprovagdo e execug¢do or¢camentaria, devendo efetuar ao
Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente, em conjunto com os 6rgédos
publicos encarregados do planejamento e finangas do ente federado ao qual estiver aquele
vinculado, exposigao bimestral que permita avaliar, continuamente, a efetiva implementacéo da
politica de atendimento e defesa da crianga e do adolescente, e o cumprimento do disposto no
art.227, caput da Constituicdo Federal c/c art.4°, par. Unico, alineas “c” e “d” do Estatuto da
Crianga e do Adolescente;

§ 4°. Procedimento similar sera adotado quando da elaboragéo, pelo Executivo Municipal, da

proposta de Plano Orgamentario Plurianual.

Art. 30. Caso as deliberagbes do Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente
nao sejam incorporadas as propostas de leis orgamentarias e/ou executadas ao tempo e modo
devidos, o Presidente do Conselho fara imediata coniunicagéo do fato ao Ministério Publico, sem

embargo de outras providéncias administrativas e judiciais a serem tomadas.

SECAO Xl
DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR

Art. 31. O Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente, por forca do disposto no
art.139, da Lei n°® 8.069/90, é responsavel pela deflagragéo e condugéo do processo de escolha
dos membros do Conselho Tutelar.

§ 1°. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar sera deflagrado no minimo 06
(seis) meses antes do término do mandato dosmembros do Conselho Tutelar em exercicio;
§ 2°. O processo de escolha para os membros do Conselho Tutelar sera deflagrado e concluido

preferencialmente no primeiro semestre do ano, de modo a evitar a coincidéncia com as eleicées



oficiais13.

DOS RECURSOS FINANCEIROS, MATERIAIS E HUMANOS NECESSARIOS

Art. 32 . O Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente providenciara, junto ao
Executivo Municipal, com a devida antecedéncia, os recursos - humanos e financeiros -
necessarios para conducéo e realizagao do processo de escolha, inclusive a aludida publicidade,
confecgdo das cédulas de votagéo, convocagdo e alimentagdo de mesarios, fiscais e pessoal

encarregado da apuragao dos votos.

§ 1°. O Conselho Municipal de Direitos da Criangca e do Adolescente realizara, com a devida
antecedéncia, gestdes junto a Justiga Eleitoral local, no sentido de viabilizar, quando necessario,
o empréstimo de urnas eletronicas para o pleito, nos termos do contido na Resolugdo n°
19.877/97, do Tribunal Superior Eleitoral14;

§ 2°. O Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente providenciara, junto ao
comando da Policia Militar local, com a devida antecedéncia, os meios necessarios para garantir

a seguranca dos locais de votagao e de apuragéo do resultado.

Art. 33 . Todas as despesas necessarias a realizagdo do processo de escolha dos membros do
Conselho Tutelar deverdo ser suportadas pelo municipio, via dotagéo prépria no orgamento da

secretaria ou departamento ao qual o 6rgado estiver vinculado administrativamente.

Paragrafo tnico. Ante a falta de prévia dotagéo para realizagéo do processo de escolha, devera
ser promovido o remanejamento dos recursos necessarios de outras areas néo prioritarias, nos

moldes do previsto na lei orgamentaria municipal e Lei Complementar n® 101/00.

DA FISCALIZAGAO DO PROCESSO DE ESCOLHA PELO MINISTERIO
PUBLICO

Art. 33. Para que possa exercer sua atividade fiscalizatoria, prevista no art.139, da Lei n°
8.069/90, o Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente notificara pessoalmente
o Ministério Publico de todas as etapas do certame e seus incidentes, sendo a este facultada a
impugnacéo, a qualquer tempo, de candidatos que nao preencham os requisitos legais ou que
pratiquem atos contrarios as regras estabelecidas para campanha e dia da votagao.
Paragrafo unico. As notificagbes ao Ministério Publico serao expedidas diretamente pelo

Presidente da Comisséo Eleitoral.



DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 34 . Sera formada, no ambito do Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do
Adolescente, uma Comisséo Eleitoral, de carater temporario, observada a composicao paritaria
entre representantes do governo e da sociedade civil organizada, composta de no minimo 04
(quatro) integrantes, que ficara encarregada da parte administrativa do pleito, analise dos pedidos
de registro de candidaturas, apuragédo de incidentes ao longo do processo de escolha e outras

atribuicées que lhe forem conferidas.

Paragrafo Unico. Aplica-se a Comissdo Eleitoral, no que couber, as disposicbes relativas a

Camaras Setoriais contidas no Capitulo VII, Segdo V, deste Regimento Interno.

DO CALENDARIO E DA NECESSIDADE DE EXPEDIGAO DE RESOLUGAO ESPECIFICA
PARA O PROCESSO DE ESCOLHA DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR

Art. 34. O Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente, a luz das disposi¢des
relativas ao processo de escolha para membros do Conselho Tutelar contidas na Lei n° 8.069/90
e legislagdo municipal especifica que trata da matéria, expedira resolugédo propria que contemple
todas as etapas do certame, estabelecendo um calendario contendo as datas e prazos previstos
para sua realizagdo e concluséo, desde a publicacdo do edital de convocagdo até a posse dos

escolhidos.

SECAO Xlil
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 34. Este Regimento Interno somente podera ser alterado por maioria absoluta dos membros

do Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente de Formiga/MG.

Art. 35 . Os casos omissos serédo decididos pela Plenaria do Conselho Municipal da Crianga e do

Adolescente.
Art. 36 . Este Regimento Interno entrara em vigor na data de sua publicacgéo.
Paragrafo Unico. Copia integral deste Regimento Interno sera fornecida ao Ministério Publico e ao

Poder Judiciario, bem como afixada na sede dos Conselhos Municipal de Direitos da Crianca e do

Adolescente e Tutelar, para conhecimento do publico em geral.



Formiga/MG, 15 de junho de 2016.
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Amanda Alves Vieira — Titular (Secretaria Municipal Fazenda);
Gleisson Barude Bottrel - Suplente (Secretaria Municipal Fazenda),

Paula Carolina Couto Lima — Titular (Secretdria Municipal de Educagdo €
Esportes);

Lufs Henrique Silva Soares — Suplente (Secretaria Municipal de Educagdo e
Esportes);

Thalita Pedrosa - Titular (Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano);

Sheila Cristina da Silva Campos - Suplente (Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Humano);

Anna Carolina Ramos Miranda — Titular (Secretaria Municipal de Saude).

Socledade Civil: L
Idelmar da Silva Valad&o - Titular (Associag&io Capoeira Gerais);
Marcela Duarte — Suplente (Associagdo Capoeira Gerais),
Renata Duque Januério Silva — Titular (Patronato Sédo Luiz),
Victor José Arantes Pedroso — Suplente (Patronato S&o Luiz),
Flavia Inés da Siva - Titular (Tatame doBem),
Fernanda Mendonga de Almeida — Suplente (Tatame do Bem);
Patricia Silva de Azevedo Montsserrat — Titular (APAE);
Sandra Mara Rios Ferreira — Suplente (APAE);

Rejane Luiza Rodrigues — Titular (Rede Cidada);

Lucielen Cristina da Silva — Suplente (Rede Cidada).

Sem nada mais a ser tratado, eu Priscilla Simdes Estevao lavro a presente ata
que, ap6s lida e aprovada sera assinada pelos demais presentes.
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Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Formiga — MG

RESOLUCAO N° 018/2023, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

“Dispbe sobre Aprovagao da Eleigdo da
Nova Diretoria do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente — CMDCA - biénio
2023-2025.

O Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do Adolescente do
Municipio de Formiga MG - CMDCA, no uso de suas atribuigdes legais que lhe
confere a Lei Federal n® 8.069 de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do
Adolescente (ECA) e suas alteragdes, a Lei Municipal n° 5389 de 15 de abril de
2019 e disposto em seu Regimento Interno.

CONSIDERANDO a deliberacéo do Plenario em Reunido ordinaria, realizada em
07 de dezembro de 2023 e atentando ao que preconiza o Regimento Interno e
demais legislacdes pertinentes.

Resolve:

Artigo 1°- Aprovar a Eleicao da Mesa Diretora do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente — CMDCA 2021/2023.

Artigo 2°- A Mesa Diretora do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA do municipio de Formiga (MG), fica assim constituida:

Presidente: Patricia Silva de Azevedo Montserrat — Sociedade civil.
Vice-Presidente: Paula Carolina Couto Lima — Esfera Governamental.

Artigo 3° - A Aprovacéao da Eleicéo para a Mesa Diretora do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente- CMDCA do municipio de Formiga

(MG), para o periodo 2023/2025, foi aprovada, por unanimidade.

Artigo 4° - Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Formiga, 18 de dezembro de 2023.

Jaqueline Aparecida de Souza Aguirre
Presidente do CMDCA
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RESOLUCAO N°018/2023, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

“Dispde sobre Aprovagao da Eleigdo da Nova Diretoria do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
— CMDCA - biénio 2023-2025.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do
Adolescente do Municipio de Formiga MG - CMDCA, no
uso de suas atribuigdes legais que lhe confere a Lei Federal n°
8.009 de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga ¢ do
Adolescente (ECA) e suas alteragdes, a Lei Municipal n® 5389
de 15 de abril de 2019 e disposto em seu Regimento Interno.

CONSIDERANDO a deliberagdo do Plendrio em Reunifo
ordinaria, realizada em 07 de dezembro de 2023 e atentando ao
que preconiza o Regimento Interno e demais legislagdes
pertinentes.

Resolve:

Artigo 1°- Aprovar a Elei¢do da Mesa Diretora do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA 2021/2023.

Artigo 2°- A Mesa Diretora do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga ¢ do Adolescente - CMDCA do municipio
de Formiga (MG), fica assim constituida:

Presidente: Patricia Silva de Azevedo Montserrat — Sociedade
civil.

Vice-Presidente: Paula Carolina Couto Lima — Esfera
Governamental.

Artigo 3° - A Aprovagdo da Eleigdo para a Mesa Diretora do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente-
CMDCA do municipio de Formiga (MQG), para o periodo
2023/2025, foi aprovada, por unanimidade.

Artigo 4° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua
publicag@o.

Formiga, 18 de dezembro de 2023.
JAQUELINE APARECIDA DE SOUZA AGUIRRE
Presidente do CMDCA
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RESOLUCAO N° 013/2025

“Dispde sobre a Alteragio de Membro Titular e
Membro  Suplente do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente de Formiga
(MG) - CMDCA”

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
do Municipio de Formiga MG - CMDCA, no uso de suas
atribui¢oes legais que lhe confere a Lei Federal n® 8.069 de 13 de
julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) ¢ suas
alteragdes, na Lei Municipal n” 5389 de 15 de abril 2019 ¢ disposto
c¢m scu Regimento Tnterno.

Resolve:

Artigo 1° - Substituir Conselheira — Membro Titular do Conselho
Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente de Formiga —
CMDCA, Paula Carolina Couto Lima, representante do Governo,
Secretaria Municipal de Educagdo e Esportes, pela Servidora: Nadia
Rodrigues de Faria.

Artigo 2° - Substituir Conselheiro — Membro Suplente do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Formiga —
CMDCA, Luis Henrique Silva Soares, representante do Governo,
Secretaria Municipal de Educagdo e Esportes, pela Servidora: Paula
Carolina Couto Lima,

Artigo 3° - A substitui¢do do Conselheiro Titular ¢ do Conselheiro
Suplente, foi aprovada por unanimidade, sem ressalva.

Artigo 4° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

Formiga, 23 de abril de 2025.

PATRICIA SILVA DE AZEVEDO MONTSSERRAT.
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA Formiga /MG.
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no dia 24/04/2025. Edi¢do 4006

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/
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01/07/2025, 08:50 : Prefeitura de Formiga

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE FORMIGA

LICITACOES; PORTARIAS; DECRETOS; EXTRATOS; RESOLUCOES
RESOLUCAO N” 012/2025 - CMDCA

RESOLUCAO N° 012/2025

“Dispde sobre a Alteragao de Membro Titular e
Membro Suplente do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente de
Formiga (MG) — CMDCA”

O Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do
Adolescente do Municipio de Formiga MG - CMDCA, no
uso de suas atribui¢des legais que lhe confere a Lei Federal n°
8.069 de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do
Adolescente (ECA) e suas alteracoes, na Lei Municipal n® 5389
de 15 de abril 2019 e disposto em seu Regimento Interno.
Resolve:

Artigo 1° - Substituir Conselheiro — Membro Titular do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente
de Formiga — CMDCA, Itamar Silva, representante do
Governo, Secretaria Municipal de Cultura, pelo Servidor:
Lucas Alan da Silva.

Artigo 2° - Substituir Conselheiro — Membro Suplente do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente
de Formiga — CMDCA, Ivar Salviano, representante do
Governo, Secretaria Municipal de Cultura, pela Servidora:
Talitha Faria Lamounier.

Artigo 3° - A substituigio do Conselheiro Titular e do
Conselheiro Suplente, foi aprovada por unanimidade, sem
ressalva,

Artigo 4° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua
publica¢ao.

Formiga, 15 de abril de 2025.

PATRICIA SILVA DE AZEVEDO MONTSSERRAT.
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do
Adolescente - CMDCA

Formiga /MG.

Publicado por:
Patrick Eugénio Dos Santos
Cédigo Identificador:FDCA040A

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios Mineiros
no dia 16/04/2025. Edigido 4002

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cddigo identificador no site:
htips://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/

https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/materia/FDCAO4OA/O3AFcWeA40pUrnUaaxq hfPFTI8Dgpt0_IFqVIKnOM{kZi1dZLC9I6foDLA4-i40Hw. .. 11



Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Formiga — MG

AR | o
CMDCA
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11 Reunido Conselho
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07 independéncia Brasil
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Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
de Formiga - MG

Reunides Ordinarias Mensal.

2° Quinta-feira do més
Horario: 08:00 horas.

| ocal: Sala dos Conselhos/Terminal Rodoviario.

Més Data Extraordinarias
Janeiro Férias
Fevereiro 13/02/2025
Margo 13/03/2025
Abril 10/04/2025
Maio 08/05/2025
Junho 12/06/2025
Julho 10/07/2025
Agosto 14/08/2025
Setembro 11/09/2025
Outubro 09/10/2025
Novembro 13/11/2025
Dezembro 11/12/2025

Steliany das Gragas Meneses

Secretaria Executiva do CMDCA.




Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente de

Formiga — MG
CONSELHEIROS CMDCA 2025
NOME REPRESENTATIVIDADE
Patricia Silva de Azevedo Montsserrat - Titular - APAE
PRESIDENTE
Sandra Mara Rios Ferreira Suplente
Anna Carolina Ramos Miranda Titular - S.M.SAUDE
Lorena Pedrosa Gomes Suplente
Italo lago Costa Ferreira Titular - S.M.FAZENDA
Milene Leticia de Sa Suplente
Nadia Rodrigues de Faria Titular - S.M.EDUCACAO
Paula Carolina Couto Lima Suplente
Thalita Pedrosa Titular - S.M.D.H
Sheila Cristina Silva Campos Suplente
Lucas Alan da Silva Titular - S.M.CULTURA
Talitha Faria Lamounier Suplente
Victor José Arantes Pedroso Titular - PATRONATO
Jaqueline Aparecida de Souza Aguirre Suplente
Rejane Luiza Rodrigues Titular - REDE CIDADA
Mariane de Brito Silva Suplente
Flavia Inés da Silva Titular - TATAME DO BEM
Fernanda Mendonga de Almeida Suplente
Idelmar da Silva Valadéo Titular - CAPOEIRA GERAIS
Marcela Duarte Suplente




CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS

Praca Alberto Montarroyos s/n - Terminal Rodoviario - Formiga/MG - 35570-000
E-mail:secretariaexecutiva_comas@yahoo.com.br

Comunicacgao Interna

Formiga/MG, 02 de julho de 25

De: Conselho Municipal de Assisténcia Social
Para: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano
Alc.: Joana Santos Costa — Secretario Municipal

Assunto: Informacao faz

llma. Sra.

Pelo presente, o Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Formiga-MG, vem, INFORMAR, por meio desta C.I., a documentagéo relativa
a atual gestédo deste Conselho, conforme solicitagdo da Camara Municipal de Formiga
MG.

Cumpre salientar que como forma de orienta-los acerca de suas
atribuicbes e normas regimentais, sdo ofertadas capacitagdes internas e
conforme surgem oportunidades, sdo repassadas aos conselheiros para
participar das mesmas. S&o incentivados os conselheiros a participarem das
capacitagdes de forma virtual e quando ha oportunidades, de forma presencial.

Certo de sua atengéo e compreenséo, coloco-me a sua disposicdo para
quaisquer esclarecimentos e, desde ja, agradeco pela disponibilidade e
servigos prestados.

Atenciosamente,

o
7#/Samuel José Martins da Silva
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Formiga MG




CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE FORMIGA/MG - CMAS
CALENDARIO 2025
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Reunides Ordinarias do Conselho Municipal de Assisténcia Social - 2025
As reunides serdo nas Terceiras Quintas-feiras de cada més.

Horario: 08:00

Més Data Extraordinarias
] (A serem Agendadas)
Janeiro FERIAS

Fevereiro 20 Reunido Ordinaria
Margo 20 Reuniao Ordinaria
Abril 17 Reuniao Ordinaria
Maio 15 Reuniao Ordinaria
Junho 18 Reuniao Ordinaria
Julho 17 Reuniao Ordinaria
Agosto 21 Reuniao Ordinaria
Setembro 18 Reuniao Ordinaria
Outubro 16 Reuniao Ordinaria
Novembro 20 Reuniao Ordinaria
Dezembro 18 Reunido Ordinaria

Samuel José Martins da Silva
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social



PREFEITURA MUNICIPAL
FORMIGA-MG
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 4.340, DE 31 DE MARCO DE 2021.

Designa membros para comporem o Conselho
Municipal de Assisténcia Social — CMAS de
Formiga-MG, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORMIGA, usando das atribui¢cdes que lhe confere o art. 61, VI da
Lei Organica do Municipio e considerando solicitagdo realizada pelo Coordenador da Secretaria
Executiva do Conselho Municipal de Assisténcia Social por meio de Comunicagio Interna datada de

31/3/2021;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os cidaddos abaixo para integrarem o Conselho Municipal de Assisténcia Social —

CMAS de Formiga-MG:

I - Representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano:
a) Lindamar Azarias — Titular;

b) Aline Rocha Resende — Suplente;

I - Representantes da Secretaria Municipal de Educagédo e Esportes:
a) Célio Pacheco — Titular;

b) Jaderson Teixeira — Suplente;

Il - Representantes da Secretaria Municipal de Fazenda:
a) Ana Carolina de Melo Rangel — Titular;

b) Alessandra Cristina Tomé — Suplente;

IV - Representantes da Procuradoria Municipal:
a) Bianca Reis Freire — Titular;

b) Lilian Lara Isabela de Faria — Suplente;

V - Representantes da Secretaria Municipal de Saude:
a) Samuel José Martins da Silva — Titular;

b) Marcia Vaz de Faria Andrade Duarte — Suplente;




PREFEITURA MUNICIPAL
FORMIGA-MG
Gabinete do Prefeito

a) Lucielen Cristina da Silva — Titular;
b) Ruth Candida Paim — Suplente;
¢) Karen Cristine Fernandes — Titular;

d) Adriana Modesto Pereira — Suplente;

VII - Representantes dos Usudrios ou Organiza¢do dos Usudrios do SUAS:
a) Ricardo José da Fonseca — Titular;
b) Irian Antonia de Assis — Suplente;
¢) Elisangela Lemos da Silva — Titular;

d) Marina de Castro Reis — Suplente;

VIII - Representantes dos Profissionais da Area de Servigo Social;
a) Victor Marques Paiva Alves — Titular;
b) Nirlanda Glicéia Gomes de Souza Gaspar —.Suplente.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revoga-se:
[ —a Portaria n®3.151, de 25 de janeiro de 2017.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Formiga, 31 de margo de 2021.

Pon oy T
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TERMO DE POSSE DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE
FORMIGA (MG) — CMAS — GESTAO 2021/2023

Aos 31 dias do més de margo, do ano de 2021, o Sr. Prefeito Municipal de
Formiga-MG deu posse aos novos Conselheiros, o(a)s Sr(a)s:

Lucielen Cristina da Silva, brasileira, residente e domiciliada nesta cidade a Rua
S30 Luis , n.° 327, Sao Luiz.

Ruth Candida Paim, brasileira, residente e domiciliada nesta cidade a Rua Dr
Nabuco de Araujo, n.° 215, Engenho de Serra.

Karen Cristine Fernandes, brasileira, residente e domiciliada nesta cidade a Rua
Domingos Gontijo, n.° 633, Nossa Senhora de Lourdes.

Adriana Modesto Pereira, brasileira, residente e domiciliada nesta cidade a Rua
Inhazinha Pirs, n.° 186, Rosario.

Ricardo José da Fonseca, brasileiro, residente e domiciliado nesta cidade a Rua
Inhazinha Pires, n.° 186, Nossa Senhora de Lourdes.

Irian Antonia de Assis, brasileira, residente e domiciliada nesta cidade a Rua
Teotdnio Basilio dos Santos, n.° 186, Rosario.

Elizangela Lemos da Silva, brasileira, residente e domiciliada nesta cidade a Rua
Raimunda Nunes Romeiro, n.° 298, Maringa.

Marina de Castro Reis, brasileira, a residente e domiciliada nesta cidade a Rua
Tenente Oscar Teixeira de Lima, n.° 417, Novo Horizonte.

Victor Marques Paiva Alves, brasileiro, residente e domiciliado nesta cidade a
Rua Valquiria, n.° 160, Agua Vermelha.

Nirlanda Glicéia Gomes de Souza Gaspar, brasileira, residente e domiciliada
nesta cidade a Rua Sao Geraldo, n.° 261, Engenho de Serra.

Lindamar Azarias, brasileira, residente e domiciliado nesta cidade a Rua Manoel
Rodrigues Vilela , n.°91, Rosario.

Aline Rocha Resende, brasileira, residente e domiciliada nesta cidade a Rua
Benjamim Guimaraes, n.° 187, Quartéis.

Célio Pacheco, brasileiro, residente e domiciliado nesta cidade a Rua Otaviano
Rodrigues de Sousa, n.° 175, Lajinha.

Jaderson Teixeira, brasileiro, residente e domiciliado nesta cidade, em Padre
Doutor, Zona Rural.



Ana Carolina de Melo Rangel, brasileira, residente e domiciliada nesta cidade a
Av Brasilia, n.° 203, Lajinha.

Alessandra Cristina Tomé, brasileira, residente e domiciliada nesta cidade a Rua
Floréncio Rodrigues Nunes, n.° 53, Sagrado Coragao de Jesus.

Samuel José Martins da Silva, brasileiro, residente e domiciliado nesta cidade a
Rua Manoel Vicente Machado, n.° 240, Novo Horizonte.

Marcia Vaz de Faria Andrade Duarte, brasileira, residente e domiciliada nesta
cidade a Rua Jodo Vaz, n.° 97 — Apto 01, Centro.

Bianca Reis Freire, brasileira, residente e domiciliada nesta cidade a Rua Dr
Newton Pires, n.° 151 — Apto 01, Centro.

Lilian Lara Isabela de Faria, brasileira, residente e domiciliada nesta cidade, a
Rua Abilio Machado, n.° 650 — Apto 102, Sagrado Coragéo de Jesus.

designados através da Portaria N.° 4340, de 31 de margo de 2021 do Executivo
Municipal, publicada no dia 01 de abril de 2021 para integrarem o CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE FORMIGA (MG) — CMAS, os quais
declararam sua vontade de tomarem posse, prestando o compromisso de
exercerem com probidade e cumprirem, fielmente, todos os deveres que lhes
forem atribuidos, os quais exercerao, a partir desta data, assumindo, dessa forma,
todos os encargos do mandato de que se investe, velando pela defesa do meio
ambiente e pelo desenvolvimento urbano municipal, como servico relevante
prestado ao Municipio de Formiga (MG). Eu Silvio Ribeiro de Oliveira,
Coordenador da Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Formiga MG, lavrei o presente Termo, que vai assinado pelo Gestor da

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano e pelos membros empossados.



Lindamar Azarias



Lilian Lara Isabela de Faria



CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS

Praca Alberto Montarroyos - Terminal Rodoviario - Formiga/MG - 35570-000

Tel.: (37) 3329-1821 - e-mail:secretariaexecutiva_comas@yahoo.com.br

Identificagdo dos Novos Conselheiros do CMAS de Formiga (MG)

Gestao: 15/06/2023 a 15/06/2025

Nome: Rejane Luiza Rodrigues - 1° Secretario Data Nasc.: 08/02/1985

Representacao: Rede Cidada - Titular Mandato: 2023/2025

Segmento: Sociedade Civil - Entidade

CPF: 066.700.706-75 RG: MG 13216669
Titulo Eleitoral: 1539 9734 0264 Zona: 114 Secao: 0161
Escolaridade: Superior Profissao: Assistente Social

E-mail: rejane.luiza@redecidada.org.br

Telefones Contato: (37) 99100 1305

Endere¢o: Rua Manuel Vicente Machado, 265

Bairro: Novo Horizonte

Nome: Ruth Candida Paim Data Nasc.: 17/10/1943

Representagao: Associacdo Mao Amiga - Suplente | Mandato: 2023/2025

Segmento: Sociedade Civil - Entidade

CPF: 124.100.046-87 RG: M 638769 SSPMG
Titulo Eleitoral: 71164290248 Zona: 114 Secgao: 71
Escolaridade: Superior Profissao: Aposentada

E-mail: ruthcandidapaim@gmail.com

Telefones Contato: (37) 99989 3794 — 3321 2752

Endereco: Rua Dr Nabuco de Aratjo, 215

Bairro: Engenho de Serra




CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS

Praca Alberto Montarroyos - Terminal Rodoviério - Formiga/MG - 35570-000

Tel.: (37) 3329-1821 - e-mail:secretariaexecutiva_comas@yahoo.com.br

Nome: Henrique Dhoni de Oliveira Data Nasc.: 22/08/1997

Representacao: Tatame do Bem - Titular Mandato: 2023/2025

Segmento: Sociedade Civil - Entidade

CPF: 141.764.256-44 RG: 20.818.710
Titulo Eleitoral: 2107 3135 0248 Zona: 209 Secao: 0282
Escolaridade: Superior Profissao: Administrador

E-mail: henriquedhoni@gmail.com

Telefones Contato: (37) 99988 6126 — (37) 3321 2626

Enderego: Rua Josina Rodrigues Nunes Rabelo, 31

Bairro: Santana

Nome: Adriana Modesto Pereira Data Nasc.: 20/02/1977

Representacdao: APAE - Suplente Mandato: 2023/2025

Segmento: Sociedade Civil - Entidade

CPF: 037.108.426-11 RG: MG-10.724.207 SSPMG
Titulo Eleitoral: Zona: 114 Segao:
Escolaridade: Ensino Médio Profissdo: Sup. Telemarketing

E-mail: formiga@apaemg.org.br

Telefones Contato: (37) 98808 4341 - (37) 3321 3456

Endereco: Rua Anténio Carlos, 223

Bairro: Engenho de Serra




CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS

Praca Alberto Montarroyos - Terminal Rodoviario - Formiga/MG - 35570-000

Tel.: (37) 3329-1821 - e-mail:secretariaexecutiva_comas@yahoo.com.br

Nome: Ricardo José da Fonseca Data Nasc.: 28/09/1972

Representagcao: CRAS Il - Titular Mandato: 2023/2025

Segmento: Sociedade Civil - Usuario do SUAS

CPF: 821.515.046-20 RG: MG-6.232.980
Titulo Eleitoral: 1228 667 202/05 Zona: 114 Secao: 0148
Escolaridade: Superior Profissdo: Téc. Laborat. Inform.

E-mail: ricardjf@gmail.com

Telefones Contato: (37)3321 7082 — (37)99952 / 7082 98827

Enderecgo: Rua Inhazinha Pires, 248

Bairro: Nossa Senhora de Lourdes

Nome: Irian Antbnia de Assis Data Nasc.: 03/02/1979

Representagdao: CRAS | - Suplente Mandato: 2023/2025

Segmento: Sociedade Civil - Usuario do SUAS

CPF: 058.240.266-29 RG: MG-11.697.716
Titulo Eleitoral: 1228 6672 0205 Zona: 114 Secao: 0148
Escolaridade: Ensino Médio Profissao: Comerciante

E-mail: iriaantoniafernando@gmail.com

Telefones Contato: (37)3329 1817 (CRAS |) — (37)99907 9253

Enderego: Rua Teotbénio Basilio dos Santos, 186

Bairro: Rosario




CONSELHO MUNICIPAL

DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS

Praca Alberto Montarroyos - Terminal Rodoviario - Formiga/MG - 35570-000

Tel.: (37) 3329-1821 - e-mail:secretariaexecutiva_comas@yahoo.com.br

Nome: Elisangela Lemos da Silva

Data Nasc.: 06/07/1977

Representacao: CRAS Il - Titular

Mandato: 2023/2025

Segmento: Sociedade Civil - Usuario do SUAS

CPF: 035.509.556-42

RG: M 8.837.379

Titulo Eleitoral: 1145 3060 0221

Zona: 0114 Secgao: 0011

Escolaridade: Superior

Profissao: Do lar

E-mail: elisangela.lemoss@hotmail. com

Telefones Contato: (37) 99792 2156

Endereco: Rua Raimunda Nunes Romeiro, 298

Bairro: Maringa

Nome: Marina de Castro Reis Data Nasc.: 20/11/1974
Representagidao: CRAS |V - Suplente Mandato: 2023/2025

Segmento: Sociedade Civil - Usuario do SUAS

CPF: 930.446.826-49

RG: MG 6.675.508

Titulo Eleitoral: 1035 8701 0221

Zona: 114 Secao: 172

Escolaridade: Ensino Fundamental

Profissao: Domestica

E-mail: marinacastroreis@gmail.com

Telefones Contato: (37) 99801 1105

Endereco: Rua Tenente Oscar Teixeira de Lima, 417

Bairro: Novo Horizonte
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Nome: Victor Marques Paiva Alves Data Nasc.: 13/03/1993

Representacgao: Titular Mandato: 2023/2025

Segmento: Sociedade Civil — Profissional do SUAS

CPF: 097.422.266-60 RG: MG 17.409.620 SSPMG
Titulo Eleitoral: 1939 2394 0272 Zona: 114 Secao: 0006
Escolaridade: Superior Profissao: Assistente Social

E-mail: vitinneto08@gmail.com

Telefones Contato: (37)99952 4811

Enderecgo: Rua Valquiria, 160

Bairro: Agua Vermelha

Nome: Nirlanda Glicéia Gomes Souza Gaspar Data Nasc.: 22/03/1976

Representacao: Suplente Mandato: 2023/2025

Segmento: Sociedade Civil — Profissionais do SUAS

CPF: 031.880.876-59 RG: M7.595.417
Titulo Eleitoral: 1003 5223 0256 Zona: 36 Secao: 048
Escolaridade: Superior Profissao: Assistente Social

E-mail: nirlandamoura@yahoo.com.br

Telefones Contato: (37)99902 9436

Enderec¢o: Rua Sao Geraldo, 261

Bairro: Engenho de Serra
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Nome: Pollyana de Sa Alves Loureiro Sousa — Vice-Presidente Data Nasc.: 22/06/1982

Representagao: SMDH - Titular Mandato: 2023/2025

Segmento: Esfera Governamental

CPF: 014.658.906-88 RG: 12.585.639 SSP MG
Titulo Eleitoral: 1479 65880281 Zona: 114 Secao: 0044
Escolaridade: Especializagcao Profissdo: Supervisora SUAS

E-mail: pollyanasousa82@gmail.com

Telefones Contato: (37)3329 1820 — (37)98803 7826

Enderego: Rua Maranhao, 77

Bairro: Alvorada

Nome: Aline Rocha Resende Data Nasc.: 09/01/1998

Representagao: SMDH - Suplente Mandato: 2023/2025

Segmento: Esfera Governamental

CPF: 117.990.496-63 RG: MG 19265456 SSPMG
Titulo Eleitoral: 2075 4593 0264 Zona: 114 Sec¢ao: 0036
Escolaridade: Superior Profissao: Servidor Publico

E-mail: alineresendesmdh@hotmail.com

Telefones Contato: (37)3329 1820 — (37)99835 2314

Enderego: Rua Benjamim Guimaraes, 187

Bairro: Quarteis
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Nome: Amanda Alves Vieira

Data Nasc.: 20/03/1999

Representagao: Secretaria de Fazenda

Mandato: 2023/2025

Segmento: Esfera Governamental

CPF: 140.717.806-73

RG: MG-20.503.542

Titulo Eleitoral: 2107 24190 0264

Zona: 114 Secéo: 0070

Escolaridade: Ensino Superior Incompleto Profissdo: Servidor Publico

E-mail: amandaalvesvieiral3@gmail.com

Telefones Contato: (37)99965-3420

Enderego: Rua José de Faria Castro, N°47

Bairro: Vila Ferreira

Nome: Alessandra Cristina Tome

Data Nasc.: 14/01/1982

Representacao: Secret. M. Fazenda- Suplente | Mandato: 2023/2025

Segmento: Esfera Governamental

CPF: 044.437.116-86

RG: MG-11.596.482 SSPMG

Titulo Eleitoral: 1339 1695 0221

Zona: 114 Sec¢ao: 0151

Escolaridade: Superior

Profissao: Servidor Publico

E-mail: aletesourariapmf@yahoo.com.br

Telefones Contato: (37)99938 4740

Endereco: Rua Floréncio Rodrigues Nunes, 53

Bairro: Sagrado Coragéo de Jesus
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Nome: Samuel José Martins da Silva — 2° Secretario Data Nasc.: 26/03/1989

Representagido: Secret. Mun. de Saude - Titular | Mandato: 2023/2025

Segmento: Esfera Governamental

CPF: 088.814.666-35 RG: MG 15.650.803 SSPMG
Titulo Eleitoral: 1761 7036 0272 Zona: 114 Secao: 0173
Escolaridade: Superior Profissao: Assistente Social

E-mail: samueljms26@gmail.com

Telefones Contato: (37) 99932 8010

Endereco: Rua Manoel Vicente Machado, 240

Bairro: Novo Horizonte

Nome: Marcia Vaz de Faria Andrade Duarte Data Nasc.: 06/04/1968

Representacao: Secret. M. de Salde - Suplente | Mandato: 2023/2025

Segmento: Esfera Governamental

CPF: 844.444.526-68 RG: M 4.460.260 SSPMG
Titulo Eleitoral: Zona: 114 Secao:
Escolaridade: Superior Profissao: Assistente Social

E-mail: marciavad@yahoo.com.br

Telefones Contato: (37) 99988 4487

Endereco: Rua Jodo Vaz, 97 — Apt. 01

Bairro: Centro
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Nome: Bianca Reis Freire Data Nasc.: 29/12/1993

Representagéo: Procuradoria Municipal - Titular | Mandato: 2023/2025

Segmento: Esfera Governamental

CPF: 103.843.346-01 RG: MG 15.090.671 SSPMG
Titulo Eleitoral: 1940 6404 0221 Zona: 064 Secao: 60
Escolaridade: Superior Profissao: Advogada

E-mail: biancar_freire@hotmail.com

Telefones Contato: (35) 99109 3310 - Procuradoria: (37) 3329 1847

Enderego: Rua Dr Newton Pires, 151 — Apto 01

Bairro: Centro

Nome: Vithor Henrique Figueiredo Costa Data Nasc.: 24/03/1993

Representagao: Procuradoria Municipal - Suplente | Mandato: 2023/2025

Segmento: Esfera Governamental

CPF: 065.237.206-67 RG: 17.159.735 PC MG
Titulo Eleitoral: Zona: 114 Secgao:
Escolaridade: Superior Profissdo: Advogado

E-mail: vithorsm@hotmail.com

Telefones Contato: (37) 98840 0069 - Procuradoria: (37) 3329 1847

Enderego: Rua Bagé, 171

Bairro: Vale do Sol — Divinépolis MG
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Coordenador da Secretaria Executiva do Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Formiga (MG)

Nome: Silvio Ribeiro de Oliveira Data Nasc.: 23/07/1968

CPF: 749.142.606-97 RG: MG.5.054.751- SSP MG

Escolaridade: Especializacdo em Politicas Publicas, | Profissdo:  Coordenador da
Gestao e Servigos Sociais Secretaria Executiva do CMAS

Registro Profissional: CRESS MG — 62 Regi&ao n° 14.044

E-mail: silvioribeiroo@yahoo.com.br

Telefones Contato: (37) 99923 6817

Enderego: Rua Dr. Teixeira Soares, 578

Bairro: Engenho de Serra
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RESOLUGAO N° 035/ 2025

“Dispbe sobre a Aprovagdo da
Prorrogacéo do Mandato dos
Conselheiros por 2 meses. ”

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Formiga - CMAS através de
seu presidente e tendo em vista o que dispée o seu Regimento Interno,

Resolve:

Artigo 1°- Aprovar a PRORROGACAO do mandato dos Conselheiros desse
Conselho Municipal de Assisténcia Social, por um periodo de 02 (dois) meses.
Onde o vencimento que seria em 15/06/2025, passa a vigorar e validar até o
dia 15/08/2025.

Artigo 2° - A Aprovacdo da PRORROGAGCAO do mandato dos Conselheiros
desse Conselho Municipal de Assisténcia Social, por um periodo de 02 (dois)
meses, foi aprovada por Unanimidade, sem ressalvas.

Artigo 3° - Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Formiga, 24 de abril de 2025.

Samuel José Martins da Silva
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Formiga - CMAS
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LEI N° 5083, DE 11 DE JANEIRO DE 2016.
Reestrutura o Conselho Municipal de
Assisténcia Social -— CMAS e da
outras providéncias.

O povo do municipio de Formiga-MG, por seus representantes, aprova e
eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO |
DA DEFINIGAO

Art. 1°. Fica reestruturado o Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS, instancia deliberativa colegiada do SUAS (Sistema Unico de
Assisténcia Social), vinculada a estrutura do Orgdo Gestor de Assisténcia
Social do Municipio, com carater permanente e composi¢do paritaria entre
governo e sociedade civil.

§1°. No exercicio de suas atribuigdes, o Conselho normatiza, disciplina,
acompanha, avalia e fiscaliza a gestdo e a execugéo dos servigos, programas,
projetos e beneficios de assisténcia social, prestados pela rede
socioassistencial.

Art. 2°. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS:

| - aprovar a politica de assisténcia social, elaborada em consonancia com as
diretrizes estabelecidas pelas conferéncias;

Il - convocar as conferéncias municipais de assisténcia social a cada dois anos
em sua esfera de governo e acompanhar a execugéo de suas deliberagoes;

Il - aprovar o plano municipal de assisténcia social, elaborado pelo érgéao
gestor da politica de assisténcia social,

IV - aprovar o plano municipal de capacitacéo, elaborado pelo 6rgéo gestor;

V - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa Familia (PBF);
VI - fiscalizar a gestdo e execugdo dos recursos do indice de Gestao
Descentralizada do Programa Bolsa Familia — IGD PBF e do indice de Gestéo
Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social — IGDSUAS;

VII - planejar e deliberar sobre os gastos, de no minimo 3% (trés por cento) dos
recursos do IGD PBF e do IGDSUAS, destinados ao desenvolvimento das
atividades do Conselho;

VIll - participar da elaboragdo e aprovar as propostas da Lei de Diretrizes
Orcamentarias, Plano Plurianual e da Lei Orgamentaria Anual no que se refere
a assisténcia social, bem como o planejamento e a aplicagdo dos recursos
destinados as acbes de assisténcia social, no ambito municipal, tanto os
recursos proprios quanto os oriundos de outros entes federativos, alocados no
fundo de assisténcia social;

IX - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os
ganhos sociais e o desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;
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X - aprovar critérios de partilha dos recursos, em seu ambito de
competéncia, respeitados os parametros adotados na Lei Orgamentaria Anual;
Xl - aprovar o aceite da expansdo dos servicos, programas e projetos
socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

XIl - deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do Sistema
Unico de Assisténcia Social, em seu ambito de competéncia;

XIll - deliberar sobre planos de providéncia e planos de apoio a gestéo
descentralizada;

XIV - normatizar as agées e regular a prestagéo de servigos publicos estatais e
nao estatais no campo da assisténcia social, em consonancia com as normas
nacionais;

XV - inscrever e fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia social,
bem como os servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais,
conforme paradmetros e procedimentos nacionalmente estabelecidos.

XVI - estabelecer mecanismos de articulagdo permanente com os demais
Conselhos de Politicas Publicas e de Defesa e Garantia de Direitos;

XVII - estimular e acompanhar a criagéo de espacgos de participagao popular no
Sistema Unico de Assisténcia Social;

XVIIl — fiscalizar os bens adquiridos com os recursos oriundos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social;

XIX - elaborar, aprovar e divulgar seu regimento interno, tendo como contetido
minimo:

a) competéncias do Conselho;

b) atribuicbes da Secretaria Executiva, Presidéncia, Vice-Presidéncia e Mesa
Diretora;

c) criagcao, composicédo e funcionamento de comissdes tematicas e de grupos
de trabalho permanentes ou temporarios;

d) processo eletivo para a escolha do Conselheiro Presidente e Vice-
Presidente;

e) processo de eleicéo dos conselheiros representantes da sociedade civil;

f) definicdo de quérum para deliberagdes e sua aplicabilidade;

g) direitos e deveres dos conselheiros;

h) tramites e hipoteses para substituicdo de conselheiros e perda de mandatos;
i) periodicidade das reunides ordinarias do plenario e das comissbes e o0s
casos de admisséo de convocagao extraordinaria;

j) casos de substituicdo por impedimento ou vacancia do conselheiro titular;

k) procedimento adotado para acompanhar, registrar e publicar as decisées
das plenarias.

CAPITULO I
PLANEJAMENTO DAS RESPONSABILIDADES DO
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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Art. 3°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social deve planejar suas agbes
de forma a garantir a consecugao de suas atribuigdes e o exercicio do controle
social, primando pela efetividade e transparéncia das suas atividades no
ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social, buscando:

| — ampla divulgacdo do cronograma e pautas de reunibes do conselho, das
audiéncias publicas, das conferéncias e demais atividades, nas unidades
prestadoras de servigo € nos meio de comunicagao local;

Il — a garantia de maior representatividade dos usuarios no processo de eleigao
dos conselheiros ndo governamentais, de escolha da delegacdo para as
conferéncias, e de realizagdo das capacitagoes;

lll - a constituicdo de espagos de dialogos entre gestores, trabalhadores e
usuarios, garantindo o seu empoderamento.

CAPITULO llI
RESPONSABILIDADES DA ESFERA MUNICIPAL COM O
CONTROLE SOCIAL

Art. 4°. Cabe ao o6rgdo gestor municipal da politica de assisténcia social
fornecer apoio técnico e financeiro ao Conselho e a Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social e ainda a participacéo social dos usuarios no Sistema Unico
de Assisténcia Social - SUAS.

§ 1°. O Orgao Gestor da Assisténcia Social deve:

| - prover ao Conselho Municipal infraestrutura, recursos materiais, humanos e
financeiros, arcando com as despesas inerentes ao seu funcionamento, bem
como arcar com despesas de passagens, traslados, alimentagdo e
hospedagem dos Conselheiros Governamentais e ndo Governamentais, de
forma equanime, no exercicio de suas atribuicbes, tanto nas atividades
realizadas no seu ambito de atuagdo geografica ou fora dele;

Il - destinar ao Conselho Municipal de Assisténcia Social percentual dos
recursos oriundos do indice de Gestéo Descentralizada do SUAS

— IGDSUAS e do Iindice de Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa Familia
— IGD PBF, na forma da Lei.

Il - subsidiar o Conselho Municipal com informag¢des para o cumprimento de
suas atribuicdes e para a deliberagcao sobre o cofinanciamento dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

§ 2°. O Conselho sera dotado de Secretaria Executiva, com profissional
responsavel de nivel superior, respeitando os dispostos da Resolugdo CNAS n°
17, de 20 de junho de 2011, com suas possiveis alteragdes, além de apoio
técnico e administrativo para exercer as fungbes pertinentes ao seu
funcionamento.

§ 3°. O Orgao Gestor Municipal deve promover e incentivar a capacitagio
continuada dos conselheiros, conforme planos de capacitagdo do SUAS.
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Art. 5°. Aos conselheiros devem ser encaminhados, com a antecedéncia
necessaria para a devida apreciagdo, os seguintes documentos e informagoes
do Orgao Gestor da Politica de Assisténcia Social:
| - plano municipal de assisténcia social,

Il - propostas da Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei Orgamentaria Anual e do
Plano Plurianual, referentes a assisténcia social,

Il - relatorios trimestrais e anuais de atividades e de realizagao financeira dos
recursos;

IV - balancetes, balancos e prestagao de contas ao final de cada exercicio;

V - relatério anual de gestéao;

VI - plano de capacitagéao;

VIl - plano de providéncias e plano de apoio a gestdo descentralizada;

VIl - relatérios mensais estaduais e federais dos servicos socioassistenciais.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL
SECAO |
DA COMPOSICAO

Art. 6°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social tera a seguinte
composigao:

| — Os representantes do governo no Conselho Municipal de Assisténcia Social
devem ser indicados e nomeados pelo Chefe do Poder Executivo, de acordo
com a seguinte regra:

a) 01 representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano;

b) 01 representante da Secretaria Municipal de Saude;

c) 01 representante da Secretaria Municipal de Educagéao;

d) 01 representante da Secretaria Municipal de Fazenda,;

e) 01 representante da Procuradoria Municipal.

Il - Os representantes da Sociedade Civil serdo eleitos através de foro proprio,
coordenado pela Secretaria Executiva do CMAS, junto as coordenagbes dos
servicos, programas e projetos, sob supervisdo do Ministério Publico;

a) 02 (dois) representantes dos usuarios dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais ou de organizagdo de usuarios da assisténcia
social,

~b) 02 (dois) representantes de entidades e organizagbes de assisténcia social,
devidamente inscritas no CMAS e em regular funcionamento;

c) 01 (um) representante de entidade de trabalhadores do SUAS, juridicamente
constituidas ou, na sua auséncia, 01 (um) representante da classe trabalhadora
do SUAS, eleito através de forum organizado pela entidade e/ou pela
Secretaria Executiva do CMAS.

§ 1°. Sera publicado edital de convocagéo para as entidades e organizagbes de
assisténcia social participarem do processo eletivo.
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§ 2°. No ambito do CMAS, nao representardo o segmento dos trabalhadores
da sociedade civil, os trabalhadores publicos ou privados revestidos de cargos
de direcao, de chefia ou comissionados uma vez que estes, devidos suas
atribuicdes, representam o Governo e o segmento das entidades da Sociedade
Civil.

§ 3°. Cada titular do CMAS tera um suplente, oriundo da mesma categoria
representativa.

§ 4°. Em caso de extingao de algum Orgéo, Entidade ou Associagédo, compete
ao CMAS dar os devidos encaminhamentos para assegurar paridade.

Art. 7°. A composicido descrita no artigo anterior, passara a vigorar apés
publicagédo dessa Lei.

Art. 8°. O desempenho dos membros do CMAS reger-se-a pelas seguintes
disposicoes:

| — Os conselheiros ndo receberdo qualquer remuneragao por sua participagao
no CMAS e os servicos prestados serdo considerados, para todos os efeitos,
como de interesse publico e relevante valor social;

I — os conselheiros serdo excluidos, impreterivelmente, do CMAS e
substituidos pelos respectivos suplentes em caso de faltas injustificadas a 03
(trés) reuniées consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas.

Ill — Os membros do CMAS poderao ser substituidos mediante solicitagdo da
Entidade que representa, devendo esta indicar o novo representante.

IV — Cada membro do CMAS tera direito a um Unico voto na segéao plenaria,
ndo permitindo voto por procuragao.

Paragrafo unico: No caso da auséncia do Conselheiro Titular, o Suplente que
o substitui tera direito a voto.

SECAOII
DO FUNCIONAMENTO

Art. 9°. O CMAS tera seu funcionamento através de Regimento Interno proprio
e obedecera as seguintes normas:

| - a Plenaria é 6rgao de deliberagcdo maxima,;

Il - a Plenaria deve se reunir, obrigatoriamente, pelo menos uma vez ao més,
em reunides ordinarias e, extraordinariamente, sempre que necessario ou por
requerimento da maioria dos seus membros.

‘Il - a Plenaria instalar-se-a e deliberara com a presenga de, no minimo,
metade mais um dos Conselheiros Titulares ou Suplentes, no exercicio da
titularidade, ressalvadas as hipdteses previstas que requeiram quorum
qualificado.

IV - quando se tratar de matérias relacionadas a alteragdo do Regimento
Interno, a eleicdo da Presidéncia, ao Or¢gamento da Assisténcia Social e ao
Fundo Nacional de Assisténcia Social, a aprovagdo dar-se-a com os votos
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favoraveis de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos membros do CMAS em
primeira chamada e de metade mais um em segunda chamada, realizada, no
maximo, em vinte minutos apds a primeira chamada.
V - todas as sessdes do CMAS serdo publicas e precedidas de ampla
divulgacao, lavrando-se ata de cada sessao.
VI - as resolugcdes do CMAS, bem como os temas tragados em plenaria, de
diretoria e comissdes serdo objetos de ampla e sistematica divulgagéo.
VIl - o CMAS elaborara seu Regimento Interno no prazo maximo de 90 dias
apos a publicagédo dessa Lei.
VIIl - o periodo eleitoral para os mandatos do executivo, tampouco o inicio dos
mandatos desses, ndo podem interferir no funcionamento do CMAS,
considerando que o Conselho é Orgdo que atua e tém responsabilidades
independentes do funcionamento do Orgao Executivo.

SECAO Il
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 10. O CMAS contara com uma Secretaria Executiva, diretamente
subordinada a Presidéncia do Conselho, para dar suporte ao cumprimento de
suas competéncias.

Art. 11. Sao atribuigées da Secretaria Executiva:

| - Promover e praticar os atos de gestdo administrativa necessarios ao
desempenho das atividades do CMAS;

Il - dar suporte técnico-operacional para o CMAS, com vistas a subsidiar as
realizagbes das reunides, conferéncias, féruns, capacitagbes para os
conselheiros e entidades sociassistenciais;

lll - dar suporte técnico-operacional as Comissdes Tematicas;

IV — assessorar e articular com os 6rgaos de controle interno e externo, assim
como entidades socioassistenciais publicas e privadas, além de usuarios e
trabalhadores do SUAS;

V - dar cumprimento aos procedimentos aplicaveis as denuncias recebidas no
CMAS;

VI — encaminhar aos conselheiros copias dos documentos que serao
analisados em plenaria, com prazo minimo de 5 (cinco) dias de antecedéncia
da reunido ordinaria ou extraordinaria;

VIl — dar publicidade as decisées/resolu¢ées do CMAS no Diario Oficial ou
afins.

SECAO IV
DA ELEICAO

Art. 12. Os membros do CMAS, Representantes do Governo, tem sua
indicagéo por decisdo do Chefe do Poder Executivo.
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Art. 13. Os Representantes da Sociedade Civil serdo eleitos através de foro
proprio, coordenado pela Secretaria Executva do CMAS junto as
coordenacdes dos servicos, programas e projetos, sob supervisdo do Ministério
Publico.

Art. 14. O mandato dos Conselheiros tem a duragédo de dois (2) anos, podendo
ser reconduzido, uma Unica vez, por igual periodo e com possibilidade de ser
substituido, a qualquer tempo, a critério da sua representada.

Art. 15. A posse de todos os Conselheiros é de responsabilidade do Chefe do
Poder Executivo, no prazo maximo de 30 dias ap6s sua homeagao ou elei¢do.

Art. 16. O Presidente do CMAS sera eleito entre os seus membros em reuniao
plenaria, com a alternancia entre o governo e a sociedade civil na presidéncia e
na vice-presidéncia, por periodo de um (1) ano, sendo permitida uma unica
reconducgao.

§ 1°. Havendo vacancia no cargo de Presidente, assume o vice-presidente,
devendo realizar nova eleicdo para finalizar o mandato, observando a
alternancia entre governo e sociedade civii na Presidéncia e na Vice-
Presidéncia, no prazo de trinta (30) dias.

§ 2°. Havendo vacancia de um membro da Mesa Diretora ou similar, seja ele
representante de um 6rgdo governamental ou da sociedade civil, cabera ao
plenario do CMAS decidir sobre a ocupagéo do cargo vago, por aclamagéao ou
voto, devendo esta situagao estar prevista no Regimento Interno.

§ 3°. Os Conselheiros representantes do governo, bem como da sociedade
civil, quando candidatos a cargo eletivo, executivo ou legislativo, devem afastar
de sua fungao no CMAS, até a decisao do pleito.

Art. 17. O CMAS deve se ater ao periodo de vigéncia dos mandatos, visando
garantir que o processo de eleicao dos representantes da sociedade civil e
representante da classe trabalhadora do SUAS seja realizado em tempo habil
para que, terminando um mandato de uma gestao, os representantes para o
proximo ja estejam com os representantes nomeados para a posse.

SECAO V
DO DESEMPENHO DOS CONSELHEIROS

Art. 18. Para o bom desempenho do Conselho, € fundamental que os
conselheiros:

| - sejam assiduos as reunides;

Il - participem ativamente das atividades do Conselho;

lll - colaborem no aprofundamento das discussdes para auxiliar nas decisées
do Conselho;
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IV - divulguem as discussdes e as decisées do Conselho nas instituicbes que
representam e em outros espagos;
V - contribuam com experiéncias de seus respectivos segmentos, com vistas
ao fortalecimento da Assisténcia Social,
VI - mantenham-se atualizados em assuntos referentes a area de assisténcia
social, indicadores socioeconémicos do Pais, politicas publicas, or¢gamento,
financiamento, demandas da sociedade, considerando as especificidades do
municipio;
VIl - colaborem com o Conselho no exercicio do controle social;
VIII - atuem, articuladamente, com o seu suplente e em sintonia com
a sua entidade;
IX - desenvolvam habilidades de negociagéo e pratica de gestao
intergovernamental;
X - estudem e conhecam a legislagéo da Politica de Assisténcia Social,
Xl - mantenham-se atualizados a respeito do custo real dos servigos e
programas de assisténcia social e dos indicadores sécioecondémicos da
populagdo, que demandam esses servicos, para entdo argumentar,
adequadamente, as questdes de orgamento e cofinanciamento;
XIl - busquem aprimorar o conhecimento in loco da rede publica e privada
prestadora de servigos socioassistenciais;
Xlll - acompanhem, permanentemente, as atividades desenvolvidas pelas
entidades e organizacbées de assisténcia social, para assegurar a qualidade
dos servigos oferecidos aos beneficiarios das a¢des de assisténcia social.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicées em contrario, em especial a Lei 4694, de 05 de junho de 2012.

Formiga (MG), 11 de janeiro de 2016.
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REGIMENTO INTERNO

Conselho Municipal de Assisténcia Social de Formiga/MG

CAPITULO
DA NATUREZA

Art. 1° O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Formiga/MG, abreviado
e designado por CMAS, instituido pela Lei 3.931 de 13 de dezembro de 2006,
alterado pela Lei 5.083 de 11 de janeiro 2016, reger-se-a por este Regimento
Interno e pelas leis que Ihe forem aplicaveis.

Art. 2° O CMAS é um érgao colegiado superior, de carater permanente, com
poder normativo, consultivo, deliberativo e fiscalizador da Politica de
Assisténcia Social, de composigao paritaria entre governo e sociedade civil.

CAPITULO
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° Conforme a Lei 5.083/2016, o CMAS, tem competéncia para:
| - aprovar a politica municipal de assisténcia social;

Il - convocar as conferéncias municipais de assisténcia social a cada
dois anos e acompanhar a execugao de suas deliberagoes;

[l - aprovar o plano municipal de assisténcia social elaborado pelo érgéo
gestor da politica de assisténcia social,

IV - aprovar o plano municipal de capacitagédo, elaborado pelo érgao
gestor,;

V - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa Familia
(PBF) e agbes do Cadastro Unico para programas sociais;

VI - fiscalizar a gestdo e execucgdo dos recursos do indice de Gestéo
Descentralizada do Programa Bolsa Familia — IGDPBF e do indice de Gestao
Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social — IGDSUAS;

VIl - planejar e deliberar sobre os gastos de no minimo 3% (trés por
cento) dos recursos do IGDPBF e do IGDSUAS, destinados ao
desenvolvimento das atividades do CMAS;
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VIIl - participar da elaboragdo e aprovar as propostas de Lei das
Diretrizes Orcamentarias, Plano Plurianual e da Lei Orgamentaria Anual no que
se refere a assisténcia social, bem como o planejamento e a aplicagdo dos
recursos destinados as agbes de assisténcia social no ambito municipal, tanto
os recursos proprios quanto os oriundos de outros entes federativos, alocados
no fundo municipal de assisténcia social;

IX - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestédo dos recursos, bem como
os ganhos sociais e o desempenho dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais do SUAS;

X - aprovar critérios de partilha de recursos em seu ambito de
competéncia, respeitados os parametros adotados na Lei Orgénica de
Assisténcia Social;

XI - aprovar o aceite da expansdo dos servicos, programas e projetos
socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

XIl - deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do
SUAS em seu ambito de competéncia;

XIll - deliberar sobre planos de providéncia e planos de apoio a gestao
descentralizada;

XIV - normatizar as agbes e regular a prestacdo de servigos publicos
estatais e n&o estatais no campo da assisténcia social, em consonancia com as
legislacbes vigentes,

XV - inscrever e fiscalizar as entidades e organizagbdes de assisténcia
social, bem como os servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, conforme parametros e procedimentos nacionalmente
estabelecidos;

XVI - estabelecer mecanismos de articulagdo permanente com os
demais conselhos de politicas publicas e de defesa e garantia de direitos;

XVIl - estimular e acompanhar a criagdo de espagos de participagao
popular no SUAS;

XVIII - fiscalizar os bens adquiridos com os recursos oriundos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social;

XIX - elaborar, aprovar e divulgar seu regimento interno;

XX - estabelecer critérios e definir prazos para a concessao de
beneficios eventuais, nos termos do art.22 da Lei Orgénica de Assisténcia
Social;
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XXI - dar publicidade a todos os seus atos e publicar em meios
oficiais, todas as suas resolugées que forem matérias de deliberagdes.

CAPITULO
DA COMPOSICAO DOS REPRESENTANTES

Art. 4° O CMAS sera composto por 10 membros, titulares e seus respectivos
suplentes de acordo com os seguintes critérios:

Art. 5° Os representantes do governo no CMAS devem ser indicados e
nomeados pelos respectivos chefes das Secretarias assim como:

a) 01 representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano
b) 01 representante da Secretaria Municipal de Saude

c) 01 representante da Secretaria Municipal de Educagao

d) 01 representante da Secretaria Municipal de Fazenda

e) 01 representante da Procuradoria Municipal

Art. 6° Os representantes da sociedade civil serdo eleitos através de foro
proprio, sendo:

a) 04 vagas para representantes dos usuarios dos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais ou de organizagao de usuarios
da assisténcia social, sendo 02 titulares e 02 suplentes;

b) 04 vagas para representantes de entidades e organizagbes de
assisténcia social, devidamente inscritas no CMAS e em regular
funcionamento, sendo 02 titulares e 02 suplentes;

c) 02 vagas para representante de entidade de trabalhadores do SUAS,
juridicamente constituidas. Na auséncia desta, 02 representantes da
classe trabalhadora do SUAS, eleito através de férum organizado pela
entidade e/ou pela Secretaria Executiva do CMAS, sendo 01 vaga para
titular e 01 para suplente.

Art. 7° Serdo considerados como representantes de usuarios: pessoas
vinculadas aos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais da
Politica de Assisténcia Social, organizados sob diversas formas em grupos que
tenham como objetivo a luta por direitos.

Art. 8° No ambito do CMAS, nao representardo os segmentos dos
trabalhadores da sociedade civil: os trabalhadores publicos ou privados
revestidos de cargos de diregcdo, de chefia ou comissionados, uma vez que
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estes devidos suas atribuicbes, representam o Governo e o segmento das
entidades da sociedade civil.

CAPITULO
DA ELEICAO

Art. 9° Os conselheiros titulares e suplentes, representantes do governo seréo
nomeados pelos respectivos chefes das Secretarias indicadas no art.5° deste
regimento.

Art. 10 A eleicao dos representantes da sociedade civil, titulares e suplentes,
sera coordenada pela Secretaria Executiva do CMAS junto as coordenagoes
dos servigos, programas e projetos, sob supervisdo do Ministério Publico.

Art. 11 Os representantes dos usudrios, servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais ou de organizagdo de usuarios da assisténcia
social; os representantes de entidades e organizagdes de assisténcia social e
os representantes de entidade de trabalhadores do SUAS seréo eleitos por
meio de processo eletivo.

§ 1° Sera publicado um edital de convocagdo para interessados
participarem do processo eletivo.

§ 2° O edital sera publicado na imprensa local com no minimo 30 dias de
antecedéncia a data de eleicao.

§3° No dia da eleicdo, ao eleger os conselheiros titulares e suplentes
correspondentes ao art.10, sera necessario relacionar os candidatos que
ficaram com classificagédo inferior (suplentes) para possiveis substituicées de
conselheiros.

CAPITULO
DOS ELEITORES

Art. 12 Sao eleitores aptos a participarem da Assembleia de Eleicao, todas as
entidades e organizagbes de assisténcia social do municipio de Formiga/MG,
representantes de trabalhadores da area e representantes de usuarios da
Politica de Assisténcia Social.

CAPITULO
DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSELHEIROS



CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS

Praca Alberto Montarroyos s/n - Terminal Rodoviario - Formiga/MG - 35570-000
Tel.: (37) 3329-1821 - e-mail: secretariaexecutiva_comas@yahoo.com.br

Art. 13 Szo direitos dos conselheiros titulares, suplentes e membros das
comissdes tematicas:

| — participar de capacitagdes relacionadas aos temas da assisténcia
social;

Il — quando eleito para conferéncias estaduais e nacionais, € de direito
do conselheiro ser dispensado das atividades laborais para participar da
conferéncia e posteriormente apresentar o certificado de participagéo;

Il — quando eleito para conferéncias estaduais e nacionais, & de direito
do conselheiro ser conduzido aos pontos de embarque e desembarque mais
préximos do municipio;

IV — para realizagdo de visitas em entidades e equipamentos
socioassistenciais sera disponibilizado um veiculo e motorista. O ponto de
partida sera da sede da Secretaria de Desenvolvimento Humano ou em ponto
estratégico combinado anteriormente entre os membros e o motorista.

V — os conselheiros titulares, suplentes e membros de comissbes
tematicas, que trabalham nos 6rgdos publicos municipais, representantes da
sociedade civil e governamental, em comum acordo com o chefe imediato,
poderdo se ausentar das atividades, sem prejuizo aos rendimentos, nos
horarios das reunides do CMAS.

VI — o CMAS esta vinculado ao 6rgao gestor de assisténcia social, que
deve prover a infraestrutura necessaria ao seu funcionamento, garantindo
recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com despesas referentes
a passagens e didrias de conselheiros representantes do governo ou da
sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuigoes.

Paragrafo tnico: Quando os conselheiros forem participar de eventos
os quais o Estado e o Governo Federal forem custear todas as despesas, o
municipio ndo tera responsabilidade com ajuda de custo e/ou diarias.

Art. 14 Sao deveres dos conselheiros titulares, suplentes e membros das
comissoes tematicas:

| — zelar pela integridade do CMAS;
Il — cumprir com suas obrigagdes perante o CMAS;
Il — ser assiduos nas reunides;

IV — representar o CMAS em reuniées, conferéncias municipais de
outras politicas publicas, audiéncias, entre outros eventos;

V — participar da plenaria, de comissdes, conferéncias municipais de
outras politicas publicas, manifestando-se a respeito de matérias em
discussio;

VI — o conselheiro pré-candidato a qualquer eleicdo municipal, estadual
e federal, devera afastar-se do CMAS e portanto substituido.
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VIl — manter a Secretaria Executiva informada de seus dados
pessoais.

CAPITULO
DA COMPOSICAO DO CMAS

Art. 15 O CMAS é composto por:
| — Plenaria
Il — Mesa diretora
[l — Comissdes tematicas permanentes ou temporarias

IV — Secretaria Executiva

CAPITULO
DA PLENARIA
Sessao |
DAS REUNIOES E SEUS PARTICIPANTES
Art. 16 As reunides do CMAS obedecerao aos seguintes procedimentos:

a) verificagcdo de quérum para o inicio das atividades;

b) qualificagéo e habilitagdo dos conselheiros para votarem;

c) aprovagao da ata da reuniao anterior;

d) informes da Secretaria Executiva, da Presidéncia, dos conselheiros e do
orgao gestor da Politica de Assisténcia Social;

e) relatos dos conselheiros que representaram o CMAS em eventos;

f) relatos das comissdes tematicas;

g) apresentacdo, discussdo e votagdo das matérias constantes em pauta;

h) breves comunicados e franqueamento da palavra;

i) encerramento.

Art. 17 O CMAS reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, por
convocacgdo de seu Presidente, e extraordinariamente, quando for necessaria
também por convocagdo do Presidente, ou por requerimento da maioria de
seus membros com antecedéncia de trés dias.
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Paragrafo unico: As datas das reunides ordinarias serao
estabelecidas em calendario anual, previamente acordadas e sua duragéo sera
de aproximadamente 60 minutos.

Art. 18 Para qualquer reunido do CMAS, as comissbes tematicas permanentes
deverdo reunir-se com antecedéncia para apresentar os pareceres e
comunicados devidos.

Art. 19 Serzo convocados para comparecer as reunides, todos os conselheiros
titulares e na auséncia deste, os suplentes os substituirdo com direito a voz e
voto.

Art. 20 O conselheiro devera confirmar a sua participagéo ou justificar a
auséncia nas reunides, com antecedéncia de no minimo 3 horas. Caso nao
seja respeitado o limite de tempo sera considerado auséncia néo justificada.

Art. 21 Sera substituido o Conselheiro representante do governo ou da
sociedade civil que renunciar ou ndo comparecer a 3 reuniées consecutivas ou
a 5 intercaladas na vigéncia do mandato, salvo se a auséncia ocorre por motivo
de forca maior e/ou justificada.

§1°: Ocorrendo vacancia entre titular e ou suplente entre os conselheiros
governamentais, sera solicitado ao Chefe das Secretarias representadas no
CMAS a nomeacao de novos conselheiros.

§2°: Ocorrendo vacancia entre titular e ou suplente entre os conselheiros
ndo governamentais, a mesa diretora juntamente com a Secretaria Executiva
devera seguir a relacéo de eleitos (suplentes) relacionados no dia da eleigéo.

Art. 22 A plenaria instalar-se-a e deliberara, em primeira convocagdo com a
maioria dos seus conselheiros e em segunda convocagdo, apés 15 minutos,
com a presenga minima de 1/3 dos conselheiros.

Art. 23 Nos casos de alteracdo de regimento interno e decisées quanto ao
Fundo e orcamentos da assisténcia social, o quérum devera ser no minimo de
2/3 de seus membros e a votagdo devera ser secreta ou aberta conforme
decisdo da plenaria e cada membro titular tera direito a um voto.

Art. 24 As reunides serao dirigidas pelo presidente e em sua falta pelo vice-
presidente, secretario (a) ou secretario (a) executivo (a), respectivamente. Ou
em ultima situacdo, serdo dirigidas por um dos membros titulares presentes,
escolhido pela Plenaria.

Art. 25 As reunides serdo publicas, salvo quando se tratar de matéria sujeita a
sigilo.

Art. 26 Qualquer documento que for levado a apreciagdo dos conselheiros em
plenaria, que seja por demais extenso ou em grande quantidade devera ser
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encaminhado para andlise prévia com no minimo 5 dias de antecedéncia.
Demais documentos deverdo ser encaminhados com no minimo 3 dias de
antecedéncia.

Art. 27 A pauta da reunido sera comunicada previamente a todos os
conselheiros, com antecedéncia de 5 dias para as reunides ordinarias e de 2
dias para as reunides extraordinarias.

§1° Por solicitagado do presidente, por membro da comisséo tematica ou
de qualquer conselheiro e, mediante aprovagao da plenaria, podera ser incluida
na pauta do dia, matéria relevante que necessite de decisédo urgente do CMAS.

§2° Todo material informativo encaminhado aos conselheiros titulares
sera também encaminhado aos conselheiros suplentes

Art. 28 As assinaturas dos conselheiros presentes poderdo ser feitas em
relacdo propria, ou em livro de assinatura, sendo que apds as atas serem
lavradas, todos os conselheiros presentes deveréo assinar.

Art. 29 E facultado a cada conselheiro, bem como qualquer interessado, o
pedido de reexame, de qualquer resolugdo exarada em reunido anterior,
justificando possivel ilegalidade, incoeréncia, incorre¢do e inadequagao
técnica, administrativa ou financeira, no prazo maximo de 2 dias apds a
reuniao.

Sessao ll
DA ATA

Art. 30 Em todas as reunides sera lavrada em ata, pela Secretaria Executiva,
com exposi¢cao sucinta dos trabalhos, conclusées e deliberagbes, devendo
constar ao menos:

a) relagdo dos participantes, seguida do nome de cada membro com a
mengao da titularidade e do 6rgao ou entidade que representa;

b) resumo de cada informe, onde conste de forma sucinta o nome do
conselheiro e o assunto ou sugestao apresentada;

c) relagdo dos temas abordados, com indicagdo do responsavel pela
apresentacdo e a inclusdo de alguma observacao quando
expressamente solicitada por conselheiro;

d) as deliberagdes, inclusive quanto a aprovacdo da ata da reunido
anterior, aos temas a serem incluidos na pauta da reunido seguinte, com
registro do numero de votos contra, a favor e abstencgdes, incluindo
votacdo nominal quando solicitada pelo conselheiro;

e) as emendas e corregbes a ata serdo encaminhadas a Secretaria
Executiva até o inicio da reunido que a apreciara.
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Sessao lll
DAS ATRIBUICOES DA PLENARIA
Art. 31 Para a consecucgéo de suas atribuigdes cabera a Plenaria:
| — apreciar e deliberar sobre os assuntos de sua competéncia,

Il — normatizar as agbes e regular a prestagdo de servigos de natureza
publica, privada, no campo da assisténcia social, no municipio de Formiga;

Il — cumprir e fazer cumprir, em ambito municipal, a Lei Organica de
Assisténcia Social e toda legislagdo pertinente a assisténcia social,

IV — buscar consenso em caso de empate na votagdo de alguma matéria
a ser deliberada. Caso nao haja consenso algum, sera de responsabilidade do
Presidente desempatar;

V — aprovar a criagdo e dissolugdo de comissbes, definindo
competéncias, composigdo, procedimento e prazo de duragéo;

V| — apreciar e aprovar a proposta orgamentaria do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, bem como sobre a aplicagdo dos recursos existentes
destinados a area da assisténcia social,

VIl — apreciar e deliberar sobre os critérios para celebragéo de contratos
ou convénios no ambito municipal, entre as entidades publicas e privadas, bem
como fiscalizar os servigos prestados a populagédo pelos 6rgaos e entidades
conveniadas;

VIl — apreciar e deliberar sobre os procedimentos de repasses de
recursos as entidades e organizagdes de assisténcia social, sem prejuizo da
Lei de Diretrizes Orgamentarias, da Lei Orgcamentaria Anual e da legislagcao que
rege a matéria;

IX — apreciar e normatizar a concessao de inscricdo, suspenséao ou
cancelamento das entidades de assisténcia social em sede no municipio;

X — avaliar a concesséao de beneficios eventuais segundo as normas que
os regem;

XI — articular reuniées com outros conselhos do municipio;
XIl — eleger a mesa diretora;
XIII — aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social;

XIV — apreciar, discutir e votar pareceres elaborados pelas comissoes;
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XV — opinar sobre as prioridades para a consecugdo das agbes da
Politica Municipal de Assisténcia Social, considerando as informagbes que
demonstrem as necessidades do municipio;

XVI — apreciar e deliberar qualquer alteragdo no Regimento Interno;

CAPITULO
DA MESA DIRETORA

Art. 32 A mesa diretora, representagdo maxima do Conselho e paritaria, tera
mandato de dois anos, sendo permitida a recondugdo por mais um Unico
periodo.

Art. 33 A mesa diretora é composta por:
| — Presidente
Il — Vice-presidente
Il — Primeiro secretario
IV — Segundo secretario

Art. 34 A mesa diretora sera eleita na primeira reunido do CMAS, apoés dada a
posse dos conselheiros pelo Prefeito Municipal, sob a coordenagéo e como ato
final do presidente que encerra seu mandato.

Art. 35 Os interessados para o cargo de presidente, vice-presidente, primeiro
secretario, segundo secretario, deverdo manifestar interesse e serdo eleitos
pela maioria dos votos.

§1° Caso ndo haja manifestagdo de nenhum interessado, devera haver um
consenso entre os conselheiros e eleger algum representante.

§2° Para o cargo de presidente, devera ser respeitado a alternancia entre
sociedade civil e governo para cada mandato.

Art. 36 A mesa diretora sera eleita conforme votagdo em plenario, sendo que
todos os conselheiros titulares poderao votar e ser votados.

Paragrafo unico: Fica facultada a formagdo de chapas para
concorrerem a eleigdo da Diretoria do CMAS, respeitada a paridade entre os
representantes dos ambitos governamentais € ndo governamentais.

Art. 37 No caso da Mesa Diretora, quando acontecer vacancia de cargo ou
impedimento do Presidente, 0 mesmo podera ser preenchido pelo vice. Para os
demais membros da mesa, faz-se necessaria uma nova votagdo para
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preenchimento do cargo vago, no prazo maximo de 30 dias, respeitando
sempre a respectiva correspondéncia do mandato governamental e néo
governamental.

Art. 38 Ocorrendo nova votagédo, os conselheiros eleitos completardo o
mandato.

Secao |
DO PRESIDENTE
Art. 39 Cabe ao presidente do CMAS:

| — convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias do
CMAS;

Il — cumprir e fazer cumprir as deliberagdes da plenaria;

lll — representar o CMAS judicial, extrajudicialmente e em solenidades,
zelando pela sua consolidacéo;

IV — participar das discussées na plenaria nas mesmas condi¢gbes de
outros conselheiros;

V — exercer o direito de voto na qualidade de empate, se necessario;

VI — praticar os atos necessarios ao exercicio das tarefas
administrativas, assim como resultem de deliberagao da plenaria;

VII — assinar, depois de discutidas e votadas, as resolugbes e pareceres
do CMAS;

VIII — assinar correspondéncias oficiais do CMAS;

IX — constituir por meio de resolugdo, os componentes das comissdes do
Conselho;

X — desenvolver articulagcbes necessarias para cumprimento das
atividades da
Mesa Diretora;

Xl — n&o tomar nenhuma decisdo que envolva o nome do Conselho sem
submeté-la a Plenaria;

XII — decidir sobre questao de ordem.

Secaol ll
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DO VICE PRESIDENTE

Art. 40 Cabe ao vice-presidente assessorar o Presidente, bem como substitui-
lo nas suas auséncias e impedimentos, exercendo as atribuicées conferidas.

Secao lll
DO PRIMEIRO SECRETARIO
Art. 41 Cabe ao primeiro secretario:
| — acompanhar, coordenar e revisar as atas elaboradas;
Il — secretariar as plenarias do CMAS;
[l - substituir o vice-presidente nas auséncias e impedimentos deste;

IV — adotar medidas destinadas ao bom funcionamento das plenarias.

Secao IV
DO SEGUNDO SECRETARIO

Art. 42 Cabe ao segundo secretario substituir o primeiro secretario em suas
auséncias e impedimentos, exercendo as atribuicées conferidas.

CAPITULO VI
DAS COMISSOES TEMATICAS

Art. 43 Integram a estrutura do CMAS as comissdes tematicas, de carater
permanente ou temporario, com a finalidade de subsidiar as decisbes da
plenaria no cumprimento de suas competéncias, bem como da Mesa Diretora.

§1° - As comissbes serao compostas por até 4 conselheiros, e igual
numero de suplentes, escolhidos pelo plenario, observando a paridade entre os
representantes governamentais € ndo governamentais.

§2° Os componentes das comissées serdo nomeados pelo Presidente
do CMAS por meio de resolucgao.

§3° Para a realizagéo de reunido das comissdes, a mesma deve estar
representada, no minimo, por 50% de seus membros.
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§4° O CMAS podera convidar entidades, outros conselhos,
autoridades, representantes do érgao gestor da Politica de Assisténcia Social e
técnicos para colaborarem nos estudos e nas comissées.

Art. 44 As comissodes terdao um presidente e um relator, que emitirdo pareceres
sobre as matérias que lhe forem atribuidas, devendo:

| — articular-se com as demais comissdes para tarefas especificas e
complementares,;

Il — redigir relatérios e avaliar atividades da comisséo.

Art. 45 As comissdes reunir-se-ao antes da reunido ordinaria ou extraordinaria
para apresentar os pareceres e comunicados devidos.

Art. 46 As reunibes das comissdes tematicas serdo agendadas com
antecedéncia a reunido ordinaria/extraordinaria e tera duragdo de no maximo
60 minutos.

Art. 47 As comissdes serdo:
| — Permanentes;
Il — Temporarias.

Art. 48 As comissdes permanentes serdo em numero de 3, assim
denominadas:

| — Comisséo de normas e regulagao;
[l — Comissao de controle;
[l — Comisséao de reestruturagcdo do CMAS

Art. 49 As comissbes temporarias, criadas a critério da Plenaria, tem como
objetivo o estudo de assuntos especificos e urgentes.

Art. 50 Na auséncia do presidente, o relator devera assumir tal fungdo. Na
auséncia do presidente ou do relator, qualquer um de seus membros podera
assumir a fungao de representatividade na comissao.

Art. 51 Nenhum projeto, relatério, programa, deliberagéo ou atividades sera
apreciado pela plenaria sem o parecer da respectiva comissao.

Art. 52 Quando da apreciagcao pelo plenario, todo conselheiro devera ter
acesso a matéria em discussao.

Art. 53 Os pareceres das comissdes serao apreciados, discutidos e votados
em sessao plenaria.
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Art. 54 A qualquer conselheiro é facultado participar das reunites de
qualquer comissdo permanente ou temporaria, com direito a voz.

Art. 55 As comissdes tematicas contardo com o apoio técnico e operacional da
Secretaria Executiva.

Art. 56 Para as reunides da Comissdes Permanentes é indispensavel algum
membro do 6rgdo gestor, dentre eles, o Secretario Municipal de
Desenvolvimento Humano, o Supervisor do SUAS, ou qualquer membro
competente para responder questionamentos.

Secao |
DA COMISSAO PERMANENTE DE NORMAS E REGULAGAO
Art. 57 Compete a Comissao permanente de normas e regulagéo

| — propor regulamentagéo acerca das matérias discutidas pelo plenario
do CMAS;

Il — acompanhar e atualizar o CMAS quanto as normas técnicas que
regulem as atividades de assisténcia social;

Il — acompanhar as publicagées das resolugdes e pareceres emitidos
pelo CMAS;

IV — propor e coordenar a atualizagdo das normas que regem a
assisténcia social,

V — apreciar a movimentagdo financeira do Fundo Municipal de
Assisténcia Social;

VI — apreciar a proposta orgamentaria do municipio, formulando
prioridades e emitindo pareceres;

VIl — articular com o gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social a
fim de viabilizar os trabalhos da comissao;

VIll — fiscalizar a aplicagdo de recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social pelas entidades privadas e publicas;

IX — analisar relatorios de atividades dos equipamentos
socioassistenciais;

X — auxiliar o CMAS na definicdo de prioridades, diretrizes e critérios
para aprovacao do Plano Municipal de Assisténcia Social
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Xl — conhecer detalhadamente os projetos, programas e servigos
governamentais e ndo governamentais da area de protegc&o social basica e
especial,

XII — fornecer subsidios para o acompanhamento e a execugéo do Plano
Municipal de Assisténcia Social, bem como supervisionar as agbes de
atendimento desenvolvidas pelas entidades privadas e pelo Poder Publico;

XIll — acompanhar e avaliar a gestdo de recursos do FMAS pelas
entidades conveniadas e pelo Poder Publico, bem como, os ganhos sociais dos
programas e projetos;

XIV — subsidiar o CMAS nas agdes deliberativas na Politica Municipal
de Assisténcia Social e em atos normativos;

XV — Organizar e articular os encaminhamentos necessarios para
realizagdo da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, encaminhando ao
CMAS relatérios pertinentes;

XVl — contribuir no desenvolvimento de politicas na &area social,
possibilitando o surgimento de novas propostas.

XVIl — outras atividades correlatas.

Secao Il
DA COMISSAO PERMANENTE DE CONTROLE SOCIAL
Art. 58 Compete a Comissdo Permanente de Controle:

| — avaliar e fiscalizar a execucéo das atividades do Cadastro Unico para
programas sociais;

Il — avaliar e analisar sobre os recursos do IGDPBF e IGDSUAS:

Il - realizar visitas institucionais, nas entidades privadas e publicas que
executam projetos, programas e servigos socioassistenciais;

IV — elaborar pareceres sobre a situagao dos servigos socioassistenciais
do municipio;

V — analisar a documentagéo para a manutencao das inscrigdes de
entidades no CMAS.

Secaol lll
DA COMISSAO PERMANENTE DE REESTRUTURAGAO DO CMAS
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Art. 59 Compete a Comissdo Permanente de Reestruturagéo do CMAS:

| — analisar sobre o funcionamento do CMAS em ambito municipal de
acordo com as normativas estaduais e nacionais;

Il — propor estratégias para aperfeicoamento e bom funcionamento do
CMAS,;

lll — alterar a lei de criacdo e regimento interno do CMAS sempre que
necessario;

IV — reestruturar as comissdes tematicas permanentes e temporarias
sempre que necessario;

CAPITULO
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 60 O CMAS contara com um Secretario Executivo, que € um o6rgéo de
apoio técnico e administrativo.

Art. 61 Sao competéncias da Secretaria Executiva:

| — promover e praticar atos de gestdo administrativa necessarios ao
desempenho das atividades do CMAS;

Il — dar suporte técnico operacional para o CMAS, com vistas a subsidiar
a realizacao das reunides;

[ — dar suporte técnico operacional as Comissbes Tematicas
permanentes e temporarias;

IV —acompanhar as atividades de capacitagéo para os conselheiros;

V — dar cumprimento aos procedimentos aplicaveis as denuncias
recebidas no CMAS.

Art. 62 — A Secretaria Executiva tera um Secretario Executivo, com as
seguintes atribuigées:

| - coordenar, supervisionar, dirigir e estabelecer o plano de trabalho da
Secretaria Executiva;

Il - propor a Presidéncia, formas de organizacdo e funcionamento da
Secretaria Executiva,

lll - levantar e sistematizar as informagdes que permitam ao CMAS
tomar as decisdes previstas em lei;
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V - assessorar o Presidente e demais membros do CMAS na
articulagdo com os conselhos setoriais e outros 6érgdos que tratam das
demais politicas publicas;

VI - assessorar e preparar as pautas das reunioes;
VII - secretariar as reunidées da Plenaria;

VIl - promover medidas necessarias ao cumprimento das decisdes do
CMAS;

IX - elaborar relatério anual das atividades da Secretaria Executiva;

X - assessorar o CMAS na articulagdo com os érgéaos de controle interno
e externo;

XI - expedir atos internos que regulem as atividades administrativas.
Xll- Organizar espagcos fisicos e materiais para a reunido;

XlI- Digitar e expedir correspondéncias a serem assinadas pelo
presidente;

Xlll- orientar e analisar previamente os documentos para inscrigdo de
instituicdes que realizam programas, servigos ou projetos de assisténcia social,

XIV - providenciar o documento de inscrigdo das entidades e
organizagdes de Assisténcia Social, aprovadas pelo CMAS;

XV- Zelar pelo bom funcionamento do Conselho.

DISPOSICOES GERAIS

Art. 63 Consideram-se colaboradoras do CMAS as instituicbes e
organizacbes governamentais ou da sociedade civil, da Administracdo Publica
ou privadas prestadoras de servigos aos usuarios da Assisténcia Social, bem
como os convidados.

Art. 64 Os Conselheiros ndo receberdo qualquer remuneragéo por sua
participacdo no CMAS e seus servigos prestados serdo considerados, para
todos os efeitos, como de interesse publico e relevante valor social.

Art. 65 Sera emitido Certificado a todos os Conselheiros regularmente
nomeados, no ato de sua posse e, ao término de sua participagcao na gestao do
respectivo mandato, em reconhecimento ao seu relevante servigo publico e
social prestado.
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Comunicacao Interna

Formiga/MG, 02 de julho de 25

De: Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
Para: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano
Alc.: Joana Santos Costa — Secretario Municipal

Assunto: Informacao faz

llma. Sra.

Pelo presente, a Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa ldosa de Formiga-MG, vem, INFORMAR, por meio desta C.l., a
documentacdo relativa a atual gestdo deste Conselho, conforme solicitagdo da
Camara Municipal de Formiga MG.

Cumpre salientar que como forma de orienta-los acerca de suas
atribuicbes e normas regimentais, sdo ofertadas capacitagbes internas e
conforme surgem oportunidades, sédo repassadas aos conselheiros para
participar das mesmas. Sao incentivados os conselheiros a participarem das
capacitacdes de forma virtual e quando ha oportunidades, de forma presencial.

Certa de sua atencdo e compreenséo, coloco-me a sua disposi¢éo para
quaisquer esclarecimentos e, desde ja, agradego pela disponibilidade e
servigos prestados.

Atenciosamente,

M

7Q/Riquelme Costa Pinheiro
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI
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Reuniées Ordinarias do Conselho Municipal DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA - 2025
As reunides serdao nas Primeirass Quartas-feiras de cada més.

Horario: 08:30

Més Data Extraordinarias
i (A serem Agendadas)
Janeiro FERIAS

Fevereiro 06 Reuniao Ordinaria
Marco 05 Reuniao Ordinaria
Abril 02 Reuniao Ordinaria
Maio 07 Reuniao Ordinaria
Junho 04 Reunido Ordinaria
Julho 02 Reuniao Ordinaria
Agosto 06 Reuniao Ordinaria
Setembro 03 Reuniao Ordinaria
Outubro 01 Reunido Ordinaria
Novembro 05 Reuniao Ordinaria
Dezembro 03 Reuniao Ordinaria

Riquelme Costa Pinheiro
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa



PREFEITURA MUNICIPAL
FORMIGA-MG
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 5.372, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023.

Designa membros para comporem o Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI
de Formiga MG, Gestdo 2023/2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORMIGA, usando das atribui¢des que lhe confere o art. 61, VI, da

Lei Organica do Municipio e considerando o disposto na Lei n° 5.375, de 28 de fevereiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os cidaddos abaixo relacionados para integrarem o Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa:

I - Representantes do Poder Piblico Municipal:

a) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano:

1. Nirlanda Glicéia Gomes Souza Gaspar — Titular;
2. Elaine Cristina da Silveira Lopes Oliveira — Suplente;

b) Secretaria Municipal de Educacio e Esportes:

1. Anizio José Pinto — Titular;
2. Paula Carolina Couto Lima — Suplente;

¢) Secretaria Municipal de Cultura:

1. Itamar da Silva — Titular;
2. Ivar Salviano — Suplente;

d) Secretaria Municipal de Administragio e Desenvolvimento Economico:

1. Maria Auxiliadora Lopes — Titular;
2. Flavia Alves Carvalho — Suplente;

e) Secretaria Municipal de Satde:

1. Ana Luiza Tavares Silva — Titular;
2. Geraldo André da Silva Alves — Suplente;

II - Representantes da Sociedade Civil:

a) Lar Sao Francisco de Assis — Asilo:
1. Poliane da Silva — Titular;
2. Ariele Cristina da Silva — Suplente;
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b) Associa¢io Mio Amiga:
1. Ruth Candida Paim — Titular;
2. Mariana Augusta de Carvalho — Suplente;

¢) Pardquia Sio Vicente Férrer;
1. Marcos Antdnio David Gaspar — Titular;
2. Gilberto Ferreira do Couto — Suplente;

d) Igreja Batista Vale das Béncios;

1. Riquelme Costa Pinheiro — Titular;

2. Patricia Aparecida Xavier Silva — Suplente;

e) Centro Universitario de Formiga - UNIFOR
1. Fernando Sérgio Barbosa — Suplente;

2. Luciana Soares Rodrigues — Suplente.

Art. 2° A fungdo do membro do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idoso ndo serd remunerada
e seu exercicio sera considerado de relevante interesse publico.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Formiga, 14 de setembro de 2023.

O VILELA JONIOR
ifo Municipal
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TERMO DE POSSE DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA IDOSA DE FORMIGA (MG) — CMDPI
GESTAO 2023/2025

Aos 05 dias do més de outubro, do ano de 2023, o Sr. Prefeito Municipal de
Formiga-MG deu posse aos novos Conselheiros, o(a)s Sr(a)s:

REPRESENTANTES SOCIEDADE CIVIL:

Ruth Candida Paim, TITULAR, brasileira, residente e domiciliada nesta cidade,
Representante da Associagdo Mao Amiga.

Mariana Augusta de Carvalho, brasileira, SUPLENTE, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, Representante da Associagdo Mao Amiga.

Poliane da Silva, TITULAR, brasileira, residente e domiciliada nesta cidade,
Representante do Lar Sdo Francisco de Assis Sociedade S&o Vicente de Paulo.

Ariele Cristine da Silva, SUPLENTE, brasileira, residente e domiciliada nesta
cidade, do Lar Sao Francisco de Assis Sociedade Sao Vicente de Paulo.

Marcos Anténio David Gaspar, TITULAR, brasileiro, residente e domiciliado
nesta cidade, Representante da Paréquia Sao Vicente Férrer.

Gilberto Ferreira do Couto, SUPLENTE, brasileiro, residente e domiciliado nesta
cidade, Representante da Pardquia Sao Vicente Ferrer.

Riquelme Costa Pinheiro, TITULAR, brasileira, residente e domiciliada nesta
cidade, Representante da Igreja Batista Vale das Béngaos.

Patricia Aparecida Xavier Silva, SUPLENTE, brasileira, residente e domiciliada
nesta cidade, Representante da Igreja Batista Vale das Béngaos.

Fernando Sérgio Barbosa, TITULAR, brasileiro, residente e domiciliado na
cidade de Arcos MG, Representante do UNIFOR.

Luciana Soares Rodrigues, SUPLENTE, brasileira, residente e domiciliada na
cidade de Itapecerica MG, Representante do UNIFOR.

REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS:

Nirlanda Glicéia Gomes Souza Gaspar, TITULAR, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, Representante da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Humano.



Elaine Cristina da Silveira Lopes Oliveira, SUPLENTE, brasileira, residente e
domiciliada nesta cidade, Representante da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Humano.

Ana Luiza Tavares Silva, TITULAR, brasileira, residente e domiciliada nesta
cidade, Representante da Secretaria Municipal de Saude.

Geraldo André da Ailva Alves, SUPLENTE, brasileiro, residente e domiciliado
nesta cidade, Representante da Secretaria Municipal de Saude.

Anizio José Pinto, TITULAR, brasileiro, residente e domiciliado nesta cidade,
Representante da Secretaria Municipal de Educagao.

Paula Carolina Couto Lima, SUPLENTE, brasileira, residente e domiciliada nesta
cidade, Representante da Secretaria Municipal de Educagao.

itamar da Silva, TITULAR, brasileiro, residente e domiciliado nesta cidade,
Representante da Secretaria Municipal de Cultura.

lvar Salviano, SUPLENTE, brasileiro, residente e domiciliado nesta cidade,
Representante da Secretaria Municipal de Cultura.

Maria Auxiliadora Lopes, TITULAR, brasileira, residente e domiciliada nesta
cidade, Representante da Secretaria Municipal de Administragdo e
Desenvolvimento Econémico.

Flavia Alves de Carvalho, SUPLENTE, brasileira, residente e domiciliada nesta
cidade, Representante da Secretaria Municipal de Administracdo e
Desenvolvimento Econémico.

designados através da Portaria N.° 5.372, de 14 de setembro de 2023 do
Executivo Municipal, publicada no Diario Oficial dos Municipios Mineiros, Edi¢gao
3602, no dia 15 de setembro de 2023, para integrarem o CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIRERITOS DA PESSOA IDOSA DE FORMIGA (MG) -
CMDPI, os quais declararam sua vontade de tomarem posse, prestando o
compromisso de exercerem com probidade e cumprirem, fielmente, todos os
deveres que lhes forem atribuidos, os quais exercerdo, a partir desta data,
assumindo, dessa forma, todos os encargos do mandato de que se investe,
velando pela defesa do meio ambiente e pelo desenvolvimento urbano municipal,
como servico relevante prestado ao Municipio de Formiga (MG). Eu Silvio Ribeiro

de Oliveira, Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idos de



Formiga MG - CMDPI, lavrei o presente Termo, que vai assinado pelo Gestor da

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano e pelos membros empossados.

Fernando Sérgio Barbosa



Flavia Alves de Carvalho
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LEI N° 5375, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019.

Dispde sobre a reestruturagdo da Politica
Municipal do Idoso, do Conselho Municipal do
Idoso, do Fundo Municipal do Idoso e revoga a
Lein.°3.505, de 07 de outubro de 2003.

O POVO DO MUNICIPIO DE FORMIGA, POR SEUS REPRESENTANTES, APROVA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Capitulo I
DA FINALIDADE

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI — 6rgéo permanente,
paritario, consultivo, deliberativo, formulador e controlador das politicas publicas e a¢des voltadas
para o idoso no Ambito do Municipio de Formiga/MG, sendo acompanhado pela Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Humano, 6rgio gestor das politicas de assisténcia social do Municipio.

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa:

I — formular, acompanhar, fiscalizar e avaliar a Politica Municipal dos Direitos dos Idosos,
zelando pela sua execugdo;

II — elaborar proposi¢des, objetivando aperfeigoar a legislagéo pertinente a Politica Municipal
dos Direitos da Pessoa idosa;

III — indicar as prioridades a serem incluidas no planejamento municipal quanto as questdes que
dizem respeito ao idoso;

IV — cumprir e zelar pelo cumprimento das normas constitucionais e legais referentes ao idoso,
sobretudo a Lei Federal n°. 8.842, de 04/01/94, a Lei Federal n°. 10.741, de 1°./10/03 (Estatuto do
Idoso) e leis pertinentes de carater estadual e municipal, denunciando a autoridade competente e ao
Ministério Publico o descumprimento de qualquer uma delas;

V — fiscalizar as entidades governamentais e ndo governamentais de atendimento ao idoso,
conforme o disposto no artigo 52 da Lei n°. 10.741/03. VI — propor, incentivar e apoiar a realizagéo de
eventos, estudos, programas e pesquisas voltados para a promogéo, a protegdo e a defesa dos direitos
do idoso;

VII — inscrever os programas das entidades governamentais e ndo governamentais de
assisténcia ao idoso;

VIII — estabelecer a forma de participa¢do do idoso residente no custeio da entidade de longa
permanéncia para idoso filantrépica ou Casa-lar, cuja cobranga ¢ facultada, ndo podendo exceder a
70% (setenta por cento) de qualquer beneficio previdenciario ou de assisténcia social recebido pelo
idoso;

IX — apreciar o plano plurianual, a lei de diretrizes orgamentarias e a proposta or¢amentaria
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anual e suas eventuais alteracdes, zelando pela inclusdio de agdes voltadas a politica de atendimento do
idoso;

X — Indicar prioridades para a destinagdo dos valores depositados no Fundo Municipal dos
Direitos do Idoso, elaborando ou aprovando planos e programas em que estd prevista a aplicagdo de
recursos oriundos daquele;

XI — zelar pela efetiva descentralizagdo politico-administrativa e pela participagdo de
organizagdes representativas dos idosos nas implementagdes de politicas, planos, programas e projetos
. de atendimento ao idoso;

XII — elaborar o seu regimento interno;

XIII — outras a¢des visando a prote¢do do Direito do Idoso.

Paragrafo tnico. Aos membros do Conselho Municipal dos Direito da Pessoa Idosa sera facilitado o
acesso a todos os setores da administragdo publica municipal, especialmente as secretarias e aos
programas prestados a populagdo, a fim de possibilitar a apresentagdo de sugestdes e propostas de

medidas de atuagfo, subsidiando as politicas de agdo em cada area de interesse do idoso.

Art. 3° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, composto de forma paritdria entre o poder
publico municipal e a sociedade civil, sera constituido:

[ — por representantes de cada uma das Secretarias a seguir indicadas Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Humano; Secretaria Municipal de Satde; Secretaria Municipal de Educagédo, Esporte
e lazer; Secretaria Municipal de Administragédo; Secretaria Municipal de Cultura.

II — por cinco representantes de entidades ndo governamentais representantes da sociedade civil
atuantes no campo da promogdo e defesa dos direitos ou ao atendimento do idoso, legalmente
constituida e em regular funcionamento ha mais de 01 (um) ano, sendo eleitos para preenchimento das
seguintes vagas:

a) 01 (um) representante Sindicato e/ou Associagdo dos Idosos;

b) 01 (um) representante de Entidade de Longa Permanéncia da Pessoa Idosa.

¢) 01 (um) representante de Credo Religioso com politicas regulares de atendimento da
pessoa idosa.

d) 01 representante de Centros Universitarios;
e) 01 representante de outras organizagdes de Longa Permanéncia da pessoa Idosa.
§1°. Cada membro do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa terd um suplente.

§ 2°. Os membros do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa e seus respectivos suplentes
serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, respeitadas as indica¢des previstas nesta Lei.

§ 3°. Os membros do Conselho terfio um mandado de dois anos, podendo ser reconduzidos por um
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mandado de igual periodo, enquanto no desempenho das fungdes ou cargos nos quais foram nomeados
ou indicados.

§ 4°. O titular de 6rgdo ou entidade governamental indicard seu representante, que podera ser
substituido, a qualquer tempo, mediante nova indicag¢do do representado.

§ 5° As entidades ndo governamentais serfio eleitas em férum proprio, especialmente convocado para
este fim, sendo o processo eleitoral acompanhado por um representante do Ministério Publico.

§ 6°. Cabera as entidades eleitas a indica¢@o de seus representantes ao Prefeito Municipal, diretamente,
no caso da primeira composigdo do Conselho Municipal, ou por intermédio deste, tratando-se das
composigdes seguintes, para nomeagdo, no prazo de 20 (vinte) dias apds a realizagdo do Férum que as
elegeu, sob pena de substitui¢do por entidade suplente, conforme ordem decrescente de votag&o.

Art. 4° O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa serdo
escolhidos, mediante vota¢do, dentre os seus membros, por maioria absoluta, devendo haver, no que
tange a Presidéncia e a Vice-Presidéncia, uma alternancia entre as entidades governamentais € ndo
governamentais.

§ 1°. O Vice-Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa substituird o Presidente
em suas auséncias e impedimentos, e, em caso de ocorréncia simultdnea em relagdo aos dois, a
presidéncia sera exercida pelo conselheiro mais idoso.

§ 2°. O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso podera convidar para participar das
reunides ordindrias e extraordindrias membros dos Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio, e do

Ministério Publico, além de pessoas de notoria especializagdo em assuntos de interesse do idoso.

Art. 5° Cada membro do Conselho Municipal tera direito a um unico voto na sessdo plendrio, exceto o
Presidente que também exercera o voto de qualidade.

Art. 6° A fun¢do do membro do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idoso ndo sera
remunerada e seu exercicio serd considerado de relevante interesse publico.

Art. 7° As entidades ndo governamentais representadas no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa perderdo essa condigdo quando ocorrer uma das seguintes situagoes:

I — extingo de sua base territorial de atuag@o no Municipio;

II — irregularidades no seu funcionamento, devidamente comprovadas, que tornem
incompativeis a sua representa¢do no Conselho;

[T — aplicagdes de penalidades administrativas de natureza grave, devidamente comprovada.
Art. 8° Perdera o mandato o Conselheiro que:

I — desvincular-se do 6rgéo ou entidade de origem de sua representagao;

I — faltar a trés reunides consecutivas ou cinco intercaladas, sem justificativa;

I1I — apresentar rentincia ao plenario do Conselho, que sera lida na sess@o seguinte a de sua
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recepgdo na Secretaria do Conselho;
IV — apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;
V — for condenado em sentenga irrecorrivel, por crime ou contravengéo penal.

Art. 9° Nos casos de rentncia, impedimento ou falta, os membros do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idoso serdo substituidos pelos suplentes, automaticamente, podendo estes exercer
os mesmos direitos e deveres dos efetivos.

Art. 10 Os 6rgéos ou entidades representados pelos Conselheiros faltosos deverdo ser comunicados a
partir da segunda falta consecutiva ou da quarta intercalada.

Art. 11 O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa reunir-se-4 mensalmente, em carater
ordinario, e extraordinariamente, por convocago do seu Presidente ou por requerimento da maioria de
seus membros.

Art. 12 O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa instituira seus atos por meio da resolugéo
aprovada pela maioria de seus membros.

Art. 13 As sessoes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa ser@o publicas, precedidas de
ampla divulgacéo.

Art. 14 A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano proporcionard o apoio técnico-
administrativo necessario ao funcionamento do Conselho Municipal de Direitos do Idoso.

Art. 15 Os recursos financeiros para implantagdo e manuteng@o do Conselho Municipal de Direitos do
Idoso serdo previstos nas pegas orgamentarias do Municipio, possuindo dotagGes proprias.

Capitulo II
Principios Visados

Art.16 A Politica Municipal do Idoso reger-se-a pelos seguintes principios:

I- A familia, a sociedade e o Estado tém o dever de assegurar ao idoso todos os direitos da
cidadania, garantindo sua participagdo na comunidade, defendendo sua dignidade, bem-estar e o direito
a vida;

II - O processo de envelhecimento diz respeito a toda a sociedade e deve ser objeto de
conhecimento e ampla informag&o para o publico;

Il - A pessoa idosa ndo deve sofrer discriminagdo de qualquer natureza, e constituem o
principal agente e destinatario das transformagdes efetivas através desta politica, observadas as
diferengas sociais, culturais e econdmicas existentes nos planos local e regional.

Capitulo IIT
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DIRETRIZES DA POLITICA MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

Art. 17 Cabera ao Conselho Municipal da Pessoa Idosa no plano da comunidade executar as
determinagdes e propostas da Politica Municipal da Pessoa Idosa, através das seguintes medidas:

[ - Examinar e viabilizar alternativas de participagdo, ocupagdo e convivéncia do idoso para
integra-los a outras geragoes;

II - Promover a participagdo da pessoa idosa, através das organizagdes e entidades que o
representem, colaborando na formulagdo, aplicagdo e avaliagdo das politicas, planos, projetos e
programas a serem desenvolvidos e que lhe digam respeito;

I1I - Estimular a convivéncia e atendimento da pessoa idosa por suas proprias familias, evitando
sua colocagdo em institui¢des de acolhimento, salvo quando ndo tenha condigdes que garantam sua
sobrevivéncia;

IV - Atuar na capacitagdo, formagdo e reciclagem de recursos humanos nas 4reas de
gerontologia social e da geriatria, visando a melhoria das a¢des de entidades e servigos do setor;

V - Colaborar na divulgag¢do dos programas, servigos e atividades do interesse da pessoa idosa,
através dos meios de comunicagdo.

Art. 18 A Politica Municipal da Pessoa Idosa devera considerar as caracteristicas e diversidades da
populagdo idosa, adequando as agdes s peculiaridades dos grupos abaixo identificados:

I - Na area de promogao e assisténcia social:

a) Estimular o funcionamento de servigos e agdes que atendam as necessidades basicas do
idoso, com a participagdo de suas familias das entidades governamentais e ndo governamentais;

b) Identificar processos alternativos de atengdes a pessoa idosa desabrigado e sem
parentes que lhe proporcionem cobertura quanto a alojamentos, alimentagdo e saude;

¢) Animar a abertura e funcionamento de centros de convivéncia social, centros de
cuidados diurnos, casa lares, oficinas abrigadas de trabalho e atendimentos domiciliares;

d) Promover cursos, semindrios ¢ encontros que ajudem a esclarecer orientar e formar
pessoal capacitado a trabalhar com a pessoa idosa, em servigos, obras, igreja, sindicatos, sociedades de
bairros e outros setores interessados na questao;

e) Estimular a preparagfo de cuidadores da pessoa idosa para atender particularmente em
domicilios onde familiares néo estejam aptos ou tenham de se ausentar por motivo de trabalho;
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f) Planejar, coordenar, supervisionar e financiar estudos, levantamentos de situagéo,
pesquisas e publicagdes sobre as condi¢des da pessoa idosa na Comunidade, estimulando parcerias que
permitam concretizar essas metas.

11 - Na 4rea de saude:

a) Garantir a assisténcia a pessoa idosa, através de campanhas de promogéo, prote¢do e
recuperagdo do bem-estar fisico e mental, em trabalho articulado com setores vinculados ao Sistema
unico de Saude — SUS;

b) Adotar e aplicar em nivel local normas do Ministério de Saude concernentes ao
funcionamento de Asilos (Casa de Acolhimento) e instituigdes similares, inclusive hospitais que
oferecem servigos geriatricos, fiscalizando a humanizago de atendimento e combatendo a existéncia
de abrigos clandestinos;

¢) Estimular o treinamento de pessoal técnico e a integragdo de equipes multiprofissionais
gerontologicos e a cooperagdo ampla dos o6rgéos de saude locais, estaduais e federais;

d) Apoiar a criagdo e funcionamento de programas de educag@o a distancia, faculdades ou
universidades abertas a terceira idade, animando formas de novos conhecimentos, atualizados e
reprofissionalizacdo.

III - Na area do trabalho e da previdéncia social:

a) Estimular o funcionamento de mecanismos que impegam a discriminagdo e desvalorizagdo
da pessoa idosa e sua participagdo no mercado de trabalho, adaptando o trabalho ao individuo;

b) apoiar programas de reinsergdo da pessoa idosa a vida econdomica da comunidade, com apoio
da universidade, centros de treinamento comunitario e aproveitamento de seus talentos, habilidades e
experiéncias;

¢) orientar a formagdo de grupos de trabalho e informacdo para projetos capazes de obter
financiamento do Programa de Geragdo de Emprego e Renda (PROGER), do Ministério do Trabalho,
que possibilitem atividades rentaveis da pessoa idosa e seus familiares no proprio lar;

d) atuar junto aos 6rgdos da administragdo para que os concursos publicos sejam abertos aos
profissionais do campo gerontoldgico, especialmente em servigos dedicados a pessoa idosa;

e) colaborar na realizagdo de estudos que permitam detectar o carater epidemiologico de
doengas peculiares a pessoa idosa, visando as a¢des preventivas, tratamento e reabilitagéo;

f) descentralizar o sistema de cuidados a pessoa idosa, dotando postos (ou centro) de satde da
periferia de profissionais aptos aos cuidados primarios e encaminhamentos necessarios aos Servigos
locais capacitados.
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IV - Na area da educacdo:

a) Proporcionar a crianga, através da rede municipal de ensino, informagdes sobre o
envelhecimento, estimulando consideracio e respeito a pessoa idosa, com reflexos na atitude da
familia e influencia em sua formagéo por toda a vida até a velhice.

b) Criar em horérios e locais adequados, classes especiais para alfabetizagdo e novas
aprendizagens da pessoa idosa, em esquema que lhe reforce a auto-estima e preserve sua autonomia e
dignidade;

V - Na area de habitag@o, urbanismo e transporte:

a) Estimular processos de orientagdo e aconselhamento visando a permanéncia da pessoa
idosa em familia, evitando seu isolamento ¢ medo de viver;

b) incluir nos programas de assisténcia ao idoso a melhoria das suas condig¢oes
habitacionais e adaptadas da moradia, considerando seu estado fisico e capacidade de locomog@o;

c) promover o funcionamento, através dos Orgdos competentes da administragdo e
cooperago da comunidade, de estudos que proporcionem bem-estar e seguranga a habita¢do da pessoa
1dosa;

d) buscar alternativas habitacionais adequadas, facilitando a convivéncia e sociabilidade,
estimulando pessoas mais velhas e sozinhas a viverem juntas, compartilhando espagos, trabalhos
domésticos e despesas;

e) criar um servigo, coordenado por voluntérios, aproximando pessoas do sexo feminino
para organizagdo de casas- lares que aproveitem comodos disponiveis em residéncias, ajudando a
solucionar o alijamento de viuvas e solteiras idosas;

f) destinar nos programas habitacionais do Municipio unidades especialmente projetadas
no regime de comodato que garantam o acesso da pessoa idosa a habitagdo popular, utilizando sistema
de financiamento acordado pelo governo federal junto a rede bancaria, oficial e privada;

g) Estimular através da legislagdo vigente, a redugdo de taxas emolumentos e custas
cartoriais relativos a morada da pessoa idosa com renda mensal comprovada, até trés salarios minimos;

Capitulo IV
DO FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOSO

Art. 19 Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos do Idoso, instrumento de captagdo, repasse e
aplicagdo de recursos destinados a propiciar suporte financeiro para a implanta¢do, manutengdo e
desenvolvimento de planos, programas, projetos e agdes voltadas aos idosos no Municipio de Formiga.
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Art. 20 Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Direitos do Idoso:

I — transferéncias e¢ repasses da Unido e dos Estados, por seus érgdos e entidades da
administracfo direta e indireta, bem como seus fundos;

I — transferéncias e repasses do Municipio;

III — doagdes de contribuintes do Imposto de Renda de pessoas fisicas ou juridicas, conforme
Leis Federais n® 12.213, de 20 de Janeiro de 2010, e 13.797, de 3 de Janeiro de 2019;

IV — produtos de aplicagdo financeira dos recursos disponiveis;
V — as advindas de acordos e convénios;

VI - as provenientes das multas aplicadas com base na Lei n. 10.74 de 1° de outubro de 2003
(Estatuto do Idoso).

VII — outras.

Art. 21 O Fundo Municipal ficard vinculado diretamente a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Humano, tendo sua destinagio liberada através de projetos, programas e atividades aprovados pelo
Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa.

§ 1°. Sera aberta conta bancaria especifica em institui¢io financeira oficial, sob a denominag&o “Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa”, para movimentagdo dos recursos financeiros do Fundo,
sendo elaborado, mensalmente balancete demonstrativo da receita e da despesa, que devera ser
publicado na imprensa oficial, onde houver, ou dada ampla divulgagdo no caso de inexisténcia, apos
apresentagio e aprovagdo do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa.

§ 2°. A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua situagdo financeira e patrimonial,
observados os padrdes e normas estabelecidas na legislagdo pertinente.

§ 3° Cabera a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano gerir o Fundo Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa, sob a orientagio e controle do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa, cabendo ao seu titular:

I — solicitar a politica de aplicagdo dos recursos ao Conselho Municipal de Direitos da Pessoa
Idosa;

II — submeter ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa; demonstrativo contéabil da
movimentagéo financeira do Fundo;

I1I — ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Fundo;
IV — outras atividades indispensaveis para o gerenciamento do Fundo.

_ Capitulo V X
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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PREFEITURA MUNICIPAL
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Gabinete do Prefeito

Art. 22 Para a primeira instalagdo do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa, o Prefeito
Municipal convocard, por meio de edital, os integrantes da sociedade civil organizada atuante no
campo da promogdo e defesa dos direitos da pessoa idosa, que serdo escolhidos em forum
especialmente realizado para este fim, a ser realizado no prazo de trinta dias apos a publica¢do do
referido edital, cabendo as convocagdes seguintes a Presidéncia do Conselho.

Art. 23 A primeira indicagdo dos representantes governamentais serd feita pelos titulares das
respectivas Secretarias, no prazo de trinta dias ap6s a publicagdo desta Lei.

Art. 24 O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa elaborard o seu regimento interno, no
prazo maximo de sessenta dias a contar da data de sua instalagio, o qual serd aprovado por ato proprio,

devidamente publicado pela imprensa oficial, onde houver, e dada ampla divulgagéo.

Paragrafo tinico. O regimento interno dispora sobre o funcionamento do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa, das atribui¢des de seus membros, entre outros assuntos.

Art. 25 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-as a lei n.° 3.505, de 07 de
outubro de 2003.

Formiga, em 28 de fevereiro de 2019.

EUGENIO VILELA JUNIOR
Prefeito Municipal
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REGIMENTO INTERNO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA - CMDPI

Capitulo |

NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI, instituido pela Lei N°
5375, de 28 de Fevereiro de 2019, é o6rgdo de natureza deliberativa e fiscalizadora das
atividades da assisténcia a Pessoa Idosa no Municipio de Formiga. De carater permanente,
com representagao paritaria entre representantes governamentais e da sociedade civil, tem
seu funcionamento regulado por este Regimento, em consonancia com a Lei n°® 8842 de 04 de
janeiro de 1994 — Politica Nacional do Idoso — PNI, Lei N° 10.741 de 1° de outubro de 2003 —
Estatuto do Idoso; diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social; normas gerais do
Conselho Nacional dos Direitos do Idoso - CNDI e com as proposicdes das Conferéncias
Nacionais e Estaduais e Municipais dos Direitos do idoso.

Art. 2° Art. 2°. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa:
| - aprovar a Politica Municipal de Atendimento a Pessoa |dosa;

Il - exercer o controle social dos programas, projetos, servigos e beneficios de atendimento a
pessoa idosa na rede publica e privada;

lll- elaborar proposicées, objetivando aperfeigoar a legislagdo pertinente a Politica Municipal
de Atendimento a Pessoa Idosa;

IV - indicar as prioridades a serem incluidas no planejamento municipal quanto as questdes
qgue dizem respeito a pessoa idosa;

V - cumprir e zelar pelo cumprimento das normas constitucionais e legais referentes a pessoa
idosa, sobretudo a Lei Federal n°. 8.842, de 04/07/94, a Lei Federal n°. 10.741, de 1°./10/2003
(Estatuto do Idoso) e leis pertinentes de carater estadual e municipal, denunciando a
autoridade competente e ao Ministério Publico o descumprimento de qualquer uma delas;

VI - fiscalizar as entidades governamentais e da sociedade civil de atendimento a pessoa
idosa no Municipio, conforme o disposto no artigo 52 da Lei n°. 10.741/2003.;

VIl - propor, incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos, programas e pesquisas
voltados para a promocgéao, a protecéao e a defesa dos direitos da pessoa idosa;
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VIIl - inscrever os programas das entidades governamentais e da sociedade civil de
assisténcia a pessoa idosa;

IX - estabelecer a forma de participagdo da pessoa idosa residente no custeio da entidade de
longa permanéncia para pessoa idosa filantrépica ou casa lar, cuja cobranga € facultada, néo
podendo exceder a 70% (setenta por cento) de qualquer beneficio previdenciario ou de
assisténcia social percebido pela pessoa idosa;

X - apreciar o plano plurianual, a lei de diretrizes orcamentarias e a proposta orgamentaria
anual e suas eventuais alteragbes, zelando pela inclusdo de agdes voltadas a politica de
atendimento da pessoa idosa,;

Xl - indicar prioridades para a destinagdo dos valores depositados no Fundo Municipal dos
Direitos do Idoso, elaborando ou aprovando planos e programas em que esta prevista a
aplicacao de recursos oriundos daquele Fundo;

Xll - zelar pela efetiva descentralizagdo politico-administrativa e pela participacdo de
organizacdes representativas da pessoa idosa na implementagdo de politica, planos,

programas e projetos de atendimento a pessoa idosa;

XIll - elaborar o seu Regimento que dispora sobre o funcionamento e as atribuigbes de seus
membros;

XIIl - convocar a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa em consonancia com os
Conselhos Nacional e Estadual dos Direitos do ldoso;

XIX - outras agdes visando a protegao do Direito da pessoa idosa.

PARAGRAFO UNICO - Aos Conselheiros(as) do Conselho Municipal dos Direitos do ldoso
sera facilitado o acesso a todos os setores da administragao publica municipal, especialmente
as Secretarias e aos programas, projetos, servigos e beneficios prestados a populagdo, a fim
de possibilitar a apresentagédo de sugestbes e propostas de medidas de atuagao, subsidiando
as politicas de agdo em cada area de interesse da pessoa idosa.

CAPITULO Il
SEGAO |
DA COMPOSIGAO

Art. 3°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idoso — CMDPI - sera composto por 20
(vinte) membros titulares e respectivos suplentes, sendo 10 (dez) representantes
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governamentais e 10 (dez) representantes da sociedade civil, assim definido em reuniao de
posse no dia 29 de margo de 2019, as 11: 00 horas no Gabinete do Prefeito.

| - Representantes de cada uma das Secretarias que fazem interfaces com a Politica Municipal
de Atendimento a Pessoa ldosa.

- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano
- Secretaria Municipal de Saude

- Secretaria Municipal de Educacéao, Esporte e Lazer.
- Secretaria Municipal de Administragao.

- Secretaria Municipal de Cultura.

Il — Representantes de Entidades e Organizagbes Sociais; Profissionais da area; Usuarios
e/ou Entidade Representantes de Usuarios.

§ 1°. Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa |Idosa e seus respectivos
suplentes serdo nomeados por meio de Portaria e nomeados pelo Prefeito, respeitadas as
indicagdes previstas nesta Lei.

SEGAOII

ESCOLHA DO COLEGIADO

Art. 4°. A eleicdo para a escolha das entidades da sociedade civil sera convocada pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa por meio de edital, publicado no Diario
Oficial do Municipio, onde houver, ou dada a publicagdo de costume, 60 (sessenta) dias antes
do final do mandato.

Art. 5°. Os representantes do Poder Publico Municipal serao indicados pelos representantes
das respectivas secretarias, conforme item |, do artigo 3°, para comporem o Conselho.

Art. 6°. A eleicdo dos representantes da sociedade civil sera realizada por cada segmento,
pelo menos 30 dias antes do final do mandato.

§1°. O processo eleitoral sera acompanhado por um representante do Ministério Publico
indicado para esse fim.

§2°. As organizagbes da sociedade civil deverdo se organizar através de Férum especifico,
para escolha/eleicdo de seus representantes que deverdo se inscrever na qualidade de
candidata e/ou votante, comprovando atenderem aos requisitos legais, devendo o processo
eleitoral ser acompanhado por um representante do Ministério Publico.
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§3°. Cabe ao titular de cada Secretaria Municipal indicar seus representantes, que poderao ser
substituidos, a qualquer tempo, mediante nova indica¢do do representado.

§4°. Cabera as Entidades escolhidas/eleitas a indicagdo de seus representantes a Secretaria-
executiva no prazo de 05 (cinco) dias apés a realizagéo do Férum que as elegeu, sob pena de
substituicdo pela Entidade suplente, conforme ordem crescente de votag&o, para que esta
formalize o processo.

§5°. Os(as) Conselheiros(as) terdao um mandado de dois anos, podendo ser reconduzidos por
mais um periodo consecutivo, ficando o CMDPI responsavel por realizar o processo de
indicacao pelas Secretarias Setoriais (por meio de oficios) e, a realizagdo dos Féruns para a
escolha/reconducgéo dos representantes de Entidades e Organizagdes Sociais; Profissionais

da area; Usuarios e/ ou Entidade Representantes de Usuarios, ficara a cargo de cada um dos
segmento.

SEGAO Il
DOS(AS) CONSELHEIROS(AS)

Art. 7°. Aos Conselheiros(as) do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI
cabe:

I - comparecer as reunides plenarias, apreciando a ata da reunido anterior assinando-a;
Il - justificar por escrito as faltas em reuniées do Conselho até a data da reuniao seguinte;
lll - assinar no livro préprio sua presencga na reunido a que comparecer;

IV - solicitar ao Secretario-executivo/a, a inclusdo, na agenda dos trabalhos, de assuntos que
desejam discutir;

V - debater e votar a matéria em discussao;
VI - requerer informacgdes, providéncias e esclarecimentos a mesa ou Secretaria;

VIl - pedir vista de processo em discussao, devolvendo-o com parecer no prazo maximo
estabelecido neste Regimento Interno, ou requer adiamento da votagéo;

VIII - apresentar relatérios e pareceres dentro do prazo estabelecido pelo Presidente;

IX - proferir declaragées de voto, quando o desejar;
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X - propor temas e assuntos a deliberacéo da Plenaria;

XI - propor a Plenaria a convocagéo de audiéncia ou reuniao extraordinaria;
XIl - apresentar questées de ordem na reuniao;

XIll - acompanhar as atividades da Secretaria-executiva;

XIV - apresentar, em nome da Comissao de que fizer parte, voto, parecer, proposta ou
recomendagao por ela defendida;

XV - propor alteragées no Regimento do Conselho;
XVI - votar e ser votado para cargos do Conselho;

XVII - requisitar a Secretaria-executiva e solicitar aos demais membros do Conselho todas as
informacgbes necessarias para o desempenho de suas atribuigoes;

XVIII - fornecer a Secretaria-executiva todos os dados e informagdes a que tenha acesso ou
que se situem na area de sua competéncia, sempre que os julgarem importantes para o
desenvolvimento dos trabalhos do Conselho, ou quando solicitados pelos demais membros;
XIX - requerer votagédo de matéria em regime de urgéncia;

XX - apresentar mogdes, requerimentos ou proposigées sobre assuntos ligados ao idoso;

XXI - deliberar sobre propostas, pareceres e recomendagdes emitidas pelas Comissées
Técnicas;

XXII - participar de eventos de capacitagdo e de aperfeicoamento.

Art. 8°. Perdera o mandato o(a) Conselheiro(a) que:

| — desvincular-se do érgao ou entidade de origem de sua representagéo;

Il - faltar a trés reuniées consecutivas ou cinco intercaladas, sem justificativa;

Ill — apresentar rentincia ao plenario do Conselho, que sera lida na sessdo seguinte a de sua
recepgao na Secretaria-executiva do Conselho;

IV — apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungoes;

V — for condenado em sentenca irrecorrivel, por crime ou contravengao penal.



CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA — CMDPI
Praca Alberto Montarroyos s/n - Terminal Rodoviério - Formiga/MG - 35570-000

Art. 9°. Nos casos de rentncia, impedimento ou falta, os(as) Conselheiros(as) do Conselho
Municipal dos

Direitos da Pessoa idosa - CMDPI serdo substituidos pelos suplentes, automaticamente,
podendo estes exercer os mesmos direitos e deveres dos titulares.

Art. 10. O(a) Conselheiro(a) s6 podera apresentar 05(cinco) faltas justificadas por ano.

Art. 11. As faltas serdo justificadas por escrito com papel timbrado da Instituicdo que o(a)
Conselheiro(a) representa e assinado pela chefia imediata, no prazo de 48(quarenta e oito)

horas apés a realizagdo da Reunido Ordinaria, Extraordinaria e/ ou de Comissao.

Art. 12. O(a) Conselheiro(a) tera direito a um Unico voto na sesséo plenario, excetuando o
Presidente que exercera somente o voto de desempate.

Art. 13. A funcdo do(a) Conselheiro(a) do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
nao sera remunerada e seu exercicio sera considerado de relevante interesse publico.

Art. 14. As Secretarias Municipais ou entidades representados pelos(as) Conselheiros(as)
faltosos(as) deverdo ser comunicadas a partir da segunda falta consecutiva ou da quarta
intercalada.

Art. 15. As entidades da sociedade civil representadas no Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa perderao essa condi¢gdo quando ocorrer uma das seguintes situagoes:

| — extingdo de sua base territorial de atuagdo no Municipio;

Il — irregularidades no seu funcionamento, devidamente comprovadas, que tornem
incompativel a sua representagéo no Conselho;

Il — aplicacéo de penalidades administrativas de natureza grave, devidamente comprovada.

Art.16. A substituicdo do(a) Conselheiro(a) titular pelo suplente ou por outro representante
institucional se dara nos seguintes casos:

| — em caso de vacéncia, o(a) Conselheiro(a) suplente completara o mandato do substituido;

Il — no caso de falta do(a) Conselheiro(a) titular, respeitando-se, quando representante da
sociedade civil, a ordem numérica de supléncia definida no Férum especifico;

Ill — quando houver nova indicagéo de 6rgéo governamental ou da entidade da sociedade civil,
bem como quando houver nova eleigao para escolha dos representantes ndo-governamentais;
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IV — quando o conselheiro perder o seu mandato por faltas ou outro motivo previsto neste
Regimento.

Capitulo Il
DA ESTRUTURA E DA ORGANIZAGCAO
SEGAO |
DA ESTRUTURA

Art. 16. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI estruturar-se-a em:

| — Presidéncia;

[l — Plenaria;

[l — Comissdes;

IV — Secretaria-Executiva.

SECAO I

DA PRESIDENCIA

Art. 17. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa tera uma Mesa Diretora,
constituida por um Presidente e Vice-Presidente, Primeiro Secretario e Segundo Secretario.

Art. 18. A Mesa Diretora do CMDPI (Presidente e o Vice-Presidente, Primeiro Secretario e
Segundo Secretario) serao escolhidos, mediante votagao, dentre os(as) Conselheiros(as)
titulares, por maioria absoluta, por um periodo do 01(ano) ano, podendo ser reconduzido por
periodo igual, devendo haver, no que tange a Mesa Diretora, alternancia entre governo e
sociedade civil.

§ 1° O Vice-Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa substituira o
Presidente em suas auséncias e impedimentos, e, em caso de ocorréncia simultanea em
relagdo aos dois, a presidéncia sera exercida pelo Primeiro Secretario e, da auséncia deste,
sera exercida pelo Segundo Secretario.

§ 2° O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa podera convidar para
participar das reunides ordinarias e extraordinarias técnicos(as) dos Poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario, e do Ministério Publico, além de pessoas de notdria especializagao em
assuntos de interesse da pessoa idosa.
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Art. 19. Compete ao Presidente:

| - cumprir e zelar pelo comprimento das decisées da Plenaria do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa;

Il - representar judicialmente e extrajudicialmente o Conselho;
Il - convocar e presidir as se¢des da Plenaria;
IV - submeter a pauta a aprovagéo do Plenario;

V - submeter a votagdo as matérias a serem decididas pela Plenaria, intervindo na ordem dos
trabalhos ou suspendendo-os, sempre que necessario;,

VI - participar das discussées na plenaria nas mesmas condi¢cdes dos outros/as
Conselheiros/as;

VIl - praticar atos necessarios ao exercicio de tarefas administrativas, assim como os que
resultem de deliberacdo da Plenaria;

VIII - assinar resolugdes, portarias e correspondéncias do Conselho, aprovadas pela Plenaria,
salvo quando for delegada a atribuicao a algum outro/a Conselheiro/a;

IX - delegar atribuicées, desde que previamente submetidas a aprovagéo da Plenaria;

X - submeter a apreciacdo da Plenaria a programagédo orcamentaria e a execugao fisico-
financeira do Conselho;

Xl - submeter a plenaria o relatério anual do Conselho;
XIl - propor a criagao e dissolugdo de Comissdes Técnicas, conforme a necessidade;

Xl - nomear Conselheiros/as para participar das Comissdes Técnicas, bem como seus
respectivos integrantes;

XIV - dar publicidade as decisdes do Conselho;

XV - consultar a plenaria quando solicitar a 6rgaos publicos ou a entidades privadas
informacdes e apoio técnico e operacional necessarios ao bom andamento dos trabalhos do
Conselho;

XVI - convidar pessoas ou entidades a participarem, sem direito a voto, de reunibes da
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plenaria;
XVII - decidir sobre questdes de ordem;

XVIII - desenvolver as articulagdes necessarias para o cumprimento das atividades da
presidéncia;

XIX - exercer o voto de qualidade, sempre que houver empate;

XX - aprovar e encaminhar, “ad referendum”, assuntos de carater administrativo, quando nao
for possivel reunir a Plenaria para sua deliberagao;

XXI - solicitar recursos financeiros e humanos juntos ao poder publico, para a realizagao das
atividades do Conselho.

SECAO Il
DA VICE-PRESIDENCIA
Art. 20. Sao atribuicées do Vice-Presidente:
| — substituir o Presidente em seus impedimentos, auséncias e vacancia, completando do
mandato
Neste ultimo caso;

Il — auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribui¢des;

Ill — exercer as atribuicoes que Ihe forem conferidas pela Plenaria ou delegadas pelo
Presidente.

SECAO IV
DO PRIMEIRO SECRETARIO

Art. 21 Cabe ao primeiro secretario:
| — acompanhar, coordenar e revisar as atas elaboradas;
Il — secretariar as plenarias do CMAS;
[Il — substituir o vice presidente nas auséncias e impedimentos deste;
IV — adotar medidas destinadas ao bom funcionamento das plenarias.

DO SEGUNDO SECRETARIO

Art. 22 Cabe ao segundo secretario substituir o primeiro secretario em suas auséncias e
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impedimentos, exercendo as atribui¢cdes conferidas.

SECAOV
DA PLENARIA
Art. 23. Cabe a Plenaria do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa CMDPI:
| — deliberar, por maioria absoluta:
a) nos casos de alteragcdo do Regimento Interno;
b) na eleigcao direita do Presidente e do Vice-Presidente;
c) quanto a destinagao dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso- FMDI.

Il — deliberar, por maioria simples, sobre os demais assuntos de sua competéncia e os
encaminhados a sua apreciacéo.

Il — baixar normas e resolu¢ées de sua competéncia, necessarias a implantacao da Politica
Municipal dos Direitos do idoso;

IV - aprovar a criagao e dissolugao de Comissdes Técnicas, suas respectivas competéncias,
sua composigao e prazo de duragao;

V - requisitar aos 6rgaos da administragéo publica municipal e as organiza¢des da sociedade
civil documentos, informacgdes, estudos ou pareceres sobre matérias de interesse do
Conselho;
VI - convocar a Conferéncia Municipal dos Direitos do Idoso que se realizara a cada dois anos,
ou, extraordinariamente, por maioria absoluta de seus membros, sob a coordenagédo do
Conselho;

VIl - deliberar a destituicao de Conselheiros(as);

VIII - convocar o Férum para a escolha dos representantes da sociedade civil para compor o
Colegiado do CMDPI;

IX - analisar e aprovar a prestagao de contas do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso;

Art. 24. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa instituird seus atos por meio da
Resolugéo aprovada pela maioria de seus Conselheiros (as) titulares e/ou em titularidade, que
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serdo encaminhadas pela Secretaria-executiva para publicagdo na imprensa oficial, onde
houver, ou para ser amplamente divulgada como de costume.

Art.25. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa reunir-se-4 mensalmente, em
carater ordinario, de acordo com o Calendario Anual das Reuniées Ordinarias aprovado na
ultima reunido do ano, e extraordinariamente por convocagao do seu Presidente ou por
requerimento da maioria de seus Conselheiros(as)

Art. 26. As plenarias do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa serdo publicas,
precedidas de ampla divulgagéo.

Art. 27. A Plenaria do Conselho reunir-se-4 mensalmente em carater ordinario, em local
previamente designado e, extraordinariamente, sempre que convocada por escrito pelo seu
Presidente, por iniciativa propria ou a requerimento da maioria simples de seus membros, com

a antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

§1°. Na convocacgédo devera constar a ordem do dia com a pauta dos assuntos a serem
tratados.

Art. 28 As reunides terdo sua pauta preparada pelo(a) Secretario-executivo(a), sob a
supervisao do Presidente, e dela constara necessariamente: '

| — abertura da sesséao, leitura, discussao e votagao da ata da reuniao anterior;

Il — avisos, comunicacgdes, apresentacéo de correspondéncias e documentos de interesse da
Plenaria;

Il — outros assuntos de ordem geral de interesse do Conselho.

PARAGRAFO UNICO - A ordem do dia abrangera a discussdo e a votacdo da matéria,
conforme a pauta de convocagao.

Art. 29. Os trabalhos das reunides terao a seguinte ordem:

I - verificagdo do quérum necessario para a instalagao dos trabalhos;
Il - apresentacéao das justificativas de auséncias;

lll - abertura da sessao pelo Presidente;

IV - Aprovagao da Ata da Reuniao Ordinaria realizada no més anterior;

V - Relatos das Comissées;
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VI - deliberagbes e encaminhamentos;

VIl - Elaboracédo da Pauta da préxima Reunido Ordinaria;

VIII - Informes;

IX - Encerramento.

§1°. Havendo numero legal sera iniciada a sesséo.

§2°. A plendria instalar-se-a e deliberara, em primeira convocagdo com a maioria dos seus
conselheiros e em segunda convocacgéo, apés 15 minutos, com a presenc¢a minima de 1/3 dos
conselheiros.

§3°. Ausente o(a) Secretario-executivo(a), o Presidente nomeara um ad hoc.

§4°. Os(as) Conselheiros(as) da Plenaria ndo poderao se retirar do recinto sem comunicar ao
Presidente.

§5°. O Presidente ndo podera se retirar do recinto sem comunicar aos Conselheiros(as) da
Plenaria e transmitir a Presidéncia para o seu substituto legal.

§6°. Apos proferir o seu voto, podera o membro do Conselho, antes de proclamado o
resultado, reconsidera-lo.

Art. 30. As atas das sessdes serdo lavradas pelo(a) Secretario-executivo(a), em livro proprio,
onde constara a presenca de cada membro do Conselho e o nome dos ausentes, com as
justificativas, se apresentadas.

§1°. Os assuntos tratados serdo registrados em ata, de forma resumida, sem que isto venha a
prejudicar a sua esséncia, sendo as resolugbes impressas pelo(a) Secretario-executivo(a), a
fim de que sejam arquivadas em pasta destinada a esse fim.

§2°. Todos os incidentes relativos as eventuais retificagdes de ata anterior serdo discutidos e
votados, antes do prosseguimento da sesséo, e nesta serdo consignados em ata.

Art. 31. As sessbes extraordinarias destinar-se-do as mesmas competéncias previstas para as
sessoes
Ordinarias.

§ Unico — Aplicam-se as sessdes extraordinarias, no que couberem, as mesmas disposi¢des
previstas para as sessdes ordinarias.
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SEGAO VI
DAS COMISSOES TECNICAS
Art. 32 . O Conselho tera as seguintes Comissdes Técnicas Permanentes:

- Capacitagdo e Promogao dos Direitos da pessoa Idosa;
- Cadastro, Registro e Documentagao;
- Acompanhamento e Avaliagdo do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa |dosa- FMDPI

Art. 33. As Comissdes Técnicas, permanentes ou temporarias, serdo constituidas por
representantes governamentais e sociedade civil e compostas de, no minimo, 03 (trés)

membros eleitos pelos Conselheiros(as), os quais nomeardo os seus coordenadores.

| — as atividades das Comissbes Técnicas obedecerdo a metodologias e normas de
procedimentos elaboradas pela propria Comissado, avaliadas e aprovadas em segéo plenaria
do Conselho;

Il — as Comissdes Técnicas deverdo trabalhar de acordo com as prioridades e demandas, com
justificativas de estudos da realidade com a qual trabalharao;

IV — as Comissdes Técnicas deverao ter a preocupagdo com a area de abrangéncia de suas
acdes, contemplando as populagdes das zonas urbanas e rurais;

V — as Comissbes Técnicas permanentes e temporarias deverdo apresentar a plenaria plano
de acdo semestral referente as respectivas competéncias;

VI — as Comissdes Técnicas permanentes deverdo apresentar semestralmente relatorios de
suas atividades e extraordinariamente quando necessario ou solicitado pela plenaria do

Conselho;

VIl - as Comissdes Técnicas permanentes e temporarias deverao apresentar relatoério no
término de suas atividades para apreciagdo da Plenaria;

SECAO VIl

DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 34. Sao atribuigdes do(a) Secretario-executivo(a):

| — secretariar as sessdes do Conselho;
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Il - tomar as providéncias necessarias a execugao das deliberagbes do Conselho;
Il — encaminhar os processos a serem apreciados pela Plenaria, dando cumprimento aos
despachos

neles proferidos;

IV — prestar, na Plenaria, as informagées que Ihes forem solicitadas pelo Presidente ou por
Conselheiros/a;

V - redigir as atas das sessdes do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, bem como
colher as assinaturas dos presentes;

VI — controlar a assinatura dos (as) Conselheiros(as) no Formulario de Presenga,
comunicando ao Presidente as auséncias injustificadas ha mais de 02 (duas) sessbées
consecutivas ou 04 (quatro) intercaladas.

VIl - proceder a leitura das atas no inicio das sessdes do Conselho;

VIl — providenciar cépia e extrato da Ata ja aprovada, afixando-a em lugar de costume ou
providenciando a devida publicagéo na imprensa oficial, quando for o caso;

IX — receber do Presidente a pauta das sessdes e sua “ordem do dia”, bem como o respectivo
expediente, afixando a pauta no lugar de costume;

X — proceder a comunicagao aos Conselheiros(as) das sessdes aprazadas e da respectiva
pauta;

Xl — receber e arquivar documentos relativos a convocagao das sessoes;
XIl — proceder a leitura da “ordem do dia” das sessoes;

XIll — desempenhar outras atribuigcdes inerentes a sua fungdo ou determinadas pela
Presidéncia.

Art. 35. A Secretaria-executiva do Conselho contard com servidores designados pelo Prefeito
Municipal.

PARAGRAFO UNICO — A Secretaria-executiva ficara sob a supervisao direta do Presidente do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa- CMDPI.

Capitulo VIIi
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DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 36. Cabe a Secretaria Coordenadora da Politica Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa,
dar o apoio tecnico, administrativo e financeiro necessario ao funcionamento do Conselho
Municipal dos Direitos da pessoa ldosa.

Art. 37. Os recursos financeiros para manutengdo do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa |dosa serdo previstos nas pegas orgamentarias da Secretaria de Desenvolvimento

Humano, possuindo datagdes proprias.

Art. 38. Os casos omissos serdo resolvidos pela Plenaria.

Art. 39. O presente Regimento podera ser alterado somente com a aprovagdo de 2/3 (dois
tercos) do total de seus Conselheiros(as), no minimo.

Art. 40. Este Regimento entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Formiga, julho de 2019.



